DILATAGCAO DO
PERIODO DE FRUIGCAO

PARAMETRIZACAO DE TABELA DE EVENTOS

Suite Gen.te nuvem

+X



POP_Dilatacéo do periodo de fruicdo_3

's POP - Procedimento Operacional Padrao Versao 1.0
LGS POP - DILATACAO DO PERIODO DE FRUICAO Data da atualizacgo
Lesee 04/10/2024
SUMARIO
L. INTRODUGAOD ..ottt ettt ettt sttt s et et st s et et et e s et st et s ess et st es et et stes e e steteneanns 3
1.1 [0 =1 1Yo PSPPSR 3
1.2 F N T T - T o T PR 3
1.3 RECUISOS NECESSATIOS .......eeuuiiiiieiiieieeiee sttt et e bt e st e e sheesatesate s bt e bt e bt e saeesaeesateenbeebeesbeesaeesanesane 3
14 PrEMISSAS. ... .oiiiiiiiieteee et st e e sre e nnee e e 3
1.5 D NGBS/ SIZIAS .......ccveeeeeeeeiectecte ettt ettt ettt e e et e et e be et e et e e eabeebeenteeeteeeaeesareeane 3
2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES .........oovoveuiieteteeieeeteteeeeetetesesetesessesstessssesssesessssssesessssssesessssssessasssssenens 4
2.1 €eNANIO AEUAL ... ettt e s be e e s eeaee s 5
2.2 Impedimento do calculo do valor em dobro...............ccoeiiiiii i 6
23 Parametrizaga@o dOS @VENEOS ...........coooiiiiiiiiiiie ettt e et e e et e s e rae e e e b ae e e e arees 7
2.3.1  EVENTOS JA @XISTENEES: .....ooceiiiiieeieee ettt e e et e e et e e e et e e e e et e e e e e aba e e e e nraeeeeanrees 7
2.3.2  Eventos que devem Ser CHAdOS: .............cuiviiiiiiiiiiie et esiee et e e ree e e aaee e e s sre e e e s ebae e e s nres 8
2.3.3 O seguinte evento serd apenas alterado: .............cccoecviiiiiiiiec e 8
2.4 (o] Ty o =T « 1= - T [ T PSSRt 9
2.4.1 Afastamento cadastrado: .............ccooiiiiiiiiiiiiieee e st 9
2.4.2 Periodo de fruicdo dilatado: ...............cuviiieiiiiii e e e 9

Classificacdo: Publica Péagina 2 de 10



POP_Dilatacéo do periodo de fruicdo_3

1. INTRODUCAO

1.1 Objetivo
Orientar clientes e consultores sobre a realizacdo dos ajustes necessarios na aplicacdo para utilizar o
recurso de dilatacdo do periodo de fruicdo de férias em caso de afastamento que impeca a concessao do
gozo.
Pontos importantes:

e Em caso de desligamento, ndo serad considerado a dilatacdo do periodo de fruicdo, sendo tratado o
pagamento em dobro. Estamos trabalhando para que esta atualizacdo também seja aplicada em
casos de rescisdo de contrato. Até que seja disponibilizado, sugerimos o ajuste manual dos eventos
em Lancamento de Valor.

e Aversdo que trara a melhoria na funcionalidade “Configuracdes por Empresa > Férias/Recesso” estd
prevista para ser liberada em 05/10/2024.

1.2 Abrangéncia
Este documento é destinado a clientes e consultores da LG lugar de gente que precisem de ajuda para
configurar a tabela de eventos, a fim de garantir o calculo correto da dilatacdo do periodo de fruicdo de
férias em razao de afastamento. Recomendamos que a alteracdo seja realizada primeiro no ambiente de
homologacdo. Apds o sucesso nos testes, a parametrizacdo deve ser replicada no ambiente de produgao.

1.3 Recursos Necessarios

Nome Especificagao
Instalacdo Infraestrutura adequada para o projeto
Banco de dados Homologacdo e Producgao
Backup Backup da ultima versao
Infraestrutura Disponibilidade de um Computador, acesso a internet, impressora, telefone etc.
Produtos instalados Gen.te Recebe — Folha de Pagamento.

1.4 Premissas

Nome Especificagao
Permissao para | Acesso e permissao para modificar a funcionalidade Eventos
modificacdo

1.5 Definigdes/Siglas

Definigoes
Jurisprudéncia “FERIAS. LICENCA MATERNIDADE. DOBRA. As férias tem por objetivo propiciar o
descanso ao trabalhador apds determinado periodo de trabalho (art. 72, XVII, da
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CF). A licenca maternidade se trata do periodo necessdrio a recuperacdo da
mulher e para prestar cuidados com a crianga (art. 72, XVIll, da CF). E vedada a
concessdo de férias concomitante ao gozo da licenca maternidade por se
tratarem de direitos constitucionais com finalidades diferentes e devem ser
concedidos em periodos distintos. Assim, se no periodo concessivo a empregada
passa a usufruir a licengca maternidade, a concessGo das férias logo apds a
fruicdo do beneficio atende ao disposto no prazo estabelecido no art. 134 da CLT.
Por consequéncia, é indevido o pagamento da dobra previsto no art. 137 da CLT.
Reforma da sentenca para excluir a condenagdo ao pagamento da dobra. (TRT-
9 - ROT: 00005620320225090021, Relator: SERGIO MURILO RODRIGUES LEMOS,
Data de Julgamento: 05/07/2023, 62 Turma, Data de Publica¢do: 10/07/2023)”
Jurisprudéncia “FERIAS. CONCESSAO APOS LICENCA-MATERNIDADE. PERIODO CONCESSIVO.
Embora a reclamante pudesse ter gozado de férias anteriormente a concessdo
da licenga maternidade, é certo que é mais benéfico a empregada que as férias
sejam concedidas logo em seguida a licenga, postergando a data de retorno ao
trabalho e possibilitando maior convivio com o filho recém-nascido. Foge,
portanto, a razoabilidade a condenagdo da reclamada ao pagamento da dobra
das férias gozadas poucos dias apds o término do periodo concessivo. (TRT-2 -
RORSum: 10000857620225020014, Relator: ROSANA DE ALMEIDA BUONO, 3¢
Turma)”

Jurisprudéncia “CONCESSAO DE FERIAS DURANTE O PERIODO DE LICENCA-MATERNIDADE.
IMPOSSIBILIDADE. A licenca-maternidade é uma causa de interrup¢éGo do
contrato de trabalho que, se por um lado, a empregada ndo presta servigos em
tal interregno, por outro, ficam mantidos outros direitos trabalhistas, como, por
exemplo, a contagem de tempo de trabalho e as contribui¢des para o INSS. E um
dos efeitos da interrup¢cdo do contrato de trabalho é justamente a
impossibilidade do gozo de férias durante o periodo da licenca-maternidade, ja
que os dias de férias coincidiriam com os da licenca-maternidade, ou seja, a
trabalhadora néo usufruiria do beneficio. Assim, embora os periodos aquisitivo
e concessivo de férias ndo tenham sua fluéncia interrompida em razdo da
superveniéncia do gozo da licenga-maternidade, nGo ha lugar para a concesséo
de férias durante o periodo da licenga. (TRT-3 - AP: 00107800920155030149 MG
0010780-09.2015.5.03.0149, Relator: Danilo Siqueira de C.Faria, Data de
Julgamento: 08/02/2017, Quinta Turma, Data de Publica¢do: 09/02/2017.”

Siglas

PA Periodo aquisitivo

PE Procedimento especial

2. DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

Todas as parametrizacdes para a inclusdo dos eventos devem ser realizadas na funcionalidade "Evento",
disponivel em Configuragoes.

Ponto importante:
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e Os cddigos e descricdes dos eventos, da folha de pagamento, entre outros, apresentados neste
material podem variar de acordo com a base da empresa. Portanto, antes de realizar os ajustes,
sempre verifique o cdédigo e a descricdo das suas informagdes no Gen.te Recebe — Folha de
Pagamento.

2.1 Cenario atual

Colaborador com afastamento de 100 dias e retorno apés o periodo de fruigao:

Informactes de Afastamento/Licenca

Tipo de afastamento » | 02-Por acidente de trabalho, periodo sup. a gtd. max. de diiv
Datainicio = 01/02/2024 Dias de afastamento = 100

Data fim = 10/05/2024

) Sem previsdo de retoma Tipo da ocoméncia  Histérica
Motivo » | 01 - Acidente/Doenca do trabalho hd
[ Acidente de Trajeto

Afastamentos relacionados ao Beneficio Previdenciario
CID | 00D - CID Globalizado NVFSUAMLYBQDEGZJCHXO -

Dias de auxilio doenga |15

Inicio do afastamento
previdenciario DR

(] Afastamento de mesmo motive

(] Beneficio de auxilio-deenca concedide pela Previdéncia

As férias do colaborador foram agendadas apds o periodo de fruicdo:

Férias Normais

Periodo de aquisicdo: Periodo de fruigéo:
Data inicio: | 02/05/2022 | Data fim: 01/05/2023 Data inicio: 02/05/2023
Dias de direito: 30 Saldo de férias: 0 Data fim- 01/05/2024

Status: Quitado

Colaborador em Férias
Data inicio: 10/05/2024 Data fim: 08/06/2024

Periodo de gozo

Data inicio = |10/05/2024 Dias de gozo 30 Data fim | 08/D6/2024
[0 % do 13° salario Dias a desconsiderar 0 Tipo da ocomréncia  Imediata
Abono pecunidrio Dias de abono
Parcelamento Parcela
Faltas injusiificadas o
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O célculo das férias foi acrescido dos eventos de pagamento férias em dobro:

Informacies de Consulta Eventos Calculados

LTSN 8 Matricula | 4103 - Pessoa VZFDUGECQUBAKTYLRXOR

Folha = 2. FERIAS 10CORREN... =

Recentes ~ .

Referéncia = € |05/2024 =

Tipoe do evento
Arraste agui 0 cabegalho de uma coluna para agrupar por esta coluna

Cadigo Descrigio Tipo Valor |
4400 FERIAS MES + 913,39 &
4405 173 FERIAS MES + 304,45 .
4440 FERIAS MES SEGUINTE + 332,14
4445 1/3 FERIAS MES SEGUINTE 4 110,71
4505 FERIAS EM DOERO + 1.24553
4510 1/3 DAS FERIAS EM DOBRO + 415,18
7215 INSS FERIAS 5 129,66
7420 IRRF FERIAS B EIR]
10000 TOTAL PROVENTOS ? 332141
10100 TOTAL DESCONTOS = 180,77

2.2 Impedimento do calculo do valor em dobro
Para que o sistema entenda que a dobra nao deve ser calculada, a seguinte configuracdao deve ser
marcada em “Configuragdes por empresa” e devem ser selecionados os tipos de afastamento que

deverao impedir a dobra de férias:

Configuracdes por empresa

Configuracées da empresa: Empr Raz Social Prosper

Férias

:

[ MSo cancelar perioda aquisitivo para colaboradores com mais de 130 dias de afastamento por “Acidente de trabalho™

[0 Cancelar o periodo aquisitivo na data de inicio do afastamento por mofiva “06 — Aposentadoria por invalidez”

[J Considerar apenas dias Uteis para inicio das férias

[0 Em férias normais, permitir o cadastro de férias sem informar dias de gozo, apenas com indicagdo de abono pecunidnio

(adiantamento de abono)

[0 Considerar dois dias (teis antes do inicio das frias para data de pagamento

N&o considerar sabado coma dia (il pars data de pagamento

[O) Permitir abono pecunizric maicr que 10 dias

Maximo de dias de abone pecuniario

Quantidade méxima de parcelas|3

[0 Conceder 30 dias de férias para colaboradores em regime de tempo parcial somente para pariodes aquisitivas vencides a

partir da data da Reforma Trabalhista

[0 Férias coletivas — ndo sfterar parioda squisiive para colaboradores com menes de 1 (um) ana de sanvigo.

[J) Férias coletivas — limitar em uma ver o reinicio do periodo aquisifivo para colaboradores com menos de 1 (um) ano de

senigo

O Configurar em Sindicato a quantidade de dias que antecedem feriados ou dias de repouso semanal para a data inicio das

fiérias

[0 Considerar jomada do tipo Foiga CompansadalRemunerads’ coma dia de trabaiho na val dagdo de infcio das férias

Considerar o (s} afastamento (s} para dilatacdo do periedo de fruicdo

Afastamento I:] Descrigio
O 02-Por acidente de trabalho, periodo sup. a gtd. max. de dias de ...
|l 04-Licenca gestante
0 05-Motivo de doenca, periodo sup. a qid. max. de dias de awxdlio. ..
O 11-Por acidente de trabalho, periodo inf. ou igual a gtd. max. de ...  «
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2.3 Parametrizagao dos eventos
2.3.1 Eventos ja existentes:

12 Evento: 25707 - NUM DIA PA EM ABERTO - Este evento calcula a quantidade de dias entre o inicio do periodo
aquisitivo até o ultimo dias de férias. E um evento de Procedimento Especial 10 — Diferenca entre datas, selecionando
no campo “Primeira data” a opg¢do 19 e no campo “Segunda data” a opgao 17.

Caso o evento nao seja encontrado com os mesmos cddigos e descricdo, busque por suas caracteristicas e encontre

um evento similar. Veja:

Codigo  |2570T Rubrica
Descrigio « NUM DIAS PAEM ABERTO
Referéncia = |Normal -

Tipo Evento = | == Resultade W

Procedimento Especial = |10 - Diferenga entre datas

Tipo de refomno = imero de dias

ero de meses
imero de anos

) Indicador (Sim:1 Ou Nio:0)

Igual a -

Walor decimal
Considerar os dias do periodo

Considerar a quantidade de
meses do periodo

[0 Contar ditime dia

[JOttima oceméncia ndo importa a dala

() Uttima ocorréncia ndo importa a data

Data = | 01/1978(Atual) =4
Descrigéo resumida » NUM DIAS PA ABERTO
Orientzdor = 0 - Nenhum —

Determinagio « ) Procedimento Especal W

Primeira data =| 19. Férias - Inicio do periodo aquisitivo da ultima v

Segunda data =| 17. Férias - Fim da Ultima ocorréncia no més de r v

29 Evento: 25732 — PRAZO AQUISICAO-CONCESSAO FERIAS - é um evento de formula que identifica se ja
passaram 2 anos e sera usado para comparar se o numero de dias do PA em aberto é superior a 2 anos,

estando em dobro.

Caso o evento ndo seja encontrado com os mesmos codigos e descri¢do, busque por suas caracteristicas e encontre

um evento similar. Veja:

Codigo 25732 Rubrica

Descricdo = PRAZO AQUISICAO-CONCESSAO FERIAS 729/730

Referéncia « |Normal -

Tipo Evento » | ==l Resultado W

729 + [25706]

Data » |01/1973(Atual)
Descrigdo resumida » PRAZO PA FER 729/730
Orientador = |0 - Nenhum

Determinacio = | f® Férmula

Componentes
Codigo | Descrigdo Det.
25706 ESC IND ANO BISSEXTO @

Tipo

Classificacdo: Publica
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2.3.2 Eventos que devem ser criados:

12 Evento: 25708 — VALIDA FERIAS PERIODO DILATADO - Verifica se a data fim do periodo de frui¢do é maior
que a data fim das férias, garantindo que as férias estdo sendo gozadas dentro do periodo de fruicdo. Sera um evento

de PE 10 — Diferenca entre datas, tendo no campo “Primeira data” a op¢do 67 e no campo “Segunda data” a opcao
17. O tipo de retorno sera indicador, conforme demonstrado abaixo:

Codigo  |25708 Rubrica Diata = | 0111978 (Atual) -

Descricao = VALIDA FERIAS PERIODO DILATADO Descrigdo resumida « VAL FER PER DILATADO
Referéncia = | Normal - Orientador = |0 - Nenhum -

Tipo Evento » | = Resuitada W

Procedimento Especial « |10 - Diferenca entre datas -

Determinacio = | Procedimento Especial ¥

Tipo de retormno =

Namero de dias Frimeira dala | 67. Férias - Data de fim do periodo de fruigdo v

Nimero de meses

Nimero da Ocoméncia » | 1

mero de anos
ndicador (Sim:1 Ou Nao:0)
Maior que hd

Walor decimal

dias do periodo
ade de Segunda dala | 17, Férias - Fim da dltima ocorréncia no més de r v

C [JJUtiima ocoméncia nio importa a data
Contar diimo dia __J Uttir oméncia nio importa a da

2 - EVENTO 25709 — VALIDA FERIAS PERIODO DILATADO - Evento verifica se a guantidade de dias estd acima

730 dias. Sera calculado para o periodo de férias que teve seu periodo de fruicdo dilatado. Serd um evento de férmula,
conforme demonstrado abaixo:

Codigo  |25709 Rubrica Data = [01/1978(Atual) -

Descricdo » VALIDA FERIAS PERIODO DILATADO Descrigéo resumida w |VAL FER PER DILATADO
Referéncia « |Normal hd Orienlador = |0 - Nenhum 7

Tipo Evento » | =l Resutado v Determinagio = | ) Fémula -

SE [25707] = [25732] ENTAQ [25708] SENAD 0 Componentes -

Cédigo | Descrigio Det. | Tipo

25707 MUM DIAS PAABERTO
25732 PRAZO PA FER 729/730

25708 VAL FER PER DILATADO

D e o
i

2.3.3 O seguinte evento sera apenas alterado:

EVENTO 25710 — NUM DIAS DOBRO FERIAS AUX | — Verifica se o pagamento deverd ser em dobro. Mesmo

com a quantidade de dias indicar pagamento em dobro as férias que estiverem em conformidade com o periodo de
fruicdo dilatado, ndo serdo calculadas o dobro de férias.
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Informagbes de Evento m
Codige (25710 W Data » |01/1978(Atual) -

Descricdo » NUM DIAS DOBRO FERIAS AUX | Descricio resumida » NUM DIAS DOBRO FER |
Referéncia = | Normal vl Oneniader -|B-Nenhunl 'l
Tipo Evento » | 2| Resutaco = Determinagio = @ Fémula -

Dados gerais w Habilitagtes Totalizadores Média por sindicato Outros

([25707] " (1 - [25709])) - [25732] Componentes. o

Codige | Descrigio Det. | Tipo

25707 NUM DIAS PA ABERTO

25709 VAL FER PER DILATADO

o200
([

25732 PRAZO PAFER 729/730

2.4 Cenario esperado
2.4.1 Afastamento cadastrado:

Informacies de Afastamento/Licenca

Tipo de afastamento = | 02-Por acidente de trabalho, periodo sup. & qtd. max. de dii v
Data inicio = |01/02/2024 Dias de afastamento = 100
Data fim = |10/05/2024 | [
[0 sem previséo de retomo Tipo da ocoméncia  Historica
Motivo = 01 - Acidente/Doenca do trabalho hd

(0 Acidente de Trajeto

Afastamentos relacionados ao Beneficio Previdencidrio

Cl

] 00D - CID Globalizado NVFSUAMLYBQDEGZICHXO -

Dias de auxilio doenga 15

Inicio do afastamento
previdenciario

16/02/2024

(0] Afastamento de mesmo motivo

[J) Beneficio de auxilio-doenga concedido pela Previdéncia

2.4.2 Periodo de fruicao dilatado:

Férias do Colaborador

Periodo de aquisigdo atual: Periodo de fruigdo:

Data inicio: | 02/05/2022 « Data fim: 01/05/2023 Data inicio: 02/05/2023

Dias de direito: 30 Saldo de férias: 30 Data fim: 25/07/2024

Status: Aberto Periodo de fruicio dilatado por 02-Por acidente de
trabalho, periodo sup. @ gid. méx. de dias de auxilio-
doenca entre 01/02/2024 a 10/05/2024.

0 HISTORICAS NO MES O] PROGRAMADAS O simuLaDAs

Lista de Férias

Armaste aqui o cabegalha de uma coluna pars agrupar por esta caluna

Inicio & " | Fim W | Parcela ¥ | N°de dias'y | Abonoy | Pagamento W | Periodo aquisitive™y | 13° saldrio 7 Tipo de férias "

MNenhum regisiro encontrado.

Classificacdo: Publica Pagina 9 de 10



POP_Dilatagdo do periodo de fruicdo_3

As férias foram programadas para o dia 13/05/2024, apds o periodo de fruicdo original, que foi alterado para
25/07/2024. Portanto esta férias agora podera ser gozada até esta nova data sem o pagamento do dobro:

Férias Normais

Periodo de aquisigdo: Periodo de fruigdo:

Data inicio: | 02/05/2022 - Data fim: 01/05/2023 Data inicio: 02/05/2023

Dias de direito: 30 Saldo de férias: 0 Data fim: 25/07/2024

Status: Quitado Periodo de fruicio dilatado por 02-Por acidente de

trabalho, periodo sup. a qtd. max. de dias de auxilio-
doenca entre 01/02/2024 a 10/05/2024

Colaborador em Férias
Data inicio: 13/05/2024 Data fim: 11/06/2024

Periodo de gozo

Data inicio = 13/05/2024 Dias de gozo 30 Data fim | 11/06/2024
[ 5 do 13° salario Dias a desconsiderar 0 Tipo da ocorréncia  Imediata
Abono pecuniario Dias de abono
Parcelamento Parcela
Faltas injusfificadas 0

Calculo das férias ndo calculou os eventos de pagamento em dobro:

Informacoes de Consulta Eventos Calculados
LPEETTESR B | Matricula  w | 4103 - Pessoa VZFDUGECQUBAKTYLPXOR Recentes

Folha » 2. FERIAS 1 OCORREN... v Referéncia » £ |05/2024 >

Amraste agui o cabegalho de uma coluna para agrupar por esta coluna

Cadigo Descrigdo Tipo Valor

4400 FERIAS MES + 785,84 &
4405 1/3 FERIAS MES + 26295 .
4440 FERIAS MES SEGUINTE + 456,69
4445 1/3 FERIAS MES SEGUINTE + 152,23
7215 INS5 FERIAS E 129,66
10000 TOTAL PROVENTOS = 1.660,71
10100 TOTAL DESCONTOS = 129,66

2.5 Consideragoes Finais
Este procedimento foi elaborado para orientar clientes e consultores na correta configuragdo e uso das
funcionalidades descritas. Recomendamos sempre realizar as parametrizacbes primeiramente no ambiente de
homologacao e validar os resultados antes de aplica-las no ambiente de produgao.

Caso tenha duvidas ou precise de mais informagdes, entre em contato com o suporte da LG lugar de gente para
receber a assisténcia necessaria.
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