g e n 'te. I'EGIHIQEHEHR}
Cl t ra ] 333!{3{'{10

® APRESENTACAO

m

g e n te . recgu-@mntﬂ
atra-l e selegcao

BOOK DE RELATORIOS
Versao 2024.5.0.0.SaaS

1| BOOK DE RELATORIOS

Classificagdo: Interna l G

lugar de gente



. @ APRESENTACAO

fic Este documento contém todos os relatdrios emitidos pelo gen.te atrai — recrutamento e selec¢do. Ele

ac pode ser Util para que vocé tenha uma ideia prévia das informagées que podera extrair do sistema,

30 assim como o layout no qual elas estado dispostas.

[In \ , . iy iy - .

te Vocé poderd obter maiores informacdes sobre as funcdes de emissdao destes relatérios no Help
Online do gen.te atrai — recrutamento e selegao.

rn

al

2| BOOK DE RELATORIOS
Classificagdo: Interna



fic
acg
ao
[In
te

rn
a]

| L _ . @ INDICE

RELATORIOS DO GEN.TE RELATA. ...ttt eeeeeeteeeeeeseeseeseesesaeseeeaseesesseasaseesnessessesaesesessasaseeesssasneesessansesnes 5
BUSCA DE PESSOAS.......ccettiiiiiiiiiinnneeetiiiiissssssssseestssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssssssssnns 6
RSNy (ol¥] [o X [o N 6 o To o -] o JOu O OO OO TSP PRSP PTRPRRP 7
- Curriculo do Colaborador @ EX-Colaborador.........coui ittt sttt sbe et 12
- Dados do Candidato — SIMPLIfICA00....c..ueiiiiieee ettt sttt e e 13
- Lista de Participantes COM RESEIIGE0. . ...cc ittt e ettt e e e e e e e e e e e e at e e e e e e eesbateeeeeeeastaeeeaesensssaeeaeeesnnnrenes 14
Bl T o T o T T V. =T o= o [ SRR 15
B e Yo To o [l @e] =1 oYo] = Yo Lo T ¢t 6 - 1Y Y USSR RRNY 16
VAGA.....ooiiiiiiiiiinntttittiisiiiissssssssssssstestssssssssssssssssssessssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssnnssessssssss 17
B Y=Y T - 41T ) o TSP 18
- Candidatos INAICAd0 NO ProCESSO SEIETIVO.......uiiiiriiie ettt e e st e e et e e e sbaeeesabeeessaaeessrneeesseeesnnns 19
R 0o g Tol=T ] o o LI Y=1 [T oF T PRSP 20
= DIVUIZACOES ASSOCIAUAS. . uvieitiieeetiieeeiieecitiee e ittt e eeteeesetteeesbteeeesteeesbeeeataeesassaeasssasaasssseanssasaasssseastsseassessnssaaeasseseansaeessanann 21
Bl o] Yo [o o [N - T n ol T o ] XTSRS SPUSR 22
Rl RS = e [ @ 01T n [ o =L Lo T OO SO PPPRRP 23
L e LI Y2 T PSR 24
- Lista de Participante da SEIEGA0. ... .coi ittt ettt st sttt b e ettt esae e s b e e b e sae e e aaesree s 25
- NUMero de PartiCipantes POI PITOUO. ... .ueiieiiie ettt ettt et e e et e e e et e e e et e e e eetaeeeeateeesbeeeeeateeeeasseeessssaeanseeannns 26
S P A CIPANTE POF Vaga. e 28
- Participantes Selecionados Para AQMISSE0.......ccicuuieeciciiieiiiieeeiiteeeestreeesiereeesstreeeesbreeeesseeesssseseasssseseasssessssssesesssseenanes 30
- Participantes Selecionados Para TIHAZEIM.......ccuue e iieeeiieeecee e see e ettt e e ee e ettt eesteeesteeeassteesasteeessseeeanssessnsseeessseeesnseeennnns 31
B e o Lol T Yo e [T =T o 1o T USRS 32
- Quantidade de Candidatos POr PEIOTO. ....cc.uiiuiiiiie ittt ettt e st e e b e s beesab e e sare e st e sabeesaneenneeen 33
= QUESTIONAIIOS POF VAZa...cuuiiiiiitiieeeeiiie e ettt e e ettt e ee ettt e e e aeeeeebeeeeettbeeeeasssaaeasteseeasssaeeasssaaaasbaseaassssaessssaaaasseseeassseeeanseeaans
= QUESTIONAITIOS POF VAEA. . uuieeiiiieeetieeeeiiteeesteeeeiteeeeaseeesitssaeastasesasssesassssaasssseasssseassseaasteseanssasessssaesnssseaansssesasssesensseaann
R (1 To Lo o [l o= T n (ol o T= Lo o YT USRS
- Relagdo de Participantes — Kenexa
- Resultado dos Participantes Nas Etapas e SEIEGCA0......cccuiiiiiiieieiie ittt et see e e e e et e e saae e e sbeeeesnseeesnneeas 40
= TADEIA B VAB@S. ..ttt ettt st e a e e bt e b e s a bt s h et e bt e bt e e bt e bt e e b e e ea b e e sa b e e bt e e bee e bt e nateesaneearees 41
B I 1=l e L Y= T T o GV SRR UPUUPTRRE 42
- Tempo de PreenChimento 08 VAZas.......ccocuiieiiiii et esite ettt e e stte e e e te e e eeabaeeeetbeaeessbeeeesseseassaseeastaseaasteeesassaeesssneaas 43
- Tempo de Preenchimento de Vagas Por ANAliSta.........ccueieeiiiieieiiie e ettt ettt e e s e e e sate e e e e taee e sbaeeeesataeeseasaaeesnreeeens 44
- Tempo Médio por Fase das Vagas CONCIUITAS. .......cciuiieeiiieeiiee e eeeeeere e ete e et e e s te e e steeeesateessnsaeesasaeeensseesenseeesnsenens 45
N VT g Yo NV e [N @o o A 1 =Yoo TSSO 46
= V@S RESUMITAS. . uteeitieriiieiteeite ettt ettt et s bttt e sbe e et esheesa b e e saeeea bt e sbeeeabe e b et sabe e bt e sa b e e st e sab e e beeeabeeabeesmbeenbeesabeenneenanas 47
BV LT o U g YT FE T =T 4 OV U SUN 48
REQUISICAD......ueeeeeeuiiueeeesieeesseisnessessssssessessesssessesssassesssassessesssessessssssessessssssessessssssessesssessessesssessesssessessesssessessessnessanns 49
- COlaboradores SUDSTEUIIOS. .....c.uiiiuiiriieiiecttc ettt ettt e s e e bt e sbe e sabeesate e baesabeesabeesseesnbaesnsaessseenssesnsensn 50
- COlaboradores SUDSTITULOS. .. ..iciiiiie ittt sttt b e st e bt s be e s atesabeesbteeabeesbeesnbeesatesabeesaeesnbeenaes 51
- Colaboradores SUDSHTUIAOS €M CSV.......ciiiiiiiiiiieiiee ettt ettt st sat e st e sat e et esbe e s b e e saeesabeesabesabeesateeseenaeas 52
- EStatistiCa 0@ REGUISICE0. .....eiuiiiiieeiiieteeete ettt et ettt ettt e bt e sat e e s bt e s at e e bt e sab e e bt e sabe e st e sabeeastesaseebeesanenareens 53
1S = o [N R (T o [V 11 (oo 1P UUPRN 54
BV [eXu )Y o e [l U= [UT I Tot- o TSP UUR 56
R (1 To Lo o [ @ T o To [To o T U] o= T 1) (=] o o - PR PSPPSE 57
- Requisicdo de Pessoal — FICha €M BranCo.......cciiciieeiciiie et ettt e e te e e sttt e e e s ta e e e s nae e e snteeeesssaeeesnnsseesnseeeesnssnennnnns 58
- Requisicao de Pessoal — FICha Pre@nChida..........c.eeeiiee ittt ee et e st e et e e s enae e e snae e e s aba e e snaeeeneees 59
= REGUISICOES POI STATUS. .. .eeieiiiiieieitee ettt ettt e s e bt e s e et e e s b et e e sa bt e e e b et e sba e e e s raeesenbaeesannneesanneeeas 60
BV LT T =T [ £ = Lo - 1 U USPPRRRRRPNY 62
IMPORTAGAD HCIVL......ceueireeeeeeeeeeeresseesessessessessssssssssessessessessasssssesessessessensessssessessessessensesssssssessensensensesssssssessessensessssssns 63
EAVE| T EYo-Tolo [ DF: [o fo 1N o To] ol @e o ol <11 o USSP SSRPPRRN 64

Classificacdo: Interna 3 — BOOK RELATORIOS



fic
ag
ao
[In
te
rn
a]

EMPLOYEE REFERRALS
- Admitidos
- Vagas com Indicag¢0es

Classificacdo: Interna

INDICE

4 — BOOK RELATORIOS









Si
fic
ag
ao
[In
te

- Curriculo do Candidato

CPF 369.14B.366-63
Data da Gitima atuallzacdo 2310/2015

Dados pessoais

Data de nascimento 16/08/1980

Sexo Masculing

Estado civil Casado (a)

Unido estavel Sim

Pais de naclonalidade Brasil

Naturalldade GOIAS - GO

Raca Parda

Pessoa com deficiéncia Sim

Nome do Pal Renan Pietro Igor Alves

Nome da Mie Aya Jung Alves

Grau de instrugio Educacao Supernor completa
Enderego

Genor Alves Gomes

Data da unido estiavel

Tipo de deficiéncia

Rua Travessa A, N° 123, Edificio Antares, Cidade Nova, GOIAS - GO - Brasil - CEP: 49070-673

Contato

@ (62) 3098-4212 | (62) 9685-1201
e genoralves@amail.com.br
e genoralves95@sib.com.br

@ hitps:/www linkedin com/genoralves

o https:/iwww.facebook com/genoralves

o https:/iwww. twitter com/genaralves

Certidao
Tipo Ceartidhio de nascimento
Matricula 22
Livro 12
Himero da DMV 1500

Certificado militar

Documento
Categoria A
AM 7 DM / Comar 158
CNS
CHS 1501051404708:40

Classific

Diata de emissan

CoM 7 OaM

01/01/2013

Fisica
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Profissionais

rn Formacao
a] Formagio acadeémica Adminisiragho
Tipo 10 - SUPERIOR COMPLETD
Ingtituigio de Ensing Distrito 12
Status Goncluido
Pais Brasil
Estado GO
Mumicipio GOIANIA
Dsta imicio 070N 2000 Data Fimy 2712014
Ohssrvagan Mdaihor aluno de sua huma
Competencias
AGILIDADE
ALIANGAS E PARCERIAS

Experiencia profizsional

Emgprasa Zona oeste
Ramo de Atividadas 15 - COMERCIO VARENISTA
Paig Brasil
Estado GO
Municipio GOIANIA
Cargo Adminisirador junior
Mivel hisrarquico 16 - OPERACIONAL
Arsa de AtuacED 11 - ADBMINISTRATIVA
Urtimo salério 3.500,00
Data Inicio 010272014 Emprego atual  Sim
Idiomas
INGLES - FLUENGIA AVANCADD
ITALIARNC - FLUEMGCIA BASICD
Cursos
Curso Garsncia oe projsios
Inetituicao Senac
Carga hordria 300
Status Concluido
Data inicic 01002014 Data Fim 12032015
Ohesrvagio Especializagio
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Cutros
Objetivos profissionais

-

Mivel hisrargquico
Area oo Atuscho
Local de interesss
Protensse salarial
Diaponibilidads para
reaidir fora
Disponibilidade para
wiagem

Indicacio

Adquirir conhscimenio

i

3.500,00 atd 10.000,00
Sim

Sim

Ganor Alves Eomes - Fundconano

Parentes na empresa

Alins - Tio (&)

Classificacdo: Interna

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

10 — BOOK RELATORIOS



g e n te recrufamento RELATORIOS

a t rail eselecdo

DO GEN.TE
RELATA

[|n Declaro que as informagbes acima 550 verdadeiras e pelas quais assumo quaisquer responsabilidades.

te
rn

Classificagao: Interna 11 — BOOK RELATORIOS



' RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA
Sl
fic - Curriculo do Colaborador e Ex-Colaborador
ac
ao
[In DIOGO DA SILVA BRAGA
te
BRASILEIRO NATO, SOLTEIRO, 32 ANOS
n RUA CASTOR DE AFUENTES ANDRADAS, NUMERO 109

al PAMPULHA - BELO HORIZONTE - MG
TELEFONE: (31) 3233-4865 / CEL: (31) 9245-1274
E-MAIL: DIOGO BRAGA & GMAIL.COM
CPF: 005.479.841-89
MATRICULA: 46
ULTIMO SALARIC: 4.500,00

FORMACAQ

» GRADUACAC EM ADMINISTRACAOD DE EMPRESAS. UNIV DE SAC PAULO - USP, EM ANDAMENTO.
« GRADUACAC EM AMALISE DE SISTEMAS. UNIV FEDERAL GOIAS UFG, CONCLUIDO EM 2012

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

« ABRA TECNOLOGIA DA INFORMACAO (2013 - ATUAL)
CARGC: DESENVOLVEDOR WEE.

PRINCIPAIS ATIVIDADES: MANUTENCAD E MONITORAMENTO DE VARIOS SITES EMPRESARIAIS,
DESENVOLVIMENTO DE NOVAS TECNOLOGIAS PARA MELHORAR O PROCESS0 DE CONTRUCAD DE SITES.

« LG SISTEMAS (2009 - 2012)
CARGC: ANALISTA DE SISTEMAS.

PRINCIPAIS ATIVIDADES: DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS VOLTADO PARA RECRUTAMENTO E SELECAD,
AMALISE ESTRUTURAL DOS SISTEMAS LEGADOS E APOIC DIRETO AD USUARIO.

QUALIFICACOES E ATIVIDADES COMPLEMENTARES

« INGLES - AVANGADO (NUMBER ONE, DURACAO DE: 5 ANOS).

« ITALIANO - INTERMEDIARIO (WISE UP, DURACAD DE: 2 ANOS).

« MONTAGEM E MANUTENCAO DE COMPUTADORES - SENAC (CONCLUIDO EM 2010).
« GERENCIAMENTO DE PROJETOS - LG SISTEMAS (EM ANDAMENTO).

Classificacdo: Interna 12 — BOOK RELATORIOS



rn

- Dados do Candidato — Simplificado

Dados do Candidato

CPF

412-361-083-88
412-361-083-88
412-361-083-88
412-361-083-88
216-318-956-21
216-318-956-21
304-736-070-77
304-736-070-77
957-510-127-80
957-510-127-80
395-062-590-97
339-929-739-07
339-929-783-07
339-929-783-07
489-558-480-13
489-558-480-13
489-558-480-13
629-122-700-22
629-122-700-22
440-190-210-66
440-190-210-66
440-190-210-66
571-775-140-07

Codigo Candidate Nome Social/Nome

1 Ayrton Miguel Silva
1 Ayrton Miguel Silva
1 Ayrton Miguel Silva
1 Ayrton Miguel Silva
3 Ester Dias Bueno Silva
3 Ester Dias Bueno Silva
5 Fernanda Sousa Lima
5 Fernanda Sousa Lima
4 Gleice Senhora Pessoa
4 Gleice Senhora Pessoa
11 Jair Gomes Silva
2 Maria das dores Assis
2 Maria das dores Assis
2 Maria das dores Assis
10 Maria Regina Dias
10 Maria Regina Dias
10 Maria Regina Dias
8 Regina Nunes Pires
8 Regina Nunes Pires
6 Rogério Marques Assis
6 Rogério Marques Assis
6 Rogério Marques Assis
9 Sara Senna Silva

Classificacdo: Interna

Codigo Vaga Vaga
1 Analista de Negdcio
6 Analista de Requisitos

2 Analista de Documentagéo

8 Analista de Relatdrios

8 Analista de Relatdrios

3 Analista Financeiro

8 Analista de Relatdrios

5 Analista da Presidéncia

8 Analista de Relatarios

4 Analista de Processos
13 Analista de Sistemas

1 Analista de Negocio

2 Analista de Relatdrios

8 Analista de Relatdrios

8 Analista de Relatdrios
13 Analista de Sistemas
10 Analista de Negdcio

7 Trader

8 Analista de Relatdrios

6 Analista de Requisitos

7 Trader

8 Analista de Relatdrios

7 Trader

Codigo Tipo de Status Tipo de Status

1 Desistente
1 Desistente
0 Em andamento
10 Admitido para outro cargo/posigio
10 Admitido para outro cargo/posigdo
3 Aprovado
10 Admitido para outro cargo/posigdo
1 Desistente
10 Admitido para outro cargo/posigdo
2 Reprovado
1 Desistente
3 Aprovado
1 Desistente
10 Admitido para outro cargo/posigdo
0 Em andamento
4 Selecionado
8 Excluido apos a admissdo
10 Admitido para outro cargo/posigio
0 Em andamento
3 Aprovado
10 Admitido para outro cargo/posigio
0 Em andamento
10 Admitido para outro cargo/posigio

RELATORIOS DO
GEN.TE RELATA

Data Atualizagio DDD Telefone Telefone DDD Celular Celular E-mail Particular

30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
07/06/2023
07/06/2023
30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
31/03/2022
30/03/2020
30/03/2020
30/03/2020
18/08/2020
18/08/2020
18/08/2020
31/03/2020
31/03/2020
15/05/2019
15/05/2019
15/05/2019
23/07/2020

1
1
1
1
)
)

I I I S

62
62

62
62
62

6.
6.

=R *]

21

24563212
24563212
24563212
24563212
30952912
30952912

39115050

39115050

32517989

32517989
32517989

32512452
32512452

30005001

62

61

2R

62
62
62
21

AYRTON@LG.COM.BR
AYRTON@LG.COM.BR
AYRTON@LG.COM.BR
AYRTON@LG.COM.BR
986453210 ESTER@LG.COM.ER
986453210 ESTER@LG.COM.ER
987452135 FERNANDA@LG.COM.BR
987452135 FERNANDA@LG.COM.BR
SENHORA@LG.COM.BR
SENHORA@LG.COM.BR
999881000 jair@lg.com.br
MDORES@LG.COM.BR
MDORES@LG.COM.BR
MDORES@LG.COM.BR
30902912 maria@lg.com.br
30902912 maria@lg.com.br
30902912 maria@lg.com.br
REGINA@EMAIL.LG.COM.BR
REGINA@EMAIL.LG.COM.BR
987875000 ROGERIO@LG.COM.BR
987875000 ROGERIO@LG.COM.BR
987875000 ROGERIO@LG.COM.BR
950001000 sara@lg.com.br
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SI
fic - Lista de Participantes com Restrigdo
ag
| UstadeParticipantes com Restricge
[In
te Pariodo: 01/01/2014 a 21122015
rn Nome CPF Mativo TipoEnficass  Dstade Inclusio
a] ‘Colaborador 51 Empreca 2 o00.737.011-55  Taste para restrito Colaborador o201
Joes Eduando da Silva S87.010.855-20  Fsstrito por indiciplina Candidato 2014
Colaborador 22 Tecte Aceitagho Reports. 308.508.450-00 fesles Ex-Colaborador o201
DEOE2T 1
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- Pessoas por Marcador
Marcador Matricula/Codigo  Tipo do participante | Nome CPF Grau de instrugdo UF |Municipio PCD Sexo E-mail Telefone
Em Espera 189 Candidato Patrick Jones 549.021.654-80 |Educagao superior Completa GO Aparecida de Goignia |Nao  Masculine exemplo@gmailcom |00 1111-1111
Restrito 23 Candidato Felipe Damascenc |123.456.987-11 | Educagdo superior Completa GO |Goidnia Nao |Masculine exemplo@gmail.com 00 1111-1111
Restrito 14 Candidato Andrea Castro 154.698.979-62 Educagdo superior Completa GO |Aparecida de Goignia |Sim  |Feminine  exemplo@gmailcom |00 1111-1111
Restrito 15 Candidato Morma Liz 254.698.981-45 |Educagdo superior Completa GO Aparecida de Goignia |Nao | Feminine  exemplo@gmailcom |00 1111-1111
Restrito 48 Candidato Alceu Gomes 145.258.698-14 |Educagdo superior Completa (GO |Aparecida de Goidnia |N3o  |Masculine |exemple@gmail.com |00 1111-1111
rn Restrito 98 Ex-Colaboradores  Lucas Marcos 987.654.365-95 | Educagdo superior Completa GO |Goidnia MN&c |Masculine exemplo@gmail.com |00 1111-1111
Restrito 45 Candidato Marcos AntSnio 654.874.325-26 Educagdo superior Completa GO |Goidnia Mdc |Masculine exemplo@gmail.com |00 1111-1111
a] Restrito 14 Candidato Pablo Henrigue 541.954.214-36  Educagao superior Completa GO |Goidnia MNdo |Masculine exemplo@gmail.com (00 1111-1111
Restrito 98 Candidato Wesley Ferreira 841.921.741-27 Educagdo superior Completa GO |Goidnia Mdc |Masculine exemplo@gmail.com |00 1111-1111
Restrito 145 Ex-Colaboradores | Pedro Paulo 654.216.719.00 Educagdo superior Completa GO |Aparecida de Goignia |Nac  Masculine |exemplo@gmailcom |00 1111-1111
Restrito 169 Candidato Patrick Jones 549.021.654-50 Educagdo superior Completa GO Aparecida de Goignia |Nao  Masculine exemplo@gmailcom |00 1111-1111
Comercial GO 23 Candidato Felipe Damasceno | 123.456.987-11 |Educagdo supericr Completa |50 | Geidnia Mdo Masculine exemplo@gmailcom 00 1111-1111
Comercial GO 14 Candidato Andrea Castro 154.698.979-52 Educagdo superior Completa GO |Aparecida de Goiania | Sim  |Feminine  exemplo@gmailcom |00 1111-1111 -
Comercial GO 15| Candidato Morma Liz 254 698.981-45 |Educagdo superior Completa GO Aparecida de Goidnia |Nao |Feminine | exemplo@gmailcom |00 1111-1111 ~
Comercial GO 48 Candidato Alceu Gomes 145.258.698-14 Educagado superior Completa GO |Aparecida de Goidnia  Nao  Masculine exemplo@gmail.com |00 1111-1111 A\
Celular Pretengdo salarial | Origem Candidate ex-colaborador | Observagao Utima atualizagdo ,I
0092222-2222 RE3.000 00 - R%4.000 0 5im Portal Gente Fala muito 15092016 (..-
0092222-2222 R%3.000 00 - R% 5.000 0 Mo Portal do Candidato  Bom perfil para atuar com contas 111272010
0092222-2222 RE1.000 00 - RS 2.000 0 Mio Portal Gente 1171272010
00 92222-2222 Nao Portal do Candidato Candidato parece ter conhecimento com planihas |DLi05/2012
0092222-2222 RE2.000 00 - R% 5.000 0 Mio Portal do Candidato |Candidate mais reservado. 01072013
00 92222-2222 Sim
0092222-2222 R%3.000 00- R% 4.000 0/Sim Portal do Candidato  Tem perfil para area técnica 3009/2014
00 92222-2222 R3 1.000 00 - R$ 5.000 0 Mao Portal do Candidato | Tem perfil de consultoria 2Bi08/2016
00 92222-2222 Sim Pertal do Candidato Tem perfil para atuar no suporte 0210472016
00 92222-2222 Mao
0092222-2222 R%3.000 00- R$ 4.000 0|NEo Portal Gente 15/09/2016
00 92222-2222 R3 3.000 00 - R% 5.000 0 Mio Portal do Candidato |Bom perfil para atuar com contas 11/12/2010
00 92222-2222 Mao Faortal Gente Bom perfil para atuar na drea de exatas 11/12/2010
0092222-2222 R%3.000 00 - R% 4.000 0 5im Portal do Candidato |Candidato parece ter conhecimento com planihas 01062012
0092222-2222 R%2.000 00 - R$ 5.000 0 Sim Portal do Candidato OLO72013
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-Relacdo de Colaboradores — Clave
Relacdo de Colaboradores - Clave
Matricula Nome E-mail Perfil Clave Perfil LG
519 Maria das dores Assis maria.assis@lg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato
503 Carlos Dias Mogueira carlos.nogueira@lg.com.br Avaliado, Gestor e Perfil LG Candidato
m 5001 Pablo Sousa Dias pablo.dias@leg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato
al 507 Mauricio Ledo Pinto  mauricio.pinto@lg.com.br  Avaliado, Gestor e Perfil LG Candidato
5000 Rodrigo Kassab José rodrigo.jose@lg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato =
511 Paulo Mogueira Silva paulo.silva@lg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato
<’
Perfil LG Cargo Nivel do Cargo Diretoria Vaga
Candidato Analista de Sistemas Operacional UOQO Operacional
Candidato Gerente Gerencial U0 Gerencial
Candidato Analista de Relatdrios Operacional  UO Operacional
Candidato Analista Presidente Gerencial U0 Gerencial
Candidato Analista de Relatdrios Operacional  UO Operacional
Candidato Analista Financeiro Operacional  UO Operacional
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- Agendamento fic
Cle
An
Agendamentos
Titulo do Evento Tipo de Entrevista Local do Evento Data Inicio Hora Inicio Data Fim  Hora Fim Cddigo Processo Seletivo Processo Seletivo
Titulo do Evento Presencial Local do Evento  14/07/2022 00:00 14/07/2022 00:30 2 Analista de Relatérios
Titulo do Evento Presencial Local doEvento  14/07/2022 00:00 14/07/2022 00:30 8 Analista de Relatdrios
Papo Reto Presencial Auditorio LG 15/07/2022 05:14 15/07/2022 0S:44 2 Analista de Relatdrios
Agendamento 2 Presencial LG lugar de gente  13/07/2022 20:00 13/07/2022 20:30 10 Analista de MNegbcio
Titulo do Evento Presencial Local do Evento  14/07/2022 00:00 14/07/2022 00:30 8 Analista de Relatdrios
Titulo do Evento Presencial Local do Evento  14/07/2022 00:00 14/07/2022 00:30 3 Analista de Relatdrios
Entrevista BR Presencial Auditério Sesi 18/07/2022 04:22 18/07/2022 04:52 5 Processo de Analista da Presicdéncia
Papo Reto Presencial Auditario LG 15/07/2022 05:14 15/07/2022 05:44 8 Analista de Relatdrios

Tipo do Ator Tipo da Pessoa Nome da Pessoa E-mail da Pessoa Codigo do E-mail Descri¢ao do E-mail E-mail de Retorno

Entrevistador Colaborador
Entrevistador Colaborador
Entrevistador Colaborador

Convidado  Candidato
Convidado  Candidato
Convidado  Candidato
Convidado  Candidato

Entrevistador Colaborador

Classificacdo: Interna

Adriana Rosa Assis
Camila Silva Ferreira
Regina Nunes Pires
Maria Regina Dias
Ester Dias Bueno Silva
Fernanda Sousa Lima
Fernanda Sousa Lima

adriana@lg.com.br
camila@lg.com.br
regina@lg.com.br
maria@lg.com.br
ester@lg.com.br
fernanda@lg.com.br
fernanda@lg.com.br

Ana Maria Dias Nogueira ananogueira@lg.com.br

1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
1 PS - Agendamentos
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jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
jair.almeida@lg.com.br
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Si
- Candidatos Indicado no Processo Seletivo fic
ag
Codigo Proc Sel Processo Seletivo Status Analista Responsavel Gestor Solicdtante Situacdo do SLA  Data de Cadastro  Data de Conclusao
1 auxiliar de slmoxarifado - Comigo Em Andamento atrasado 20/04,2021
2 Caminhoneiro Concluido losé Assis Munes Dentro do prazo 25,10,/2021 08/11/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilrmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Qperacional Comigo Detalhado Erm &ndamento Gilmar xXavier atrasado 20,/04,2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern &ndamento Gilmar Xavier atrasado 20/04,2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar xXavier Atrasado 20/04,2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilmar Xavier Atrasado 20/04/2021
3 Operacional Comigo Detalhado Ern Andamento Gilrmar Xavier Atrasado 20/04/2021
Empresa Cargo,/Positao Tipo Mome Status do Processo Marcador Indicacdao  Mome de quem indicou
hartins Gomes 554 Posicdo Operacional Jr. Candidato  George Lucas Selecdo Dinarmico Mao
Martins Gomes §58 Posigdo Motorista Candidato  Anas Flavia Pereira Mao
Martins Gomes 544 Analista de Sisternas Candidato  Angela de Linz AdmissEo Maa
Martins Gomes 564 Analista de Sisternas Candidato  Gilmar Bak Munes Admissdo Maa
Martins Gomes $/4  Analista de Megdcio Candidato  Jodo Meto Martins Adrmissgo Dinamico Maa
Martins Gomes 554 Analista de Megocio Candidato  Pedro Perreira dos Santos Admissao Mao
Martins Gomes 578 Analista de RH Candidato  lodo da Silva saulo Admissdo Dinamico Mao
Martins Gomes 504 Analista de RH Candidato  Patricia Poeta Admissdo Mao
hartins Gomes 554 Analista de DP Candidato  Edna Santos Admizsdo Dinamica| Em Espera Mao
Martins Gomes /4 Analista de DP Candidato George Lucas AdmissEo Dinamico| Em Espera  MNao
Martins Gomes /4  Analista de Qualidade Candidato  Pedro Paulo Silva AdmissEo Maa
Martins Gomes /4 Analista de Relatorio Candidato  Gilmar Hugo Braidotti Admissdo Dinamico Maa
Martins Gomes 504 Analista de Estoque Candidato  Victor Hugo Silva Adrmissgo Sim Ernerson Campos
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- Divulgagbes Associadas
Ivuigacoes sSocladas

Portal: 1 - Portal Do Candidate Modelo

Divulaga0 Status W Vagas Pariodo

15 - Rasquisigio Profassor Inalivo 3 ATATI201 4 abé 0B/0E2014
Vagas

Coni O DEBCTiGED Idantificagao| M® Vagsas| Tipo Divulgagso Periodo Dt Conclusao)

23 - Raquisigho Profiessor 1321 1asdr 3 Cigem 177204 ate CEOB2014 | 2B/042015

Portal: 2 - Portal Do Colaborador

Divulaga0 Status W Vagas Pariodo

15 - Raquisigho Professor Inakivo 3 1TAT0 4 abé DROBZ014
Vagas

Coni O DEBCTiGED Identificagio| M= Vagas| Tipo Divulgacso Periodo Dt Conclusan

23 - Riequisigio Professor 132 fasdf 3 Origem 17T/0720 4 ald 0B0B2014| 26042015

Divulaga0 Status W Vagas Pariodo

B8 - Desamvoivedor Repors AfD 15 2500/201 4 abé 30/072015
Vagas

Coni O DEBCTiGED Identificagio| M= Vagas| Tipo Divulgacso Periodo Dt Conclusan

153 - Testa Reposts Kleubar B crigem 1507/2015 até 30072015

15 - Teshss Analicta os remuneragio - WO Leal o Associadas 0720 4 até 317122014

25 - ESTAGIAFIO DE ENGEMHARLA CIVIL1Tasd - CGR CER 1 Associadas | 2500/2074 ald 251102014

Portal: 4 - PortalDoCandidatoModelo

DLl e Status N Vagas Pariodo

B0 - Tasts Divulgagio Repors AlvD 8 150772015 abé 30072015
Vagas

Coni O DEBCTiGED Idantificagao| M® Vagsas| Tipo Divulgagso Periodo Dt Conclusao)

153 - Testa Reposts Kleubar B crigem 1507/2015 até 30072015

Divulaga0 Status W Vagas Pariodo

05 - requisicio pai AlvD 1 0TS Al ..
Vagas

CodignDescrigo Identificagao| N® Veges| Tipo Divulgasas Pariodo Ot Conclusao

150 - requisicac fiha 2 1 origem 207205 Al ...

230725 1013

Classificacdo: Interna
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- Formagéo de Par‘uupantes
CODIGO VAGA VAGA FASEATUAL ORIGEM CANDIDATO MNOME EMAIL CPF DATA MASCIMENTO | CIDADE
5|Integracdo - Unico RH  |Admiss&o Candidato Marye Jane SPYDEREGMAIL . COM 279.341.530-82 |18/03/1995
5|Integragdo - Unico RH | Admissdo Candidato Jodo Carlos JOAD.CARLOSEEMAIL COM 261.766.131-83 |01/0L/1580
5|Integracdo - Unico RH  |Admiss&o Candidato Jodo Carlos JOAD.CARLOSEEMAIL COM 261.766.131-83 |0LOL/1980
5|Integragdo - Unico RH | Admissdo Candidato Jodo Carlos JOAD.CARLOSEEMAIL COM 261.766.131-83 |01/0L/1580
5|Integracdo - Unico RH  |Admiss&o Candidato Deuzete DEUZETEE@HOTMAIL COM 851.427.810-07 |19/03/1993 Goids
rn 2|Desenvolvedor C# Selegdo Candidato GILMAR XAVIER GILMAR XAVIERELG.COM.ER 328.387.611-88 |05/02/1997
3 Analista de Requisites | Admissdo Candidato GILMAR XAVIER GILMAR XAVIERELG.COM.ER 328.367.611-88 |05/02/1997
a] 5|Integragdo - Unico RH | Admissdo Candidato HanSolo HAN@GMAIL.COM 394.258.550-21 | 14/07/1877 Paraiba
B Analista de Requisitos  Admiss&o Ex-colaborador Carla Sarah Rezende EMAIL.PARTICULAREEMAIL.COM  |210.433.163-60 19/06/1578
& Analista de DP Admissdo Candidato Sandy SANDY@EHOTMAIL.COM 9965.784.280-67
2|Desenvolvedor C# Selecdo Candidato José Ricardo JOSE@RICARDD.COM 356.673.211-25 |01/01/1580
9 Analista Comercial Admissdo Colaborador Sénia Juliana Rebeca Vieira 448 857 526-07 |08/09/1951 Abaetetuba
5|Integragdo - Unico RH  |Admiss&o Candidato GECRGE LUCAS WARSESTAR.COM.ER 131.907.500-25 |30/04/1950 Goids
& Analista de DP Admissdo Candidato GECRGE LUCAS WARSESTAR.COM.ER 131.907.500-25 |30/04/1990 Goids
12|Repositor de toalhas Selecdo Candidato GECRGE LUCAS WARSESTAR.COM.ER 131.907.500-25 |30/04/1950 Goids
8 Analista de Requisites  Admissdo Candidato THIAGO LUAN FELIPE CAVALCANT] THIAGOBREGMAIL.COM.ER 857.102.251-85
3 Analista de Requisites | Admissdo Candidato THIAGO LUAN FELIPE CAVALCAMT] THIAGOBREGMAIL.COM.ER 857.102.251-85
8 Analista de Requisites  Admissdo Candidato THIAGO LUAN FELIPE CAVALCANT] THIAGOBREGMAIL.COM.ER 857.102.251-85
8 Analista de Requisites | Admissao Candidato THIAGO LUAN FELIPE CAVALCAMT] THIAGOBREGMAIL.COM.ER 857.102.251-85 =~
8 Analista de Requisites  Admissdo Candidato THIAGO LUAN FELIPE CAVALCANT] THIAGOBREGMAIL.COM.ER 857.102.251-85 A
ESTADD PAIS GRAUDE INSTRUCAD CURSO INSTITUICAD DE ENSIND TIPO CURSD  STATUS DATA PREVISTA FORMACAD <"f
Doutorado completo
Mestrado dothlet PUC Pas-Graduagdo |Concluide  |01/08/2019
Mestrado Eig Data Cursando
Mestrado Engenharia Civil PUC Graduagdo Concluido
GO Brasil Doutorado completo Fisica nuclear UFG Doutorado Concluido 23072009
Doutorado completo
Doutorado completo
PE Brasil Pds doutorado Inteligencia artificial UNB Doutorado Concluido 2200572019
Educagdo Superior Incompleta
Educagdo Superior completa
Educagdo Superior incompleta
PA Segundo grau tEcnico incompleto
GO Brasil |Mestrado Superior UFG Graduagdo Concluide | 18/07/2019
e]o] Brasil Mestrado Superior UFG Graduagdo Concluido | 18/07/2019
GO Brasil |Mestrado Superior UFG Graduagdo Concluide | 18/07/2019
Pas doutorado Gestion del Commiercio del Mercosur | Universidad Catolica del Chile P&s-Graduagdo |Concluide | 25/05/2014
Pés doutorado Latina America’s Finances Alabama’s University MBA Interrompide | 05/03/2013
Pds doutorado Gestdo de Qualidade de Software PUC/R] Mestrado Cursando
Pés doutorado Ciéncia da Computagdo Pontificia Univerdade Catdlica de Goidgs | Graduagdo Cursando
Pds doutorado PhD High Management of Quality Alabama’s University Doutorado Interrompido
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fic - Lista de Questionario
ac
ao Cddigo do Questionario Descricdo Titulo Status
[In 1 Prova de Inglés Prova de Inglés Inativa
2 Questionario sobre Conhecimentos Gerais Prova de Conhecimentos Gerais Ativo
te J Interpretacdo de Texto Prova de Interpretacdo de Texto Ativo
rn 4 CQuestionario Questionario Ativo
al 5 Questionario Maximos campos Prova Enem Ativa
6 Prova de Conhecimentos Gerais Conhecimentos Gerais Ativa
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- Lista de Vagas

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Observagdo Status Fase Atual Codigo Descricdo da Vaga Bequisicdo ldentificacdoData Inicio Data Limite Analista Responsavel
Em Andarmento Selecio 2 Desenvalvedor C# 14/06/2019 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andamento Selegio 2 Desenvalvedor C# 14/06/2019 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andamento Selegao 2 Desenvalvedor C# 14/06/2015 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andarmento Selegio 2 Desenvaolvedor C# 14/06/2019 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andarmento Selecio 2 Desenvalvedor C# 14/06/2019 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andamento Selegio 2 Desenvalvedor C# 14/06/2019 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Em Andamento Admisséo 5 Integracéo - Unico RH 310772018 Jéssica Ester Sophia Figueiredo
Gestor Solicitante Cadigo do Can Descricédo do Cargo Empresa Codigo da Posicdo Descricdo Posicéo

Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento
Kamilly Regina Olivia Mascimento

5470 Cargo WIQUNVRIEZILMGPOBXDMNAH
5470 Cargo WIGQNWRIEZILMGPOBXDMNAH
5470 Cargo WIQUNVRIEZLMGPOBXDMNAH
5470 Cargo WIQUVRIEZLMGPOBXDMNAH
5470 Cargo WIQUNVRIEZILMGPOBXDMNAH
5470 Cargo WJGNWRIEZILMGPOBXDMNAH
5076 Cargo [XTDONYMSHCIGEFAPILO

Empresa NGX
Empresa Nisx
Empresa Nz
Empresa NiGx
Empresa NGX
Empresa Nisx
Empresa N

644 Paosigao XSEHOWNIZPATLFMCY WG
644 Posigao XEBHOWNIZPATLFMCY VG
644 Paosicdo RSBHOVNIZPATLFMCY WO
644 Paosicdo XSEHOWNIZPATLFMCY WG
644 Paosigao XSEHOWNIZPATLFMCY WG
644 Posigao XEBHOWNIZPATLFMCY VG
2456 Posicdo BOUMKNINSLHRFIATCXPY

stabelecimento
Estabelecimento Goidnia
Estabelecimento Goidnia
Estabelecimento Goidnia
Estabelecimento Goidnia
Estabelecimento Goidnia
Estabelecimento Goidnia

Unidade Organizacional

Estabelecimento 580 Paulo Unidade Organizacional S8o Paulo

Centro de Custo

Escala Valor Faixa de 5alario Tipo de Contrato UF

Efetivo
Efetivo
Efetivo
Efetivo
Efetivo
Efetivo
Efetivo

UF

Erm andarmento
Erm andarmento
Erm andamento
Erm andarmento
Erm andarmento
Adrmitido

Classificacdo: Interna

9 Hadassa Yanessa Finto

6 Flavia Francisca Pereira

14 Ester Adriana Joana Duarte

2 Marli Mariah Andrea Drurnond
7 Gabrielly Sdnia Carolina Melo
3 Daniel Soares

nidade Organizacional Anapalis Centro de Custo Anapolis go-o
Unidade Organizacional Anapolis Centro de Custo Andpolis ano-o
Unidade QOrganizacional Anapolis Centro de Custo Anapolis ano-o
Unidade QOrganizacional Anapolis Centro de Custo Anapolis ano-o
nidade Organizacional Anapalis Centro de Custo Anapolis go-o
Unidade Organizacional Anapolis Centro de Custo Andpolis ano-o
Centro de Custo 5S40 Paulo ABC go-a
Municipio Vagas Participantes Triados Selecionados Efetivados Otde. Etapas Progresso Status do Participante
Fio de Janeira 3 10 27 3 2 372 %
Fio de Janeira 3 10 27 3 2 372 %
Fio de Janeira 3 1a 27 3 2 372 %
Rio de Janeiro 3 10 27 3 2 372 %
Fio de Janeira 3 10 27 3 2 372 %
Fio de Janeiro 3 10 27 3 2 372 %
Tipo de Participante Matricula do Participante Nome do Participante
Candidato
Candidato
Candidato
Candidato
Candidato
Candidato
Candidato

4 Lavinia Yasmin Almada

24 — BOOK RELATORIOS
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- Lista de Participante da Selecdo
Observagio itatus Fase Atual Codigo Descricdo da vaga Requisigdo |dentificacdo  Data lnicio Data Limite
Em andamento Admissan '53 Operacional Comigo Detalhado 35 - Operacional Comigo Detalhado 270472021 14006872021
Ern Andamento Adrniss3o 73? Analista Ir 1100712022 3000972022
rn Teste relatdrio candidatos indicados  Concluido 5a Desenvolvedar Java 42 - Desenvolvedor Java 30M0372022 03i05/2022
] Teste relatdrio candidatos indicados  Concluido 'I"EI Analista Relatdrio Junior 43 - Analista Relatdrio Junior 180372022 2810472022
a Ern Andamento AdmissEa r13 Analisa de NMegdcios 30172020
Concluido '53 Analista de Testes 1411212021 07I0372022 =~
Analista Responsavel Gestor Solicitante Cadigo do Cargn Descricdo do Cargo Coadigo da Empresa  Empresa Codigo da Posigao  Descrigao Posicdo
Gilrmar Sousa %022 Analista de Producio 153 Connected Telecomunicagdes ME 'é Desenvolvedor (,"'
£ Analista de Negdcios 13 Connected Telecomunicagdes ME 3 Desenvolvedor
Emilly Milena Helena $antos Bruna Widal alencar ’5 Analista de Megdcios 13 Connected Telecomunicagdes ME '8 Desenvohedar
Ernilly Milena Helena Santos Bruna Vidal slencar '5 Analista de Mendcios 13 Connected Telecomunicagles ME rE! Desenvolvedor
470 Analista de Produgdo 13 Connected Telecomunicagdes ME 3 Desenvolvedor
r14 Analista de Produgio 13 Connected Telecomunicagdes ME 'TE! =~
Estabelecimenta Unidade Organizacional Centro de Custo Escala  “alor Faixa de 3alario  Tipo de Contrato UF  Municpio “agas Participantes Triados Selecionados
Sede Connected  Goiania Flanejamento r3.933,[!? o-a Efetivo RJ Macag 'i 'iﬁ 51 'ﬁ I "
Sede Connected  Goiania Flanajamento 'I'J,DD o-0 Efetiva RJ  Macaé '1 '1 'El '1 I (’
Sede Connected  Goiania Flanejamento '2.?DD,IZID o-a Efetivo RJ Macaé '1 '5 'E 'ﬁ I
Sede Connected  Goiania Flanejamento 'I'J,DD o-0 Efetiva RJ Macad r2 '3 rﬁ '2 I
Sede Connected  Gaoiania Flanejamento ITJ,DD o-a Efetivo RJ Macaé '5 '2 'E '5'_ I -
Sede Connected Flanejamento %.DDD,DD o-a Efetivo RJ Macag 'ﬁ r1 rD 'ﬁ I ™
Efetivados Otde. Etapas Progresso  Codigo do Participante MNome do Participante Tipo de Participante Cddigo do Status Descricao do Status  5LA do Processo Seletivo
'IZI 'é rD % 52 MARLA FRAMCISCA Candidato ';1 Selecionado &0 dias [Uteis) (_,f
'EI 'E "i-'-i % '11 MARCELD MELD PEREIRA Candidato '4 Selecionada a0 dias {Uteis)
q ’EI "]UU % '1? STELLA MARCUES RODRIGUES Candidato '5 Admitido &0 dias {uteis)
'2 'EI '1'00 % r13 AMANDA BITEMCURT DOS SAMTOS Candidato rﬁ Admitida 60 dias [uteis)
':? '3 rD % '('3 GEORGE LUCAS Candidata '5 Adrmitido 60 dias {uteis)
q rEI qUU % rﬁg JOANA MAR]A, Candidata rﬁ Admitido &0 dias (uteis)
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fic - Numero de Participantes por Periodo

ag
ao
[In
te Peniodo: 23082014 a 23102014
rn ]
a] ati2014 10
CUR20is 4

124
11
10

240072014 00:41 1
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- Participantes com Carta Oferta

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Data do Envio da Carta Oferta Status do Envio da Carta Oferta Status do Aceite da Carta Oferta

Participante E-mail do Participante

21 — Matheus Barbosa Assis matheus.assis@lg.com.br  29/05/2024
22 — Rogério Cunha Sousa rogerio.sousa@lg.com.br  28/05/2024
23 — Fabio Aradjo Gomes fabio.gomes@Ig.com.br 02/07/2024
38 — Emerson Silva Reis emerson.reis@lg.com.br  02/07/2024
24 — Aline |sabelle Jesus aline_jesus@Ig.com.br 02/07/2024
88 - Jéssica Cristiane Carla Assis jessica.assis@I|g.com.br  18/01/2022
31— Barbara Gomes Martins barbara.martins@Ig.com.br 28/05/2024
50 — Jodo Almeida Silva Neto joao.silva@lg.com.br 21/03/2024
65 — Adriana Felisberto Silva adriana.silva@lg.com.br 02/07/2024
29 — Ana Maria Brasil Campos ana.campos(@lg.com.br 21/03/2024

Portal

Classificacdo: Interna

Portal do Candidato
Portal do Candidato
Portal do Candidato
Portal do Candidato Externo
Portal do Candidato
Portal do Candidato
Portal do Candidato
Portal do Candidato Externo
Portal do Candidato
Portal do Candidato

Expirada
Cancelada
Aceita Sim
Aceita Sim
Enviado ao participante
Expirada
Cancelada
Expirada
Cancelada Sim -
Expirada ~
\
Template da Carta Oferta Data do Inicio na empresa Data de Expiragao ,I
1 - Carta Oferta 03/06/2024 01/06/2024 (d’
1 - Carta Oferta 31/05/2024 10/06/2024
1 - Carta Oferta 08/07/2024 05/07/2024
1 - Carta Oferta 08/07/2024 05/07/2024
2 - Proposta Estagidrio 22/07/2024 10/07/2024
1 - Carta Oferta 25/01/2022 25/01/2022
1 - Carta Oferta 31/05/2024 03/06/2024
1 - Carta Oferta 22/03/2024 29/03/2024
1 - Carta Oferta 08/07/2024 08/07/2024
1 - Carta Oferta 28/03/2024 22/03/2024
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9 - Analista Comercial

|_ Informagdes da vaga
Emprosa Cargo Tipo da vaga
Empresa NGXLHYVEKMFQURCOJSEID Cargo WJQUVRIEZLMGPOBXDNAH Interna/Externa
Posicao Data inicio Data limite N* de participantes |N* de vagas
Posicio XSBHOVNJZPATLFMCYIWQ 121172019 24122019 6 2
Participantes da triagem
CodMat/ID |Mome indicade | Status na Triagem |PCD
63 VICTOR HUGO Sim Mao avaliado Mao
6 GEORGE LUCAS N&o Mao avaliado Mao
10 Sdnia Juliana Rebeca Vieira - Aprovado na Triagem |Mao
90988 |Jéssica Cristiane Carla Assis - Aprovado na Triagem |Nao
Qude. Participantes: 4 ilﬂn avaliado: 2 Pré-nlachnadn: Q . Eliminado: 0 -Apmvm: 2
Participante da selegio
Cod/Mat/lD |Nome Tipo participante PCD Status na selecio Andamento
99988 |Jéssica Cristiane Carla Assis Ex-Colaborador Nao Aprovado 0 %
10 Sdnia Juliana Rebeca Vieira Colaborador Nao Aprovado 42 %
Qtde. Participantes na fase de Selecio 2 N* de Etapas &
=2y
Em andamento: 0 @lnashlants: a .npmuaﬁu: 2 Reprovado: 0
Selecionado: 0 & Admitido: 0 Movimentado: 0 Racontratado: 0
. Admitido para outro cargo/posicio: 0 i Excluido apés a admissdo: 0

Classificacdo: Interna
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RELATORIOS DO
GEN.TE RELATA

- Participantes na Vaga em CSV

Participante por Vaga

Codigo Vaga Vaga Tipo da Vaga Tipo do Participante Codigo / Matricul: Participante CPF E-mail
13 Analisa de Megdcios  Interna/Externa  Candidato 15 Marcos Almeida Cunha 906.127.571-70 marcos@Ilg.com.br
37 Analista de dados Interna/Externa Ex-colaborador 60 Ester Vera Mair Barros 749.142 447-30 ester@l|g.com_br
n 112 Analista de Relatdrios Interna/Externa Candidato 44 Priscila Nunes Luz 415022 858-27 priscila@lg.com.br
81 Analista de Requisitos Interna/Externa Candidato 40 Angela Diniz Aguiar 624.145 349-15 angela@lg.com.br
a] 36 Analista de Sistemas Interna/Externa Colaboradar 15 Carla Sarah Rezende  568.415.795-50 carla@lg.com.br
87 Analista de Suporte Jr Interna/Externa Candidato 26 Caio Levi de Assis 448.791.862-60 caio@lg.com.br
87 Analista de Suporte Jr Interna/Externa Candidato 24 Aline Jesus Brasil 119.829.295-45 aline@lg.com.br
7 Analista de viagens Interna/Externa Colaborador 45 Fabiano Porto Mendes 726.668.260-66 fabiano@lg.com.br — ‘\\
I
Status do Participante Empresa Unidade Organizacional Centro de Custo Origem (,.- /
Em andamento 1- LG lugar de gente 4 - Equipe de Desenvalvimento 1065310 - Planejamento Busca de Pessoas
Recontratado 1- LG lugar de gente 4 - Equipe de Desenvolvimento 1065310 - Planejamento Busca de Pessoas
Em andamento 1- LG lugar de gente 4 - Equipe de Desenvalvimento 1091480 — Financeiro  Portal do Colaborador
Aprovado 1-LG lugar de gente 9 — Equipe de Servicos 1021570 — Infraestrutura Portal do Colaborador
Em andamento 1- LG lugar de gente 9 — Equipe de Servicos 1091480 — Financeiro  Busca de Pessoas
Desistente 1-LG lugar de gente 4 - Equipe de Desenvolvimento 1021570 — Infraestrutura Portal do Candidato Externo
Em andamento 1- LG lugar de gente 9 — Equipe de Servicos 1091480 — Financeiro  Portal do Candidato
Aprovado 1- LG lugar de gente 9 — Equipe de Servigos 1021570 — Infraestrutura Busca de Pessoas
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- Participantes Selecionados para Admissao

Cadigo da Vaga |Descricio da Vaga Data da Selecdo [Admitido |Cédigo do Participante da Vaga |Descricio do Tipo da Entidade
1|Processo Seletivo - Anal_Megdcio20ld 10/04/2019| Mo 1|Candidato
2|Processo Seletivo - Anal_Relatdrio2013 18/04/2019[Néo 4| Candidato
3|Processo Seletivo - Anal_Teste2019 30/04/2019| Mo S|Candidato
4|Processo Seletivo - Anal_Processo2019 10/05/2019[Méo 7| Candidato =
5|Processo Seletivo - Desenvol vedor2013 10/05/2018[ Mo &|Candidato ‘l
rn CPF Mome da Pessoa Data de Mascimento |Sexo Estado Civil Nacionalidade [Naturalidad /
412.361.083-88 |ayrton Miguel Silva 21/03/1961|Masculino [Solteiro (a) Brasil (’
a] 339.929.789-07 |Maria das Dores Assis 14/12/1970|Feminino |Casada (a) Brasil ABADIA DE GOIAS
216.318.956-21 |Ester Dias Bueno Silva 04/04/1971|Feminine |Separado Judicialmente |Brasil AFOGADOS DA INGAZEIRA,
957.510.127-80 |Gleice Senhora Pessoa 06/01/1996|Feminino |Solteira (a) Chile =~
304,736,070-77 |Fernanda Sousa lima 29/10/2000|Feminino |Solteiro (a) Brasil \l
Pessoa com Deficiéncia |Descricio do Tipo da Deficiéncia |Grau de Instrugio Email Particular Empresa (’ /
Mo Educagiio Superior completa |AYRTON@ELE.COMBR  |Empresalmplantacio
Mo 52 ano completo do Ensino FYMDORES@LG. COM.BR  |Planejarmento - Relatdrios Reports
Sim Reabilitado Pos-Graduacio completa ESTER@LG. COM.BR Planejamento - Relatorios Reports -
Mo Ensing Médio incompleto  |SENHORABLG. COM.ER  [Empresalmplantagio \\
MEo Ensino Médio completo FERMNANDADLG. COM.BR |Empresa Cliente 1
Posigio Estabelecimento Unidade Organizacional |Centro de Custos |Sindicato (, /
Filial Rio De Janeiro |Filial S30 Paulo Centro de Custo FilSindicato Modelo de Informatica dos Empregados

Posigio de Analista de relatdrios

Plan - Relatorios Filial Curitiba

Administrativo

Sindicato Modelo de Informatica dos Empregados

Posicio de Analista de relatdrios |Plan - Relatdrios Matriz Goiania Administrativo

Filial Rio De Janeiro

Sindicato Modelo de Informatica dos Empregados
Sindicato Modelo de Informéatica dos Empregados | =«

Posicio Analista Sul Planejamento Departarmento Administrativo  |Sindicato hModelo de Informética dos Empregados \
Escala Matureza Profissional Orgio Responsavel Cargo efetiveo Remuneragdo ;l
Escala de Segunda a Sdbado Cargo Mensalista Definico de saldrio ("
Escala de Segunda a Sabado |Matureza Profissional Mensalista |Orgfo Responsavel Fiel S& |&nalista de Relatdrios |Definicdo de salério
Escala de Segunda a Sdbado |Matureza Profissional Mensalista [Orgfio Responsével Fiel Sa [Cargo Mensalista Definigio de salério
Analista de Relatdrios |Definigio de saldrio -
Escala de Segunda a Sdbado |Matureza Profissional Mensalista [Orgdo Responsavel Fiel 4 [Cargo Mensalista Referéncia salarial \\
Tabela Salarial |Faixa Salarial |Nivel Salarial [Valor do salirio |Faixa de Saldrio Inicial |Faixa de Salirio Final |Area de Atuacio  |Mivel Hierirquico |Pais 1
1.250,00 Recursos Humanos |Geréncia Brasil (_, 4
1.054,00 Recursos Humanos [Tecnico Brasil
4.550,00 Recursos Humanos [Técnico Brasil
Tabela Salarial [Faixa 1 Mivel 1 2.500,00 Brasil
1.500,00 2.500,00|Recursos Humanas |Téchico Brasil - '\‘
Estado |Municipio Calendério [Tipo do Contrato ]
4.0 A5515 BRASIL Padrio Efetivo (, /
GO |aRAGOIANIS  |Padrio  |Efetivo
ac CAPIXABA Padréio Efetivo
RJ RIO DE JAMNEIRO Efetivo
SP BIRIGLI Padrio Efetivo
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8 GEN.TE RELATA
- Participantes Selecionados para Triagem
FPatticipantes Selecionados para Triagem
Codigo da Yaoga Descrigao da Vaga Data de Inicio da Triagern  Status na Triagem Cddigo do Participante da Triagem  Descrigdo do Tipo da Entidade
13 Analisa de Megdcios  28/02/2020 Aprovadao na Triagem 10 Colahoradar
rn 2 Desenvalvedor C# 2410372020 Eliminado 26 Colahorador
53 Lider de Equipe 171272021 MED avaliado 171 Candidato
a] 2 Suporte 2410372020 Aprovada na Triagem 28 Colaharadar
CPF Mome da Pessoa Diata de Mascimento  Sexo Estado Civil Macionalidade Maturalidade Pessoacom Deficiéncia Descrigdo do Tipo da Deficiéncia
27 H92.8458-33 José Luiz 03/01M1882 mMasculino Casado {a) Brasil Canoas MNan
261.433.080-98 JOAD NETOD 26/051 876 Masculing Qutros Brasil Rio de Janeiro MEo
706.361.030-83 ANA FLAVIA PEREIRA 01/11/1380 Feminino Salteira {a)  Brasil MNan
281.6592.926-68 Jodo Paulo 121111880 Masculing Casado (a) Brasil Sao Faulo NET
Grau de Instrugdo Email Particular Empresa Posigéo Estabelecimento
Do 6% a0 9% ano do Ensino Fundamental incompleto (antiga 57 a 82 série) Empresa Brasil Transportes LTDA. Posigao Analista Estabelecimento Regianal 1
Educacdo Superior Completa Empresa Brasil Transportes LTDA. Posigfo Supervisor  Estabelecimento Regional 1
Até 0 5% ano incompleto do Ensino Fundarmental (antiga 47 série) anabborges@omail.com Empresa Brasil Transportes LTDA.
Ensino Médio cormpleto Empresa Brasil Transportes LTDA. Posigdo Suporte Estahelecimenta Regional 2
Unidade Qrganizacianal Centro de Custos Sindicato Escala Matureza Profissional  Cargo efetivo
Unidade Organizacional 5F Centro de Custo Guarulhos SIMND TRAB COM MIM DER PETR EST RG SUL  07:00-16:00 IMT 1H 5B TRAB Cargo Analista de teste
Unidade Qrganizacional 5F Centro de Custo Santos SIMD TRAB C MIM DER PETR EST RJ DLCAKIAS 08:00-17:48 IMT 1H 5B COMP Cargo Desenvolvedar
Unidade Qrganizacional 5F Centro de Custo Santos SIM TRAB TRAMSP ROD CAMPIMAS E REGIAC  07:00-16:00 S4B ALT 7-16 5T Cargo Suporte 2
Tabela Salarial Faixa Salarial  Mivel Salarial  Yalor do saldrio  Area de Atuagdo
Tahbela Salarial KyYDESLUNZATOERYYHIBMF| PS04 M I O 1716,09 Planejamento
Tahela Salarial FMEVWQGHNQKDYIVZTBRFCS VI8 MARIM D 7539492 Recursos Humanos
il
Tabela Salarial KyYDSLUNZQTOERYYHIBMF| P0G MMM D 208364
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fic - Processo de Selecdo

ag
ao
[In rocesso vo

te

rn Dadoa Gerais
Processo Status ||:|a|n|n'u::io Data de Concleadc

al to - Sslecho 5 _

Responagwel Tipo de Selegio

34 - AROLDO BERGMAKM IntsmaExtema

CateQoria Litiliza SLA

4 - SLA PADFRAD Sim

Obhesrvagao
T SLA WEB 001 T SLA WE 00T SLA WS 001T SLA WE 001T SLAWE 01

Viaga Humers de Vagss
10 - T SLA WB 001 o
Empresa Estabalscimento
1 - EMPRESA DEMONSTRAGAD LTDA 101 - GOUEMIA
Departamento Cantro de Custo
10101 - PRODUGAD GO 1.01.01 - PRODUGAD GO
(RN Fungan
13 - TECMICO NDUSTRIAL 10 - TECHICO INDUSTRIAL GO
Parfil

Descrigao das Atividades

Escolaridads  Formagio
.. 2o N

(L ady i

INGLES GAT. FY FLUENGIAS IMPORTADAS DO FPW - INTERMEDIARIO

Compsténcias (Conhecimentos, Habilidadss s Atitudsc)
CONHECIMENT O

= HEGOGIOS DA ORGAMIZAGED

= MISSAD E VISAD DA ORGANIZAGAD

= GESTAD DE PROCESS0S

= GESTAQ DE FESSOAS

= AUTOMAGED IMDUSTRIAL

= PESOUISA EM ALIMENTOS TRANSGENICOS

= LOGISTICA E DISTRIBUIGAD

= VISAC INSTITUCIOMAL HOLISTICA

= GERENCIAMENTO DE PRODUGAD EM ESCALA

= SEGMENTAGAC DE MERCADD

= GESTAQ DE PROJETOS

= PROCESS0S DE TRABALHGO INDUSTRIAL

= APLICAGOES FINANCEIRAS

= AMALISE DE RESULTADCS

= PLAMEJAMENTO ESTRATEGICD

- SISTEMAS DE GESTAC DE PESSOAS GERAL

Requizicdo de Pasaoal
Codigo) Diascrigin Idantificagio Diata Raquisitants Vagas Tipo da

1] T SLAWE 01 T SLAWE 001 |08122018 |EVANDRO PASOUALE BAVETIMNI 0 |Edsfivo

Substituighio @ - HELIO NEVES CANAVARRO
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fic - Quantidade de Candidatos por Periodo

a(; Quantidade de curriculos recebidos por periodo
~ Més Total de candidatos Candidatos em Processo Seletivo Aproveitamento
ao jan/17 64 55 £5,94%
Administrativo 14 13 92,86%
[In Tecnologia da informacdo 17 12 70,59%
Administrativo 23 20 26,96%
te Recursos Humanos 9 7 T7,78%
M&o informado 5 4 BO,00%
rn few/17 69 56 81,16%
a ] Administrativo 12 10 83,33%
Tecnologia da informacdo 13 9 69,23%
Administrativo 23 13 78,26%
Recursos Humanos 11 10 90,91%
N&o informado 10 o o90,00%
mar/17 58 47 81,03%
Administrativo 18 16 £8,89%
Tecnologia da informacdo 12 11 91,67%
Administrativo 16 10 62,50%
Recursos Humanos 16 12 75,00% ~
N3o informado 3 1 33,33%

33 29 87,88%
6 85,71%
g 75,00%
10 90,91%
75,00%
2 B6,67%
79,41%
3 75,00%
5 71,43%
] 75,00%
5

5

Inscritos pelo Gen.te Atrai Incluidos em uma vaga Percentual de Inclus3ol /7
<f

100,00%
83,33%
31 2% 83,87%
7 B7,50%
8 28,80%
11 & 54,55%
7
1

mmnﬂbﬁwhﬁn‘d
ra
=~

T7,78%| e
100,00% \

Inscritos pelo Portal do Candidato Candidataram-se em uma vaga Percentual de Candidatura /
31 26 B3,87% ‘t’

7 7 100,00%

5 3 60,00%

12 10 B3,33%

4 80,00%

2 2 100,00%

35 29 B2,B6%

87,50%

66,67%

81,82%

83,33%

100,00%

T7,78%

90,00%

100,00%

80,00%

71,43%

0,00%

[
=
o e e -

=]
=1
ra
=

[ LA
oW e w

Classificacdo: Interna 33 — BOOK RELATORIOS



RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

fic - Questionarios por Vaga

ag

ao
uesiionarios por vaga
[In
te Vaga
Vaga Status Ciata inicio
m 47 - ANALISTA DE TREINAMENTO Em Andamenio 20012017
Dita |imite Data de conciusin o6 selefAn Ermpress
a ] IntemaExtsma 3 - EMPAESA S
Analista responsavel Gastor solicitants
1 - FUNCIONARID 1 1 1 - FURNCHONARD 1 1
AN Estabalscimento
3 - EMPAESA 3 - DIRETOR TECGMOLOGIA
Unidade organizacicnal Cantro de custo
Divulgacao
Divulgacan Tipo de divulgagac
ANALISTA DE TREINAMENTO Exismo
Ciata inicio Ciata fim Cruscticnario
20012017 0022017 13 - Treinarmsnto Linigsnts
Portais intermos Portais externos
35 - candidato
31 - novoportal
10 - ForalDoGandidaio Travelkiate
Participante
Participants Status
DIORISIO VIEIRA DE ALENGAR Fré-selscionado
ITipo Tedafone Calular E-mail
Canaidaio adkahao. montsin & gmail.com
Municipio Estado Idads
27
Perguntas | Respostas Hota
CuAntos MEGSEs e SXPENsncia No cango lpezan 135
Possul GHH i 250
Fasuma sua sxpenénca profissional tacts tachs teste 250
Pretengio salarial |3060.000,00 [
Mota final 8,35
MNao responderam o questionario
Participants STatus Tipo E-miail
4 - 08 (Bouc sup incom) N&o avaliado Candidato DELLTESTE2® TESTE GOM.BR
43 - FUNGCIOMNARIC 43 1 N&o avaliado (Coisborador FUNGIOHARIOS31 & EMAIL COM_ BR
Divulgacao
Divulgacan Tipo de divulgagac
ANALISTA DE TREINAMENTO Intamo
Ciata inicio Ciata fim Cruscticnario
15082017 15082017
Portais intermos Portais sxternos
3 - PonaDoCoaDorator
24 - INDEHTHO_Y g

18082017 1
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Vaga
Viage Status Ciata inicio
3 - DESENVOLVEDOR 1 ‘EmP.I'i:hll‘H‘l‘B:l 1041 22010
Ciata limite: Ciata de conclusio de sslegan Empress
rn | Iﬁm 1- EMPRESA 1
a] Analista responsavel Geator solicitants
40 - DY 00D MAGHADD 40 - DYOGED MACHADD
Cargo Esztabalaciments
1 - PAESIDENTE 101 - EMPRESA -1
Unidacs organizacionsl Cantro de custo
10000 - PRESIDEMNCIA 1.00.00 - PRESIDEMCIA
PosigE0
1 - PAESIDENTE
Divulgacao
CHvulgacsn Tipo de divulgagac
DESENVOLVEDOR 1 Extam
Diata inicio Ciata firm (Crussticnario
24022017 DES03201T 14 - Motorista Flasngs
Portais intermos Portais sxternos
1 - PortalDoCandidatobodskoTests
Participante
Participants Status
oslltscle MEo avaliado
ITipo Telslone Calular E-mail
Candidaio | DELLTESTE® TESTE.COMBR
Municipio Estado Idade
3
Pergunias Resposias Hota
CHH categonia D |=im 5.00
Faixm staris Entra 20 a 35 anos 1]
Diacoraya SUas BxpSnsncias na fungSo de motosta ashiargnosgageogikeproghsgwerkigws sk wergow shgo rskgs 250
ekrgwekgpowkgrow kgw egriow ergpiwe g kwer powkegp kvegp
WWWW gewsognasmibwicbhmmvTo
slgokws rgponwelg wiojl g Iwors0Dwsr sgiwsog fweoghweng Whego
whisgric jweg oiwjgrio diregiq jgo ojg ogjghvgermiwemy isvm rievmwsdy
OWiE2300125490] 924 024 igio jqorg] qergiwergiwreeg fwegijwegiveig
Wejng Qe gewiasn QergnOeaiQeogkErOgREWETHENT SHo
werkgow ek rekgo skrgwekgpowkgrow kgw sgriow ergplows g kver
poWED FWegD WOPWRgNSgNeogivenDvinvemiogikg
ghwecgmwiembwiobhmmaro gkw e[golwe rgponwelg wiojr 'g iwore0ower
egwilZ3
Hota final 7,50
Nao responderam o questionario
Participants [status [Tipo [E-mail
Sem participantss
18082017 2
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- Questionarios por vaga
Descricio da vaga Divulgagio Questionario  |Parficipante |Status do participante [Tipo Email Pergunta Resposta Mota
Analista de Negdcio  |Analista de Negdcio  [Padrdo Jodo Nao avaliado Candidato |jodo@gmail.com |Possui CNH? Sim 5
Analista de Negocio  |Analista de Negdcio  [Padriio Jodo Néo avaliado Candidato |joSo@gmail.com |Conhecimento 501, Oracle 5
Analista de Negocio  [Teste 2 Padrdo Jodo Niao avaliado Candidato |jofo@gmail.com |Possui CNH? Sim 5
Analista de Negdcio  [Teste 3 Padriio Jodo Néo avaliado Candidato |joSo@gmail.com |Conhecimento 50L 5
Analista de Negdcio  [Teste 4 Padrio Jodo Né&o avaliado Candidato |joSo@gmail.com |Conhecimento ORACLE
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__ 4

fic - Relagdo de Participantes

ac

~ 10 do Realizador do Teste Mome

ao 708858097268 Gabriela Guilherme Porto

[In 83058023707 Sophia Larissa da Siva
74743200260 Sandra Giovana Daniela Carvalho

te 10104847379 Vitdria Resingela Lopeserme Porto

rn

al
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RELATORIOS

DO GEN.TE
- Relagdo de Participantes — Kenexa
|0} do Realizador do Teste |Mome Sobrenome  |Enderego de E-mail Regiao Ignorar
70989097260 Gabriela Guiherme Porto GB_GGBSALSFKFEGMAIL.COM Portuguese(Brazil
83058023707 Sophia Larissa da Siva SHOFIAEGMAIL.COM Portuguese(Brazil
74743290260 Sandra Giovana Daniela Carvalho sandragiovanadanielacarvalho-78@mpv.org. br Portuguese(Brazil
10104847379 Vitdria Rosdngela Lopeserme Porto vitoriargsangelalopes_ vitoriaresanosklopes @pgpoicom.br  |Portuguese(Brazil
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fic - Status de Participante na Vaga

a g Caédigo Descrigdo da Vaga Data da Selecdo Situagdo do Participante Tipo do Participante CPF do Participante Nome do Participante Enviar ao Portal de Admissdo Externo
~ 13 PS - Analista de Sistemas 07/02/2023 Reprovado Ex-colaborador 814.733.600-48 Mauricio Ledo Pinto
ao 13 PS - Analista de Sistemas 07/02/2023 Selecionado Colaborador 709.919.330-95 Ana Aprendiz da Silva Nio
13 PS- Analista de Sistemas 07/02/2023 Em andamento Colaborador 403.744.790-89 Felipe Mendes Silva
[ I n 13 PS- Analista de Sistemas 07/02/2023 Admitido para outro cargo/posicio  Ex-colaborador 440.190.210-66 Rogério Eduardo de almeida  Nio
13 PS - Analista de Sistemas 07/02/2023 Selecionado Candidato 489,558.480-13 Maria Regina Dias Nio
te 13 PS5 - Analista de Sistemas 07/02/2023 Aprovado Colaborador 533.673.620-18 Mariana Peixoto Batista
13 PS - Analista de Sistemas 07/02/2023 Em andamento Colaborador 655.723.970-83 Maria da Gragas Meirelles
rn 13 PS- Analista de Sistemas 07/02/2023 Desistente Candidato 395.062.590-97 Jair Gomes Silva "\‘
|
a] Foi Aprovado pelo Portal de Admissdo Foi Admitido Empresa da Admissdo Matricula da Admissdo (’1
Nio Nio
Nio Sim 1 2213
N3o Nio
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fic - Resultado dos Participantes nas Etapas de Sele¢do

ag
a0
[In
te 1-1Jodo José da Silva
rn Tipo Participants Codaborador Porcentual de Andamento 1 %
Status ne Vaga  Sslecionado para admizsio Vaga 1 - Analista de Sistemas Junior - 1254784
a] Ccargo DIFETOR DE FESS0AS Posigio TEGNIGO INDUSTRIAL GO
Entrevista
Concsite  Bom Resultado  Apnowado
Parecer  Dsmonstra habilidads para atuar em squips com capacidads de prestar supons & assistencia 805 demais, pois, utilizagho comportamentos de
COOPEragE SNirs colsgas;

Habilidades Tecnicas Aulonomia para iemada de decictes, Trabalho em Equips, Negodagho, Foco em Recultados, Flexibiidads

Prova Oral
Caracteristicas de lideranga  Bom
Adaréncia a cuttura Excalents
Indica de Aprovecso B

Regultado  ADRoVass
Parecar  DSMONSGITOU NENVOSISMG & INcertsra durants alguimas respostas, houve respostas smadas sm perguntas SMpSs Mas sm CoMPencagso Algumas
perguntas diticsis formm respondidas com sxcelencia. Apesar do NeMosismMo demonsira conhecss o assunio.

Habilidades Técnicas PLIOL. Linguagsm de programagho G2, Modedagem o processos.

Prova Escrita
Concsite  Fegular Resultado Feprovads

Parecer  DSMOoNsiou NeVosismo 8 incertsra durants alguimas respostas, houve respostas smadas sm penguntas SMpss Mas sin compensagso algumas
perguntas dificeis formm respondidas com sxcalencia. Apesar do Nenossmo demonstra conhecsr o assunio.

Habilidades Tecnicas PLSOL, Linguagem de programagis G2, Modelagem os processos.
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- Tabela de Vagas

EMPRESA DEMONSTRACAQ LTDA Periodo: 01/01/2013 a 01/01/2014
rn Tformag == da Vaga Ge Tempo (DRs)
Waga ‘Bfatus Posicho Cango Estabsjeciments | Departamsento Estas - Tipoda| FResponsdvel | Gestor Soficitante | N2 Part. | K® Aprow. M Part W= Part. | Dot Inicio | Data Limite|  Tempo Tempss
a Municipic: Vaga R&S Inserites | Trisgem | Selerionados | Afdmitidos Previsio Real Real x Prey
1 - Araleia de Em [AHALIETADE [AMALIETA DE [FIDUSTRLA DE DIRETORLS 20 - GOLANLS |indema |FLAVED FARIHA BACCHI T 4 2 a (0TS0 S [ 10MDAS0TE 15 = ]
Eistemas - Andamenio |LOGETICA 5F |SETEUAE JUNIDR [AUMENTOE ALFA |COMERCIAL Exfemno [TRIGUEIRD DE SHIERD
[eooRo T4 LTDa MESUS RIEEIRD
(2 - Estapo com Conchado |Suparte |Estagia Supone MDUSTRIA DE DIRETORIA 30 - GOANLA Extemo [FLAVIO HARINA BACCHI 5 2 [ 2 (010712013 | 10082013 2n o E-a]
Euporte Tecnico - [Temico. |aumENTOS AL Fa |CoMERCIAL TRIGUEIRCDE  |S®IEROD
(254700 LTDA [HEELUS RIEEIRC
{8 - Supaorte ‘Conclide |Aralza de [Arai=a de Supore [FIDUSTRIA DE DIRETOMLS 20 - GOLANLS |indem |FLAVED FARIHA BACCHI 3 z [ 1 (0172003 [ 100aS0TE =l 151 0
[2vancada - 024057 Suparte [+ armde |AUMENTOS ALFA |COMERCIAL Extemno |TRIGUEIRD DE SKIERD
|avangoe o LTDR lEsus RIESIRS
15 B 2 5 53T 7 E 0l
[Total o= vagaz 2 Tempa. O PrEsTCimETe ol Uagas | i) B8

20/00:2013 00225
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Periodo de Inicio:

Cddigo da Empresa

rn

Periodo de Concluséo:

Tabela de Vagas em CSV

28/01/1990 a
28/01/1990 a
Empresa

25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
357 Brasil Verde Esperanca

26/01/2050
28/01/2020

Cddigo da Vaga Vaga

4 Supenisor de Vendas
T Analista de viagens
26 Analista de sistemas
25 Programa de Estagio

Status Posigédo

Cancelado Supenisor de Vendas
Concluido Analista de viagens
Em Andamento Analista de sistemas
Concluido Programa de Estagio

Informacdes da Vaga

Cargo

Supenisor de Vendas
Analista de viagens
Analista de sistemas
Programa de Estagio

Informacées da Vaga

Cargo

Supemnvisor de Vendas
Analista de viagens
Analista de sistemas
Programa de Estagio

Estabelecimento

Regional Brasilia
Séo Paulo

Unidade Organizacional

Unidade Organizacional

Tipo da Vaga
Interna/Externa
Interna/Externa
Interna/Externa
UQPHXECLGVTJFIAKBDYR  Interna/Externa

Municipio

Abaira - BA
Sé&o Paulo - SP

Analista Responsavel

Carlos Eduardo Giovanni Augusto Aragdo

Hadassa Heloise Heloisa

Gestor Solicitante

Teresinha Sdnia Beatriz Lima

Marcos Alberto Castro

N Part. Inscritos | N®
2

6
5
4

Classificacdo: Interna

Triagem/Selecdo/Admissdo

Aprov. Triagem N°® Part. Selecionados
0

6
2
3

MN® Part. Admitidos Data Inicio Data Limite
0 29/07/2019
2 06/08/2020 28/10/2020
1 10/07/2020
1 30/06/2020 31/08/2020

Tempo Previsto

A s e

Indicadores de Tempo (Dias)

Tempo Real Diferenca Real % Prev

0 0 0
83 146 63
0 0 0
62 156 94
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fic . Tempo de Preenchimento de Vagas

a¢
ao
[In
te 3 - Estagiario Agrupar por: Ganga
rn [Vaga Data da Data 0 DataAd. | M- diss | N dias Status Farol
aberbura | conclusioatual | prevists | previeto Ad.|  aberto
a] |2~ Estagiano ds T.1 5012014 208207 B 1187 |Em Andamento
|3 - Ectagiano Financsir 012014 ZH0G2017 | 1004204 o0 172 Conciuiio -

14 - Desenvolvedor

|Vaga Data oo [Cata de Data Ad. N* digs N* dias Status Farol
aberbura | conclusioatual | prevists | previeto Ad.|  aberto
4 - Dssenvolvedor FL 15012014 2703207 oe2E 1478 1187 Em Andamento —
Legenda
@ Mo prazo
W Almasado
Crata pravista de admissio ndo informada

2TOE2NT 1
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- Tempo de Preenchimento de Vagas por Analista

Matricula | Analista responsavel |Vaga Empresa Cargo Data de abertura |Data limite
VAGA DE DESENVOLWEDOR DE GAMES 13 |[EMPRESA 1 ANALISTA COMERCIAL 16/06/2017
Centroladoria EMPRESAL1 CONTROLADORIA 16012017
Requ'sil;ﬁo da Sihvia EMPRESA L1 DIRETOR COMERCIAL 08/12/2016
SUPERVISOR DE MANUTENCAO EMPRESA 1 [ TECNICO INDUSTRIAL oL02/2017 OL02r2018
AMALISTA DE PESSOAL PLEND EMPRESA 1 PRESIDENTE 12/05/2017
VAGA DE DESENVOLWVEDOR DE GAMES 11 EMPRESA 1 AMALISTA COMERCIAL 16/05/2017
rn TELEFOMISTA EMPRESA 1 ANALISTA COMERCIAL 21003/2017
DESENVYOLVEDOR JR EMPRESA 1 AMALISTA COMERCIAL 08/05/2017
a] ANALISTAADMINISTRATIVG EMPRESA1 DIRETOR COMERCIAL 02/06/2017
46 DYO G0 MACHADD | DESENVOLVEDOR 1 EMPRESA1 PRESIDENTE 16122016
48 DYO G0 MACHADD | TESTE JOSE EMPRESA1 DIRETORDE PRODU[_:E\O 15i06/2017 2001v2018
1FUNCIONARIC 11 |CONSULTOR DE RH EMPRESA1 PRESIDENTE 17i0L2017 18012017
1FUNCIONARIO 11 | VENDEDOR DE SONHOS EMPRESA 1 |DIRETOR DE PRODUCAD 09/12/2016
1FUNCIONARIC 11 COMNSULTOR DERH EMPRESA 1 PRESIDENTE 0L/06/2017
1IFUNCIONARIC 11  |CONSULTOR DERH EMPRESA 1 PRESIDENTE QLI06/2017
10 FUNCIONMARIO 10 1  Reguisigio - Gleice EMPRESA 1 ANALISTAADMINISTRATIVO 0w12/2016 22122016
1D FUNCIONARIC 101 |LIDER DE EQUIPE EMPRESA 1 GERENTE DE RECURSOS HUMANOS Q200172017 -
1D FUNCIONARIO 10 1 Requisil;ﬁo - Gleice/2 EMPRESA1 AMALISTA DE PLAMEJAMENTO 01212016 231212016 S
57 Colab Teste Yoor ANALISTA FINANCEIRD EMPRESA ] AMALISTA COMERCIAL 100201 T A
Data de conclusdo/Atual | Dias previstos para conclusdo  Dias em aberte |Dias em atraso | Status Situagio ,l
08/06/2017 23 Em Andamente | Data prevista de admissdo ndo informada (,.-
0B/06/2017 143 Em Andaments  Data prevista de admissdo ndo informada
0B/082017 182 Em Andamento | Data prevista de admiss&o ndo informada
08/06/2017 365 127 Em Andamente | Em andamento
DRID6/2017 27 Em Andamento  Data previsia de admissao nao informada
DRID6/2017 23 Em Andamento  Data prevista de admissao nao informada
0B/06/2017 79 Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
0B/06/2017 31 Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
0B/06/2017 37 Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
0B/06/2017 174 Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
08/06/2017 523 24 Em Andamente |Em andamento
2600172017 1 ] B|/Concluido Concluida com atrazo
0B/08/2017 181 Em Andamento | Data prevista de admiss&o ndo informada
DRID6/2017 7 Em Andamento  Data previsia de admissao nao informada
DRID6/2017 7 Em Andamento  Data prevista de admissao nao informada
08406/2017 13 181 1688 Em Andamente  |Em atrasc
0B/06/2017 157 Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
08/06/2017 14 181 167 Em Andamento  |[Em atrasoc
0B8/06/2017 5O Em Andamento  Data prevista de admissdo ndo informada
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fic . Tempo Médio por Fase das Vagas Concluidas
ac
ao
[In
te
rn 1- EMPRESA DEMONSTRACAC LTDA

al

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Pariodo 01/01/2014 a 10022014
Total de Vagas Concluidas 3

Tampo Médio em Dias das Fases

5 = G 6 GE E"IL ..........................
ETEEEEERESEE . . S 7.5
B Triagern
W Selegio
Fabe B Divulgacio
Configurag 40
B Admissdo
Dwatalhes das Fases
Faszes Tampo Otd. de vagas que executaram a fass
Configuracio 4,3 dias 3 Vagaz
Divulgagso 3.5 dias 2 Vagas
Triagam 7.5 diaz 2 Vagaz
Gelegho 8,0 dias 3 Vagaz
Admizzfio 5.6 dias 3 Vagas
Vaga preenchida com menor tempo Vaga preanchida com maior tempo
Vaga 2 - Desanvolvedoras wab bilingus Vaga 3 - RAsportz
Dias v Dias as
Analista Responsavel ALMIR DA SILVA PERILLO Analista Responsavel JANUARIO AQUING DE SOUZA

Vagas
1-Flaviane & Bruno, 2-Desanvolvedorss web bilingus, 3-Faports

21022014 1734

Classificacdo: Interna
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- Turnover de Contratacdo
Turnover de Contratagao
Perioda: até 010172050
Matricula Analista Responsavel Analista Responsavel Matricula Gestor Salicitante Gestor Solicitante Codigo da Yaga “Yaga Codigo do Cargo
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giowana Caralina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 111111
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giovana Carolina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 11111
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giowana Caralina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 111111
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giovana Carolina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 11111
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giowana Caralina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 11111
2 Sophia Joana Peixoto 1 Giovana Carolina Antdnia Lopes 1 Analista de sistemas 111111

Cargo

Analista de sistemas
Analista de sistermas
Analista de sistermnas
Lnalista de sistemas
Analista de sisternas
Analista de sistemas

Data de Abertura da Vaga Data do Encerramento da vaga Data etapa Admissdo Matricula do Colaborador Colaborador

27032020
271032020
27032020
270352020
27032020
270352020

271032020
270342020
27032020
27032020
270342020
27032020

1241 Martin Caué Brito
1242 Analu Isabelle Castro
1243 Flavia Carolinag Ramos

1244 Maria Patricia Eliane Corte Real
1245 Louise Giovanna Matalia Rocha
1246 Elza lsadora Amanda MNasciment

Codigo do Centro de Custo

1
1
1
1
1
1

Centro de Custo Data de Admissdo Data de Demissdo Motivos do Desligamento Tempo de Permanéncia na Empresa Dias

Adrministrativo
Adrministrativo
Administrativo
Adrministrativo
Adrministrativo
Adrministrativo

314012020
31/01/2020
314012020
314012020
310172020
31/01/2020

310172020
310172020
310172020
310172020
31012020
310172020

1593
1583
153
1583
153

153

Classificacdo: Interna
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fic _vagas Resumidas
ac

ao
[In
te
1 - Analista de Sistemas Junior - 1025478 Percantual de Conclusiie: 30 % Status Suspenso i
rn Empresa EMPRESA DEMONSTRAGAC LTDA Posigho FOSIGAD 1
a] cargo PRESIDENTE Estabalecimento  MATRIZ GOLAMNIA
Departamento  FRESIDEMGIA Centrode Custo  GENTRO DE GUSTO 1
Responadvel  MAX GEHRINGER Gastor ROBEATC JUSTUS
Tipo da Vaga Extemi ME de Vagas 2
Deta Inicio 01012013 Data Limits 25002013
Divulgacio Status Concluide
1- Cod/Descrigio 1 - ieciec Status  Alivo
Data Inicic 15042013 Data Fim 18402013
Local Interma Portal  porial lese
2. Cod/Descrigho 2 - testes Status  Afive
Data Inicio 01012013 Data Fim 10052013
Local Intarma Portal  portsd tacte
[Triagem Stabus Goncluids Selecao Status Conciuits
Ctds. Participantss Inscritos 3 Ctde. Participantes na Selecio 4
Qtde. da Etapas 1
Tipo Total Pré-Selecionados  Aprovados Tipo Totsl Selecionados  Admitidos
Cotabsorador 1 0 1 CotabOrEtor 1 0 1
Candidato 1 1 o Candidato 1 1 0
Ex-Colsborador 1 0 o Ex-Colsborador 2 0 1
Total 3 1 1 Total 4 1 2

AL
=) Indicador o8 ALTaso

181020131130 1
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fic - Vagas Resumidas em CSV
ag
~ “agas Resumidas
ao
[|n Cadigo do Processo Seletiva Processo Seletiva Percentual de Conclusio: Status do Processo Seletivo  Cddigo da Empresa
2 Deservalvedor G 28 % Em Andamento I = ~
te 2 Deservalvedor C# 28 % Em Andamento 1 \
rn J
/
al _ _ _ o _ (“'
Emprasa Posigéo Carga Estabelecimenta  Centro de Custo Unidade Organizacional  Analista Responsével
Luisze ltda Desenvolvedor C# Desenvolvedor C#  Desenvolvedor C# - Planejamento Planejamento Bruna Silva -
Luisze ltda  Desenvolvedor C# - Cargo WURIUNWRIEZ Desenvolvedar C# - Planejamento Planejamento Bruna Silva '\\
!
Divulyacio 4"'."'
Gestor Solicitante  Tipo da Vaga M de Vagas Data Inicio  Data de Conclusdo Data Limite  Cdd./Descrigéo Status (
Gabriely camy Interna/Externa 314062019 1 - Desenvolvedor C#  Concluida
Gabriely camy Interna/Externa 3 14062019 11 - Desenvolvedor C#  Concluido -~
A
Triagem Calabaradar ‘,'
Data Inicioc  Data Fim  Local Partal Status da Triagem Qide. Paricipantes Inscritos Total Pré-Selecionados (.-'
25/07/2019 Externa Portal do Candidato  Em Andamento 37 24 1
06/10/2020 Interna  Portal do Colaborador Em Andamento 37 25 11 =
A
Candidato Ex-Calaboradar Selecda ,l
Aprovados  Total Pré-Selecionados Aprovados  Total Pré-Selecionados  Aprovados  Status da selegio (d’
15 12 1 8 0 0 0 Erm Andamenta
15 12 1 g8 0 0 0 Em Andarmento =
\
: !
Colabaoradar Candidato 7
Ctde. Participantes na Selegdo Otde. de Etapas Total Selecionados Admitidos  Total ("
28 g 15 a a 12
28 5 15 0 0 12l T~
\
!
Ex-Colaborador 7
Pre-Selecionados Aprovados  Total Pre-Selecionados Aprovados (’
1] 2 1 a a
1] 2 1 a a
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- Colaboradores Substituidos
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1- EMPRESA DEMONSTRACAO LTDA

Cotaborador Cargo Requizigas Motivio da Saida
|27 - ANDREA BELTRAC 10 - AMALISTA ADMINISTRATIVO 1 - Analista de Sistemas Trainns

12 - Leticia Gatans 1 - PRESIDENTE 2 - Tasies

1 - JOSE CRISPIM DOS SANTOS 1 - PRESIDENTE o - Garants Fnanceing

122 - GARMEM DA SILVA JOSE 1 - GARGO 0001 7 - Estagisio

0102014 1730

Classificacdo: Interna
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fic - Colaboradores Substitutos

ac
ao
[In
te 5= INSTITUTO LOJAS RENNER
rn
a] Requizigiio: 2246 - Requizita M A 2
Cargo: 4 - AMALISTA DE RESPONEABILIDADE SOCIAL
Vagas Associadss
r— — —
10000 Fiaquisita M A 2
Colaboradores Substinntos
Matricula/Codige[Home [Motivo Requisicao Vaga da Confratagao)
|1m |GEN'I'E IMPORTAGAD 412 |Nm-urmi.o e Nequisicao - Oulros 10008
Requisicio sem Vagas associadas
—
10001 - Tesls Sam ASSOCiaRh Reports 4 - ANALISTA DE RESFONSABILIDADE SOGIAL
Grafico:
1 (50.00%) 1 (5000%]
W Mo modivo de reguisicdo - Outros
B Subsiituigao por demiss a0 sem justa causs
250406 1
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- Colaboradores Substituidos em CSV
Colaboradores Substituidos em CSV
Codigo Empresa Empresa Empresa do Colaborador Matricula Colaborador Codigo Cargo
1 Supermercado Central do Bairro 2 21 Ana Paula Barbosa 2
1 Supermercado Central do Bairro 1 22 Daniel de Paula Assis 3 -
1 Supermercado Central do Bairro 2 23 Rebeca Sousa Silva 2 '\\
!
Cargo  Codigo Estabelecimento Estabelecimento Codigo Centro de Custo Centro de Custo Codigo Requisigao Requisigao Motivo da saida 4,,
Caixa 1 Loja 1 Loja Financeiro 5 Caixa_20249 Pediu demissdo
Repositor 1 Loja 1 Loja Financeiro Repositor_20249 Indisciplina
Caixa 1 Loja 1 Loja Financeiro Caixa_20249 Baixo rendimento

Classificacdo: Interna
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fic - Estatistica de Requisi¢do
ac

a0
[In
t Periodo: 317122013 a 31122014
e
Empresa Maotivos Aguardando| Aprovado | Car oo e [ o) vagas Vagas
rn Aprovagao Rt Aprovadas
EMPRESA DEMONSTRACAD LTDA |Aumento do efativo o 1 0 0 1 12 a
a] ARsragio oe Cangos o 1 1 1 o o 2
Solicitagdio do Garents 1 o o o o 5 5
AUTONOWMOS DEMONSTRAGAD | Solicitagio do Gensnts o 1 o 0 o 15 14
LTD®
Total 1 3 1 1 1 38 27
Vagas Requisitadas Vagas Aprovadas
a1 5l
Total de Vagae 43 Total de ‘Y=gas_ 43
42 b
T
“.
L E
38 0.
3 -
Estatistica de Requisigdo
total de: 7 Requisighes
14 30% 14, 2%%
14 2%%
O Concluido
H Aprovado
O Em Procesgo de Selecin
B Canceladn
2. mes O Aguardando Aprovagao
11/00/2014 00:31:28 1
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- Lista de RequisicOes

Observacgio Status

Codigo Descrigio

Aguardando Aprovagdo

Aprovado
Cancelado
Concluido

Analista Responsavel
Colaborador 4 Teste de Aceitacdo Reports

1 Gerente de T
2 Contador
3 Estagiario de RH

4 Desenvolvedor Reports

RELATORIOS
& DO GEN.TE
RELATA

Identificagao Motive de Requisigio Data Inicio Data Limite

Aumento de Quadro 01/06/2024 011272024
Substituicdo por Requisicdo 01/06/2024 011272024
Aumento de Quadro 01/06/2024 \\
Aumento de Quadro 01/06/2024 I
Gestor Solicitante Responsavel Aprovacgao » /
Colaborador 1 Teste de Aceitacdo Reports Jodo dos Santos (

Colaborador 8 Teste de Aceitagdo Reports -
Colaborador 11 Teste Aceitagdo Reports Rescisfo Colaborador 11 Teste Aceitagio Reports Rescisdo José Hicardo dos Santos ~

\
Empresa Posicao Cargo Estabelecimento Unidade Organizacional Centro de Custos |
W3 0 Gerente Sede MNova Geragdo Desenvolvimento (ﬂ_f
Teste de Comparacio Sudeste 0 Contador
Teste de Comparagio 0 Estagiario LG GO Controladoria Administrativo
W3 0 Analista de sistemas Sede Financeiro Administrativo - '\1
Carga Horaria Valor do Salério Faixa de Salario Tipo de Contrato UF  Municipio Vagas Data Inicio da Requisigao Tipo da Vaga /
220 1420 0,00 - 0,00 Efetivo GO GOIANIA 1 01/06/2024 Externa (..--
220 1420 0,00 - 0,00 Efetivo MG Belo Horizonte 1 01/06/2024 Interna/Externa
220 1420 0,00 - 0,00 Efetivo SP Birigui 2 01/06/2024 Interna -
220 1420 0,00 - 0,00 Efetvo SP Séo Jose do Rio Preto 2 01/06/2024 Interna/Externa ™ \
Vaga Exclusiva para pessoa com deficiéncia Colaboradores Substituidos ;I
Sim (,.-
MEo Rogeério Silva Lima*, Zuleika Costa Martins*®
Méo
Sim

Classificacdo: Interna
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g e n te recrutamento

a t ra 'I eselecdo

- Motivo de Requisi¢ao

RELATORIOS
DO GEN.TE
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1 Aumento do stetive
2 Altsragho de Cargos
3 Solicitaghio do Gerents
4 tectes para o Reports

0102014 11:33

Classificagao: Interna
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- Relagdo de Candidatura Interna

1- Analista de Sistemas Trainne

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

ReCuUigiGEn Pariodo de Divulgagac M® Vagas Aprovadas
1 - Analista de Sistsmas Trainne 2
CErg Motivo Status
10 - ANALISTA, ADMINISTRATIVO - Mensal AREragEo o Cangos AQIrow a0
Emprass Matricula Hoims Idads [Talsfons
1 B DAMIELA WINITS 42 [02) 3215-0560
1 40 JEFILISA MACEID SAMPAID 42 [02) 3250-3254
4 10 TESTE 30
1 3 JAMUARIO ACIIND DE SOUZA w [21) 3042-5008
3 7 AMDFREA BELTRAC 28 [11) 3211-0054
3 45 ESTAGIARIO 30
8 28 LSB ESTAGIARIO 43
G - Gerente Financeiro
ReCuUigiGEn Pariodo de Divulgagac M® Vagas Aprovadas
0 - Genents Financsin 5
z -
1 - PRESIDENTE - Menzal Solicitagho oo Gerents Aguardando Aprovagio
Emprass Matricula Hioims Idads [Talsfons
3 125 COLAB 1 42
4 10 TESTE 30
8 55 ESTAGIARIO 3z
1 T8 TESTE RESIDENTE DOBMICILIADD 40
1 0 HELID HEVES GAMAVARRD # [02) 3042-5008
8- Analista de Requisitos Jr
ReCuUigiGEn Pariodo de Divulgagac M® Vagas Aprovadas
B - Analista de Flaquisitcs Jr 12002014 a 124112014 2
Carg Motivo
1 - PRESIDENTE - Mensal Aurnanto do shsiive Agueardando Aprovaghio
Emprass Matricula Hioims Idads [Talsfons
a8 3 LIMCGOLN

1 - Anafista de Sistemas Trainne

7

0 - Gansnts Financsin

B - Analista de Requisios Jr

|Total de Colaboradores

13

1T02014 1420

Classificacdo: Interna
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RELATA

equisicao de ressoa

Identificacdo da Vaga
Requisitants Data da Solicitagio
[/
Empresa Diapartamento
Cargo MOmeds de Vagas
Claass Salarial Nivel Salarial Salario Horaric
R
[Tipo de Contratagao [Tipo de Selegan
|:|E1‘aﬁm I:lEsixgmn mem |:|Tamaimn: I:‘nama |:|Exbafm I:llnwrm:'mm
D Aumsnio de Quadno
|:| Substituicso Colaborador Cargo
Justificativa
Perfil da Vaga
Descrigho das Alividades
Expariencia Dessajada
Escolaridade | FOrmagac
Idiomae
Compaténcia (Conhscimentos, Habilidadss & Atitudes)
Admisas
Participants Aprovado Cwta de Admissio
[/
Aprovagao
Asquisitants RAscuraos Humanos Garencia Dirstoria
/o [ [/ [

Classificacdo: Interna
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fic - Requisicdao de Pessoal — Ficha Preenchida
ag
ao
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te
Dados Gerais
rn REqUIEiGE MHumers de Vagas
00 - VAGA TESTE FINAL 1588 - 13 1
a] Geator Sobctants Data da Soliciagas
34 - ARCLDD BERGMAM DSD1/2010
Catsgoria Litiliza SL&
12 - SLA TESTE ATIVIDADES Sim
Dados Contratuais
Empresa Crapartamento
1 - EMPAESA DEMONSTRACAD LTDA 10301 - RH GO
Estabslacimento Canro de Custo
101 - GOLARLS 1.03.01 - FH GO
Cargo Posigao
11 - ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS 26 - AMALISTA DE FH GO
[Tabela Salarial Faixa Salarial Mivel Salarial
1 - TABELA GOIAMIA 1 - FAIXA 01 3- 101
Salano Horano [Tipo oe Contratagan Tipo de Selegan
Fi$ 5.000,00 1 - HORARIO PADRAD Efativo
Aumnentc de Quadro
Descrigao das Atividades Parfil

ANALISTA DE AH GO ANALISTA DE RH GO ANALISTA DE AH GO AMALISTA DE RH GO AMALISTA DE RH GO

Escolaridas / Formagan
Do 0% 2 0= ano do Ensing Fundamentsd incompisto (aniiga 5° a 8 sanie)

Aprovacio
Requisitants RAscuraca Humanos Gerancia Dirstoria

05022010 1028 1

Classificacdo: Interna 59 — BOOK RELATORIOS



RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

fic - Requisi¢des por Status
ac
ao
[In
te

rn Agrupar por: Emprasa
a] 1- EMPRESA DEMONSTRACAO LTDA Pariodo: 01012014 8 18022015

. Aguardando Aprovacao

Requisigac Detalnicio Dats Limits  Gestor Solicitants Motivo de Requisigio

3 - Requisicio Tecte para o Rspors 17022014 241202014 ALDA SILVA MILHOMEM Fieactniuragsio

Total de Requisigbas Aguardando Aprovagac: 1

'.' Aprovado
Requisigio Datalnicio  Dets Limits  Gestor Solicitants Motivo de Requisigio
1 - Analista de negocios2 - WE2 0OUENS  ITON2014 ALAIR ALEXANDAE FIEEIRC Aumenio de gquadn

Total de Requisigbas Aprovador: 1

.- Cancelado
Requisigio Datalnicio  Dets Limits  Gestor Solicitants Motivo de Requisigio
0 - Analista de Requisitor JA ZIOEN4  AZ2014  ALDA SILVA MILHOMER Aumenio de gquadn

Total de Requisigbas Cancelado: 1

Em Processo de Selecao
Requisigao Datalnicio  Dats Limits  Gestor Solicitants Motivo de Requisigio

2 - Analista de processo - We 1S01/2014 200002014 ANTONIO CARLOS Feasiniuracao

Total de Requisigbas Em Proceesn de Selegio 1

@ concluido

Requisigio Datalnicio  Data Limite  Gestor Solicitants Motivo de Requisigio

4 - Analisia 0s Sistemas - WS 18022014 A2015 Wmm
5 - Analisia 0s Tasis Reports 18022014 A2015 JULID GESAR DE OLNVEIRA Aumento de quadn

Total de RAequisigbas Concluido: 2

25022014 10:22 1
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rn 1- EMPRESA DEMONSTRACAO LTDA

Total de Requisicoes: 6
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Agrupar por: Emprasa
Paricdo: 01012014 & 16022015

O Aquardando Agravagdo

W Aprovadn
B Cancelado
O Etm Processo de Selegdan
[ Concluido
. Aguardando Aprovacao
Requisigo Deta Inicio  Dsts Limits  Geator Solicitants Motivo ds Requisigio
3 - Fisquisigho Tests para o Repons 1TO2014 244122014 ALDA SILVA MILHOMEM Fisastnuturacio
Total de Requizicies Aguardands Aprovacio: 1
@ Aprovado
Requisigao DataInicio  Data Limits  Gaator Solicitants Motivo de Requisigio
1 - Analisia o0& negocios2 - WE2 0O01EN4  ZTON2014  ALAIR ALEXANDRE FaBEIRC Aumento de quadno
Total de Requisiches Aprovado: 1
& cancelado
Requisigo Deta Inicio  Dsts Limits  Geator Solicitants Motivo ds Requisigio
0 - Analista oe Requisitor JA 210234 MA22014  ALDA SILVA MILHOMER Aumento de quadno
Total de Requizicies Cancalado: 1
Em Processo de Selecao
Requisigao DataInicio  Data Limits  Gaator Solicitants Motivo de Requisigio
2 - Analizta 08 procssso - W4 1501/2014 20002014 ANTONIC GARLOS Fissctnuturacio
Total de Requizicies Em Processo de Selegio: 1
.- Concluido
Requisigo Deta Inicio  Dsts Limits  Geator Solicitants Motivo ds Requisigio
4 - Analizta de Sistamas - WS 18022014 002015 Substituigio de colaboraor
5 - Analizta o0& Tests Repos 18022014 0102015 JULIO GESAR DE OUVEIRA ALUMENID 08 (UEAETD

Total de Requisigies Concluido: 2

25022014 10010
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1= EMPRESA DEMONSTRACAQ LTDA

i Requisitedas
1 Aumsnto do afstivo —
2 |Aneragho de Cargos s
3 Solicitagho do Garsnts -
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- Validacdo de Dados por Conceito

Cddigo Razao Social

1 Empresa Apresentagio LTDA
2 Empresa Hellen Ltda

4 Empresa LTDA

5 Empresa Apresentagio LTDA
) SMURF'S SA,

24 oaitor Entregas Expressas Lida
26 Connected Telecomunicagdes ME
201 Jose Andrade da Mata

357 Brasil %'erde Esperanca

700 Anubis Pratecio Yeicular

MHome Fantasia

Empresa Apresentagio LTDA
Empresa Hellen Ltda
Empresa LTDA

Empresa Apresentagio LTDA
SMURF'S SA,

oaitor Entregas Expressas
Connected Telecomunicagdes
fazenda santa barbara

GEC

AP
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fic - Admitidos
ag
50 Mame E-mail Jobid |Jobtitle |Hire date Referrer name | Start date
Agcio Neves da Cunha EMAILPARTILAREEMAIL.COM 20 Contador | 09/03/2015
[|n Kimberly Kardashian West  KIMWEST@KARDASHIAN. COM 20 Contador | 0032015
sergic. Alare SERGID SALAZAR@ELG .COM.BR 20 Contador 00302015
te Dianiel Cruz CORIALEEMAIL.COM 20 Contador 003/2015
rn
a]
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- Vagas com Indicagdes
Id | Title Description Url Location Keywords Amount | Allow third party referrals | Reguest owners

1 Desenvoheedor C ‘Vaga de desenvolvedor de linguagem C https:#/prd-pe 1.lg.com.br/PortalCandidato/BuscaDeVana.aspx | Aparecida de Goidnia GO | Produgdo Viagem  No Mo
2|Desenvolvedor C# ‘Vaga de desenvolredor de linguagem C& https i/prd-pc 1 lg.com.br/PorntalCandidato/BuscaleVaga aspx | Rio de Janeiro R Produgdo |Viagem |No Mo
3|Desenvolvedor JAVA  Waga de desenvolvedor de linguagem JAVA https:#/prd-pe 1.lg.com.br/PortalCandidato/BuscaDeVana.aspx | Aparecida de Goidnia GO | Produgdo Viagem  No Mo

4| Desenvohedor C++ ‘Yaga de desemvohledor linguagem C++ https://prd-pcl.lg.com.br/PontalCandidate/BuscaDeVaga.aspx | Aparecida de Goidnia GO | Produgdc  Viagem |No Mo
5|Integragac - Unico RH aga para executar integragdo de produte de RH  |https /prd-pel.g.com.br/PertalCandidato/BuscaDeVaga.aspx Rio de Janeire RJ Produgdc |Viagem |No Mo

rn §|Analista de DP ‘aga para Analista de DP Senior https #/prd-pecl.lg.com.br/PertalCandidato/BuscaDeVaga.aspx  Aparecida de Geidnia GO |Produgdo Viagem Mo Mo
7 Analista de Negocios  Vaga de analista de negocios https #/prd-pecl.lg.com.br/PertalCandidato/BuscaDeVaga.aspx  Aparecida de Geidnia GO |Produgdo  Viagem Mo Mo
aspx  Pelotas RS Producdc iagem Mo Mo

a] 8 Analista de Requisitos  Vaga de analista de requisitos https:/prd-pcl lg.com.br/PortalCandidate/BuscaDeVaga.
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