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Este documento contém todos os relatérios emitidos pelo gen.te recebe - folha de pagamento. Ele
pode ser util para que vocé tenha uma ideia prévia das informacdes que podera extrair do sistema, assim
como o layout no qual elas estdo dispostas.
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do gen.te recebe - folha de pagamento.

No indice analitico mostrado nas préximas paginas vocé poderd consultar os relatérios realizando a
pesquisa pelo Nome dos Relatdrios, pelas Func¢des, ou pelos Menus.
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- Acordo de Compensacdo de Horas Trabalhadas

ACORDO DE COMPENSAGAO DE HORAS TRABALHADAS

Entre a empresa Saitor Entregas Expressas Ltda com estabelecimento em QUADRA QS 1033 Conjunto 5, N 261 -
Samambaia Morte (Samambaia), Brasilia - DF, inscrita no CNPJ. sob N®: 00.000.000/0001-91 e seu empregado Teresinha
Sonia Beatriz Lima portador da carteira de Trabalho e Previdéncia Social n®/série: 81920116150 - fica convencionado, de
acordo com o disposto do Art. 59 e seu paragrafo 2o. (aprovado pelo Decreto Lei Mo. 5.452 de 1° Maio de 1943 - CLT -
Consolidagdo das Leis do Trabalho) que o horario semanal de trabalho sera o seguinte:

Segunda-feira das 08:30 as 18:30
Terga-feira das 08:30 as 18:30
Quarta-feira das 08:30 as 18:30
Quinta-feira das 08:30 as18:30
Sexta-feira das 08:30 as 18:30
Sabado das 08:30 as 14:30
Domingo das 08:30 as 12:30

Este acordo, em 2(duas) vias, vigorara por prazo indeterminado a partir de 11/03/2021.

Brasilia - DF, 11 de margo de 2021

Saitor Entregas Expressas Ltda

1 - Teresinha Sonia Beatriz Lima
CTPS: 81920.116.150 - Série:
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- Acordo para Prorrogacdo de Horas de Trabalho

Acordo para Prorrogacéo de Horas de Trabalho

Entre a LG SP, estabelecida em Avenida Brasil, N® 5421, Morumbi, com o ramo de Informatica, GNP.J:
29.334 919/0001-01 e seu colaborador abaixo assinado fica convencionado, de acordo com o disposto no artigo 59 e
seu paragrafo primeiro da Consolidagio das Leis de Trabalho, que a duragio normal do trabalho podera ser

profrogada por mais 02:00 horas, sendo consideradas extraordindrias e pagas com acréscimo de 5% sobre a hora
normal, se necessario.

Fica também convencionado que a remuneragao das horas suplementares sera apenas das horas efetivamente
prestadas. E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente em duas vias.

SAD JOSE DOS CAMPOS, 18 de dezembro de 2015.

Estabelecimento: 2 - LG SP

Salario Hora Normal.............- 1459
Salario Hora Extraordinario..... 15,32

13 - Colaborador 13 Teste Aceitagio Reports Rescisao
CTPS: 19.879.798 - Série: 981789

LG SP
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- Admissdo Pendente em CSV

Cadigo Empresa Mome Fantazia
5 Alimentos Brasil
5 Alimertos Brasil
G Empreza MP 936
G Empreza MP 936
6 Empresa MP 936
6 Empresa MP 936

Classificagao: Publico

Matricula  Maome
2001 Paklo Sousa Dias
7774 Davi Micolas Figueireda
2542 Juliana Pereira
2543 Dalila Milana da Paixéo
2544 Micolas Saimon Banera
2971 Barbara Batista Santuri

Mome Social

Milana da Paixao

IDa‘ta Admizsdo

01 07 2021

0101 f2022
01062021

0101 2022

a04 Analizta de Relatorios
502 Desenvaolvedor Jonior
503 Autdnomo

a03 Estagiario

Sim
Mo
A E=u]
Mo
Mao
im
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- Antecipacdo do Contrato de Experiéncia

Antecipacao do Contrato de Experiéncia (Colaborador)

GOIANIA, J .

A
Teste de Aceitacao

Eu, Colaborador 9 Teste Aceitacio Reports Rescisio, contratado(a) atraves de contrato de experiéncia em
01/04/2010, com término previsto para 28/06/2010, venho por meio desta, solicitar a Teste de Aceitacao,
minha rescisdo antecipada desse contrato a partir da dafa de i__J .

Atenciosamente,

Teste de Aceitacio

Colaborador 9 Teste Aceitacio Reporis Rescisio
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- Comunicacdo de Vencimento do Contrato de Experiéncia

Comunicacao de Vencimento do Contrato de Experiéncia

De: Recursos Humanos LG Mega Telecomunicagdes

Para:

Comunicamos o vencimento do CONTRATO DE EXPERIENCIA do(a) Sr.(a) Rowan Sebastian Atkinson, admitido{a)
em 05/01/2015, na fun¢io de Técnico em redes de computadores, conforme abaixo relacionado:

Em 03/02/2015 vence o primeiro contrato.

Em 23/02/2015 vence o segundo contrato.

GOIANIA, 20 de janeiro de 2015.

Recursos Humanos

Ciente: ! /

Setor Destinatario
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- Conflito de Interesses

Conflito de Interesses

Teste de Aceitagao
Padrdes de Conduta sobre Conflito de Interesse

Pautada no seu proposits de comunicagio absria o franca com todos o2 2sus colaboradores, a nossa organizagio sstatul atraves dsete decumento, zsus
concsitog, nommas & padrdes de conduta sobre Conflite de Interezses, a fim de que nEo ocorram violagbes de confianga por parte dos seus colaboradores.

CONCEITO

Todoz oz colaboradorss devem abzter-ze de qualquer conflito entre 2suz interszzsez pessoais & oz interesses da Organizagio ao tratar com fermnecsdorss,
clisntez, candidatoz a emprego & qualgusr organizagio cu individuo qus faz ou procura rsalizar negocios com Empreza. A cbeervancia ds dizpositives
legaiz, por outro lade, ha que ze zobrepor a eszes intereecees.

MORMAS E PADROES DE CONDUTA

Ante a impeszibiidade de agui serem snumeradas todas as situagdes que entrariam em colisiic com o conceito acima snunciado, slencamos a seguir alguns
tipoz de relacionamentos qus poderiam gerar um caratsr conflitants de intsrecses & gqus devem ser abeolutaments svitados:

1. Mizturar ou confundir interezzes paricularsez com os intereszes da Empreza.

2. Senir-se da posigho ocupada na Empresa, incluzive atraves de sous familiares, com a finalidade de obter beneficics pescoais para gi. seus parentss ou
amizadssa.

3. Exercer guaizquer atividades qus estsjam em conflitc com oz intereszss da Empresa (identidade cu similaridade do negocio, superposicio do horario de
trabalho, atc.).

4. Insinuar, aceitar ou exigir preseniss ou senvigos de terceiros que estabslegam uma obrigagho para a Emprasa.
3. Degzviar-ae dos limitez de sua autorizagdo ou compaténcia ou delegagio na tomada de decizies ou na assinatura de documsntos.
6. Omitir-ze diants de fatos/ocomancias qus impliqusm danoz/prejuizos para a Empreza e nao reporta-los ao 26U superior.

7. Deixar de comunicar & zolicitar consentimenio ao respective Diretor da DiviFu e do Presidents s, permanscendo na nozza Empreza, participar ou vier a
=er convidado a participar em outras empresas qus mantém relagies comerciaiz com a ncssa Organizagio.

8. Atuar como membro de junta dirstiva de Entidades/Azzociagbes ou come conzultor de algum individue, empraza ou organizagio qus faga ou procurs
realizar negocios com a Companhia, zem prévic conhecimsnto & comssntimente do Dirstor da Div/Fu snwvolvida e do Presidents. Excetuam-zs desta
obrigacio az candidaturas ou exsrcicio de cargos slstivos de Sindicatos classistas profizsionais.

0. Fomecer a tercsiroe qualgusr dado ou informacio de natursza confidencial da Organizagio, taiz como plance, prognosticos financsiroes ou de negocio,
investimentozs, estratégiaz de marketing, pesquizas, sic ou wtilizar tal informagio em bensficio pezzcal @ ndo no da Empreza.

10.Aceitar, incluzive indirstaments atraves dos ssus familiares, comizsdes, propinas ou participagtes em lucro, empreztimos (nao bancaries ou financsiroz),
matsriaiz, servigos grafuitcs ow a precos abaixe do mercade, entretsnimsnioz sm sxces=o ou extravagantes, viagens ou prezentas de valor supsricr ao
normal por parts de qualquer organizagio, firma ou individue qus tsnha ou procura rsalizar negécios com a nossa Organizagio.

11.Ndo obzervar az politicas, manuaiz e regulamsentos imtemcs da Empresa, em todoe o2 segmentos da sua atividade (pregoz, condigdes de pagamento,
varias cotizac®es para compraz, tratamento respeitozo e equitative no relacionamento interpeszsoal, etc).

12.Contratar parsntez para proviments de cargos na Emprsza ou para com esta mantsrem relagbes ds negocios sem a prévia autorizagio por sscrite do
Dirstor da Div/Fu snvolvida & do Preaidents.

13.Deixar de cumprir especificagbes técnicas ou recomendagbez na aplicagio ou uso comsto dos produtos da Empreza ou nae utilizar devidamente oz
dizpositivee de protegiio e seguranga.

A
Tests ds Acsitagio

Declaro estar cients daz normas @ padroes de conduta zcbre Conflito de Interezees conforme documentagio por mim recebida em 135 de outubro de 2011.

Declaro, ainda, para todos oz efsitcs, que nenhum dependsents ou membro de minha familia, nem su, de acordo com o meu leal =absr & entendsr, temos ou
temes tido interesses ou realizade alguma agio infringents das normas e padrdes de conduta zobre conflito de interecses, em detrimento da Empraza.

Teodavia, & com o propésito de bam aclarar a minha situagio atual, declaro que tsnho tido a ssguints participagio comercial:

{=zcrava 'Menhuma’ em cazo negativo)

Colaborador: 13 - Colaborador 13 Teste Aceitagiio Repons Rescizio

Cargo: 1 - Analizta ds siztsmasz
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Aparecida de Goisnia-G0, 01 de jansiro de 2017

Estabalecimento Helben 1

{Nome & aesinalwa do Representants Legal do Menar)

[Nome,_ RG & asainalura da Teslemunha 1)

Home, RG e assinalwa da Teslemunha 2y
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- Contrato de Aprendizagem

Unidade concedente de aprendizagem pratica

Empresa Hellen Ltda, com sede em Aparecida de Goidnia - (AVEMIDA) Primeira Avenida, n® 31, Lote 1B Cidade Empresarial, CEP 74034-600, no Estado GO,
inscrito no C.M_P_J. sob o n® 00063 9600005240

Aprendiz

Abadia, Carteira de ldentidade n® 852963, C.P.F. n” 329.318.555-02, Carieira de Trabalho n" 987654 e série 003, residente e domiciliado em (AVEMIDA)
Primeira , n" 31, Cidade Vera Cruz, CEP 74834-600, Aparecida de Goidnia-G0.

Enire as partes acima identificadas, fica justo e acertado o presente Contrato Individual de Aprendizagem, conforme Lei n® 10.087, de 19 de dezembro de
2000, que se regera pelas clausulas e condigbes descritas no presente.

1 — O presente contrato tem como objeto, proporcionar formagdo téonico-profissional metddica ao aprendiz, no ambiente de trabalho, por meio de programa e
curso de aprendizagem.

A aprendizagem sera desenvolvida em dois ambientes, com garantias de condiges de sadde & seguranga em conformidade com as regras do Art. 405 CLT.
Um ambiente serd a Entidade de Formagdo Profissional, onde sera ministrado o conteddo tedrico do programa, & outro na sede da Unidade Concedents de
Aprendizagem Pratica, onde serdo desenvolvidas atividades de pratica profissional correlatas ao conteddo fedrico previsto no programa de aprendizagem, em
ambiente compativel com sua idade, condigbes fisicas e psicoldgicas.

2 — 0 confrato terd vigéncia de 01032017 a -01/-01/-0001, com jornada de tfrabalho didria de 08:00 horas didras, perfazendo um total de 36:00 horas
SRManais.

3 - A EMPREGADORA admite a seus servigos o (a) APRENDIZ, comprometendo-se a propiciar formagdo profissional na ocupagio Supervisar de Vendas -
CBO , sob regime de aprendizagem.

4- 0 salario do (a) APRENDIZ, como forma de contrapresta¢do serd de RS 0,00 (), correspondentes ao salario-minimo hora, conforme dispbe a Lei n®
10.097/00.

5 — O Aprendiz se obriga a cumprir com exatiddo o horério de trabalho, a executar com lealdade suas fungdes, obedecendo as instrucdes e as normas
internas da Unidade Concedente de Aprendizagem Pratica, compromeiendo-sa, principalmente, a seguir o regime de aprendizagem gue for estabealecido,
buscando o méximo de aproveitamenta.

G — O Aprendiz se obriga a participar das aulas e demais alos escolares, cumprindo o regimenio da Enfidade de Formagao Profissional que estiver
matriculado, bem como a matricular-se e a frequentar o ensino fundamental ou ensing médio, caso ndo o tenha concluida.

Paragrafo unico. O Aprendiz se obriga a exibir 8 Unidade Concedente de Aprendizagem Pratica, sempre gue esfe lhe solicitar, o documento emitido pela
Unidade de Formagdo Profissional que estiver matriculado, que comprove sua frequéncia as aulas e registre seu aproveitamento escolar, bem como as
respectivos comprovanies de matricula e frequéncia.

T — Mo recesso escolar, o Aprendiz prestara servigos no estabelecimento da Unidade Concedenta de Aprendizagem Pratica, se este assim o deferminar,
dentro das fungdes pertinentes & sua formagdo, ressalvadas as férias referentes ao trabalho.

Paragrafio unico. O periodo de férias coincidird com pelo menos um periodo de férias escolares do ensino regular em conformidade com o pardgrafo 2° do
artigo 136 da CLT, sendo vetado seu fracionamento conforme pardgrafo 2° do artigo 134 da CLT.

8 — Sempre gue o empregado deixar de comparacer as aulas de ensino profissional ou ao estagio pratico, sem motivo justificavel, sofrerd desconto em seu
saldrio.

9 — Este contrato extinguir-se-a ao seu término ou quando o aprendiz completar 24 (vinte e quatro) anos, ou ainda, antecipadamente, nas seguintes hipdteses:
a) desempenho insuficienta ou inadaptagdo do aprendiz;

b} falta disciplinar grave;

c) auséncia injustificada a escola que implique parda de ano letive; ou

d) a pedida do aprendiz.

Por estarem, assim justos e contratados, assinam o presente instrumento, em duas vias de igual teor, juntamente com 2 (duas) testemunhas.
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- Contrato de Trabalho

Contrato de Trabalho

Almoxarifado GO

CNPJ: 09.952 028/0001-01
Atividade Econdmica: 0087-8/77
RUA T 57, N* 851 - Setor Bueno
GO - GO/ CEP: T4223-110
Admiszdo: 01 de janeiro de 2017

Entre a ALMOXARIFADO GO com sede em GOIANIA - RUA T 57, N° 851 - SETOR BUEMQ, denominada a seguir
EMPREGADORA & MARIA FERMANDA DE CASTRO NETA, portador da CTPS N°. 6877.762.100 Série: , doravante designado
EMPREGADO, celebram o presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO, conforme legislagio trabalhista em vigor, regidos
pelas cldusulas abaixo e demais disposigbes legais vigentes:

1 - O EMPREGADO frabalhara na EMPREGADORA na fungcio de CARGO NOVO & mais funces que vierem a ser de ordens
verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da empregadora desde que compativeis com suas atividades.

2 - O EMPREGADO recebera a remuneragao de R$ 2.500,00 (Dois Mil @ Quinhentos Reais), Mensal.

3 - A jomada de trabalho do EMPREGADO, regida pela escala de Segunda a Sexta das 06:00 as 14:30 e sabado das 8:00 as
15:30 of 01 hora de intervalo com 220 horas mensais ou conforme regra determinada para horista, podendo a critério da
EMPREGADORA & mediante a adog8o de regime de compensacio previsto no paragrafo segundo do artigo 59 da CLT, deixar de
haver, total ou parciaimente, trabalho aos sabados, com o consequente acréscimo nos demais dias da semana, do nimero de
horas de trabalho correspondentes.

4 - Obriga-se também o EMPREGADO a prestar servigos em horas extraordindrias, sempre que |he for determinado pela
EMPREGADORA, na forma prevista em lei. Na hipdtese desta faculdade pela EMPREGADORA, o empregado recebera as horas
extraordinarias com o acréscimo legal, salvo a ocoméncia de compensagéo, com a consequente reducio da compensagio, com a
consequente reducdo da jornada de frabalho em outro dia.

5 - Fica ajustado nos termos do que dispde o pardgrafo primeiro, do artigo 469, da CLT, que a EMPREGADORA poderd a
qualquer tempo, transferir o EMPREGADO, a titulo tempordrio ou definitivo, para quaisquer outras localidades do Pais.

6 - O EMPREGADO, desde ja, assume inteira responsabilidade civil @ penal por todos os danos que causar, por conduta dolosa
ou culposa, em equipamentos, veiculos e ferramentas de trabalho ou outros bens de propriedade da EMPREGADORA ou de
terceiros que devam ser pagos pela EMPREGADORA, sujeitando-se a ressarcir os prejulzos, de uma s6 vez ou em parcelas, a
critéric da EMPREGADORA.

7 - O EMPREGADO fica ciente do regulamento da EMPRESA e das normas de SEGURANCA que regulam suas atividades na
EMPREGADORA e se compromete a usar os equipamentos de seguranca fornecidos, sob pena de ser punido, nos termos da

Legislagao vigente.
8 - Este confrato entra em vigor a partir da data de admiss&o, valendo por prazo indeterminado.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias,

Goidnia, 06 de setembro de 2022

Testemunha Almoxarifado GO

Testemunha Maria Fernanda de Casiro Neta
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- Declarac¢do de Dispensa do Vale Transporte

Declaracdo de Dispensa do Vale-Transporte

Teste de Aceitacéo
Aeroporto Vera Cruz, N° 34, Planalto, GOIANIA - GO

Eu, Colaborador 13 Teste Aceitagiao Reports Rescisio, admitido(a) nesta empresa desde 15/10/2011, CPTS
N? 19.879.798, Série 981789, declaro para todos os fins que nesta data estou residindo no enderego: Alameda
Gilson Alves de Souza, Setor Faigalville, na cidade de GOIANIA - GO, portanto esclarego gque para meu
deslocamento de Residéncia-Trabalho e vice-versa, NAQ NECGESSITO DE VALE-TRANSPORTE.

Reafirmo ainda que esta iniciativa & de minha livre e espontinea vontade, isentando a Empresa de quaisquer
penalidades.

Por ser verdade, firmo a presente declaragio.

GOIANIA, 16 de dezembro de 2015

Colaborador 13 Teste Aceitagio Reports Rescisao
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- Declara¢do de Opc¢do de Vale Transporte

Declaracao de Opcao do Vale-transporte

Informagoes da Empresa
Empreza
[Tests de Acsitagio
Endersco
|Asroporto Vera Cruz, MN® 34, Planaho, GOIAMIA - GO
Informacdes do Colaborador
(Colaborador
13 - Colaborador 13 Teste Acsitacio Reportz Rsscizfo
Endsrago Municipio CEP
|Alameda Gilzon Alves de Souza - Setor Faigalville GOIANIA - GO T4673-087
1. Deseja parficipar do sistema de Vale Transporte?
SIM(___) NAO(___ )

2. Em caso positivo, indique a linha de transporte, o tipo de transporte publico, o tipo da linha e a quantidade por diac

Linha de Transporte Tipo de Transporte Publico Tipo de Linha Qide. / Dia
{ JOnibus ( JMetrd ( )Trem { JBarca| ( )Municipal { ) Intermunicipal
{ )Onibus { JMetrd ( )Trem { )Barca| ( )Municipal { ) Intermunicipal
{ JOnibus { JMetro ( )Trem ( JBarca| ( )Municipal { ) Intermunicipal
{ JOnibus ( JMetrd ( )Trem ( JBarca| ( )Municipal { ) Intermunicipal
{ JOnibus { JMetro ( )Trem ( JBarca| ( )Municipal { ) Intermunicipal

AUTOFIIZA(;EO DE DESCONTO

Aurtorizo a Teste de Aceitacho, descontar até 6% do meu salario contratual, limitado &s minhas despesas com transporte para participar
como beneficiario do programa Vale Transporte.

Comprometo-me a utilizar este beneficio, EXCLUSIVAMENTE no meu deslocamento residéncia / trabalho e vice-versa, e comunicar por
escrito qualquer alteragho que houver nas informagdes acima, submetendo-me as penalidades previstas em lei.

Colaborador 13 Teste Aceitagio Reports Rescisio

Declaracéo de Dispensa do Vale-transporte

Eu, Colaborador 13 Teste Aceitagiio Reports Rescislio, contratado (a) nesta empresa desde 15/10/2011, CPTS N 10.870.708, Série
081789, declaro para todos os fins que nesta data estou residindo no enderego: Alameda Gilson Alves de Scuza - Setor Faicalville, na
cidade de GOIANIA - GO, portanto esclareco que para meu deslocamento de Residéncia-Trabalho e vice-versa, NAO UTILIZO O
TRANSPORTE PUBLICO.

Reafirmo ainda gue esta iniciativa € de minha livre e espontinea vontade, isentando a Empresa de quaisquer penalidades.

Colaborador 13 Teste Aceitagio Reporis Rescisao

GOIANIA, 15 de outubro de 2011.
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- Documento de Cadastramento do NIS

CAIXA

01.[X]CNPJ [ ]CEI
34020354001 4-34

DCN - Documento de Cadastramento do NIS

LG Intemext Lida.

02. Mome do empregador

RELATORIOS

Grau de Sigilo
S00

03. Data de vinculo
D501 2011

DO GEN.TE
RELATA

04. Nome
|.°.n' Gomas Sanchsez

Os campos 01, 02 & 03 8do de presnchimento sxclusivo para cadastramento de Trabalhador

|1zs1

Nome - continuagao

|ps/0a1000

05. Data de nascimenta 08, Sexo
[ L mpxF

07. Nome do pai
Auguste Sanchez

08. Nome da mas
|maria Giovanna Barbosa

09, Macionalidads 10. Paie de origsm 11. UF & Municipio de nascimsnto
[ ] Brasilsita [ ] Brasilsiro nascido no extenor
[ ]Nawralizage [ ] Estrangsita Chile Santiago AN
12. Cor 13. Estado civil 14. Mivel ds instrucio 15. Data de chegada ao Brasil
Soltsiro [a) Superior completo 15051000
16. CPF 17 ldentidads
17.1 Mdmero 17.2 Complsmanto 17.3 UF 174 Emissor 17.5 Data de smizsio
270.057.808-03 45440644064 GO DF (022011
18. CTPS
18.1 NUmaro: 18.2 Sane 183 UF 18.4 Data ds emiss&o
50137848 501378 FR 268/1 22000
19. Cartidao civil
10.1 Tipo 10.2 Diata ds emiss&o 10.3 Termo/Adatnicula
Mascimanto 0SB 1000 4332422
Certidao Civil - continuacao
104 Livro 10.5 Folha 10.0 Cartdrio 10.7 UF 10.8 Municipic
1540 120 i rrrr GO GOLAMIA
20. Passaporte
20.1 Humen: 20.2 Emissor .3 UF 20.4 Data de smiss&o .5 Data de validads 20.0 Pais de emissao
[ = DF [=w] 107032011 10/03/2020 Brasil
21. Titulo de eleitor 22. Portaria de naturalizacao
211 Humsn 21.2 Zona 21.3 Saghn 22 1 Humsrno 22 2 Drata ds naturalizacio
SO045040404 400 21
23. RIC
23.1 Humen 232 UF .3 Emissor 23.4 Municipio 23.5 Data de expedigic
11111111114 GO DF GOIAMIA 12022011
24. Enderago
241 Tipo 242 CEP 24.3 UF 4.4 Municipic
[ 1-Comsrcial [X]-Resiiencial (c.pnn nog o GOIAMIA
24.5 Bairmo 24.6 Logradouro 247 M2 24.8 Complamsnto
Dictnto Salor Arsa 12 140 Cuadra 50
25. Caixa Poatal 28. Telsfone
251 Humsno 25.2 CEF 20.1 DDD .2 Fixo 20.3 DDD (Celular
4242422 TH000-000 az 15-2012 oz 852154782
27. E-mail
ARISANG GMAIL. O

VITOFRIA, 20 DE DEZEMBRC DE 2015.

Local/Data

Assinatura do Solicitants Assinatura do Empregado CAIXA - Sob Carimbe
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- Etiqueta — Contrato de Experiéncia

0 portador foi admitido nesta por instrumento escrito,
que os primeiros 50 dias se reputam como de simples
expenéncia, prorrogaveis por mais 40 dias e podendo
as partes rescindirem o referido instrumento,
independente do pagamento de aviso prévio, etc.

Braei Verde Esperanga

Adm: 25/012021 Matricula: 100013

Classificacdo: Publico

O portador foi admitido nesta por instruments escrito,
gue os primeiros 90 dias s& reputam como de simples
expariéncia, podendo as paries rescindirem o referido
instrumento, independente do pagamento de aviso
prévio, efc.

Brasil Verde Esperanga

Adm: 010472021 Matricula: 100014

0 portador foi admitido nesta por instrumento escrito,
que os primeiros 30 dizs se reputam como de simples
experiéncia, promogaveis por mais 60 dizs e podendo
a5 partes rescindirem o referido instrumento,
independente do pagamento de aviso prévio, etc.

Brasil Verde Esperanga

Adm: 0170472021 Matricula: 100015
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- Etiqueta — Contrato de Trabalho
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Consultoria Financeira GO
CHPJ: 12 BT5.7820001-27
AREAVERDE QCS Area Especial 6, N' 854 alc

L®

Bairo: Selor ndusirial (Ceithndia) CEP: T2265-518
Brasilia - OF

14 - Bruno Kaué Marcio da Cunha
Data Admisslo: 0170172014 CBO: 324115
Carga: Técnico em Imagenclogia

Remunerasho: 875,44 (Ciocenlos & Sebenta & Cinco Reais &
Cuarnenta & Quatng Centavas)

Consultoria Financeira GO

Almoxarifada AM
CHNPJ: 74 576 8720001-65
R INTEGRACAD 45, N° 758

L®

Bairo: Novo Aleixe CEP: 88093-510
Manaus - AM

18 - Clarice Sueli Daiane Nunes
Diaka Admissde: 02062014 CBO:
Carge: Médies Mensalista

Remuneracho: 1 444 56 (Um Mil, Quatrecentos & Quarerita & Quato
Resis & Cinquenta & Seis Centaves)

Plangjamento S8
CHNPJ: D8.522 TTa0001-17
RiUA Trés, N* 618

LG

Bairro: Jardim Sania Rosa (Mova Veneza) CEP: 72338-085
Sumaré - 5P

18 « Kevin Yurl Barbosa
Drala Admiss8a: 158022014 CBO: 3241168
Cange: Técrion sm Imagenchogia

Remuneracia: 1.542 44 (Um M, Quirhenios & Quarenta & Dais
Reais & Quarenta & Ouabm Camavos)

Plangjamentc SP

Plangjamente SP
CHP.J: 08 522 7750000117
RIA Trés, N 618

L®

Bairra: Jardim Sarfa Rosa (Nova Veneza) CEP: T2355-005
Surmaré - 5P

11 - Louise Tatiane Ramos
Data Admisslio: 01/01/2014 CBO:
Cargo: Sécio Gerenle

Resunerasio: 562,12 (Cinee Mil, Seiscenies & Cinguenta & Dais
Resig & Daze Centaves)

Plancjamenta SP

Regional Brasilia
CHP.J: DE.000 DOD0001-81
OUADRA OS 1033 Conjurde 5, N* 261 Complementa

¥

Bairre: Samambaia Nore (Samambaa) CEP. T2339-095
Bragiia - DF

12 - Kewin Jodo Murilo Caldeira
Data Adrissde: 01012014 CBO: 512120

Cargo: Diarista

Remuneracdoc 125,48 (Cente & Vinle & Cinco Reais ¢ Quanenta &
Sais Cantavos)

Plangjamento 5P
CHPJ: 08522 772000117
RiUA Trés, N* 619

L

Bairra: Jardim Santa Rosa (Mova Veneza) CEP: 72330-085
Surmard - 3P

24 - Teresinha Nina Fogaca
Datla Admissla: 18006/2014 CBO:
Carge: Médico Mensaksta

Remuneragia: 1.545.45 (Um Ml Quirhenlos & Quanenta & Cinco
Reais & Quarenta & Cinco Cartavos)

Reglonal Brasilia

Flancjamentc SF

Regional Brasilia
CNP.: 00.000.000/0001-81
QUADRA OS 1033 Conjunic 5, N* 281 Complemania

L

Bairo: Samambaia Morle (Samambaia) CEP: T2330-095
Brasilia - OF

13 - Ana Marina Sophie Campos
Data Admisslio: 01/01/2014 CBO: 324115
Cargo: Téenico em Radislogia

Remuneracio: 2 543,14 (Dois Mil, Quinhenbos & Quanenta & Trés
Resis & Ouaiorze Centaves)

Regional Brasilia

Planejaments 3P
CNP.J: DB 522 TTH0001-17
RLWA Trés, N° 612

L

Bairrec Jardim Santa Resa (Nova Veneza) CEP: T2339-095
Sumaré - 5P

23 - Benicio Raul Bruno Ramos
Dats Admigsde: 02062014 CBO: 324118

Cargo: Téenico em Imagenakiga

Remuneracdoc 1.980,54 (Um Mil, Novecerios & Oitenta Reais &
Cinguenta & Quatro Certavos)

Plangjamento 5C
CHPJ: BOD.604 969/0001-00
RiUA Joda Pessoa, N 362

LG

[Bairro: Velha CEP: T2335-005

Blumenau - SC

1234567 - Harmione Granger
Datia Admissla: 012014 CBO: 413110
Carge: Cargo JAKSOUVMBANIEOLWCDTH

Remuneracia: 500000 (Cinco Ml Reais)

Planejamento 5P

Classificacdo: Publico
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LG

Saiter Ertragas Exprassas Lida
CHPL 12.875. Ta2000-27 CHAE: 00aT-877
AREAVERDE OCS Area Espacial 8 W' 054 aiv

Baim: Seor indusivial [Ceilindia) CEF: 72285-518
Bluanos aines - B

indusinal

1 - Tesusinha Soeia Baatriz Lima

Dula Admissde 011422004 CBO:

Carge: [Hordni) Medics Maraalst

Rumuneragie: 1 527,78 {Lim kil Ounhenios @ Vinks & Bsie Rk &
Setanta & Do CRntawns) + comssla

Saitor Ertsigas Exgeris i Lida
CHPJ: 00 00000000131 CHAE: B3E3-0/ER
OUSDRA, 08 1033 Conjunio 5, N 281 Complamanio

¥

Baime: Samambaia Morte (Samambaia) CEF: 721005
Brasiia - OF

indusmial

2 - Cristis Bruna Casoling Messirs Drasond

Data Admisslo: 1/4H/2014 CBO

Carger (Mensal) Superdsor o Vendas

Rairaneraclo 185000 (Um ML Estscinics ¢ Cinguenia R} +
EOMERE S

Sailer Estrogas Exprosias Lida
CHPJ: 12,875 TR0001-27 CHAE- DOET-&T7
AREA VERDE OCS Area Espocial 6, N° 954 ale

¥

B Sler I ndusiial (Coilindia) CEP: 7235518
Euaros sines - B

ndusniial

4 - Pasricia Licia Luna Offveden

Diata Admissbo: D014 CBO: 34010

Cargo: {Tareta) Advogads Inema AN

Remunaragdo: 775,00 (Esiecenion & Belmia & Cinco Reals o Mownia
Coniania) + eomial

Haiter Entrigas Exgevisas Lida

Bailor Estragas Exprissas Lida

Saltor Entragas Exprassas Lida

LGe

Saiter Entregas Exprasias Lids
CHPL 57.7.23 658000150
AL Estastido Franco da Almesda Fiha, H° 430

Blairm: Flocani do Ramaresd CEF: 74223110
Mogi Duay - P

indusinal

. Exthis Larissa Galvle

Daia Admissder 10172014 CBOX

Carge: {Hordrie) Midicn Morsalsn

Flismiinarage: 141200 [Lim kil Ouatesenies & Done Reais) +
COMSan

Baitor Entrigas Exgreisis Lida
CHPJ: 00 00000000131 CHAE: B3E3-0/ER
OUSDARA 08 1053 Conjunio 5, N 231 Complamanio

LGW

Bair: Bamambaia Mote (Samambaa) CEP: 72335005
Brasiia - OF

ndusial

T - Esthar Larissa Galvis

Daia Admissdo: 01402014 CBO

Cago (Mansal) Supenadsor o Vinde

Raitiineradds 1 89000 (Um Ml Estania ¢ Des Raai) + oomissds

Bailor Estrogas Exprassas Lida
CHIPJ: T4 576 0720001-65

RLA INTEGRAGAD 45, N* 758

i Mows Al CEP: BU00-510
Manaas - AM

indusmial

B - Huge Jeaguim Moraes

Diafa Smisale: A4 CBO: 324115
Carga: (Mensal) Técnics em Rasdogia

LG®

Remuninapdi: 1.5494 3 (U M, Culnhemies & Ouansnts & Ouatno
Reat @ Vinlo & Lm Contavis) + comsalo

Baimn: Selof indusivial (Cailirdia) CEP: 7235518
Blusiiis aines - B

inusinal

9 - Hurgs Jossguim Moraus

Duia Admissdo 0012004 CBO:

Carge: (Mensal) Supeniser de Vindas

Flomineraghe: 145211 {Lim bl Duatecenics & Cinguenia ¢ Dos
Flias & On2oe Contavis) + comissdo

Bairmo: Movo Ahrien CEF: &5090-510
Mlanairs - Al

ndusial

10 - Bdnia Jukana Robecs Visin
Daia Admisado: 01002014 CBO
Cango (Hondno) Médion Marnsad o

Femmuniragda 125004 (LUm ML Duzemes @ Cinguenta R ¢
Chuatrn Contava) + Comissda

Siber Enlragas Expreasas Lida Lﬂé Saior Entregas Exgrwasis Lida Lﬁa' Baitor Estregis Exprasaas Luda u:;ﬁ
CHPL 12875 TOR000-27 CMAE: OOET-BTT CHP: T4 STETI0001.65 R 08 S TTMON-AT CHAE: 6011230
AREAVERDE OCS Arsa Espacial & N' 054 aic P, IMTEQRACED 45, N° 738 R Trks, H° 815

Eairwe Jardim Eanta Resa (Mova Vereza) CEF: 72530005
Bumart - SF

ndurial

11 - Louise Tasians Rass

Diata Admissde: (A4 CBO:

Cangn: (Mensal) Soco Genenta

Remunnapdo: 4.5, 70 (Duateo ML Ouinfantes @ Vink ¢ Um o &
Ealnila Conlass) = mmisslo

Saiter Entrigas Exgewisas Lida

Bailor Emrogis Exprassas Lida

Baitor Entragas Exprassas Lida

Saiter Enirgas Exprassas Lida
CHPL 00,000 COMD03H-81 CMAE: 3838836
CUADRA 06 1033 Conjulo 5, M° 261 Complemento

LG%

Blaiimo: Samambais Mofe (Sanamtaia) CEP. TI2X-095
Brslia - DF

TR

A2 - Farviin Jodo Murils Caldeina

D Admisslio 01012004 CBC: 512120

Carge: (Didrio} Diarista

Flemineragie: 125 48 (Cant & ¥ink & Cinco Fias & Ouanntd @ Ses
Cantavis) + comissdo

Baitor Estrigas Exgeuisis Lida
CHP: 00 00000000101 CHAE: BB AIEH
OUADRA, O 1053 Conjunio 5, N° 2531 Complamanio

LG ﬁ'

Baimy: Samambaia Mote (Samambaia) CEP: T2330005
Brasiia - OF

indusirial

13 - Ama Marina Sophks Campos

Dala Admissdo: 00042014 CBO- 324115

Carge: (Mensal Ticnico em Rasoioga

Raimuneraclo 2 543 14 (Dois Ml Quinhenios & Cuanenla @ Teds Reas
& Ouatonns Cantawns) + comissdo

Bailor Estregas Exprissas Lida
CHPJ: 12,875 PMIV0001-27 CHAE- DOET-&T7
AREA VERDE OCS Area Especial €, N° 954 ale

LG#

Eairry. Ealoy | ndusirial (Ceiinda) CEP: TZIE5-518
Bumii aines - B

ndusiial

14 - Brune Keud Mircks ds Cosha

Data Admssie: (A4 CBO: 324115

Canga: (Mensal) T [ -

Remuniaio: 700,35 (Selecinios Reas & Trink ¢ Cinoo Canlass) +
TR SR

Baiter Entregas Expeuisas Lida

Eailor Erdrugas Exprasaas Lida

‘Saitor Enlragas Expressas Lbda

Classificacdo: Publico
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- Ficha de Salario-Familia

Ficha de Salario-Familia

Informacées da Empresa

Empresa CNPJ
Teste de Aceitagdo 00.002.147/4836-47
Enderego Cidade CEP
Aeroporto Vera Cruz, N® 34 - Planalto GOIANIA - GO 74675-040
Informacgdes do Colaborador
Matricula Nome
19 Colaborador 19 Teste Aceitagio Reports
Enderego Cidade CEP
Qutros Rural Vargem Bonita Rua 3 Chacara 43 - Nucleo Rural Vargem Bonita (Mucleo BRASILIA - DF BO710-871
Telefone CPF CTPS N2 Série Data Admissdo |Data de Referéncia
412.844 153-84 10309056 103090 02/02/2012 05/01/2014
Filhos Menores de 14 anos (Dados extraidos das Certiddes)

Nome do Filho Dt. Masc. |Local Nascimento |Cartdrio Registro Livro Faolha Dt. de Entrada |Visto Fiscal INSS
Albert Jorgino 05/01/2006
Paulina Campos 10/09/2003 [ABADIA DE GOIAS 545435 BT TET

Cadernsta de Vacinacgao (Anexar Comprovante)

MNome do Filha Datas de Apresentacio Observagbes
Mome do Filho Datas de Apresentagiic Observagtes

Colaborador 19 Teste Aceitacio Reports

27 | BOOK DE RELATORIOS
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- Kit Admissional

Implantagdo o Selupses LTDA
CMF.L: 44.040.707/0001-05 ‘1\‘
AEROPORTO AUA DO CARMOD, - VILA DOIS l‘:-__

GOIANI - GO CEP: T4535-900

Contrato de Trabalho

Implantagio e Solugdes LTDA

CHPJ: 44.040.707/0001-05

Atividade Econdmica: 2215-2/00
AEROFPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS
GOIAMIA - GO | CEP: T4935-900

Admissio: 02 de abril de 2010

Entre a IMPLANTAgED E SOLULDES LTDA com sede em GOIANIA - AEROFORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS,
denominada a seguir EMPREGADORA e SANDRO MAURICIO ROCHA, portador da CTPS N2, 0.000.030 Série: 1, doravante
designade EMPREGADO, celebram o presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABALHO, conforme legislagdo trabalhista em
wvigor, regidos pelas clausulas abaixo & demais disposighes legais vigentes:

1 - O EMFREGADC ftrabalhara na EMFREGADORA na fungio de CARGO MEMSALISTA e mais fungies que vierem a ser de
ordens verbais, cartas ou avisos, segundo as necessidades da empregadora desde que compativeis com suas atividades.

2 - O EMPREGADO recebera a remuneragde de RF 4.000,00 (Quatre Mil Reais), Mensal.

3 - A jomada de trabalho do EMPREGADD, regida pela escala Segunda a Sexta com 2 horas de almogo com 220 horas  mensais
ou conforme regra determinada para horista, podendo a critério da EMPREGADORA e mediante a adogdo de regime de
compensagio previsto no paragrafo segundo do artigo 58 da CLT, deixar de haver, total ou parcialmente, frabalho aos sabados,
com o consequents acréscimo nos demais dias da semana, do nimero de horas de trabalhe correspondentes.

4 - Obriga-se também o EMPREGADD a prestar servigos em horas extraordinarias, sempre que lhe for determinado pela
EMPREGADCRA, na forma prevista em lei. Na hipdtese desta faculdade pela EMPREGADORA, o empregado recebera as horas
extraprdinarias com o acréscime legal, salvo a ccoméncia de compensagio, com a conseguente redugdo da compensagio, com a
consequente redugio da jornada de trabalho em outro dia.

5 - Fica ajustado nos termos do que dispde o paragrafo primeiro, do artigo 469, da CLT, que a EMPREGADORA poderd a
qualquer tempe, transferr o EMPREGADO, a titulo tempeorario ou definitivo, para quaisquer outras localidades do Pais.

6 - O EMPREGADO, desde j, assume inteira responsabilidade civil & penal por todos os danos que causar, por conduta dolosa
ou culposa, em eguipamentos, veiculos e ferramentas de trabalho cu outros bens de propriedade da EMPREGADORA ou de
terceiros que devam ser pagos pela EMPREGADORA, sujeitando-se a ressarcir os prejuizes, de uma 56 vez ou em parcelas, a
critéric da EMPREGADORA.

7 - O EMPREGADO fica ciente do regulamento da EMPRESA e das normas de SEGURANCA que regulam suas atividades na
EMFREGADORA e se compromete a usar os equipamentos de seguranga fomecidos, sob pena de ser punido, nos termos da
Legislagdo vigente.

8 - Este contrato entra em vigor a partir da data de admiss3o.

Tendo assim contratado, assinam o presente instrumento, em duas vias,

GOIANIA, 01 de abril de 2020.

Testemunha Implantagdc e Solugdes LTDA

Testemunha SANDRO MAURICIO ROCHA
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Implantagdo o SolugSes LTDA
CMFL: 44.040.707/0007-05
)
AEROPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOMS m

GOUAMIA - GO CEP: 74535800

Recibo de Entrega da CTPS para Anotacoes

Recibo da C.T.P.S

Recebi do Sria). SANDRO MAURICIO ROCHA a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de Mdmero
0.000.030, Série 1 para anotagdes referentes ao Contrato de Trabalho.

Implantag&o e Solugbes LTDA

Data: ! !

Devolugio da C.T.P.S

Recebi de Implantago e Solugdes LTDA a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima, com as
devidas anotagdes.

SANDRO MAURICIO ROCHA

Data: ) !
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Implantaplo o Sefepses LTDA
CMPJ: 44 040.TOT0007-05 ‘ﬁ
AEROPORTO AUA DO CARMD, - VILA DOIS h__

GOAMIA - GO CEF: T4535-000

Declaracao de Dependentes para Fins de Imposto de Renda

Informagées do Colaborador

Matricula Nome CPF Telefone

30 SANDRO MAURICIO ROCHA 239.130.806-41 (0} 3641-2244
Enderego

SITIO GOMES DE CARVALHO, N° 1581, 4° ANDAR - VILA OLIMPLA

Cidade Empresa

SAD PAULD - 5P Implantagdo e Solugbes LTDA

PODERAD SER CONSIDERADOS COMO DEPENDENTES

01 - Cénjuge ou companheiro(a) com ofa) qual tenha filho cu viva ha mais de 5§ (cinco) anos;

02 - Filho{a) ou enteado(a) até 21 (vinte & um) anos;

03 - Filho{a) ou enteado(a) universitariofa) ou cursando escola técnica de 2° graw, até 24 (vinte e guatra) anos;

04 - Filha{a) ow enteado{a) em gualquer idade, quando incapacitade fisica e/ou mentalmente para o trabalho;

05 - Irm3o(3). netofa) ou bisnetofa) sem amimo dos pais, dofa) qual detenha a guarda judicial, até 21 |vinte & um) anos;

06 - Irmdo(3), neto(a) cu bisnetola) sem amimo dos pais, com idade até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimentos de nivel
superior ou escola técnica de 2P grau, desde que tenha defido sua guarda judicial ate os 21 anos;

07 - lm3oid), neto{a) cu bisneto{a) sem amrimo dos pais, dofa) qual tenha a guarda judicial, em qualguer idade, quando incapacitado
fisica efou mentalmente para o trabalho;

08 - Pais, avds e bisavas;

0% - Menor pobre, até 21 (vinte & um) anos, gue crie & edugue e do qual detenha a guarda judicial;
10 - Pessoa absolutamente incapaz, da qual seja tutor ou curador.

11 - Ex canjuge para efeitos de recebimento de pensio

Js dependentes a gque se referem os itens 4 e & poder3o ser assim considerades quando maiores até 24 anos de idade, se ainda
estiverem cursando estabeleciments de ensing superior ou escola téenica de segundo grau.

Dependentes
Home do (s) Dependente (s) CPF Data Mascimento  Grau de Parentesco
Renato Rocha Assis 01M2/2003 Filha {a)
Rodrige Riocha Assis 01/01/2001 Filha (a)

CURITIBA, 01 de abril de 2020

SANDRO MAURICIO ROCHA

Cdnjuge / Companheiro (a)

Mota: Conforme consta na InstrugSo Momatva RFS n° 1500, oe 20 de outubro de 2014, artigo 50, paragrafn £° o clente do £onjugs & cbrgatns No 350 de dependentes em
COMUmL.
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Implantagdo o SolugSes LTDA
CMF: 44 040.707/0001-05
)
AEROPORTD AUA 00 CARMO, - VILA DOVS m

GOUANLA - 30 CEP: T4535-900

Ficha de Salario-Familia

Informagdes da Empresa

Empresa CNPJ
Impia'lulﬁn = Sdugl':ues LTDA 44 040.707/0001-05
Enderego Cidade CEP
AEROPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS GOAMIA - GO T4035-200
Informagdes do Colaborador
Matricula Home
30 SANDRO MAURICIO ROCHA
Enderego Cidade CEP
SITIO GOMES DE CARVALHO 1581 - VILA OLIMPIA SA0 PAULD - 5P 454 70-08
Telefone CPF CTPS N* Serie Data Admissdo Data de Referéncia
(0} 3B41-2244 230.130.806-41 0.000.030 1 02042010
Filhos Menores de 14 anos (Dados extraidos das Certiddes)

Mome do Filho Dt. Masc. Local Nascimento Cartorio Registro Livro Folha Dt. de Entrada Visto Fiscal INS5S
Renato Rocha Assis 011272003
Matricula da Certidao: Himero da DNV:

Caderneta de Vacinagio (Anexar Comprovante)
Mome do Filho Datas de Apresentacio Observacies
/ /

SANDRO MAURICIO ROCHA
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implantagdo o SolugSes LTDA
CMF: 44.040.707/0001-05
Ty
AEROPORTOD ALA 00 CARMO, - VILA DONS m

GOUANLA - GO CEP: T4535-900

Acordo para Prorrogacao de Horas de Trabalho

Entre a Implantagic e Selugdes LTDA, estabelecida em AEROPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS, CNPJ:
44 040.707/0001-05 e zeu colaborador abaixo assinado fica convencionado, de acordo com o disposto no artigo 59 e
seu paragrafo primeiro da Consclidag8o das Leis de Trabalho, gque a duragdoc nomal do trabalho podera ser
prorogada por mais 00:01 horas, sendo consideradas extraordinarias e pagas com acréscimo de 1% sobre a hora
normal, se necessdrio.

Fica também convencionade que a remuneragdo das horas suplementares sera apenas das horas efetivaments
prestadas. E, por estarem de acordo, as partes assinam o presente em duas vias.

GOIANIA, 01 de abril de 2020

Ezstabelecimento: 999997 - Filial Curtiba

Salario Hora Mormal.............. 18,18
Salario Hora Extraordinério_...: 1836

30 - SANDRO MAURICIO ROCHA
CTPS: 0.000.030 - Série: 1

Implantagdo e Solugdes LTDA
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Implantagdo o Selugbes LTHA
ML 44 040.7 07000 1-05
™
AEROPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS m

GOMAMNIA - GO CEP: T4535-900

Termo de Responsabilidade

(Concessdo do Salario - Familia - Portaria N®° MPAS-3.040/82)

Empresa
Implantacdo & Solugdes LTDA
Mome do Segurado CTPS Seérie/N®
30 - SANDRO MAURICIO ROCHA 0.000.030 1
Beneficiarios
Nome Data de Nascimento
Renato Recha Assis 01711212003

Pelo presente TERMO DE RESPONSABILIDADE declaro estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocomréncia dos seguintes
fatos ou cocorréncias gue determinam a perda do direito ao salario-familia:

- Oito de filho;
- Cessagdo da invalidez de filho invalido;
- Sentenga judicial que determine o pagaments a outrem (casos de desquite ou separagdo, abandono de filho ou perda de patrio poder).

Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromissa ora assumido, além de obrigar 4 devolugo das impordncias recebidas

indevidamente, sujeitar-me-3 as penalidades previstas no art. 171 do Codigo Federal e 4 rescisio do confrato de frabalho, por justa causa,
nos termos do art. 482 da Consolidago das Leis do Trabalho.

GOIAMIA, 01 de abril de 2020.

SANDRO MAURICIO ROCHA

FUMD: Ord. Serv. Conjunia INF3 / IAPAS n® 01, de 04/08/82 - BS [ INP3 / DG-148, de DG/D8/E2.
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Implantaglo o SelwgSes LTHA
CMF: 44 040,707 /0001-05 ‘—,l“
AEROPORTD AUA 00 CARMO, - VILA DOIS l:_-__

GOUANIA - 30 CEP: T4535-000

Declaracao de Opgao do Vale-transporte

Informagdes da Empresa

Empresa
Implantacdo & Solugdes LTDA

Enderego
AERODPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOIS

Informagdes do Colaborador

Colaborador

30 - SANDRO MAURICIO ROCHA

Enderego Municipio CEP
SiTI0 GOMES DE CARVALHO, N* 1381 - VILA OLIMPIA SAD PAULD - SP 04547008

1. Deseja participar do sistema de Vale Transporte ?
SM(__ ) MAC(___ )

2. Em caso positivo, indique a linha de transporte, o tipo de transperie plblico, o tipo da linha e a quantidade por dia:

Limha de Transporte Tipo de Transporte Publico Tipo de Linha Gtde. / Dia
[} Onibus { JMetrd { }Trem ( JBarca| ( ) Municipal ( ) Intermunicipal
( JOnibus { JMetrd { }Trem { )Barca| ( ) Municipal { } Intermunicipal
[} Onibus { JMetrd { )}Trem ( JBarca| { ) Municipal ( ) Intermunicipal
[} Onibus { JMetrd { )}Trem ( JBarca| { ) Municipal ( ) Intermunicipal
[} Onibus { JMetra { }Trem { JBarca| { ) Municipal { ) Intermunicipal

AUTOR IZA!;.ED DE DESCONTO

Autorize a Implantagdo e Solugdes LTDA, descontar até 6% do mew salario contratual, limitado &s minhas despesas com transporte para
participar como beneficiario do programa Vale Transporte.

Comprometo-me a utilizar este beneficio, EXCLUSIVAMENTE no meu deslocamento residéncia [ trabalho & vice-versa, & comunicar por
escrito qualguer alteragio que houver nas informacdes acima, submetendo-me as penalidades previstas em lei.

SANDRO MAURICIO ROCHA

Declaragio de Dispensa do Vale-transporte

Eu, SANDRO MAURICIO ROCHA, confratado (a) nesta empresa desde 02/04/2010 a CTF3S N® 0.000.030, Série 1, declaro para todos
os fins que nesta data estou residindo no enderego: SITIO GOMES DE CARVALHC, N® 1581 - VILA OLIMPIA, na cidade de EACI PALLD -
5P, portanto esclarego que para meu deslocamento de Residéncia-Trabalho e vice-versa, MAD UTILIZO © TRANSFORTE PUBLICO.

Reafimo ainda que esta iniciativa & de minha livre & espontdnea vontade, isentando a Empresa de quaisguer penalidades.

Por ser verdade, firma a presente declaragio.

SANDRC MAURICIO ROCHA

GOIANIA. D1 de abril de 2020.
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implantacis @ Snlsptes LTDA
CHPLE 44040 TR 08108 ‘-.,:‘
AERCGPORTE FUA DO CARMO, - VLA DOE l}__
OMAMIA - GO CEP: 14835800

implan e « Solugdes LTDA

m SANDRO MAURICIO ROCHA Conirataglio 02042010
L "
Dados Pesscais
D CPF Nome
20 230 13080541  |SANDRO MAURICIO ROCHA
MNome Social Data Masc. |ldade Sexo
12001070 |52 Anos Masculino
Estado Civil Data Casamento Unido Estavel Data UniZo Estavel Data Chegada
Solteiro (a) Mo
Possul Alvara Judicial para Trabalhar? Mumero do Processo (Alvara)
Fats de Nascimento Fais de Nacionalidade Maturalidade
Birasil Brasi 5209707 - GOWMMIA
Casado (a) com Brasileira (o) Mo [Possui Filha [s) com Brasileira (o} Mo
Raga [ Cor Filiacs ({Mae) Maria da Graga Rocha
Grau de Instrugao Pessoa Com Deficiencia
Bducagdo Superior Completa Mao
Enderego
CEP Logradours Complemento N
MEAT0-06 SITO - GOMES DE CARVALHO 4° ANDAR 1521
Bairro Municipio
VILA OLIMPLE, SAD PAULO
Estado Pais Caixa Postal CEP - Caixa Postal
P - 30 Paulo Brasil
Contato
(L) 38412244
Documentos
Carteira de  [Namero erie Estado Data Emissao  |Data de Validade
Trabalho  (3p 1 SP - 550 Paulo 01/01/2000
PIs/PASEP |Codige Banco Data Cadastro &ncia
L ITEATITT 408
Dados Gerais
Primeiro emprego Apgente nocivo Contrato de Experiencia
MNao 4 - Exposic3e 3 agents notivo — aposentadoria especial aos 25 anos de ... |Mao
Confrato por prazo determinado com clausula assecuratoria Aposentado por empo de contribuwigac ou por idade
MNao Mao
Tipo de previdencia Matricula de Previdencia Descrigan do Tipo de Previdencia
1- RGPS - Regime Geral da Previdénda Sodal
Dados Contratuais
Proveniente de Admissao PreliminarMatricula [Data Admiss3c  |Mumero do Processo Seletivo|Data Inicio do Perfodo Agquisitive
Mao k| 00472010 020472011
|Situagio Data Inicio da Situagac  |Data Inicio do Beneficio [Movimentagao CAGED
1 - Atividade Normal 02012 - Admizs30 de empregado com amprego anterion
Vinculo Empregaticio

10 - Vinculo empregaticio Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa jundica por confrato de trabakhe regido pela CLT, por prazo indeterminado.

(Categoria
101 - Empregado - Geral, inchrsive o empregade plbliico da administragao direta ou indireta contratado pela CLT

Regime Trabalhista Natureza da Atividade
1 -CLT—Cu‘Edidaﬁ'ncE LEisdETlﬂ‘lalnelEg'slag:Eesuﬂ:lﬂlism espec. | 1 - Trabalho whano
Indicativo de Admissao
1 - Momnal
Modalidade Contratual
Codige  Descrigio Tipa
1 Home Cffice § Rermobo Home Cifice
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implantecis o Solugtes LTDA
CNPE L T8 58 -!.\i
AERCPORT Rl DO CARMD, - WLA DS l\_u__
SOMNLE - B0 CEP: T3S S0

Tipo de admissao eSocial
1 - Admissao
Tipo de admiss3o: 0-0
CBO
CBO
4131-10 - Auiliar De Contabdidade
Alocacio
IEmpresa Estabelecimento
100 - Implantacse e Solugdes LTDA D007 - Fial Curitiba
LLotagao Tributaria Orgao Responsavel
[FE0005 - Lotagso Tributaria Padrao
nidade Organizacional Centro de Custos
- Filial Curtiba
—
FGTS
(Optants Conta Data da opgao
ISimi
Cargo e Fungao
m]m-wm
Cargo Efetivo
E.i:m.m
Fungio Efetiva
ungao
,00
Escala e Ponto
Escala Carga Horaria Semanal|Carga Horaria Mensal [Marca Ponto|Tipo Marcagao do Ponto [Turma
1 - Escala de Segunda a Sabado ad 220 N
Salario atual
Valor
14.000.00
Componentes do Salario
\Evento Valor
11010 - Salario Mensal 4.000.00
Total 4.000,00
Dependentes
Rodrigo Rocha Assis
Codige [CPF 1] Data de Nascimento Sexo Farentesco
1 158 01012001 {22 Anos)  |Masculing Filha (&)
Relagao de Dependéncia
0
(Grau de Instrugao
\Analfabeto, indusive o gue, embora tenha recebido instrugo, ndo se affabetizou
[Estado Civil Data de Casamento |Unido Estavel |Data da Uniso Estavel
[Soiteiro (&) Nao
Filiacs Pai - Sandro Mauricio Rocha (Responsavel Legal)
ncluir no Arquivo Susep Incapaz
LI.’:: Mo
Documentos
. |Status Imposto de Renda [Salario Familia | Dependéncias Adicicnais Motivo Inativagao
Dependencias Ativo Sim Mo 1 |
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implaniegis o Sodegtes LTDE

CWPE S, FOT D05
AERGPORTE LA DO CARMD, - VLA DONS m

GOUANM - B0 CEP: THiR8 500

Renato Rocha Assis
Codigo [CPF [[v] Data de Nascimento Sexo Parentesco
2 158 011272003 {19 Anos)  (Masculino Filha (a)
Relagao de Dependencia
A
(Grau de Instrugao
\Analfabeto, indusive o que, embaora tenha recehbido instrucdo, ndo se afabetizou
Estado Civil Data de Casamento |Uniao Estavel |Data da Unizo Estavel
[Sodteiro (a) Nao
Filiacs P'ail - Sandro Mauricic Rocha (Responsavel Legal)
necluir no Arquive Susep Incapaz.
E Mo
Documentos
. |Status Imposto de Renda [Salaric Familia | Dependéncias Adicionais Motiva Inativagao
Dependencias |, . .
Ativo SHm Sim
Beneficios
Langamento de  [UKiliza valedransporte? Diata de adesao
vale-transporte  |Sim 0112:2011
Linha de Transporte (Guantidade Tarifa
(020 - T. Biblia Garavelho + 14,30
Cartzode |Codige do cartao
ewari
Unidade de  |Utilizar padrao? Unidade de entrega
Entrega Sim
Regras de  |Utilizar padrao? Configuragao
\Desconto Sim
WVales extras |Atribuir vales extra? Cuantidade
Nao
[Escala Desconsiderar escala confratual ? Dias por Mes
Nao
Assinaturas
Empresa Cliente SANDRO MAURICIO ROCHA
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Implantecis o Solvgdes LTDA
CNPLE 445 TET 00108 _‘.‘
AERGPORTO Rl DO CARMO, - WLA DS l'b -
COMANM - B0 CEP: FRIRS 800

Implantagic & Solugdes LTDA TERMO DE RESPONSABILIDADE SOBRE MANUSEID DE INFORMACOES
E SO DE BENS DE INFORMATICA E DE TELECOMUNICACEES.

Pelo presente termo, assumo a responsabilidade sobre:
*  Informaghes e mensagens envolvende direta ou indiretamente a IMPLANT AgS0 E SOLUGES LTDA ;

* Bens, equipamentos. sistemas e programas-produtn de informatica e de telecomunicagdes que me ssjam confiados.

Para tanto, declaro estar ciente que:

- Da!nn'ﬁrtElslgiascbreasIl’arrrﬂ;::lesmrft:la‘masdalMPL%EEDLUgDESLTDAEqmstmEWEMMM
F-ump'uica.prmadampl.ﬂlcammsemmla;anmal MEWSLM%MWW&WM
econdmicos, modelos de custn, tabelas de prego. salarios, modelos operacionais, modelos de trabalho, propostas e contratos, codipos fonte, entre outros.

= A utilizagdo dos sistemas da IMPLANTAZSO E SOLUGEES LTDA | dessnvolvidos intemiamente ou adquiridos de terceims. deverd ser feita Unica e
exclusivaments visando s necessidades da Empresa
530 de minha total wmzmmmmmmm MENSAgEns Via comeso eletrinico, Intemet e cutras que
teniham 3 minha IDENTIFICACAD DE USUARIO. Por isso, tomarei as devidas precaugdes para evitar que terceircs possam utilizar tal idertificagio de
forma ilicita ou enganadora.

. Etermnmm;nmhﬂ:b:

* (O usode Internet para atividades ndo ligadas s da Empresa;

* Divulgar, distribuir, copiar ou dar conhedimento 3 pessoas que n3o seiam igadas 3 sua anea ou que sajam terceins 3 companihia, gualquer
docurrentoe de usa intemio, bem como programas fonbe:

. TMEWMNWMMWMMWMMMHWmEMM
as atividades empresariais, podendo ser monitoradas sam aviso prévio ou aprovacio do usudro.

. Usempmmammﬁajmsmdemrﬁat-ﬂresmﬂulﬂaie e me dispenho a zelar pelos mesmos. Dm]'.lmleto-n'eamnrmehernem
fomecer componentes destes equipamentos, nem mudar sua localizagso sem gue a5 areas de nformdtica responsaveis sejam avisadas.

* HINFLPNTP@H}EEDLU;:EELTDAmneamadxdmdemdemhmEmﬁmmmmﬁmmhem

concedidas por terceins: arq:milgan dasuﬂmemdadmmen‘mﬁusemadwda das empresas que temn direito sobre sua licenca
aém de ser infraglo confratual, supeitara a pessoa | seja funciondrio da IMPLANTAZS0 E SOLUGSES LTDA ou ndo) as sansdes de natureza civil
criminal, segundo estabelecam a Lei TE4G/ET & os Codigos Civil e Penal brasileiros.
Estou de acordo que € meu dever:
*  Ltilizar os meios de transmissao eletminica - telefone, fax, comeio eletminico e oulrs - para minhas atrbuigdes profissionais, n3o ransmitindo
MENSAgENS

* [Difamatorias, indecentes ou obscenas, ou de qualquer forma ofensivas a terceins:
# (e visem negocios que nao seiam os da IMPLANTAGS0 E SOLURSES LTDA ;

* Difamatirias, ofensivas ou que denigram a imagem da IMPLANTA¢S0 E SOLUGSES LTDA ou qualquer de seus representantes ou funciondrics;

& (ue interfiram nas atividades do ambiente de trabatha;

*  (Due importunem de alguma forma a qualquer pessoa;

*  (ue contenham propaganda ou venda de produios com fins particulares;

*  Que contenham mensagens de cunho politico, religiose, recial, oientagdo sexual ou mencionando quakjuer atividade ilegal;
* (e tencicnem enganar guanto & sua autoria ou sefam andnimas;

* (e sejam cartas-comentes ou spam de qualquer finalidade;

*  Due distribuam de forma ilicita softwares ou informagiies de tercsime protegidas por dieitos. autorias:

*  (Oue defendam causas, campanhas &ou soiivitagdes de organzagdes de qualquer natureza;

L]
wamrMPEMmThmammj_mMMWdEMHWﬁM
Nao wilizar jogos ou softwares nao oficiais, ou seja, ndo adquiridos pela empresa.

- Nanﬂ:ﬂa'mﬁgjaresd:sbﬂﬁdemfmmﬁcamdebﬂmca;ﬂesammmﬁaﬁs que possam expd-lo 3 acessos indevidos, fscos
damssamma mp&rmmdem

* " Mao permitic que pessoas estranhas 3 empresa ou ao setor utilizem o micocomputador ou suas operapdes, exceto em cas0 de prestagao de senigo.
Meste caso, responsabilizo-me pelo cumprmento das Mesmas NONTES qUE Me 530 exigidas.

*  Manter siglo sobre as senhas de acesso a0 equipamento - ou a qualquer sistema aplicativo acessvel por mess dele - que me tenha sido confiado.

» Conservar todo & qualguer material que me s&ja confiado, para exdbicdo, controle & atalizacio, sempre que solicitado, ndo pemitindo que os mesmos
SEjam copiados.

» Utilizar o software de forma individual, em miitiplos equipamentos ou em redes locais, chsenvando as insinugfes do fabricante detentor dos direitos de

uso.
« Nao utiizar dispesitives de acesse remoto, COMo MOGEMS M Maguinas qus POSSUSEM conexie com a rede IMPLANTACS0 E SOLUGIES LTDA .
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implantecio o Solugtes LTDA
CAPE 44048 TET 0S5 ?ﬁ
AERGPORTC LA B0 CARMD, - WLA DOIE l}__
GOUANI - B0 CEP: T4335 860

Implantagio e Solughes LTDA TERMO DE RESPONSABILIDADE SOBRE MANUSEID DE INFORMACOES
E USO DE BENS DE INFORMATICA E DE TELECOMUNICAGOES.

NOTA:

Quanio &5 mensagens pessoais, tenho ciéncia de que a IMPLANTACS0 E SOLUGSES LTDA permite o uso das telecomunicagdes & dos
derrais meics eetrdnicos de transmiss3o dentro de padries razodveis de freqliénca & dos precaitos aqui estabelecidos.

Declar pemitir, previaments & a qualquer tempo, o acesso aos bers de informatica edetebmnm;nswasrfmna;nsmmﬁa
elefronicamente sob minha guarnda, sem reivindicar quaisquer direitos de privacidade, pois sei que os rrErmssaamrs:EdepmpEdadeda
IMPLANTACS0 E SOLLGSES LTDA , & que qualquer dado pessoal ou privade amazenado assim esta sob gratuidade.
Deda'uapafenammadusmmﬁm ficando o meu desrespeito a passnﬂsdepl.ligénpela confiorme a

2s5es pontos Empresa,
legislagao em vigor, notadamente de acords com o prescrito pela nomna do artipo 482 { demiss3o por justa causa ). alineas b°, "e”. g’ e " da CLT
{Deecreto Lei n™. 5452, de 01/05/1843),

Por estar plenamente de acordo, assino o presente documento:

GOWAMIA i i

SANDRO MAURICIO ROCHA
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- Recibo de Entrega de CTPS para Anotacdes

Recibo de Entrega da CTPS para Anotacdes

Recibo da C.T.P.S

Recebi do Sr(a). Manuel Rodrigues Lisboa a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social de Numero
0.000.000, Série O para anotaghes referentes ao Contrato de Trabalho.

LG Desenvolvimento Lida.

Data: ! /

Devolucdo da C.T.P.S

Recebi de LG Desenvolvimento Ltda. a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima, com as devidas
anotages.

Manuel Rodrigues Lisboa

Data: ! /
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- Termo de Responsabilidade

Termo de Responsabilidade
(Concessao do Salario - Familia - Portaria N2 MPAS-3.040/82)

Empresa

LG Mega Telecomunicagbes Lida.

MHome do Segurado CTPS Saria/N2

10203 - Rowan Sabastian Atkinzon A7453880 B7458880/44TRB8

Mo e Data de Mascimento
Ema Atkinson 01/04/1 906

|Zion Sebastian 04102008

Pelo presente TERMO DE RESPOMNSABILIDADE declaro estar ciente de que deverei comunicar de imediato a ocomméncia dos segﬁtes
fatos ou ccorréncias que determinam a perda do direito ao salario-familia:

- Obito de filho;

- Cessacio da invalidez de filho invalido;

- Sentenca judicial que determine o pagamento a outrem (casos de desquite ou separagao, abandono de filho ou perda de patrio poder).
Estou ciente, ainda, de que a falta de cumprimento do compromisso ora assumido, além de cbrigar & devolugéo das importincias recebidas

indevidamente, sujeitar-me-a as penalidades previstas no art. 171 do Cadigo Federal e a rescisio do contrato de trabalho, por justa causa,
nos termos do art. 482 da Consclidagdo das Leis do Trabalho.

GOIAMIA, 01 de outubro de 2012

Rowan Sebastian Atkinson

FUND: Ord. Serv. Conjunta INPS / IAPAS n? 01, de 04/08/82 - BS / INPS / DG-148, de D8/08/82.
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Colaboradores Sem Cadastro de PIS
Codigo da Empresa Cescrigdo da Empresa |Matricula | Colaborader Data de Admissdo
100 Empresa Implantagdo 10 Tatiane |sabella Fatima Assis 0201212009
100 Empresa Implantagio 15 Fernanda Flavia Josefa Drumond  01L/0&/2011
100 Empresa Implantagio 1000 Amanda Renata Francisca Duarte  |DB/0&/2017
100 Empresa Implantagdo 1500/ Sophia Vanessa Cecilia Corte Real | 0L052011
1|Empresa Cliente 10000 Luana Ténia da Siva 0062017
1 Empresa Cliente 130 Nair Ana Marcia Fernandes 01052011
1 Empresa Clients 150 Joao Vicente 06062017
1|Empresa Cliente 150 Nicole Francisca Beatriz Porto 01052011
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- Requerimento de Beneficio por Incapacidade

?f" PREVIDENCIA SOCIAL
S INSTITUTO NAGIONAL DO SEGURO SOGCIAL

REQUERIMENTO DE BENEFICIO POR INCAPACIDADE

HOME DATA DE NASCIMENTO HACICGHALIDADE
[Manust Redrigues Lisboa | |rzrosrera | |Bresisira |
ENDERECD

[atameda RIG VERDE - LUFLAJFLISLFJLASIFGLSAGLE |

BAIRRO
|sanTa FE |

CIDADE ESTADO cep
|sonaria | |so | [74000-000 |

SEXD DOC. INSCRIGAD - (N2 @ Série)
|[Mazeuina | Jo-o |

ESTADO CIVIL
}Dulmu [ TEM OUTRA ATIVIDADE CON VINCULAGAO A PREVIDENCLA 5iM E NAO D

ASSIHATURA

HOME 00O PROCURADOR

ENDEREGD

ATESTADO DE AFASTAMENTO DO TRABALHO

EMPRESA NECHNPY
|5 Mega Telscomunicagies | |onru: 50.147 582104403 |

EMDEREGD
|Visla Ipansma 4. 125 Lt. 7 a 15 - Sala 21 - Gandominio lpanama |

BAIRRD
|cendaminio Ipanema |

CIDADE ESTADO cep
|sorama | |eo | [|r4as0-180 |
ULTIMO DA DE TRABALHO DO SEGURADO CID AFASTADO POR

[p1nz2012 | |aoo | |s- Motive de Dosnga. per. superiar a 15 dias |

EMPREGADO NAD POSSUI DEPENDENTES DE SALARIO FAMILIA

PRENOME DOS FILHOS DATA DE NASCIMENTO

| vaquiria Femandac oe Oiveira | |zz0ecsn |
PRENOME DOS FILHOS DATA DE NASCIMENTO

|Paars usirajara Petrarea | |isweners |
LOCALIDADE ESTADO DATA

|aotana | |eo | |oswei2012 |

ASSINATURA 00 RESPONSAVEL E CARIMBO DO CHPJ DA EMPRESA

INSTRUGOES

1 - O requerimenio deve ser sem asuas e hido de: prefestnoia 3 magus
2 - Mo saze de sequrads erprrgat, 3 omEress £ R ek proerohimeris Mo stads de Afasarerds de Trabalbe
3 - Mo etz o atasioenents do trabalhe 3 empresa slehord o pasamente riegral do Salane - Familis, € & IMIS v o meoms o mes de sezzagle do benslmin, suitanderte 2z, axeuls de vaores irasonade:.
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- Colaboradores Afastados
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- Afastamentos e Retornos do Dia
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Afastamentos e Retornos do Dia
Codigo Empresa Empresa Codigo Est. il Est: il Matricula Colaborador
1 LG Informética SA 1011 Estabelecimento B 3588 Sandra Pedrosa Porto
1 LG Informética SA 1011 Estabelecimento BY 3817 Fernanda da Silva Gomides
1 LG Informatica SA 1011 Estabelecimento BYW 3834 Gerson Nascimento Rodrigues
1 LG Informética SA 1011 Estabelecimento BYWK 3841 José Pereira Almeida
1 LG Informatica SA 1015 Estabelecimento ¥ 3625 Wilma Margues Oliveira
1 LG Informética SA 1019 Estabelecimento A 1842 David Carlos Amorim
1 LG Informatica SA 1027 Estabelecimento | 5294 Joaguim Charles Alves
1 LG Informética SA 1034 Estabelecimento R 7135 Murilo Mendes
1 LG Informética SA 1053 Estabelecimento BZ 6017 Carla Moura
1 LG Informatica SA 1061 Estabelecimento H 1431 Janio Mendes Mendonga .-\\
J
/
Admissdo  Codigo Centro de Custo Centro de Custo Codigo do Cargo Cargo Inicio Término Af; (4
04/03/2002 1011340 Centro de Custo A 6060 Cargo da funcio 17/12/2002
22/07/2002 1011340 Centro de Custo B 5025 Analista Comercial 01/03/2010
07/08/2002 1011340 Centro de Custo C 6060 Cargo da funcio 09/07/2009
03/08/2002 1011340 Centro de Custo D 6060 Cargo da funcio 16/09/2009
01/04/2002 1015340 Centro de Custo E 6060 Cargo da fungio 04/11/2003
16/06/1997 1019130 Centro de Custo P 5035 Analista de Sistemas 20/06/2005
17/11/2004 1027120 Centro de Custo DO 5015 Analista de planejamento em Tl Trainee  04/04/2007
22/12/2006 1034200 Centro de Custo M 6040 Analista de Relatdrios 22/12/2006
09/12/2005 1053180 Centro de Custo U 5015 Analista de planejamento em Tl Trainee  27/08/2009
01/03/1995 1061130 Centro de Custo CH 5035 Analista de Negécios 21/10/2008 - \\
I
’
Dias Afastamento Tipo Afastamento Motivo Afastamento CID Afastamento (’
7884 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga n3o relacionada ao trabalho
5253 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga n3o relacionada ao trabalho
5488 5- Motivo de Doenga, per. ra15dias 3- Acidente/Doenga ndo relacionada ao trabalho
5419 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga n3o relacionada ao trabalho
7562 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga n3o relacionada ao trabalho
6968 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias. 3- Acidente/Doenga ndo relacionada ao trabalho

6315 2- Por Acidente de Trabalho, per. superior a 15 dias  3- Acidente/Doenca ndo relacionada ao trabalho
6418 2- Por Acidente de Trabalho, per. superior a15 dias  1- Acidente/Doenca do trabalho

5439 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga ndo relacionada ao trabalho

5749 5- Motivo de Doenga, per. superior a 15 dias 3- Acidente/Doenga ndo relacionada ao trabalho
Beneficio de auxilio-doenca dido pela Previdé Inicio do Término cip Dias Atestado Situacdo do Afastamento (
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Néo Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsdo de retorno
Nio Sem previsio de retorno
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- Colaboradores com Contrato Verde e Amarelo
Colaboradores com Contrato Werde Amarelo
Codigo da Empresa Razdo Social Codigo Estabelecimento Estabelecimento CNPJ/CPF/CAEPF Cddigo do Centro de Custo Centro de Custo
1 Empresa Demonstracdo 1031 Estabelecimento Goidnia 89.064.128/0001-22 1031130 Centro de Custo - Planjamento
1 Empresa Demonstracdo 1031 Estabelecimento Goidnia 89.064.128/0001-23 1031130 Centro de Custo - Planjamento
1 Empresa Demonstracdo 1421 Estabelecimento Goidnia 89.064.128/0001-24 1031130 Centro de Custo - Planjamento
1 Empresa Demonstragdo 1051 Estabelecimento Goiania 89.064.128/0001-25 1031130 Centro de Custo - Planjamento
1 Empresa Demonstracdo 2021 Estabelecimento Goidnia 89 064 128/0001-26 1031130 Centro de Custo - Planjamento
1 Empresa Demonstracdo 1121 Estabelecimento Goidnia 89.064.128/0001-27 1031130 Centro de Custo - Planjamento | =
1 Empresa Demonstracdo 1061 Estabelecimento Goidnia 89.064.128/0001-28 1031130 Centro de Custo - Planjamento
Tipo de Salaric Cédigo do Cargo Cargo Matricula Colaborador CPF Data Mascimento Idade Grau de Instrucdo »
Mensal 5410 Analista Financeiro 6 Maria Silva 339.164 527-03 05/12/1948 71 5% ano completo do Ensino Fundamental <
Mensal 5410 Analista Financeiro 19 Pedro Cardoso Moraes 248 214 127-30 24/09/1952 67 Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
Mensal 5410 Analista Financeiro 22 Jodo da silva Araujo 379.060.668-55 25/12M1937 82 Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
Mensal 5410 Analista Financeiro 33 Jose Canedo 532.216.096-55 09/02/1948 71 Do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental
Mensal 5410 Analista Financeiro 39 Maria Almeida 911.738.122-37 04/09/1954 65 Educacdo Superior Incompleta
Mensal 5410 Analista Financeiro 41 Paulo Alves 527 205.174-29 15/03M957 62 5% ano completo do Ensino Fundamental |
Mensal 5410 Analista Financeiro 45 Barbara de Andrade e Silva 590.312.102-00 09/08/1955 64 Ensino Médio completo
Tipo Situagdo Data Admissdo Data Rescisdo Salaro - Admissdo Qdte de Salario Miinimo - Admissdo Salario - Atual Qdte de Salario Miinimo - Atual /
Afastamento 01/03/1968 1701,53 1816,37 1,75 ("
Rescisdo 14/10/1974 30/06/2019 2756,16 294217 2,84
Afastamento 02/06/1975 1632.6 174279 1,68
Afastamento 21/06M1977 39522 421895 4.07|
Rescisdo 21111977 09/02/2017 4396,75 4396,75 424
Atividade Normal 03/03/1978 2158.43 23041 2,22
Atividade Normal 01/06/1978 2871,73 3065,55 2,96

51 | BOOK DE RELATORIOS
Classificagao: Publico



to de
termite |



gen_te S i RELATORIOS

DO GEN.TE
t.
recebe  pagamento RELATA

- Convocacdo para o Trabalho Intermitente

LG lugar de gants
Asroporto Vera Gruz, N® 34 - Planalto

Convocacéao para Trabalho Intermitente Goidnia - GO / CEP: 74675-040

250 - Erick Nathan Henry de Paula
@ Admissdo: 01/01/2013

Convocagéo - 1
Pariodo da prestacio de servigo (Meio de comunicacaoc Data da convocacao [Status
15/01/2014 a 31/05/2014 1 - Wsb 1000172014 Convocagio
Eacala Eacala fixa
Exzcala fixa 1 - Eacala 44

Local da prestacio de servicos
kazmo local qus a smprasa

Informacoes de Pagamento

Codige |Folha de pagamento Referencia Data pagamento |Periodoe de pagamento
1 13 - Manzal intsrmitants 012014 20/01/2014 15/01/2014 a 31/01/2014
Observacéo

tecte

2501 - Isadora Bianca Nascimento
Admissdo: 15/03/2013

Convocagéo - 1
Fariodo da prestagio de servigo |Meio de comunicagao Data da convocagao [Status
10/05/2013 a 3010/2013 2 - Jornal 11/05/2013 Convocagio
Eacala Eacala fixa
E=cala fixa G - Ezcala Parcial

Local da prestacio de servigos
Natursza sxtsma ou sm mais de um local de trabalhe

Informacoes de Pagamento

Cadige  |Folha de pagamento Referancia Data pagamento |Periodoe de pagamento
1 13 - Manzal intsrmitants 0S/2013 05/05/2013 01/05/2013 a 05/05/2013
2 14 - Bonus intermitents 032013 05/03/2013 01/05/2013 a 05/05/2013
DObservagio

-
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- Convocacdo para Trabalho Intermitente em CSV
Corwvocagdo para Trabalho Intermitente
Mdmero da Convocagdo  Cddigo da Empresa Empresa Matricula do Colaborado Colaborador Admissdo Periodo da Prestagdo de Servigo
25 Saitor Entregas Expressas 5 Esther Larissa Galdo 01012014 01022019 5 10/092019
2 25 Saitor Entregas Expressas 5 Esther Larissa Gakdo 01012014 01022019 5 10/092019 =
1 25 Saitor Entregas Expressas 32 Sandra Maria Clara Corte 0170752014 017032016 3 30/0302016 \
|
Diata Prevista para Pagamento Data da Convocacdo Codigo de Meio de Comunicacdo Meio de Comunicacio Status Escala Escala Fixa (.-',
01/08/20149 01f0ar20149 1 E-mail Corvocagao Escalafixa 917 - 06:00-14:42%09:18-18:001MT1:00
01509/20149 010820149 1 E-mail Convocacdo Escalafika 517 - 06:00-14:42x05:18-18:001MT1:00 =
a0/03r2016 10/0172016 1 E-mail Aceito Escalafiza B20- 0514 5B 05M4 10195 COMP \
!
EscalaVariavel Local da Prestagdo de Servigos CEP Logradoudro Mamero Complemento Bairro Paiz Estado Municipio ’,f
Mesmo local que a empresa (
Mesmo local que a empresa
Unico local fora do estabelecimentn 74190-000 (ALDEIS) Haras urhon 43 Proximao Fazenda Sucesso Bairro Maontana Brasil Acre  Brasiléia =
\
Cddigo da Folha de Pagamento  Folha de pagamento Referéncia Data pagamento Periodo de pagamento  Ohservagio !
1 15- Autonomo 3* Seman: 092019 30/0972019 01/08/20149 a 30/08520149
117 - Autonomo 5* Seman: 0992019 30/09720149 01/08/2019 5 30/08720149 (""
1 15- Autonomo 3* Seman: 032016 05032016 01/0372016 & 30/0372016
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- Contrato de Trabalho Intermitente

Contrato de Trakbalho Intermitente

Peib pesenk instumento paricular de Contato de Tmbalho Intermiknte, a empresa 5 - Eskhbelecimeni 500 com
gede ra RUA T30, N® 1537 Od. 63 Lt. 15 Casa 2 Baimo: Setor Buero CEF; 74225080 GOIANE, - GO inscrita no CHPJ
24 118,3030001-158, demomirada a ssgur EMPREGADCRA, & 0@) SriE) Juame Gorpahkes Sika, residents ra PRACA
AkidesJube Bairm: SetorCentrml CEP: T4030-130 GOIAN - G0, portador do STPS N® 82947735066, como CPF de
numem 829477 928065, dormwante desigrado EMPREGADOE), celebmm o presente Contato Individwal de Trbalha
pam fins de expengnci, conforme kgisacdo trabalhista em wigor, regido pelasclansuasabam & demais disposicie s
Egais vigente s

1% Q) EMPREGADC @) & contraidoi@) re modalidade de trabalto inermiente, conforme atigo 443 e =20 pragaio
3% earign 4524 ate artign 452G e seus pargrfs da CLT.

2% Oig) EMPREGADCE) tebalham pam a EMPREGADCORA ra fungio de Cargo Horiga e maisasfuncde sque vieem
a =r obeto de omens wersmis carbs, ou arvisos, segundo as recesodades da EMPREGADORA desde que
compativeiscom suas atibuicde s,

3% CE) EMPREGADCE) meebe@ a e muremzEn de: 4,55 (Quatm Reaise Cinquent & Seis Centavos) porhom.

4% A EMPREGADORA comocara o) EMPREGADOE) por meio de comunicacdo eficaz, infbrmardo a jomada
solicibda, com antecedéncia de, pelo menos tesdias Recebidaa co municagio o) EMPREGAD @ tem 24 horas
pam comunicara acetacio ou rdo da poposa de comocagin, s=ndo que ssu siEncio mpresenira a ecus.

& Arefta a pmposa, a parte que, sem justh mothn |, descumprir o acomado, pagam a ot park, no prezo de frinta
dias, multe de valor de 50% [Cinquenta porcento) da remuneragdo que seria derida, pemitdaa compen=cao em igual
PrEED.

§%. O perodo de iratividede 8o se@ considermdo fempo & disposicio da EMPREGADORA, podendo oig)
EMPREGADONE) pestar ssnvictsa outm s cortratantes.

T2 AEM dos descontos pevidosra Lei, Boera-ee a EMPREGADORA o dikito de descontar do @) EMPREGAD @)
asimportanciascorespondentesansdaros causados poreke (@l

87, OfE) EMPREGADOE) fica ciente do Regulimento da EMPREGADCRA e das Normas de Segumnca fornecido, sob
pera de ==r punido por Blta grave, mostemosda Legisbcao rvigene e demaisdisposides ineentesa ssgurna &
medicira do tebalho.

2?0y EMPREGADOE) assume o compomissn de manter ssgredo absoldto e de rdo tmnsmitir, dicta oo
idirtamerte, a QEEM quer qQue s=p, M vigénch de U contmbto de tmbalho ou postenormente aele, quaisqLEer
imformagdzs ou conbecimentos tecnicos, administatims, comenchis & tudo o mais elaciorado com elementos de
carater corfdencial da EMPREGADORA, que, por qualquer foma, wenbaa adquinrem razdo dos senigosque prestar,
res=ahrada a utilizacdo de taisinibrmagdesouconheciments para dessmpenho nomal de sasfuncies

Terndo assim contmtado, assram o pessnte ingdrumento, em dasrias ra pesnE dastesemuntasataix.

GOLANLA - GO, 26 de seembro de 2020

Juamez Gongales Sikea & - Estbelecimenta 500

12 Tesk munta 23 Teske munba
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- Exame Toxicoldgico
. s u AEROPORTO Vera g‘:‘:ﬂf;ﬁ T?’Ia;?\ﬁz
Exame Toxicologico Goiania - GO / CEP: 74675040

! 25 - Colaborador 25 Teste Aceitacdo Reports
Li v

CBO: 212205 - Engenheiro de aplicativos em computagéo

Dt. Exame Dt. Validade Cddigo Unidade de Atendimento Médico Responsdvel CRM UF
15/11/2013 15/01/2014 5641as5418wq7e9qs8 IPASGO Antonio Thiago Luan Araljo 8719718797 GO - Goias
20/01/2014 20/08/2014 123 Centro de exames Goias Sara Joana Bruna Barros 8719798792 DF - Distrito Federal
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- Acompanhamento das Assinaturas dos Avisos de Férias

Codigo Empresa Empresa

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Cddigo Estabelecimento Estabelecimento Cddigo Centro de Custo Centro de Custo Cddigo Unidade Organizacional
357 Brasil werde Esperanca

1052 Goidnia
357 Brasil werde Esperanca

1019700 Financeiro

17 =,
1052 Goidnia 1013700 Financeiro 17 \
Unidade Organizacional Matricula Colaborador Data Inicio Data Fim  Data Hora da Assinatura Status da Assinatura _”
Flanejamento 100018 Emerson 01/03/2022 15/08,/2022 12/08/2021 14:54 Cancluida (
Planejamenta 100013 Emerson

Classificagao: Publico

01/06/2021 30,/06/2021

26/04/2021 11:45 Concluido
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- Acompanhamento das Assinaturas dos Avisos de Férias Coletivas

Codigo Centro de Custo Centro de Custo Codigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Matricula
~

1019700 Financeiro 17 Planejamento 100018 \
1015700 Financeiro 17 Planejamento 100018 |
Colaborador Data Inicio Data Fim  Data Hora da Assinatura Status da Assinatura (_,,."
Vinicius 01/03/2022 15/03/2022 12/08/21 14:54 Concluido
Vinicius 01/06/2021 30/06/2021 26/04/21 11:45 Concluido
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- Conferéncia dos Periodos Aquisitivos em Aberto - Linha
Conferéncia dos Periodos Aquisitivos em Aberto
Codigo Empresa Empresa Cadigo Estabelecimento Estabelecimento Cddigo Centro Custo Centro de Custo Matricula
100 Empresa Implantacio 993933 Filial 530 Paulo 4
100 Empresa Implantacio 993933 Filial 530 Paulo 4
100 Empresa Implantacio 993933 Filial 530 Paulo 4
100 Empresa Implantagio 999538 Filial Rio De Janeiro 4
100 Empresa Implantagio 5 Planejamento - Relatarios Reports 4
100 Empresa Implantagio 5 Planejamento - Relatarios Reports 4
100 Empresa Implantacio 3 Planejamento - Relatarios Reparts 4
100 Empresa Implantacio 5 Planejamento - Relatarios Reports al =«
100 Empresa Implantacio 5 Planejamento - Relatdrios Reports 4 ‘l
Colaborador Inicio PA  Final PA  Inicio Fruicdo Final Fruicdo Tipo Férias Inicio Descanso Fim Descanso Dias Descanso Dias Férias (.-*J
farcos i Oliveira 02/01/2009 01/01/2010  02/01/2010 02/12/2010 Marmais 15/02/2010 19,/02/2010 3 3
farcos i QOliveira 02/01/2009 01/01/2010  02/01/2010 024122010 Coletivas 01/07/2010 15/07/2010 15 15
farcos i Oliveira 02/01/2010 01/01/2011  02/01/2011  02/12/2011
Marcos M Qliveira 02/01/2011 01/01/2012 0270172012 0271242012 Coletivas 15/03/2011 13,/03/2011 3 3
Marcos M Qliveira 02/01/2012 01/01/2013  02/01/201%  02/12/2013
Marcos M Oliveira 02/01/2013 01/01/2014 0270172014 0271272014
Marcos M Qliveira 02/01/2014 0170172015 02/01/2015 0271272015
farcos i Oliveira 02/01/2015 01/01/2016  02/01/2016 027122016 -
farcos i Oliveira 02/01/2016 01/01/2017  02/01/2017 027122017 \
Dias Licenca Dias Abono Faltas Diasa Desconsiderar Parcela 132 ("Jl
I I a 0 15
I I a 0 2N
I I 1] 0 15
vzTouore netATORIOS
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- Conferéncia dos Periodos Aquisitivos em Aberto — Coluna
Conferéncia dos Periodos Aquisitivos em Aberto
Codigo Empresa Empresa Codigo Estabelecimento Estabelecimento Codigo Centro Custo Centro de Custo Matricula
100 Empresa lmplantacio 993993 Filial 580 Paulo 4
100 Empresa Implantagdo 999939 Filial 580 Paulo 4
100 Empresa Implantagio 933993 Filial 5S40 Paulo 4
100 Empresa Implantagdo 999338 Filial Rio De Janeiro 4
100 Empresa Implantagio 3 Plangjamento - Relatdrios Reports 4
100 Empresa Implantagdo 5 Planejamento - Relatdrios Reports 4
100 Empresa Implantagio 3 Plangjamento - Relatdrios Reports 4
100 Empresa Implantagdo 5 Plangjarmento - Relatdrios Reports 4 =«
100 Empresa Implantagio 3 Planejamento - Relatdrios Reports 4 \l
Colaborador Inicio PA  Final PA Inicio Fruicdo Final Fruicdo Tipo Férias Inicio Descanso Fim Descanso Dias Descanso Dias Férias (.v;
Warcos i Oliveira  02/01/2009 01/01/2010  02/01/2010  02/12/2010 Marmais 15/02/2010  19/02/2010 5 5
Marcos M Oliveira  02/01/2009 01/01/2010 02701720010 0271272010 Coletivas 01/07/2010 157072010 15 15
Warcos b Oliveira  02/01/2010 01/01/2011 027012011 0271272011
Marcos M Oliveira  02/01/2011 01/01/2012 0270172012 0271272012 Coletivas 15/03/2011 1970372011 5 5
Marcos M Oliveira 02/01/2012 01/01/2013  02/01/2013 02/12/2013
Marcos M Oliveira 02/01/2013 01/01/2014  02/01/2014 02/12/2014
Marcos M Oliveira 02/01/2014 01/01/2015  02/01/2015 02/12/2015
Marcos M Oliveira  02/01/2015 01/01/2016  02/01/2016  02/12/2016
Marcos M Oliveira 02/01/2016 01/01/2017  02/01/2017 02/12/2017 .
Dias Férias Dias Licen¢a Dias Abono Faltas Diasa Desconsiderar Parcela 13¢ Tipo Férias Inicio Descanso Fim Descanso Dias Descanso Dias Férias \l
5 1] 1] 1] 0 15 cColetivas 01/07/2010  15/07/2010 15 15 (,"
] ] ] ] 1] 15
14 ] ] ] 1] 1M Mormais 06,/01/2021 16/01,/2021 11 11
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Dias Licenca Dias Abono Faltas Diasa Desconsiderar Parcela 132 Tipo Férias Inicio Descanso Fim Descanso Dias Descanso
o 1 o 1 2M
0 0 0 0 2 M Maormais 03/05/2021  07/05/2021 5 \\

Dias Férias Dias Licenca Dias Abono Faltas Dias a Desconsiderar Parcela 13¢
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RELATA
- Aviso de Férias
Tests de Aceitagao
LG GO
ABIOPOMNS Vera Gruz , n° 34, Planalta, GOIANIA - GO
CHF.J: 05.512.047/0001-08
Aviso de Férias
Matricula Mome CTPS [ Serie
1 Colaberador 1 Teste de Aceitagio Reports 40.191.185 /1 401911 - MA
Cargo

1 - Analizta ds ziztemas
Unidade Crganizacional
1 - Nova Geragiio
Eatabalacimento

1-LG GO

Centro de Custos

1 - Adminiztrativo

Comunicamos-lIhe que de acordo com a lei, suas férias serio concedidas conforme demonstrativo abaixo:

Periodo de Aquisicao Periodo de Fariaz Retorno ao Trabalho
13122012 a 141272013 0201/2014 a 16012014 17012014
Detalhamento das Ferias
Dias de Gozo: 13 Diaz de Abono: il
Abono Pecuniario: Mao Adiantamento do 13 Nbo

Observagio: A importancia correspondente As férias serd paga com antecedéncia de 2 dias(s) do inicio do
Periodo de Gozo.

GOIANIA, 01 de janeiro de 2014

Colaborador 1 Teste de Aceitagio Reports

Teste de Aceitagao
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1 - Colaborador 1 Teste de Aceitacio Reports
Dt Inicio Gozo: 10/07/2013 Dt Fim: 24/07/2013

Periodo Aguisitivo: 18122012 a 14122013

Togte de Acsilagio

1 - Colaborador 1 Teste de Aceitacio Reports
Dt Inicio Gozo: 02/01/2014 D Fim: 16/01/2014

Periodo Aguisitivo: 15/12/2012 a 14122013

Teszls de Acsitaghc

2 - Colaborador 2 Teste de Aceitacio Reporis
Dt Inicio Gozo: 15/01/2074 Dt Fim: 03022014

Periodo Aguisitive: 01/01/2013 a 31122013

Teste de Acsitacio

2 - Colaborador 2 Teste de Aceitacio Reports
Dt Inicio Gozo: 10/07/2013 Dt Fim: 08/08/2013

Periodo Aguisitive: 01/01/2012 a 31122012

Tests ds Acsilagio

2 - Colaborador 2 Teste de Aceitacio Reports
Dt Inicio Gozo: 15/04/2012 D Fim: 29/04/2012

Periodo Aguisitivo: 01/01/2011 a 31122011

Tests da Acsitacio

3 - Colaborador 3 Teste de Aceitacio Reporis
Dt Inicio Gozo: 05/01/2014 Dt Fim: 03/02/2014

Periodo Aguisitive: 10v01/2012 a 08/01/2013

Teste de Acsitacso

4 - Colaborador 4 Teste de Aceitagio Reports
Dt Inicio Goze: 01/02/2013 Dt Fim: 02/03/2013

Periodo Aquisitivo: 01/01/2012 a 3112202

Tests ds Acsilagio

4 - Colaborador 4 Teste de Aceitacio Reporis
Dt Inicio Gozo: 01/09/2012 Dt Fim: 15/09:2012

Periodo Aguisitivo: 0170172011 a 31122011

Tests da Acsitacio

5 - Colaborador 5 Teste de Aceitagio Reporis
Dt Inicio Gozo: 10/01/2014 Dt Fim: 10/01/2014

Periodo Aquisitivo: 10V01/2013 a 09/07,/2014

Teste de Acsitacso

6 - Alberto Gomes (Teste Ordenacio)
Dt Inicio Gozo: 06/022014 Dt Fim: 26/022014

Periodo Aquisitivo: 03/02/2013 a 02022014

Toats de Acsilagio

8 - Colaborador 8 Teste de Aceitacio Reporis
D Inicio Gozo: 15/01/2014 Dt Fim: 03/02:2014

Periodo Aguisitivo: 151272012 a 14122013

Teete do Acsitaghio

Classificacdo: Publico
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CHP.J: 000000000001 -84 CHAE: BEBE-B/BE
QUADFAA QS5 1033 Conjunio 5, N° 261 Complemsenio
Bairo: Samambaia Norte {Samambaiz) CEP: 72338-085
Brasilia - DF

# - Gleyoiene Rodriguec da Silva

Data Inisio Gozo: (5122015 Data Fim: 18122015
Pericdo Aquisitiver 01122014 a 30112015

Saitor Entregac Expreccac Lida

CHP.J: 000000000001 -84 CHAE: BEBE-B/BE
QUADFAA QS5 1033 Conjunio 5, N° 261 Complemsenio
Bairro: Samambaia Morte (Samambaiz) CEF: 72338-085

Brasilia - DF

# - Gleyoiene Rodriguec da Silva

Data Inisio Goo: 01122017 Data Fim: 14122017
Pericdo Aquisitiver 01122018 a 30112017

Saitor Entregac Expreccac Lida

CNP.- 00.000.000:0001-31 CHAE: BESB-8/BE
QUADRAA OF 1033 Conjunts 5, N° 281 Complemento

Bairro: Samambaia Morte (Samambaiz) CEF: 72338-085
Brazilia - DF

# - Gleyoiene Rodriguec da Silva

Data Inisio Gozo: 0111272019 Data Fim: 20122019
Pericdo Aquisitivor 01122018 a 30112019

Saitor Entregac Expreccac Lida

Classificacdo: Publico

folha de ®
pagamento

Saitor Entregac Expreccac Lida Lﬁé

CHFJ: 00000 000 0001-81 CHAE: B668-6788

CQUADAA OF 1032 Conjurto 5, N® 281 Complemento

Bairro: Samambai Nore (Samambaia) CEF: 72338-085
Brasilia - DF

31 - Gleyoiene Rodrigues da Silva

Diata Inigio Gazo: 1501/2018 Data Fim: 280012016
Feriodo Aguisitivo: 017122014 a 30112015

Saitor Entregac Expreccac Lida Lﬁé

CHFJ: 00000 000 0001-81 CHAE: B668-6788

CQUADAA OF 1032 Conjurto 5, N® 281 Complemento

Bairro: Samambaiz None (Samambaia) CEF: 72338-085
Brasilia - DF

31 - Gleyoiene Rodrigues da Silva

Diata Inigio Gazo: 0701/2018 Data Fim: 18012018
Feriodo Aguisitive: 017122016 a 30112017

Baitor Entregac Expressac Lida

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

CHP.J- 000000000001 -81 CNAE: BESE-B/BE
‘QUADRA Q5 1033 Conjunto 5, N® 261 Complemenio
Bairro: Samambaia Morte {Samambaiz) CEP: 7T2338-085
Brasilia - OF

H - Gleyoiens Rodrigues da Silva

Diata Indsio Gomo: 10122018 Data Fim: 28122018
Pericdo Aquisitvo: 011122015 a 307112018

Saitor Entregac Expreccac Ltda

CHP.J- 000000000001 -81 CNAE: BESE-B/BE
‘QUADRA Q5 1033 Conjunto 5, N® 261 Complemenio
Bairro: Samambaia Morte (Samambaiz) CEP: 72338-085

Brasilia - DF

# - Gleyoiens Rodrigues da Silva

Diata Indsio Gomo: (022018 Data Fim: 080272018
Pericdo Aquisitrvo: 01122018 a 30112007

Saitor Entregac Expreccac Ltda
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RELATA

- Faltas Injustificadas por Periodo Aquisitivo

Faltas Injustificadas por Periodo Aguisitivo

Matricula Nome do Colaborador |PA Inicio  [PAFinal Dias de Gozo |Dias de Abono |Faltas Injustificadas |Faltas Calculada por Evento
1|Fernando Batista 01/01/2019| 31/12/2019 20 10
2|Wesley Matos 01/01/2019| 31/12/2019 20
3|Rosana Aguiar 01/01/2019| 31/12/2019 30 3 7
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- Férias de Colaboradores
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Fim do Periodo de Gozo Dias Gozo Dias a desconsiderar Abono Parcela 1°Parc. 13° Salario Retorno  Data Pagamento  Status /
2410772013 15 0 0 1 Néo 25/07/2013 1010772013 Programada ~
1610172014 15 0 0 2 Nio 17/0172014 020172014 Programada
29104/2012 15 0 0 1 Ndo 3010472012 15/04/2012 Programada
20104/2012 15 0- 2- - 1510422012 Pendente
081082013 30 2 0 0 Nao 090872013 1010772013 Programada
08/032014 30 0 0 0 Sm 07/032014 0510272014 Programada
20006/2014 20 0 10 0 Nio 2110672014 01/0672014 Programada
30007/2014 30 0 0 0 Nio 31/07/2014 01/07/2014 Programada
041022010 15 0 0 1 Nido 05022010 21/01/2010 Programada
251072010 15 0 0 2 Nao 301072010 150772010 Programada
301122013 30 0 0 0 Nao 3171272013 0111222013 Programada
290172015 15 0 0 1 Nio 300172015 150172015 Programada
2900172015 15 0- 2- - 150172015 Pendente
201068/2013 20 0 10 0 Sim 211082013 01/0872013 Programada
2010682013 20 0 10 0 Sm 21/0822013 01/0872013 Programada
141172014 30 0 0 0 Nio 17/1172014 168/102014 Programada
1310472015 30 0 0 0 Nio 14/04/2015 151032015 Programada
0210172014 3 7 0 0 Nio 030172014 22/12/2013 Programada
2010272011 20 0 10 0 Sim 211022011 01022011 Programada
040272010 15 0 0 1 Ndo 050272010 21/0172010 Programada
290072010 15 0 0 2 N&o 30/07/2010 15/07/2010 Programada
13022018 30 0 0 0 Nio 14/02/2018 1510172018 Programada
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Codigo Empresa Razao Social Matricula Colaborador CPF Centro de Custo Inicio do Periodo Aquisitive Fim do Periodo Aquisitive Data Limite
1 LG lugar de gente 1 Anténio Batista Casamenteiro 972.463.688-76 Goidnia - Sul 16/12/2012 14/12/2013 161172014
1 LG lugar de gente 1 Antdnio Batista Casamenteiro 972 463.668-76 Goidnia - Sul 15/12/2012 14/12/2013 301172014
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2011 311272011 021272012
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2011 3122011 171252012
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2012 31M2/2012 021212013
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2013 311272013 0212/2014
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2014 3M22014 12122015
1 LG lugar de gente 2 Mariah Elisa Betina Cavalcanti 552.985.210-61 01/01/2015 311272015 02/12/2016
1 LG lugar de gente 44 Nathan Thales Barbosa 857.955.900-61 05/01/2009 04/01/2010 06/12/2010
1 LG lugar de gente 44 Nathan Thales Barbosa 857.955.900-61 05/01/2009 04/01/2010 21/12/2010
1 LG lugar de gente 46 Emanuel Luiz Souza 309.833.116-09 Desenvolvimento 15/03/2011 14/03/2012 13/02/2013
1 LG lugar de gente 70 Cecilia Rafaela Alves 019.798.142-95 Administrativo 01/01/2014 31122014 011272015
1 LG lugar de gente 70 Cecilia Rafaela Alves 019.798.142-95 Administrativo 01/01/2014 31122014 16/12/2015
1 LG lugar de gente 150 Ryan Carlos Eduardo Luiz Campos 772.727.857-21 Goidnia - Sul 01/06/2013 31/05/2014 11/05/2015
1 LG lugar de gente 151 Gabrielly Cecilia Gomes 617.579.206-84 Goidnia - Sul 01/06/2013 31/05/2014 11/05/2015
1 LG lugar de gente 151 Gabrielly Cecilia Gomes 617.579.206-84 Goidnia - Sul 01/06/2014 31/05/2015 01/05/2016
1 LG lugar de gente 212 212 - Filipe Danilo dos Santos 393.285.376-81 15/02/2014 14/02/2015 15/01/2016
1 LG lugar de gente 1001 1001 - Larissa Olivia Luiza Aradjo  406.241.061-36 Administrativo 16/11/2013 211212013 12/11/2015
1 LG lugar de gente 12345 Camilla Assis 352.303.774-37 01/01/2010 31122010 111272011
2 LG lugar de gente Sudeste 2 Nathan Thales Barbosa 079.102.410-54 05/01/2009 04/01/2010 06/12/2010
2 LG lugar de gente Sudeste 2 Nathan Thales Barbosa 079.102.410-54 05/01/2009 04/01/2010 21122010
5 LG NE 144 Caio Davi Eduardo Mendes 336.001.147-09 Administrativo 16/11/2017 14/11/2018 15/10/2019 \\

Inicio do Periodo de Gozo Fim do Periodo de Gozo Dias Gozo Dias a desconsiderar Abono Parcela 1° Parc. 13° Salario Retorno  Data Pagamento Status I
10/07/2013 24/07/2013 15 0 0 1 Néo 25/07/2013 10/07/2013 Programada (/,
02/01/2014 16/01/2014 15 0 0 2 Mio 17/01/2014 02/01/2014 Programada
15/04/2012 29/04/2012 15 0 0 1 Néo 30/04/2012 15/04/2012 Programada
15/04/2012 29/04/2012 15 0- 2- - 15/04/2012 Pendente
10/07/2013 08/08/2013 30 2 0 0 Nao 09/08/2013 10/07/2013 Programada
05/02/2014 06/03/2014 30 0 0 0 Sim 07/03/2014 05/02/2014 Programada
01/06/2014 20/06/2014 20 0 10 0 Nao 21/06/2014 01/06/2014 Programada
01/07/2014 30/07/2014 30 0 0 0 Nao 31/07/2014 01/07/2014 Programada
21/01/2010 04/02/2010 15 0 0 1 Néo 05/02/2010 21/01/2010 Programada
15/07/2010 29/07/2010 15 0 0 2 Mio 30/07/2010 15/07/2010 Programada
01/12/2013 30/12/2013 30 0 0 0 Nao 31/12/2013 01/12/2013 Programada
158/01/2015 29/01/2015 15 0 0 1 Néo 30/01/2015 15/01/2015 Programada
15/01/2015 29/01/2015 15 0- 2- - 15/01/2015 Pendente
01/08/2013 20/08/2013 20 0 10 0 Sim 21/08/2013 01/08/2013 Programada
01/08/2013 20/08/2013 20 0 10 0 Sim 21/08/2013 01/08/2013 Programada
16/10/2014 14/11/2014 30 0 0 0 Nao 17/11/2014 16/10/2014 Programada
15/03/2015 13/04/2015 30 0 0 0 Nao 14/04/2015 156/03/2015 Programada
221122013 02/01/2014 3 7 0 0 Nao 03/01/2014 22/12/2013 Programada
01/02/2011 20/02/2011 20 0 10 0 Sim 21/02/2011 01/02/2011 Programada
21/01/2010 04/02/2010 15 0 0 1 Néo 05/02/2010 21/01/2010 Programada
15/07/2010 29/07/2010 15 0 0 2 Mio 30/07/2010 15/07/2010 Programada
158/01/2018 13/02/2018 30 0 0 0 Nao 14/02/2018 15/01/2018 Programada
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Férias para Programacao
Empresa: 1- LG lugar de gente Periodo Aquisitivo Vencido
Estabelecimento: 1-LG GO
Colaborador Periodo Aquisitivo Atual | Data Limite | Faltas Saldo |Tipo Férias | Parcela | Data Inicio Dias Abono 13°
2 - Mariah Elisa Betina Cavalcanti 01/01/2011 a 31/12/2011 Nao 02/12/2012 0 0 Normal 15/04/2012 15 0 Néo
Coletiva 2 11/11/2017 15 0 Néo
11 - Femando Diogo Emanuel Castro 25/10/2011 a 24/10/2012 Sim 25/09/2013 30
25/10/2012 a 24/10/2013 Nao 25/09/2014 30
250 - Erick Nathan Henry de Paula 01/01/2013 a 31/12/2013 | Sim 01/12/2014 0 30

Numero de Colaboradores no Estabslecimento: 3

Responsavel pela Programacéo Aprovagéo

00/03/2018

Classificagao: Publico
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- Férias para Programacdo em CSV
Mome da Unidade Organizacional Coédigo do Cargo Nome do Cargo Matricula do Colaborador Nome do Colaborador Nome Social do C Data de Admissdo Tipo de Situacdo  Periodo Aquisitivo
Unidade C 1 Analista de Sistemas 1 Ana Paula Miranda Rodrigo Paula Mira 17/7/2017 Atividade Normal Em Andamento
Unidade C 1 Analista de Sistemas 3 Pablo Miranda 7/8/2017 Atividade Normal Em Andamento
Unidade A 1 Analista de Sistemas 6 Carla Miranda 1/4/2013 Atividade Normal Em Andamento
Unidade A 2 Analista de Negdcio 7 Thiago Miranda 22/1/2018 Atividade Normal Em Andamento
Unidade B 2 Analista de Negocio & Pedro Miranda 11/2/2008 Atividade Normal Em Andamento
Unidade A 2 Analista de Negdcio 9 losé Miranda 19/2/2018 Atividade Normal Em Andamento
Unidade B 3 Técnico Administrativo 10 Rogério Miranda 16,/4/2018 Atividade Normal Em Andamento
Unidade B 3 Técnico Administrativo 11 Leandro Miranda 19,/4/2018 Atividade Normal Em Andamento -
A
|
Data Inicio do Periodo Aquisitivo Data Final do Periodo Aquisitivo Atual DataLimite Faltas Saldo Proporcional Saldo Tipo de Férias Parcela Data Inicio Dias Abono 132 (,’
17/7/2020 16/7/2019 N3o 16/6/2020 1] 9 30
7/8/2020 6/8/2019 Ndo 7/7/2020 1] 9 30
1/4/2020 31/3/2019 N3o 1/3/2020 0 12 30
22/1/2021 21/1/2019 Sim  22/12/2019 0 3 30
11/2/2021 10/2/2019 Nio 11/1/2020 1] 3 30
19/2/2021 18/2/2019 Sim 19/1/2020 0 2 30
16/4/2020 15/4/2019 Sim  16/3/2020 0 12 30
19/4/2020 18/4/2019 Sim 19/3/2020 0 12 30
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Férias - Programadas/Gozadas
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Empresa: 1 - LG lugar de gente
Estabelecimento: 1 - LG GO

Referéncia da Empresa: 01/2014

Colaborador Total vencidas Observacao Periodo aquisitivo Tipo férias Periodo de gozo Dias gozo | Abono | 13° Salarie |Dt. pagamento
2 = Mariah Elisa Betina Cavalcanti 1 01/01/2011 a 31/12/2011 Normal 15/04/2012 a 29/04/2012 15 0 N&o 13/04/2012
Teste Cadastro. 01/01/2012 a 31/12/2012 Normal 10/07/2013 a 08/08/2013 30 0 Nao 08/07/2013
01/01/2013 a 31/12/2013 Normal 15/01/2014 a 03/02/2014 20 10 N&o 13/01/2014
Férias em Dobro. 01/01/2011 a 31/12/2011 Coletiva 11/11/2017 a 25/11/2017 15 0 Nao 09/11/2017
Numero de Colaboradores no Estabelecimento: 1
06/03/2018 1
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- Férias Programas ou Gozadas - CSV

Cédigo da Empresa Razdo Social Cddigo do Estabelecimento Estabelecimento Watricula  Calabaradaor Codigo do Centro Custo
25 Distribuidara Tecno Mundi Lida 1020 Hegional Brasilia 7 Suelen Batista Santos WDF '
25 Distribuidora Tecno Mundi Ltda 1020 Regional Brasilia 7 Suelen Batista Santos WOF
25 Distribuidora Tecno Mundi Ltda 1020 Regional Brasilia 7 Suelen Batista Santos WDF
25 Distribuidara Tecno Mundi Ltda 1020 Regional Brasilia 12 Murilo Caldeira alenga
25 Distribuidara Tecno Mundi Ltda 1020 Regional Brasilia 12 Kevin Jodo Murilo Caldeira
25 Distribuidora Tecno Wundi Lida 1029 Consultaria Financeira GO 45221 Juliano Pereira da Paixdo 1019380 =~
25 Distribuidora Tecno Mundi Ltda 1039 RH 3P 52 Simane Moreira da Silva "‘i
Centro de Custo Cadigo da Unidade Organizacional Unidade Organizacional Total de %encidas Observagéo /!
“endas DF 1289 Diretoria de Yendas ("’
“endas DF 1289 Diretoria de Yendas 1
“endas DF 1285 Diretoria de Yendas 1
1294 Coordenagdo Paulista Capital 1
1284 Coordenagdo Paulista Capital 1 —

Financeiro GO 4 Diretoria Financeira 0 Férias em Daobro. \
1295 Supervisdo RH SP 0 Férias em Dobro. A colaboradaora precisa tirar férias. I
Periodo Aguisitiva Tipo de Férias Periodo de Gozo Dias de Gozo Dias de Abono 13° Salario Data de Pagamento /
01012014 a 3111272014 Marmal 01012015 & 150172015 14 VL 301122014 ("’
01012014 a 31122014 Maormal 06072015 a 1140772015 ] 10 Méo 04072015
01012015 a 31122015 Marmal 01112016 a 30/M11/2016 30 0 Mao 301102016
01012014 a 3111272014 Mormal 06062015 & 200652015 15 0 Mao 04062015
01/01/2014 a 3171272014 Coletiva 121272015 & 161272015 ] VL 101272015
01012015 a 31122015 Maormal 01022021 a 020372021 30 0 Mao 3040172021
01122014 & 304112015 MNarmal 01/08/2020 a 30/08/2020 30 0 Mao 3052020
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- Férias Proporcionais para Novos Colaboradores

Férias Proparcionais para Movos Colshoradores

Cadigo Empresa Razén Social Matricula  Colaboracdor Codigo da Stuagdo  Descricdo de Stusgdo  Cddigo do Estabelecimento |

1 Empresa Clente qED Elaine “asmin Fabiana de Paulal=oma) q Atividade Marmal q |

1 Empresa Clente q81 Liz Sebastiana Duarte (gnorado) q Atividade Marmal q |

1 Empresa Clente 182 Yalerting Gabrielly Mareira (Subtraida) 1 Adividade MNarmal i |

1 Empresa Clente EHZIIZIIZI Fenan Severing Leandro Brito q Atividade Marmal '1' |

1 Empresa Clente VSDDD Regina Laiz Brita q Atividade Marmal '1' |

1 Empresa Clente TEIIZIIZIIZI Irelia Gahriely Heloise Lara Castro q Atividade Marmal '1' |

1 Empresa Cliente 10000 ‘alkiria Malu Brenda Mair Corte Real 1 Aividade Mormal i L=

1 Empresa Clente 51 ono Faina Claudia Sandra Raimunda Pereira E Atividade Marmal E | \
Descrigio do Estabelecimento Data de Admiss&o Diaz Proparcionais !
Laotacao Transferencia 01 /0502020 TSF,SDDDDD (dp;
Laotacao Transferencia 01 /0502020 TSF,SDDDDD
Laotacao Transferencia 01 /0502020 TSF,SDDDDD
Lotacao Transferencia 01 /0252020 !r'S
Lotacao Transferencia 01 /0252020 !r'S
Laotacao Transferencia 01 /0502020 TS?,SDDDDD
Laotacao Transferencia 01 /0502020 TS?,SDDDDD
Latacao Transferencia 01 /052020 TS?,SDDDDD
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- Termo de Concessdo de Licenca Remunerada

LGS

lugar de gente

I

Termo de Concessédo de Licenga Remunerada

Eu, ISIS CAROLINA ISABELA MORAES MENESES, MWMatricula 1, Estabelecimento
ESTABELECIMENTO MATRIZ, Cargo CARGO MENSALISTA declaro ter ciéncia que de
131272020 a 05/01/2021, gozarei 24 dias de férias coletivas, referente ao periodo aquisitivo
1211272019 a 11/12/2020 a qual tive também 6 faltas injustificadas, sem prejuizo salanal.

Declaro ainda, estar ciente do retorno ao trabalho no dia 13/12/2020.

Capixaba, 31 de agosto de 2018.

Isis Carolina Isabela Moraes Meneses
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- Recibo de Férias

Brasil Verde Esperanca
CMNPJ: 68.967 679/0001-26
RUAT - 30, N° 1537, Qd. 63 LL. 15 - Bueno

Goisnia - GO | CEP: T4215-060 RECibO de Férias

Matricula Nome
B899 Yuri Lara Monteire (Caralina Lara Monteire)

CPF |I'.lata de Pagamento Data Retorno |l:'rps DIGITAL

020.153.961-60 191122020 05/01/2021 020.153.961-60

argo
- DBA

Estabelecimento
- Sao Paulo

Centro de Custo
1065310 - Planejamento

BancolAgéncia ContalTipo lario Contratual
- 521,75

Pariodo Aquisitivo Periodo Gozo Dias de Férias Faltas Injustificadas  |Dias de Abono Adiantamento 13° Sal.
04/08/2020 a 03/08/2021 21/12/2020 a 04/01/2021 15 0 0 Mao

Observacao

Proventos Descontos
Descrigio Qtde Valor |Descrigio Qtde Valor
2685 - Arredondamento Feria 0,59 |99 - PENSAO SOBRE LIQUIDO 736,23

2800 - Ferias Mes 11,00 202464 7030 - Inss Ferias 404,93
2805 - 1/3 Ferias Mes 674,88 |7060 - lirf Ferias Normais 136,63
2840 - Ferias Mes Seguinte 4,00 736,23 |T640 - Previsao Desc Ferias 496
2845 - 1/3 Ferias Mes Seg 245,41

Total de Provemos 3.681,75 [Total de Descontos 1.282,75

Liquido a Receber 2.399 00

Yuri Lara Monteiro (Carolina Lara Monteiro) Brasil Verde Esperanca

Recibo de Férias

Recebi da Brasil Verde Esperanga , a quantia de RS 2.399.00 (DOIS MIL, TREZENTOS E NOVENTA E NOVE REAIS), correspondente ao gozo de minhas
férias conforme acima discriminado.

Valor Creditado em 198122020

Firmo o presente, dando plena & geral quitagao.

Goiania, de de

Yuri Lara Monteiro (Carolina Lara Monteiro)
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- Recibo de Férias — Simulado
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Saitor Entregas Expressas Ltda
QUADRA QS 1033 Conjupm 5, N° 261 Complemento - Samambaia Morte (Samambsaia)
oNbs 00000 000001 81 Recibo de Férias - Simulagao
Matricula Nome
|1 Lima Sénia Beatriz Lima (Teresinha Sdnia Beatriz Lima)
|cuPJn:PF Data de Pagamento |nm Retorno |l:-TP3 Digital
819.201.161-50 28/02/2016 11/03/2016 819.201.161-50

argo
Médico Mensalista

Estabelecimanto
1029 - Consultoria Financeira GO

Centro de Custo
O-G0 - Desenvolvimento Golds

BancolAgéncia Tipo/Conta lario Base

341 - BANCO ITAU S/A f 7027 - AG:T027|ITALU UNIBANCO S.A - PERSONNALITE POA CARLOS 13225-9/12 ,00

Periodo Aquisitive Periodo Gozo Dias de Férias Faltas Injustificadas  |Dias de Abono Adiantamento 13° Sal.

01/12/2014 a 30/11/2015 01/03/2016 a 10/03/2016 10 0 0 Nao

Observacio

Proventos Descontos

Dascrigio Qtde Valor (Descrigio Qrde Valor

Total de Proventos 0,00 |Total de Descontos 0,00
Ligquido a Receber 0,00

Pelo presente comunicamos-lhe gque, de acordo com a Lei ou nos termos do acordo coletivo, ser-lhe-ao concedidas férias relativas ao periodo acima descrito e

fica & sua disposigio a importincia liguida de RS 0,00 (), a ser paga adiantadamente.

Lima Sénia Beatriz Lima (Teresinha Sénia Beatriz Lima)

Saitor Entregas Expressas Ltda

Valor Creditado em 28/02/2016
Firmo o presente, dando plena e geral quitagao.

Brasilia, de de

Recibo de Férias - Simulacao

Recebi da Saitor Entregas Expressas Lida, a quantia de RS 0,00 (), correspondente ao gozo de minhas férias conforme acima discriminado.

Lima Sénia Beatriz Lima (Teresinha Sonia Beatri..

Classificacdo: Publico
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- Recibo de Férias Coletivas

Saitor Entregas Expressas Ltda
QUADRA QS 1033 Conjunto 5, N® 261 Complemento - Samambaia Norte (Samambaia)
CEP: 72338-085 Brasllia - DF

ONPJ: 00.000.000/0001-91 Recibo de Férias - Coletivas

Matricula Nome
40 Daniel Sophia Sebastiana Peixoto (Jennifer Sophia Sebastiana Peixoto)

CPF Data de Pagamento Data Retorno CTPS DIGITAL
323.163.513-60 10/01/2015 17/01/2015 323.163.513-60

Cargo
5032 - Médico Mensalista

Estabelecimento
1029 - Consultoria Financeira GO

Centro de Custo
WDF - Vendas DF

Salario Contratual
2.000,00

Banco/Agéncia ContalTipo

Periodo Aquisitive Periodo Gozo Dias de Férias Faltas Injustificadas |Dias de Abono diantamento 13° Sal.
01/11/2014 a 11/01/2015 12/01/2015 a 16/01/2015 5 0 0 MNéo

Observacdo

Proventos Descontos
Descrigdo Qtde Valor |Descrigdo Qtde Valor
2695 - Arredondamento Feria 0,33 |7030 - Inss Ferias 457 .49

2800 - Ferias Mes 5,00 73.333,33 |7060 - Irrf Ferias Normais 25.936,93
2805 - 1/3 Ferias Mes 24 444 44  |7640 - Previsao Desc Ferias 427 68

Total de Proventos 97.778,10 |Total de Descontos 26.822,10

Liguido a Receber 70.956,00

Daniel Sophia Sebastiana Peixoto (Jennifer Sophia Sebastiana Saitor Entregas Expressas Lida
Peixoto)

Recibo de Férias

Recebi da Saitor Entregas Expressas Ltda, a quantia de RS 70.956,00 (SETENTA MIL, NOVECENTOS E CINQUENTA E SEIS REAIS). correspondente
ao gozo de minhas férias conforme acima discriminado.
Valor Creditado em 10/01/2015
Firmo o presente, dando plena e geral quitagao.

Brasilia, de de

Daniel Sophia Sebastiana Peixoto (Jennifer Sophia Sebastiana
Peixoto)
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- Solicitagdo 12 Parcela do 132 nas Férias

Solicitacao da 12 Parcela do 132 Salario nas Férias

GOIANIA, 31 de janeiro de 2014

Nome do Empregador: Teste de Aceitacao

Mos termos do paragrafo 22 do artigo 2, do Decreto Lei n? 4.749, venho requerer de V.Sas. o pagamento
da primeira parcela do 132 saldrio juntamente com as férias.

SIM( ) NAO( )

GColaborador{a): & - Golaborador 5 Teste de Aceitagao Reports
CTPS: T0.714.575 Série: 707145/ GO
Estabelecimento: 1 - LG GO

Departamento: 1 - Nova Geragao
GCentro de Custo: 1 - Administrativo

Colaborador 5 Teste de Aceitagdo Reports

Teste de Aceitagao
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- Solicitacdo de Abono de Férias

Solicitacdao de Abono de Férias

VITORIA, 10 de janeiro de 2014

LG Internext Lida.

Nos termos do paragrafo 12 do artigo 143 da GLT, com redagio dada pelo Decreto Lei n® 1535 de 13.04.77,
venho requerer de V.5as. a conversdo de 1/3 (um tergo) das minhas férias, referente ao periodo aquisitivo de
04/10/2012 a 03/10/2013 , em abono pecuniario. A época do gozo das férias, poderei rever esta opgao.

SIM{ ) NAO( )

Ainda, nos termos do paragrafo 22 do artigo 2, do Decreto Lei n? 4749, venho requerer de V.Sas. o pagamento
da primeira parcela do 132 salario juntamente com as férias.

SIM({ ) NAO( )

Colaborador{a): 100000 - Colaborador 100000 Empd1 PE10
CTPS: 87.740.984 Série: 897189/ RR

Estabelecimento: 1 - LG Internext

Departamento: & - Diretoria Comercial

Centro de Custo: 15 - Administrador

Colaborador 100000 Emp01 PE10

LG Internext Ltda.

OBS. : O ABONO DE FERIAS DEVERA SER REQUERIDO ATE 15 DIAS ANTES DO TERMINO DO PERIODO
AQUISITIVO, ART 143 § 12 DA CLT.
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- Férias e Recesso Cadastrados na Virada de Referéncia

Codigo Empresa  Empresa Matricula Colaborador

1 Empresa X 1 &na Maria 01/01/2019 31/12/2019

Inicio do PA Fim do PA Inicio do Gozo Fim do Gozo Dias de Gozo Parcela Tipo

01/12/2020  30/12/2020 an 1 Férias
1 Empresa X 2 Barbara &ssis 01/01,/2019 31,/12/2019 16/12/2020  30,/12/2020 15 2 Férias
1 Empresax 3 Carlos Gomes 01/01/2019 31/12/2019 01/12/2020  a0/12/2020 20 0 Recesso
1 Empresa X 4 Danillo Margues | 01,/01/2019 31,/12/2019 01/12/2020  30,/12/2020 a0 1 Recesso

Classificagao: Publico
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- Aniversariantes

@’

Aniversariantes.

Saitor Entregas Expressas Ltda

1030 - Almoxarifado AM Agrupar por: Estabelecimento

Matricula MNome Data de Nascimento Cargo
10 Sdnia Juliana Rebeca Vieira 08091951 5032 - Médico Mensalista
2566 Olivia Maité Figueiredo da Afonseca 24/09/1990 3 - Analista de Megdcios Trainee
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- Atualizacdo da Carteira de Trabalho

Atualizacao da Carteira de Trabalho do Colaborador

Dados do Empregador
Empresa CHPJ
Emprasa da bovimentacss Brasileira 02 403.05000001-48
Endereco
FIJA T-30 , M° 1537, Od. 83 Lt 15, Setor Busno. GOIANIA - B0

Dados do Empregado
Matricula Mome
1 Zulaika Costa Martins
Filiagao
(hGs) Joana kartine Siva [Pai) Marcos Paulo Mogusira Sika
Endersgo
FA Uirapunu, N° 185, Residencial Villaggio Amazonas, Pamus Amazonia - GOLANLA - GO
Data de MHascimento Paiz da Nacionalidads Naturalidads
DOV DS/ 2000 Brasil (CAGHOEIRA DE GOIAS - GO
Carga Horara Manzal Carga Horaria Semanal Data Admissdc |CPF N2 CTPS PIS/PASEP
|20 - 02012010 037_550.210-00 11111111 - 222 286 B4322 572

Componente do Salario
Evanto Walor|
11010 - Salaric Mensal 1000, 00
|Tiotal 1.0:0:0, 00
Alteracéo de Cargo

Efetive 01052010 Cargo 3 Cango 5 Full
Comissionade 03022010 Cargo 2 Carge 3 Full
Efetiv 02023010 Cango 1 Carge 2 Full

Alteracao de Funcao
[Tipo Cata Fungao de origam Fungao de desting Motivo
Efetiva 01052010 Fungio 3 Fungio 5 Full
Comissionads 0022010 Fungio 3 Full
Efetiva 03022010 Fumgio 2 Full

Alteracoes Salariais

Dt Valor Atual Mothvo
04042010 4.000,00 Full
03042010 B.000,00 Full
O3 042010 0.000,00 Full
0202010 4.500,00 Full
0202010 4.450,00 Full
03022019 2.000,00 Full
03022010 3.400,00 Full
02022010 1.200,00 Full

Movimentacdo enfre Estabelecimento

Csita Estabsiacimanto Origem Estabsiacimanto Deasting Maotivo

01/052010 Estabalacimento G -2 Pian - Reslalonos Full
CGNF.J: 37.804 2430001-83 CHF.J: 20.001 8054010-07

03022010 Estabslacimento G - 1 Estabslacimento G - 2 Full
GNP 92,403 850000148 GNFJ: 37.804. 2430001 -88
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Movimentacio entre Empresa
Csita Empraas de origem Emprasa de degting
01052010 Empresa de Movimentagio Brasisira Flansjaments - Relatdrios Reports
Contribuicio do Sindicato
Ciaita Sindicats valor|
032010 Sindicato Modsio 08 Informstica doc Empregacos 40,07|
Rescisao
Data da Reacizao |Dals 0o Aviso Previo | |Projegac do Aviso PTEwio |Cumprimento do Avise PTEvio
|3 042010 4 - Menhuma fomma de cumprimsnio

"MOTA: Estes dados refistem a ficha de registio oo empregado, devendo SUbstituir sm catsira de trabalho, bem como foda & qualquer declaracio a ser
eveniualmants solicitada a smpresa, confoms dsposio na Portara n® 41 do MTE de 28/03/2007 "

GOANLA - &0, 07 de novembro de 2010,

Emprasa de Movimentagho Brasilsira Zuleika Costa Martins
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- Atualizacdo da Carteira de Trabalho do Estagiario

Atualizacao da Carteira de Trabalho do Estagiario

Informagdes da Empresa

Emprasa CMPJ Eatabelecimento
Taste deo Aceitagiio 95.512.947/0001-28 LG GO
Endersco Municipic
|Asroporto Vera Cruz, N® 34, Planalo GOIAMIA - GO
Eapecie de Estabslscimeanto
Unidade Cantro-Oests

Informacdes do Estagiario
Matricula Nome
18 Eztagiario 18 Teste Aceitacio Reportz
Enderego

Micleo Rural Vargem Bonita Aua 3 Chacara 43Niclec Rural Vargam Bonita (Nicleo Bandsirants)

Municipio Estabslscimento Data Admissdc |CPF N2 CGTPS PIS/FASEP
BRASILIA - DF 2-LGEP 01/01/2013 006.388.131-01 B31TEIT1 - 9AT108 636.84221.24.0

Dados do Recesso

Paricdo Aguisitivo Receseo Gozados Dias de gozo Data do Pagamento
01/01/2013 a I1H22013 09/07/2013 a 23007/2013 13 0B/07/2013
Bolsa de Estagio
Ewvanto Valor
3 - Bolza Estagio Contratual 845,00

Obs: Atualizacio da carteira dos estagiarics participantes do programa “Mais estagio” da empraza Matriz

Recebi da Teste de Acsitagie as informagdies referentss ao recesso.

GOIANIA - GO, 06 ds julho ds 2016.

Estagiario 18 Teste Acsitagio Reportz

08072016 1
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- Atualizacdo Sindical da CTPS
Atualizacao Sindical da CTPS
Dados do Empregador
Estabelecimento Matriz CHNPJ
Regional Bras(lia 00.000_000/0001-21
Endareco
QUADRA QS 1033 Conjunto 5, N® 261, Complemento, Samambaia Morte (Samambaia). Brasilia - DF
Dados do Empregado
Matricula Nome
17 Ana Beatriz Paes Borges
Filiagdo
(Pai) Enzo Luis Daniel Silveira
Endereco
RUA dos Colibris, N® 454, Sem complementa, Jardim Santa Barbara - Palmas - TO
Data de Nascimento Pais de Nacionalidade Maturalidade
121121949 Guiana Francesa
Carga Horarla Mensal Carga Hordrla Semanal Data Admissdo |CPF N® CTPS PIS/IPASEP
220 £= 07/04/2014 030.342 201-18  |114524 - 445 505.67978.15.6
Contribuigdo do Sindicato
Data Sindicato Valor|
052014 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE 5147

"NOTA: Estes dados refletem a ficha de registro do empregado, devendo substituir em carteira de trabalho, bem como toda e qualguer declaragio a ser

eventualmente solicitada a empresa, conforme disposto na Portaria n® 41 do MTE de 28/03/2007 .7

Brasilia - DF, 02 de setembro de 2022

Saitor Entregas Expressas Lida

Classificacdo: Publico

Ana Beatriz Paes Borges
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00000000001000000000000000001000000000000000009000000C
0000000000200000000000000000100000000000000010829000005244133000127
00000000003000000000000000001000000000000000203130000EMPRESA MATRIZ
000000000040000000000000000010000000000000003041300000
0000000000500000000000000000100000000000000040903000020072016
000000000060000000000000000010000000000000005091300000003
0000000000700000000000000000100000000000010000378000005244133000127
00000000008000000000000000001000000000000100101040000EMPRESA DEMCNSTRACAC LTDA
00000000009000000000000000001123456789940200009020000T
00000000010000000000000000001123456789940200104220000000000001
00000000011000000000000000001123456789940200201950000EVANDRC PASQUALE BAVETINI
0000000001200000000000000000112345678994020030197000019011955
000000000130000000000000000011234567895940200402000000MARTA HELENA
00000000014000000000000000001123456789940200501990000ANTONIC DE AS5IS
0000000001500000000000000000112345676899402006032000005200050
00000000016000000000000000001123456789940200702010000M
0000000001700000000000000000112345678994020080206000001
0000000001800000000000000000112345678994020080008000009

Classificacdo: Publico

000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
000000000000000
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- Colaboradores em CSV

Colaboradores
Cédigo da Empresa Razio Social Matricula eSocial Matricula Colaborador
25 Saitor Entregas Expressas Lida 7 7 Esther Larissa Galvao
25 Saitor Entregas Expressas Lida 8 Hugo Joaquim Moraes
25 Saitor Entregas Expressas Lida 10 Sdnia Juliana Rebeca Vieira
25 Saitor Entregas Expressas Lida 12 12 Joaquim Jose Batista dos Santos Alves Guimardes Pereira Cardoso de Matos da Silva
25 Saitor Entregas Expressas Lida 40 Jennifer Sophia Sebastiana Peixoto
25 Saitor Entregas Expressas Lida 52 Agatha Camila Rosa Novaes

ID Pessoa Data Admissdo Modalidade Contratual
20730 01/01/2014 (Hibrido) 3 — Hibrido 2° e 4%
20731 010172014 (Hibrido) 3 — Hibrido 2° e 4%
20732 01/01/2014 (Home Office) 2 — Home Office
20734 01/01/2014 (Presencial) 1 — Presencial
20865 011172014 (Home Office) 2 — Home Office
20879 011212014 (Hibrido) 4 — Hibrido 3° e 5°

MNome Social
Larissa Galvao

Daniel Sophia Sebastiana Peixoto

Classificagao: Publico

25 Saitor Entregas Expressas Lida 53 53 Diogo e Samuel Mudancas Lida DS Mudancas 20919 031272014 (Hibrido) 4 — Hibrido 3 e 5°
25 Saitor Entregas Expressas Lida 54 Melizssa e Bernardo Comercio de Bebidas Ltda 20920 05M2/2014 (Home Office) 2 — Home Office  w “
\
I
Data de Vencimento ASO  Data de Vencimento Contrato de Trabalho  Data de Vencimento Prorrogacio de Contrate  Data Nascimento 1dade Sexo GEénero Estado Civil Racal/Cor Pais de Nacionalidade Tipo da Primeira Filiacio 7
04/05M1975 47 Feminino Divorciado (a) Brasil Mie (’
29/02/2004 07/01/2014 14/01/2014 041101972 50 Masculino Outros N3o informado Brasil Mae
14/02/2014 311032014 08/09M1951 71 Feminino Casado (a) Brasil Mae
15/08/M1995 27 Masculino Casado (a) Brasil Mie
301152014 16/08/1996 26 Feminino Solteiro (a) Brasil Mie
30M11/2015 01/01/2000 23 Feminino Cisgénero  Vidvo (a) Brasil Mie
1100312011 11 Masculino Solteiro (a) Parda Brasil Mie
20/04/2013 9 Feminino M&o bindrias Solteiro (a)  Indigena Brasil -
~
A
- - - . - . I
Primeira Filiacao Tipo da Segunda Filiacdo Segunda Filiac3o PCD Tipo de Deficiéncia Grau de Instrucdo Tipo de Logradouro Logradouro Mumero Complemento Bairro CEP 7
Juliana Alana Pai Vinicius Renato Galvao g Fisica Pds doutorado RUA Petrdpolis 25 Jardim Dom Bosco 87111-380 (’
Aline Sandra Mie Alma Mendes Barros 5 Reabilitada Mestrado completo PRACADE ESPORTES Raimundo Guerra G668 SN Comara 06990-634
Bruna Lorena Ana Pai Melson Gael Vieira M Segundo grau técnico incompleto  AVENIDA das Amazonas Goiabal 68906-018
Emilly Rosangela Sophia Pai Elias Arthur Caldeira M Doutorado completo TRAVESSA Santiago Vila Vitdria 65059-889
Andreia Jennifer Pai Giovanni Renan Yago Peixoto N Segundo grau técnico incompleto RUA Dominicana 0 Cunid TE824-442
Amanda Brenda Sarah Pai Gabriel Roberto Lorenzo Movae 5 Fisica Mestrado completo RUA Amazonex Maracacuera (lcoaraci) 66815-880
Maria do Carmao Mie Mirella Hernadéz 5 Reabilitada Doutorado completo RUA dos Pinheiros 907 Bloco A Jardim Gldria 13468-190
M Ensino Médio completo QUADRA Q516 Bloco D Riacho Fundo Il T1884-610 =«
A
I
/
Cddigo do Municipio Municipio Estado Pais Cddigo Sindicato Sindicato Primeiro Emprego CNPJ Cddigo Estabelecimento  Estabelecimento Cddigo Lotacio Tributari; Lotacdo Tributdria (’
4126256 Sarandi Parana Brasil 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE  Mao 00.000.000/0001-31 1020 Regional Brasilia 4 Lotac3o Tributaria Brasilia
1200401 Rio Branco Acre Brasil 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE  NaEo T4.576.972/0001-65 1030 Almoxarifado AM 12 Morte
1600303 Macapa Amapa Brasil MNio T4.576.972/0001-65 1030 Almoxarifado AM 12 Morte
2111300 S30 Luis  Maranhio Brasil MNio 00.000.000/0001-31 1020 Regional Brasilia 4 Lotac3o Tributaria Brasilia
1100205 Porto Velho Ronddnia Brasil Nao 12.875.792/0001-27 1029 Consultoria Financeira GO 4 Lotac3o Tributaria Brasilia
1501402 Belém Pard Brasil MNao 57.723.656/0001-50 1039 RH 5P 10 Sudeste
3501608 Americana S&o Paulo Brasil Sim 00.000.000/0001-31 1020 Regional Brasilia 4 Lotac3o Tributaria Brasilia
5300108 Brasilia Distrito Federal Brasil Sim 12.875.792/0001-27 1029 Consultoria Financeira GO 4 Lotac3o Tributéria Brasilia
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Cddigo da Unidade Organizacion Unidade Organizacional Cadigo Mivel Organizacional Mivel Organizacional Cédigo do Centro de Custo  Centro de Custo Cédigo Area de AtuacBo Area de Atuacio
1289 Diretoria de Vendas 2 DIRETORIA EXECUTIVA VDF Vendas DF
1295 Supenisdo RH SP 2 DIRETORIA EXECUTIVA RH.DF RH - Distrito Federal
1294 Coordenacdo Paulista Capital 5 GEREMCIA AREA
1294 Coordenacéo Paulista Capital 5 GEREMNCIA AREA
1295 Supenisdo RH SP 2 DIRETORIA EXECUTIVA VDF Vendas DF
1295 Supenvisdo RH SP 2 DIRETORIA EXECUTIVA
2 Unidade jose 2 DIRETORIA EXECUTIVA 1121500 Centro de Custo MQBHGPDOFACYWSKTIELU —-
18 Unidade Organizacional KWRMCJILITUFENDPQASY 6 COORDENACAQ \\
!
/
Cadigo do Orgio Responsdvel Orglo Responsdvel Cddigo da Natureza Profission: Matureza Profissiona Cadigo Categoriz Categoria Cdadigo Vinculo (f
3 ECT 5 Economia 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado publice da administrac3o direta ou indireta contratado pela CLT 10
2 35P 2 Andlises técnicas 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado plblico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT 10
901 Estagiario 31
104 Empregado - Doméstico 10
2 58P 106 Trabalhador Tempaordrio - contrato nos termos da Lei 6019/74 10
103 Empregado - Aprendiz 95
1 DGPC 5 Economia 738 Contribuinte individual - Cooperado filiade a Cooperativa de Producio -
741 Contribuinte individual - Microempreendedor Individual \\
!
/
Vinculo Codigo Jornada Jornada Carga Horaria Mensal Carga Horaria Semanal (’
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrate de trabalho regido pela CLT, por praze indeterminado 471 14:00-23:00 INT 1H SB ALT 220 44
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado 517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44
Estagiarios 247 06:45-16:33 INT 1 SAB COMP 220 44
Trabalhador urbano vinculade a empregador pessoa juridica por contrate de trabalho regido pela CLT, por praze indeterminade 517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado 517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44
Contrato de trabalho por prazo determinado, regide pela Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com a redacio dada pela Lei N° 9.849, de 26 de outubro de 1999 T6T 22:00-06:33 DOM A SEXTA 220 44
Codigo Posicie Posicdo Codige do Cargo Cargo Tipo de Salario Salario Atual Cadigo da Funcdo Funcio Cdadigo do CBO CBO Telefone Celular
5029 Supenisor de Vendas Mensal 1800 (062) 9986-3258
5039 Técnico em Radiologia Mensal 1500 324115 Técnico Em Radiologia E Imagenologia (068) 3804-3383 (068) 98844-3549
5032 Médico Mensalista Horario 5000 15 Medico 766125 Montador De Fotolito (Analdgico E Digital)  (091) 5387-4458
5027 Diarista Didrio 2500 512120 Empregado Doméstico Diarista (062) 5555-3333
5032 Médico Mensalista Horario 1] 766125 Montador De Fotolito (Analdgico E Digital)  (068) 2345-6354
5059 DBA Quinzenal 123502 12 Funcéo de Data Base Administrator 354205 COMPRADOR (091) 9836-6654 -
5029 Supenisor de Vendas Mensal 0 (011) 3233-5533 (011) 95434-3366 N
5041 Técnico em Imagenologia Mensal 9532 45 324115 Técnico Em Radiclogia E Imagenologia  (061) 3444-32353 \
|
/
E-mail Corporativo E-mail Particular CPF PIS/IPASEP RG - Expedidor - UF RG-Data Emiss3oc CTPS - Serie - UF/ CTPS Digital Tipo de Situacdo Situacio Data de Rescisdo Motivo Desligamento (I
soniajuliana3fs2@omail.com ESTHERLARISSAGALVAC-T9@PROXION.COM.BF 751.492.465-06 T4363684.45.8 45126232-35P-3P 01/01/2010 751.492.468-08 Atividade Mormal Atividade Normal
ingrid.silva@lg.com.br ingrid.silva@lg.com.br T701.636.661-80 001.39400.90.7 665-358P-AC 29/02/2004 222354 - 546 - AC Atividade Normal Atvidade Normal
soniajuliana3gs2@gmail.com  SONIAJULIANAIGE2@GMAIL.COM 897.717.530-53 27628818485 - - 444 - dd5 - AP Afastamento Afast Sem Remuneracao
283.379.170-40 57972329556 56566-ECT-MA 311002000 G644 - 451126 - MA Afastamento Afast Aposent Acid Trabalho
323.163.513-60 410.02736.141 - - 323.163.513-60 Atividade Mormal Atvidade Normal
842.310.411-72 936.00202.046 - - 842.310.411-72 Atividade Mormal Atividade Normal
769995.110.001-00 26217608128 - - -- Atvidade Normal COOPERADOS/CREDEMNCIADOS
541535.320.001-98 162598255861 - - - - Atividade Mormal Atividade Normal
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- Colaboradores Ativos em Multiplos Contratos
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Colaboradores Ativos com Maltiplos Contratos
Periodo: 0472019 a 03/2020

Cadigo Empresa [Empresa Cddigo Estabelecimento |Estabelecimento Cddigo Unidade Organizacional{Unidade Organizacional
?|Loja da Rua Benedito 21|Estahelecimento 21 21 U2l
1|Loja Praga Miranda 11|Estabelecimento 11 11|01l
1|Loja Praca Miranda 10|Estabelecimento 10 10|US 10

Cadigo Cargo |Cargo Efetivo |Matricula ([Nome CPF Data de Admissdo |Situacio Data de Rescisdo
3|&nalista 150{Paulo Henrigque Brasil |463.6259.050-08 01/02/2020(Atividade Mormal |-
2|wendedar 100[{Paulo Henrigque Brasil [463.629,050-08 01/02/2017|Rescisdo 15/10,/2018
1|Caixa 10|Paulo Henrigue Brasil |463.629,050-08 01/02/2010(Rescisdo 31/12/2011

Classificagao: Publico
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- Cotas ou Estatistica de Colaboradores com Deficiéncia
Cotas de Colaboradores com Deficiéncia
Agrupar por: Enquadramento de Cotas por Empresa
Teste de Aceitacdo Periodo: 01/01/2012 a 30/01/2014
Quadro da Empresa Enquadramento da Empresa
Colaboradores Ativos | Qide PCD [ % de PCD Qide PCD [ % de PCD
28 | 4 [ 14.29% 0 | 0,00%
Tabela de Referéncia - Lei 8.213/1881 Status
Conforme Lei n? 8.213/1991, art.93, a empresa

| = de 100 8 200 COlADOTAMOTES. ... e.e eee st ee e re e esereres e nees ot saemsee e sasesaee e ses s Eaes 28 £meme£ad e e ns e Ee£rtat HEs e ee s es et snses e s catee et emc s aererernn 02% esta desobrigada a preencher a quantidade de
[l = de 201 & 500 COlADOTAMOTES. ... eve eeu s et ee e re e es s s es ot smemsee e sasesaee e ses s eaes 28 £memt£ad e ns e Ee£rtat He e em s es £t snsen e st ee et sec s aerernrnn 03% contas.
11l - de 501 @ 1000 COlADOTAUOIES. ... ccures et ce e es s es o semsee e sasesaee e ses s eaes 28 £meme£ad e ea e Ee£rtat £es e ee s es e snsen e ans ot ee et smc s nererernn 04%
IV = de 1001 Colaboradores &M GIANTE. ..o e s eee e es e e e e see e e ses eresems e s s creas et seem naeresese s sen s ans seses et emssseneen rrrererennenen08%

N° Colaborador

)E RELATORIOS

Classificagdo: Pub
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- Estatistica de Colaboradores com Deficiéncia

Estatistica de Colaboradores com Deficiéncia

Agrupar por: Estatistica de PCD por Estabelecimento

Teste de Aceitacao Periodo: 01/01/2012 a 30/01/2014
1-LG GO
Quadro de Colaboradores
Colaboradores Ativos N&o PCD PCD
18 17 1

B Nio PCD uPCD

. DE RELATORIOS
Classificagado: |

28/04/2016 1
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- Declaragdo de Dependentes para Fins de Imposto de Renda

Declaracédo de Dependentes para Fins de Imposto de Renda

Informagdes do Colaborador
Matricula Home CPF Endersgo
103268 Colaborador 10326 Emprasa 2 873.310.740-34  |Asrcporto 1346854634654, N° 6 - 4546485465
[Telefone Cidade Empresa
MACEID - AL Empresa Cadastrada - codigo 2

PODERAQ SER CONSIDERADOS COMO DEPENDENTES

01 - Conjuge ou companheiro{a) com ofa) qual tenha filho ou viva ha mais de & (cinco) anos;

02 - Filho{a) ou enteado(a) até 21 (vinte & um) anas;

03 - Filho{a) ou enteado(a) universitario{a) ou cursando escola técnica de 22 grau, até 24 {vinte e quatro) anos;

04 - Filho{a) ou enteado(a) em qualquer idade, guando incapacitado fisica efou mentalmente para o trabalho;

05 - Imn&o(d), netola) ou bisneto(a) sem amimo dos pais, dol(a) qual detenha a guarda judicial, até 21 (vinte & um) anos;

06 - Inm&o(d), netola) ou bisneto(a) sem amimo dos pais, com idade até 24 anos, se ainda estiver cursando estabelecimentos de nivel
supenior ou escola técnica de 22 grau, desde que tenha detido sua guarda judicial até os 21 anos;

07 - Irm@o{d), neto(a) ou bisneto{a) sem arrimo dos pais, do{a) qual tenha a guarda judicial, em qualquer idade, quando incapacitado
fisica &fou mentalmente para o trabalho;

08 - Pais, avos e bisavos;

09 - Menor pobre, até 21 (vinte & um) anos, que crie e edugue e do qual detenha a guarda judicial;

10 - Pessoa absolutamente incapar, da qual seja tutor ou curador.

s dependentes a que se referem os itens 4 e 6 poderio ser assim considerados guando maiores até 24 anos de idade, se ainda

estiverem cursando estabelecimento de ensino superior ou escola técnica de segundo grau.

As declaragbes supra sao de minha inteira responsabilidade, arcando pessoalmente pela incomegio ou inveracidade de

quaisquer delas.

Dependentes
MNome do (2} Dependents (2] Data Mazcimsnto | Grau ds Parentssco
Joana Almeida Gomes 120061940 Mas
lago Andrads 18/08/1983 Entsado (a)
Alberto Andrads 01/06/1930 Ava (a)
Laura Almsida Borgss Gomes 2000572000 Filho (a)

GOIANIA, 05 de fevereiro de 2015

Colaborador 10326 Empresa 2
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PASEP - Inclusdo e Alteracdo de Dados do Participante

INcLUsRO  [X]| ALTERAcAO [

N de Ingcricio do Parlicipants
[pes.s3se1.70.5 |

Nome do Participants
|E|:run-:: Enrico Cavalcanti

Data de Nascimento
|25riw1995 |

CFF
|ou1.sga.u14-?ﬂ

Home da Mae
|Mariaru1 Raysz=a Flavia Castro

Home do Pai
|Hala9| da Silva Castro

Sexo Titulo de Eleitor
|Mascu|inu | |5?193?1s?19?a? |
CTPS Série UF Data de Emissdo
|4?193?3? | |931?93 | |Em - Bahia | |m.ru1.rmm
Ano 12 Emprago CMPJ do Empregador
|N.-'A | |95.512.94?.-‘0001-98 |
N2 Documento de ldentidade Orgao Emisaor UF Data de Emisséo
|3?4ma?39?13?931?93? | |SF"TG | |GD - Goids | |m.rc|1.r1|;u;e
Maturalidade
|AE:ADIA DE GOIAS - GO
Endersco
|Sem:|r Capricomio
Numero Complemento (Bloco, Sala, Apart., stc)
| | |Q155 LT15 Em frents ac Banco HSEC
Bairro ou Diatrito Municipio CEF
| |a?91a-9?9

s |

|FEIH.A DE SANTANA - BA

Local & Data
GOIAMIA , 28 da dezembro ds 2015

Aazsinatura

Carimbo do GGC do Empregador
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- Documentos por Colaborador em CSV

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Codigo da Empresa Razéo Social hatricula Colaborador Data de Admissdo CPF/CHP Mdrmero da ldentidade
1 Empresa de Movimentagao Brasileira 12334 Abadia Oliveira B2z 329,318 555-02 802963
1 Empresa de Movimentacdo Brasileira 45784 Ademar Francisco da Silva 15101722 95101 .321-87 3B2997
2 Empresa de Pneus do Brasil 12348 Bérbara Borges Campos  01/08/14 B46.551.180-58 B555205
3 Empresa Habeas Corpus 16547 Lucas dos Santos Alrmeida D807/16 991.235.920-57 123486 T~
3 Empresa Habeas Corpus 189477 Hugo Joaguim Moraes Bans1z2 70.163.666/0001-80 BES \
Orgdo Emissor da ldentidade Estado Data de Emisséo da ldentidade Tipo de Yista Data de “alidade do %isto Caondigdo de Ingresso da Trabalhador Imigrante ,I
s3p Goids 020242002 (,.
S5P Goids 0141252004
PF/BR-TO Tocanting 01/01/22014 temp 010152019 14- %isto temporario{Descontinuado)
S5P Acre 101052010 -
S5P Acre 29022004 "‘\
Tempa de residéncia  Mdmero do RIC Orgdo Emissor do RIC Estado  Data de Emissfo do RIC Data de Validade do RIC Série RIC Mdmero da Carteira de Trabalho |
12245885222 S5P Goias 200772005 200772025 1 987654 /
51545965023-1  Receita Federal Goias 151272009 151242029 3 B5710 ("’
1- Prazo indeterminado 1225495773-0 DDPG Alagoas 30A1Z22018 30M2/2033 4rd A5R957
0006718286-0  S5P Acre 10/10/2010 10/10/2030 2 123456
8426425744-1  Receita Federal Acre 29/02/2003 290252012 sd5 222354 \\
Série da Canteira de Trabalho Estado Data de Emissdo da Carteira de Trabalho Data de Validade da Carteira de Trabalho Ndamero do PIS/PASEP I
3 Goias 020272002 120.91459.54 .4 ’,f
16 Goias 0141252004 124 53395152 (
25 Goias  01A0/2015 300.51387 9656
12 Acre 104102010 193.41566.60.9 —_
546 Acre 2900272012 001.32400.20.7 "‘\
Banco do PIS/PASEP Data de Cadastro do PIS/PASER Agéncia do PIS/PASEP Marmero do Titulo de Eleitor Zona do Titulo de Eleitor I
001- Mubank 020552018 3530 - AG3530[NUBANK AG 3530 14578945156 200 ,.-,
104 - CAKA ECONOMICA FEDERAL 0171272004 3539 - AZ:3539|CEF A 3539 33160931074 156 (
41 - BANRISUL 578 01/10/2015 0350 - AG:0350[BANCO DO ESTADD 8945193403 133
38 - BANESTADD - PARANA, 1041052010 0010 - AG:0010| OPERACOES CARC 1234567350 123
29 - BANCO BANERJ Si4 290252012 3IBB1 - AG:3EE1| OPERACOES CARNC B5654 454

Classificagao: Publico
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Secdo do Titulo de Eleitor Estado  Data de Emiss&o do Titulo de Eleitor Ndmero da CNH Categoria da CMH Orgéo Emissor da CNH Estado  Data da 1° Habilitagéo
781 Goias  04/08/2009 321155 D DETRARMN Guoias 010152010
265 Goias  06/04/2006
321 Tocanting 05/05/2020 45654876524 B DETRAMN Tocanting 050652013
345 Acre 1041072010 1234943589 AB DETRAN Acre 10/10/2019 =<
51 Acre 29/0272004 32144165 AE Detran Acre 29/02/2004 A
Data de Emissdo da CMH Data de Validade da CNH Tipo de Certiddo Matricula da Certiddo Cartdrio da Certiddo Mamero da DNY Municipio Estado ,l
01,/0122010 01,/01/2020 Magcimento 2165465465 Sebastiana da Cunh: 31 Anapolis Goias (I
Mascimento 216545 Feijd de Almeida 154 Gaidnia Goias
050652013 05062023 Mascimento 516545 Rico Magalhdes 2 Paraizo Tocanting
101072019 1041072030 Casamento 546523240 Lucas Silva Pinto 1 Acrelandia Acre -
29/02/2000 290272003 Mascimento 5535 Mario Talhares Leme 22234 Placido de Castro Acre ‘\\
Data de Emissdo da Certiddo Mdmero da Certiddo Folha da Certiddo Livio Documento de Cerificado Militar Categoria de Certificado Militar R/ DN/ Comar I
020271996 21231202 34 216544, 24566 B 1284 ¥
01/05/1987 216465465 25 187 A5D 116516 A 23154 (’
1740771998 34465 154686 133BAC
01/01/2000 123 564654 507 12345 23 123 -
041071972 4 565 4D a5455 12 113 ‘\\
Miamero do Certificado Militar C3M 7 OAM  Série do Certificada Militar Ndmero do Cartde(5U3) Via do Cartdo(SUS) Nimero do Passaporte Pais I
316516546 13 2 14654651 2 549845 Brasil ¥
159414541 17 1 5454 1 (’
123354615 Yenezuela
147 28 3 12115154 1 1516546546 Brasil
23 335 5 B58966523 1 3334 Argentina =~
Estado Orgdo Emissor do Passaporte Tipo do Passaporte Data de Emisséo do Passaporte Data de “alidade do Passaporte \
Guoias Faolicia Federal 114/03/2009 16/03/2029 ,l
-
Apure Palicia Federal 2 02105/2010 02/05£2020 (
Acre Policia Federal 1 h2m20z2 h2mziz
Provincia de Buenos Aires Paolicia Federal 1 29/02/2003 29/02/2012 =~
Descricdo do Passaporte Inscricdo do Orgdo de Classe Orgdo Emissor do Orgdo de Classe Estado Data de Emissdo do Orgdo de Classe Data de Validade do Orgdo de Classe [ \l
154987 ASDFE G0 - Goidnia  07106/2008 08/09/2013 : J
21654 CRVG G0 - Goifnia 0900372014 02082017 ’ (/
19875 CRM TO- Tocantins 024022014 030472016 [
21324324 ASDFE AL — Acre {aLGE] fo/0/20 [ -
d45563 EED AL - Acre 290272008 290272012 p “\
Data de Yencimento do Atestado de Sadde Ocupaciona Data de Rescisdo Maotivo do Desligamento I
151272022 .
" 11 - Transferéncia de empregado para empresa do mesmo grupo empresarial gque tenha (’ \TORIOS
C 140772020 06/09/722 assumido oz encargos trabalhistas, sem que tenha havido rescisdo do contrato de trabalho
060972023
010172025

29/02/2004 Dsms22 2 - Rescisdo sem justa causa, por iniciativa do empregador
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- Etiquetas — Enderecgo

13 - Colaborador 13 Teste Aceitacao Reports Resci...
Alameda Gilson Alves de Souza

Setor Faicalville
GOIANIA GO CEP:74675-987
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- Etiquetas — Opcdo de FGTS

Mat: 13
Dt. Opcgao:
Banco:
Agéncia:

Teste de Aceitacéo
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- Eventos de PEO4 em CSV

Cdadigo do Evento

Classificacdo: Publico

Descricdo
2080 Adto 13 Sal Ferias
7025 Inss 13 Salario
7075 Inf Ferias Rescisao
7220 Desconto Adiantamento Quinzenal
7230 Inf Desc Adto Quinz
7235 Inss Pro Labore
7291 Irrf Desc Dif Reces

Cadigo do Onientador Orientador Cddigo do Procedimento Especial Codigo Origem

1 Nenhum
10 INSS

9 IRRF

1 MNenhum

1 Nenhum
10 INSS

1 Nenhum

-—

~
A

BB e
U

Origem

Valor do Evento
Valor do Encargo
Valor do Encargo
Valor do Evento
Valor do Evento
Valor do Encargo
Valor do Encargo

109

Referéncia para obtencdo de Valores (/’
Referéncia do sistema

Referéncia do sistema
Referéncia do sistema

BOOK DE RELATORIOS
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- Ficha de registro do Empregado

Ficha de Registro do Empregado
Dados do Empregador
Estabelecimento Matriz CNPJ
Regional Brasilia 00.000.000/0001-21
Enderego
QUADRA QS 1033 Conjunto 5, N" 261, Complemento, Samambaia Norte (Samambaia). Brasilia - DF
Dados do Empregado
Matricula |[Mome
5 Esther Larissa Gahido
Filiagdo
(Maea] Juliana Alana (Pai) Vinicius Renato Galvaao
Enderego
RUA Petrdpalis, N° 25, Jardim Dom Bosco - Sarandi - PR
Data de Mascimento Data Admissao Estado Civil RG ICPF CTPS Digital PIS/PASEP
04/05M1975 01/01/2014 Divorciada (a) L51 28232 T51.402.468-08 751.402 468-08 74363634 488
Pais de Macionalidade |Naturalidade Carga Hordria Mensal |Carga Horaria Semanal Escala
Brasil Mowva Prata do Iguagu - PR 220 EE 850 - 07/M15:125TOTM16-2¢ 071648 CO
Cargo Admissional ICBO Admissional Saldrio Admissional
Médico Mensalista IMontador De Fotolito (Analdgico E Digital) 1.412,00
Dependentes
Mome Data Nasc. Sexo Parentesco Estado Civil
\Ayla Lais Caroline 19021974 Faminino Madasira Dutros
Leonardo Thiago Farias O7/05/2006 Masculino Tutela Dutros
Férias Normais
Periodo Aquisitivo Férias Gozadas Dias de gozo N° Dias Abono Data do Pagamento % 13° Salario Parcelas
01/01/2014 a 311272014 03052014 a 121052014 10 8 01/05/2014 ]
Alteragbes Salariais
Data Valor Atual Mativo
121202014 1.500,00 Incorporagdo
Afastamentos
Data de Inicio Data de Retorno Dias Motiva
01/0212016 2000272016 20 1 - Acidente/Doenga do trabalho

Caolaborador ndo subordinado a controle de hordrio, conforme Artigo 62 da CLT.

Brasilia - DF, 21 de julho de 2022.

Saitor Entregas Expressas Lida Esther Larissa Galvdo

11V I DUUN VL I'\LLI"\TO’RIOS

Classificacdo: Publico
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- Ficha do Colaborador Compactada
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CRPLL 00, TOTAOOT 05
AEROPORTO RUA DO CARMO, - VILA DOV
GOARNA - B0/ CEP: Taias-308

K SANDRO MAURICIO ROCHA LAl
3 Siftuago: Atividace Mormal
Dados Pessoais
o CPF Nome
30 120.806-41  [SANDRO MALURICIO ROCHA
Mome Social Diata Mase. |ldade Sexo
1208/1870 |52 Ancs Masculing
Estado Civil Data Casamento Uniao Estavel Data Uniao Estavel Data Chegada
Solfeiro (a) Mo
Possui Alvara Judicial para Trabalhar? MNumero do Processo [Alvara)
Pais de Nascimento Pars de Nacionalidade Naturalidade )
Brasi Brasil B20ET07 - GOIAMIA
Ragal Cor ||__|I. . (M3e) Maria da Graga Rocha
Grau de Instrugso Pessoa Com Deficiéncia
Educacio Superor Completa Mao
Endereco
CEP Luy:l:lum L
145470-08 SITO - GOMES DE CARVALHO * ANDAR 1581
Bai Municips
IVILA OLIMPLA SAD PALLD
Estado Fals Caixa Postal CEP - Caixa Postal
SP - S30 Paulo Brasil
Contato
(L) 341-Id4y
Documentos
Carteira de  [Numero Serie Data Emissao  [Data de Validade
Trabalho  |3p 1 - 530 Paulo 01/01/2000
ITBATATT 408
Dados Gerais
MNao - Exposigio a agente nocivo — aposentadora especia aos 25 anos defr... |No
Contrato por prazo determinado com clausula assecuratoria peor temipo de contmbuigao ou por idade
Mao Mao
Tipo de previdéncia Matricula de Previdéncia Descrigao do Tipo de Previdencia
1 - RGPS - Regime Geral da Previdéncia Social
Dados Contratuais
Proveniente de Admissao Preliminar|Matricula [Data Admissac  [Numero do Processo Seletive|Data Inicie do Periodo Aquisitive
Mo El] 02042010 02042011
Situagao Data Inicio da Situagao |Data Inicio do Benehico |Movimentagao CAGED
1 - Atidade Mormnal 220012012 - Admiss3o de empregado com emprego anterior
Vinculo Empregaticio

10 - Vinculo empregaticic Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado.

Categoria

101 - Empregade - Geral. indusive o empregado pdblico da administraco direta ou indireta contratado pela CLT

Regime Trabalhista Natureza da Atividade
1 - CLT — Consolidagde das Leis de Trabalho = legislagdes trabalhistas especificas 1 - Trabalho whano
Indicativo de Admissao

1 - Mormal

Modalidade Contratual

Diescrigdo
1 Home Office | Remoto Home Cifice

113 | BOOK DE RELATORIOS
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CBO
CBO
14131-10 - Auliar De Contabilidade
Alocacio
Empresa Estabelecimento
100 - Implantagdo & Solughes LTDA ID2E00T - Fiial Curitba
T otac30 Trbut o R —
B2 200G - LmagéuTri}ulﬁria Padrao
Unidade Onganizacional Centro de Custos
R0 T - Filal Curitiba
Fosigao
FGTS
Dptante Conta Data da opgac
Sim
Cargo e Fungio
Carga
(Mensal) B8998 - Cargo Mensalisia
Cargo Efetivo
Salir
4.000,00
Fungao Efetiva
Fungao
Saln
0,00
Escala & Ponto
Escala
1 - Escala de Segunda a Sabado
Carga Horaria Semanal  [Carga Horaria Mensal Ponto Tipe Marcagao do Ponto Turma
= |20 E
Salario atual
Valor
14.000,00
Componentes do Salario
Evento Valor|
11010 - Salano Mensal 4.000,00
Total 4.000,00
Dependentes
Rodrigo Rocha Assis
Codigo  [CPF ID Data de Nascimento Senn Parentesco
1 158 MOV2001 (22 Anos)  [Masculing Fiha (a)
Relagao de Dependéncia
1
Grau de Instrugio

Analfaheto, inclusive o gue, embora tenha recebido instrugdo, nao se alfabetizou

Estado Civil Data de Casamento |Unido Estavel |Data da Unido Estavel
Solbeiro (3) Mao
Filiacs IPai - 3andro Maunco Rocha (Responsavel Legal)
Inciuir no Arquivo Susep Incapaz
Mo Mao
Documentos
Dependénc mﬁ Isrr:“:osm de Renda alario Familia |Dependéncias Adicionais Motivo Inativagao

ATORIOS
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Renato Rocha Assis
Codigo  [CFF L] Data de Mascimento Sewn Parentesco
12 159 0111272003 {19 Anos)  |Masculino Fiho (3)
Relag3o de Dependéncia
0
Grau de Instrugao
\Analfabeto, inclusive o que, embora tenha recebido nstrugao, ndo se alfsbetizou
Estado Civil [Data de Casamento |Unido Estavel [Data da Uniso Estavel
Splteirn (a) Mao
Filiacs IPai - Sandmo Mauneso Rocha (Responsavel Legal)
Incluir no Arquivo Susep Incapaz
Mao Mao
Documentos
D Jnci S’alus- Irl_'pustudeﬂm:h o Familia |Dependéncias Adicionais Motivo Inativagao
Ao Sim
Beneficios
Langamento de  [UMiliza vale-transporte? Data de adesao
vale-ransporte  |gim 0111272011
Linha de Transporte Guantidade Tarifa
1020 - T. Bibiia Garavelho 44 14,30
-
Unidade de  |Lkilizar padrao? Unidade de entrega
Entrega Sim
Regras de  |Ltilizar padrac? Configuragao
Desconto Sim
Vales extras |Atribuir vales extra? (Guantidade
MNao
Escala Desconsiderar escala confratual? Dias por Més
MNao
Assinaturas
Empresa Cliente SANDRO MAURICIC ROCHA

ATORIOS
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- Ficha do colaborador autébnomo

& Puwgicnal Brazilia
ORI P (D0 000 -0

LG g e

Iy e v Beaiia DR DER: TINE-068

e e e

N . - Contratagio 01012014
n Carlos Eduardo Giovanni Augusto Aragao 5

Dados Pessoais

e} CPF Mome
20728 [307.085.818-03 |Carlos Eduards Giovanni Augusio Aragso

Mome Sooial Data Maco. |ldade Sexo
Cadu 131019868 |54 Anoz Mazoulino
Ectado Ciwil Data Casamento nido Ectivel Data UniSo Ectawel Diata Chegada

Witheo (@) im 12032013
Poscui Alvard Judicial para Trabalhar?

Humero do Procecco (Alvara) Incorigdo IS5
14541

Paic de Nacoimento Paic de Nacionalidade Maturalidade
Brasil Brasil 221100 - Tewresina
Casado [a) com Bracileira [o):  Nao Poccui Filho [c) oom Bracgileira jo): Nao
Raga / Cor Filiaos [M3e] Maya Helena Elza

Grau de Inctrugdo Peccoa Com Deficiegnaia
Tegunda grau 1Eonioo incompleto S

Tipo = Clacsificag 3o Data Inigic  |Data Fim
|Reabilitade) Reabiltade Da Previdenoia Sooil Por Doenga Ou Apidents De Trabalho 010172014

Obcervagdo
Tewe inicic na data 01012014

CEP Logradouro Complemento N2
B4010-375 FiUA - JoSio M30 Cheinha

La birtho |'l-|:f=i1=
Ectado Pais Caixa Postal CEP - Caixa Postal
Pl - Fiawi Brasil

Carteira de  [CTPS Digital Série Ectada Data Emiccio  |Data de Validad
Trabalho  |30708581803
plpAsER |Codigo Banoo Data Cadactro  |(Agénoia

| 057 82841230

Perfil Profissional
Compstencia

Fimdeﬂn:hs

Formagao

PSICOLOGO

Inctituipgdio de Encing Tipo Startus Data Inisio  [Conoluido em
FUC GO Graduagan Cursando

Municipio

Japonas

Flugnoia Experigncia no Exterior Periodo de Experiencia
Entende Mative, Fala Muitio Bem, L& Nada, Esoreye Bem \ET

| Tempo de Ectudo Inctituigao \Prowa de Proficiencia

LATORIOS

Clau_.. ., . __
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Dadoa Contratuai
[Matrioula Data Admiceae  |Matrioula de Previdéncia |Situagao Data Inivio da Situagdo |Clacse
5] 1012014 1545 1 - Atividade Momnal 1012014
Categoria Gerar GPE
701 - Contribuints individual - Atnomo em geral, sxosto o= snquadrado &m uma das demaiz oategornias de contribuime ndividual Sim
Categoria do autdmnomos Statuc
13 - Trabathador Autonomo ou a st equiparado oom oaontrbuigio sobre remuneragdo Ative
Matureza da Atividade gente nooivo
1 - Trabalho ubano - Sem =dposipEn 2 agenis nooivo - trabathador nunoa esteve exposio
Dados Bancarios
Forma de= pagamento Tipo da Conta Banoao
|Chegue Administratvo 14 237 - BANCD BRADESCO SiA
\AgeEnoia Conta Digito verificador
1960 - 7 - AG:1860IBANCO BRADESCD S5.A. - JARDIM SATELITE 134831 4
Al =

[Emipreca [Ectabelecimento
|Z5 - Saitor Emtregas Expreszas Lida 1038 - AH SP

Lotagdo Tributiria Orgdo Recponsavel

10 - Sudeste

Unidade Organizacional Centro de Custos

1280 - Diretoria de Vendas

Cargo

Cargo Tabela Salarial Faixa Salarial Nivel Salarial

(Menzal) 5028 - Vendedor Intemo - -

Salario comtratual

1.245,11

Informagac Adicional

Observagac do Autdnomo

Obcervagao geral Dados do autonomo gue foi mformado neste campo

Outroc detalhes Ouiros detabhes podem ser informados

Data
|Referensia da sontratagao [10/2000 ]

Dependentes

Caus Franciaco Thales da Cruz

Codigo  |CPF [v] Cata de Nacoimento Sexo Parentecoo

1 458.8468.523-01 48 18072011 [QAnes])  (Masoulino Filko [a)

Relagdo de Dej 1&noi:
4 - Filho(a) ou enteadofa) universit@nofa) ou oursando esooks teonioa de 2° graw, ate 24 (vinks = quatro) anos

Grau de Inctrugdo
\AtE o 5* ano incompleto do Ensino Fundamental {antiga 4° séne) ou que se tenha alfabetizado sem ter freguentado esooda reguiar

Estado Civil Data de Cacamente |Unido Ectavel |Data da Unido Estivel

Mao
- |M3e - Sikana Jennifer
Filiagdo R . . -
Pai - Caros Eduardo Giovanni Augusto Aragsc

Inaluir no Arquive Sucep Inoapaz

|5im Mao
Documsntos
Dependénsiaz |- E;pﬂhdeﬂeﬂdali:l':inﬁniia Dependenoias Adisonas Iiuﬁmln.iimpiu
Ativo m
Inf a0 Adici 1

Assiaténcia MadicaDdontoldgica
[Médioa Dependent= [Sim
|Médioa Agregada Iﬂm
|Odentalagioa L
|Numero Cartsira Saude 45585
|Rumere Carteira Gdonto ]

120 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



gen.te folhade @

rece be pagamento

121 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



gen.te fohade @

rece b =) pagamento

Carta Livia Souza

Codigo |CPF 1] Data de Nacoimento Sexo Parentecon
2 469.744.355-55 48 (28051835  [B5 Anos)  |Feminino Aud )
Relagdo de Dependenoia
|8 - Pais, aves & bisavos
Grau de Instrugdo
Ensing Fundamental compleio
Estado Ciwil Data de Cacamente  |Unide Ectavel |Data da Unido Estavel
Wiheo [a) Nao
Filiaos Maie - Heloise Jennider
? Pas - Lovenzo Lz Souza
Incluir no Arquivo Susep Inoapaz
|5im T
Documentos
Ident Mumero Orgdo Emiccor Ectado \Data Emiscdo
dade 14554 S5F IPl - Piaui 010172011
RIC MHuamero Orgdo Emiscor |Ectado \Data de Emiscdo \Data Validade |Série
TO8E DF P1 - Piaui 18052012 18052020 B6d
Tipo ricula Cartoric
\Casamemnto Cartorio Amando Soares Guema
Certidge  |Li¥re Data de Emics3o Cata de Entrega
217041880 [2204/1880
Municipio Nimero Falha Livro:
1001 - Teresina
CHS |H|imem 47889 [r.a 1
) . _ Data da Utima Vaoinagio Data d= Entrega Drrta des Ve noinnerbo
Carteira de Vacinagde |5 000013 20092013 16808/2014
_. Inctituip3o de Encino Serie | Ano Data de Entrega Data de Yenoimento
Frequéneia Ecoalar | rep gec or02nses 15021988
_ . |Gtatuc Imposte de Renda |Salario Familia  (Dependénoias Adicionais Motivo Inativapdo
Dependinsias |y o i 3o Unimed, Unindonts, gympass, DEFENDEMCIA, teste
Informagao Adicional
Médioa Dependents I5_i11
Medioa Agregado Sam
|Ddontoldgion Sim
Numero Carteira Saude 113
Kumero Cartsira Cdonto |55+
P A
Flavia Ayla Tania Bernardes
Codigo CPF D Data de Nacoimento Idade X0 Statuc
1 771.807.173-41 20750 21051879 41 Amos inireg:
Enderago
CEP Logradours Complemento N*
BE0E3-040  [[VILA) Bom Jesus
Bairro Munipipio
Colorado 11001 - Teresina
Ectado Paic Caixa Poctal CEP - Caixa Poctal
Fl - Fiawi 105 - Brasil
Panado
Forma de Determinagdo do Pag da PencSo Walar
Walor fixo 121,00
Percentual |Forma de Pagamento IL‘ fiviaric para emicsdo no Compr de Rendi |H5|:|
100 3% Ordem de Pagamento
rﬂannu 47 - BAMESE Tipo de Conta | Comta Digita Verfisadar
IAgEnui: 0038 - AG:0O33IBANCD DO ESTADO DE SERGIPE 5.A. - AGENCIA CANHOBA 1 1444 45
Inf &0 Adici 1
Informaghes complementar
[ObeervapSo do pencicnicta [Obzenvagio pensicnizta Flavia Ayla Tania Bemardes |
IDaI:aa:anmnd: |1-|1m|4 |
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- Ficha de Registro de Colaboradores

Ficha de Registro do Empregado

Dados do Empregador

|Estabalecimanto Matriz CHRJ
Ragional Brasllia [, D0 000N 1 -5
Enderaga
[QUADRA 25 1033 Conjunio 5, N° 261, Complamsanie, Samambala Moms (Samamibaia). Brasiis - DF
Dados do En’pregadn

Matricula [Nome
ROSEXNT M| Dadila Siva Almeida Maia

Flllagao
[M3e) Maria Teresa da Siva

Endaraga
LA Marans Bitar Od 01 Lt 25, 580 Brix - Belém - PA

& Hascima Data Admizedo aiada Clvll RG FF
100395 01032016 msa0a (8] 503951 .070-50
CTPE Digital PISIPASER Palz de Haclonalidade Maturalidades
503.051.070-50 118.56700.76.4 Birzesil ‘
Carga Horarla Meneal  |Carga Horaria Ssmanal acala
220 44 47 - DG:AS - 16:3 IMT 1 SAR COMP
Cargo Admizalonal CEO Admiselonal salario Admizelonal
Cargo 12 2014 - 3 000,00

Férias Mormais

Periono Aquisliive Farlas Gozadas Dias degozo | W°Diss Abone Data do Pagamento = 13° Salano | Parcalas
CUDARITE 2 2R0XPA17 OTAZP016 A NIZ20IE 10 21172016 Méia i

Componente do Salario

|Evanto

11010 - Salaria Mensal ERURL

Total 3.000,
Alteragao de Cargo

Tipo Data Cargo de arigam Cargo de destino CBO Mothva

Efativee  BHOH2AT  Vandedor TESTE OF RELATORIO PARS - Acordn Colstro

EMFRESA 256
Efative 0102017 Cargo 12 2014 Vandedor 21106 - Vendadaor Em fumanio do Salano
Comércio Alacadisla Mirirmo

Alteragoes Salariais

Diata waler Atual Motivo

002017 4.000,00 Aumenta do Salaria Minmo

Bragdia - DF. 03 de janeino de 2023,

Saitor Erdragas Faprassas Lida Dalila Siva Almaida Maia
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Agrupar por: Unidade Organizacional

1 - Teste de Aceitacdo

1 - Nova Geracéo

Periodo de Vencimento: 01/01/2000 a 31/12/2016

Matricula |Nomse Categoria ITipo de Contrato Periodo do Contrato
10 Colaborador 10 Teste Aceitacio Reports Resciséo Empregado - Geral Experiéncia 15/05/2013 a 13/07/2013
11 Colaborador 11 Teste Aceitagio Reports Resciséo Empregado - Geral Experiéncia 25/10/2011 a 17/01/2012
12 Colaborador 12 Teste Aceitagio Reports Resciséo Empregado - Geral Experiéncia 25/05/2012 a 23/08/2012
14 Colaborador 14 Teste de Aceitacéio Reporis Empregado - Geral Experiéncia 10/05/2012 a 08/06/2012
21 Colaborador 21 Teste Aceitagio Reports Empregado - Geral Experiéncia 05/01/2013 a 18/02/2013
22 Colaborador 22 Teste Aceitagio Reports Empregado - Geral Experiéncia 01/04/2012 a 29/06/2012
o Colaborador @ Teste Aceitacéio Reports Resciséio Empregado - Geral Experiéncia 01/04/2010 a 29/06/2010
Total de Colaboradores: 7
Contrato de Experiéncia: 7
21/01/2016 1
z
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Fernanda Rosa Mossate
Matricula 10102
Data Admizasdo o1/082011
Paricdo 01/08/2011 a 21/07/2012
Situacao Atividads normal
Empresa LG Intemsext Ltda.

Eatabslecimento
Unidade Crganizacional
Zargo Efetivo

Zargo Comissionado

Matricula

Diata Admias&o

Fericdo

Situacao

Empresa
Eatabelecimento
Unidads Crganizacional
Zargo Efstivo

Zargoe Comissionado

LG Intemaxt

Diratoria de Tecnologia
Dezanvolvar de Softwars
Analizta de suporis

10102

17082012

17/08/2013 a 16/08/2014
Atividade normal

LG Intemaxt Ltda.

LG Intemext

Diretoria Comerncial
Dirstor adm/fin

Analista de suporis

Nora de Assis Brasil e Silva

Matricula 10103

Data Admiasao 19/06/2011

FParicdo 19/06/2012 a 18/06/2013

Situacao Atividade normal

Empraza LG Intemsxt Ltda.

Eatabslecimeanto LG Intemsxt

Unidade Organizacional Departamsnto Recrutamento & Selecio
Zargo Efstivo Supsrvizor ds talamaksting

Gargo Comissionado Analizta de supors

Funcéo Comissionado Dezanvolvador

Matricula 16011

Data Admizasdo 130272013

Paricdo 13/02/2017 a 1270242018

Situacao Atividads normal

Empraza LG Intemext Lida.

Eatabslacimento LG Intemsxt

Unidade Crganizacional Diretoria Comercial

Zargo Efetivo Analizta de AH

18022015 153:41 1
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Farametrizacas de Wak Transpore por Colaborador
Codigoda Empresa Empresa

Matricula do Colaborador | Colaborador

Cddige do Cardo [ata de Adesdc Regras de Desconto

28 Saitor Entregas Expressas Lida & Esther Lariesa Gahds 152014 Padrdc
1 Aanubis & Priscila Sousa Siva 1111 2&/ 182516 Padrdc
25 Sajtor Entregas Expressas Lida ?|Esther Larissa Gahds 120042514 Padrdc
2& Saitor Entregas Expressas Lida ?|Esther Lariesa Gahds 1200412514 Padric
25 Gaitgr Entregas Expressas Lida 2 Hugo Joaquim Morass QA1 Fadréc
25 Gaitor Entregas Expressas Lida & Hugo Joaquim Moraes i e ) Padrdc
28 Gaitor Entregas Expressas Lida 1%/58nia Juliana Rebeca Vigira D21 Padric
28 Saitor Entregacs Expressas Lida 123/S8nia Juliana Rebeca Vieira QIO Padrdc
25 Saitor Entregas Exprez=as Lida 17 S8nia Juliana R ebeca Vieira COA2014 Fadrio
Codigo da Unidade de Entrega  |Unidade de Entrega | Atribui vales Extras  Tipo de Linha Transpone Cddigo da Linha de Transpore | Linha de Transporte (Quantidade
FES] Mormal 208 00 RI0 CARD - 208 14
NEc Hormal 12 INTEGRAM G - 12 2
FES] Hormal 116E BIOCARDWTED - 1185 13
FES] Adicicnal 12802 BIGLILACH B2 - 10802 2
FE] Hormal B1od4 LINHA 7GE - B104 15
FES] Adicicnal E1od LINHA 7GE - B1od 15
[ Mormal 122312 WEM UREAND - 18312 1%
NEo Hormal ZEGE WH SPTRMS 180 - 8605 15
Nic Adicicnal A6 WE GPTRMS 1 8% - 8608 1z
Tarfa Tipo de Atribuicdo Codigo da Escala |Ezcala Descontar Ferias  [escontar Fatas |Descontar Feriade | Descontar Afastamento
=
E 15
4 75
2,15 D& acordo com aescala |(VEY 2250 - CBZZDOM ASEXTA
25
2.5 Quantidade fia
g 0k
12
& Quantidade fi<a
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Empresa: 1-LG Internext Lida.
Matricula |Colaborador Salario Cargo Efetivo Tabela Salarial Enguadramento Posi¢io no
= [Tabala Faixa Nivel/Valor Ini e Fim |Ponto Valor [ [Indicador
10101 Katia Marina Brasiliense Dias 3.900,00 |1 - Técnico em redes de 1 - Analista 2 - Senior 3 - Nivel [ll 3 - Nivel Il 3.999,90 |-256
\computadores "
10305 Lucas Vieira da Silva 2.899.95 (1 - Técnico em redes de 1 - Analista 2 - Senior 3 - Nivel 11l 3 - Nivel Il 3.999,90 |-37,93 ‘
\computadores
10307 Rowan Sebastian Atkinson 3.855,00 |1 - Técnico em redes de 1 - Analista 2 - Senior 7 - Nivel VI 3 - Nivel Il 3.999,90 |-3,76
icomputadores "
10204 ‘Samuel da Jomada Pereira 13.300,00 |2 - Gerente de 1 - Analista 1 - Junior 2 - Nivel Il 5 - Nivel V 3.300,00 |0,00 45
desenvolvimento w
10103 Fernanda Rosa Mossate 14.000,00 |3 - Desenvolver de Software |1 - Analista 2 - Senior 7 - Nivel VI 3 - Nivel Il 3.999,90 (0,00 i
10303 Patricia Dornelles Shneider 13.582,58 |3 - Desenvolver de Software (1 - Analista 1 - Junior 2 - Nivel Il 5 - Nivel V 3.300,00 |7.89 i
10104 |Alessandra do Carmo Amaral 3.350,58 |4 - Analistade RH 1- Analista 1 - Junior 2.000,00-21.000,00 |5- Nivel V 3.300,00 [1,51 Y Entre os Niveis
5e6
10301 Viviane Maria Bastos 3.502,00 |4 - Analista de RH 1 - Analista 2 - Senior 2.000,00 - 7.000,00 |3 - Nivel lll 399990 |-1422 ‘ Entre os Niveis
1e2
10106 MNora de Assis Brasil e Silva 3.965,48 |5 - Supervisor de 1 - Analista 1 - Junior 2.000,00 - 21.000,00 |5 - Nivel V 3.300,00 |16,67 Q Entre os Niveis
| telemaketing 6e7
10302 Marcia Cristina Fernandes Gassol 20.000,00 |5 - Supervisor de 1 - Analista 1 - Junior 2.000,00 - 21.000,00 |5 - Nivel V 3.300,00 |83,50 i Entre os Niveis
telemaketing geg
10306 Femando Fermnandes Rodrigues 4.875,00 |b - Supervisor de 1 - Analista 2 - Senior 3.000,00 - 7.000,00 3 - Mivel Il 3.99990 (17,95 1 Entre os Niveis
| telemaketing 6e7
10102 Fernanda Rosa Mossate 298700 |6 - Diretor adm/fin 1 - Analista 1 - Junior 7 - Nivel VII 5 - Nivel V 3.300,00 |-1048 ‘
10201 Ricardo Souto Rodrigues Filho 3.999,99 |6 - Diretor adm/in 1 - Analista 2 - Senior 1 - Nivel 3 - Nivel lll 3.999,90 0,00 G
10202 Leonardo Deitos Zobaran 3.999,99 |7 - Analista de suporte 1 - Analista 2 - Senior 3.000,00 - 7.000,00 |3 - Nivel lll 3.999,90 |0,00 1 Entre os Niveis
3ed
10304 Pedro Ubirajara Petrarca 13.300,00 |7 - Analisia de suporte 1 - Analista 1 - Junior 2.000,00 - 21.000,00 |5 - Nivel V 3.300,00 |0,00 45 Entre os Niveis
w 4e6
Legenda para o Enquadramento
4 salério atual acima do Nivel salarial
.‘, Saldrio atual abaixo do Nivel salarial
4/ Salario atual igual do Nivel salarial
Remuneragdes Consideradas: Cargo Efefivo, Fungao Efetiva
18/02/2015 15:39 1
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- Relagdo de Colaborador com Deficiéncia

Relacao de Pessoas com Deficiéncia

Empresa

1 - Teste de Aceitagéo

Rame de Atividade CNAE

Informética 0009

Endereco Municipio CEP Telefone

Aeroporto Vera Cruz, N° 34 - Planalto GOIANIA - GO ‘74675-040 (45) 3265-8741

E-mail Responsdvel / Contato

aceitagio @gente.com.br Recursos Humanos

Numeros de Colaboradores
Empresa 33 Mulher 12 Menor 2 Jovem Aprendiz 1 Pessoa com Deficiéncia (5]
Colaborador RG Dt.Admissdo Cargo Estabelecimento N idade Especial Estado Civil | Idade Cor Escolaridade
Tipo Classificacido
15 - Estagiario 15 Teste Aceitagio Reports 15/10/2013 Estagidrio LG SP 2 - Auditiva |1 - Anacusia Solteiro (a) 20 Educag#o Superior
Incompleta

22 - Colaborador 22 Teste Aceitacéo Reporis 01/04/2012 Administrador LG 8P 1 - Fisica 4 - Amputacéo ou Solteiro (a) 28 Pés-Graduacéo /
IAuséncia de Membro Especializacio

Tipo da rescisao (Rais): 1 - Com justa causa (empregador)

24 - Colaborador 24 Tesle Aceitagéo Reporls 24/01/2013 | Arquiteto de edificagbes LG SP 6 - reabilitade |12 - Reabilitado da Solteiro (a) 33 Amarela Educacéo Superior
Iprevidéncia social por Incompleta
doenca ou acidente
de trabalho

33 - Colaborador 33 PNE Teste Aceitacéo 198087108 | 15/03/2011 Administrador LG SP 1 - Fisica 8 - Nanismo Casado (a) 30 Branca Educacéo Superior

Reports 719798719 Completa

2- Auditiva [0 - Perda de 25 a 40
DB - Surdez Leve

_E RELATORIOS
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Relacao de Colaborador com Deficiéncia - Consolidado
Dados da Empresa
Razio Social CNPJ
1-LG Sistemas 95.512.947/0001-98
Ramo de Atividade CNAE Grau de Risco
Comercio 6677443 2
Endereco Cidade
Aeroporto Vera Cruz, N° 34 - Planalto GOIANIA - GO
CEP Telefone Contato E-mail
74675-040 (45) 3265-8741 Recurso Humanos comercio @comercio.com.br
Informe o Numero de Colaboradores Matriz + Filiais de Todas UF
Total de Colaboradores (Homens+Mulheres+Mencres) 39
N2 de Homens 25
N2 de Mulheres 14
N2 de Menores (Nac Aprendizes) 1
N¢ de Colaboradores com Deficiéncia ou Reabilitades - Homens 2
N2 de Colaboradores com Deficiéncia ou Reabilitades - Mulheres 4
N2 de Colaboradores Deficientes (Total = Homens + Mulheres + Menores) Total Fisicos Auditivos Visuais Mentais Reabilitados  |Intelectual Multiplos
[} 3 3 2 1 (o] 2 3
N2 de Estagidrios 6
N2 de Cooperados 0
I0OS
29/07/2018 1
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- Relacdo de Colaboradores

Relacao de Colaboradores

Teste de Aceitacao Agrupar por: Estabelecimento
Selecionar por: Nenhuma
1-LG GO
Matricula | Nome Dt.Admisséo Unidade Organizacional Situacio Dep.S |Dep.IR| Saldrio Cargo Efetivo Tipo Sal.
1 Colaborador 1 Teste de Aceilacéio Reporis 15/12/2012 1- Nova Geracgéo Atividade Normal 3.700,00| 1- Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Cddigo: Saldrio Proposto:,
10 Colaborador 10 Teste Aceitagfio Reports Resciséo 15/05/2013 1- Nova Geragéo Atividade Normal 4.540,00| 1- Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Cédigo: Saldrio Proposto:.
1 Colaborador 11 Teste Aceitagéo Reports Resciséo 25/10/2011 1 - Nova Geragéo Atividade Normal 3.210,00| 1 - Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Gadigo: Saldrio Proposto:,
12 Colaborador 12 Teste Aceitacéo Reports Resciséo 25/05/2012 1- Nova Geragéo Atividade Normal 3.521,00| 1- Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Cadigo: Salario Proposto:,
14 Colaborador 14 Teste de Aceitacéio Reporis 10/05/2012 1- Nova Geracgéo Atividade Normal 2 2.456,06| 1- Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Cddigo: Saldrio Proposto:,
2 Colaborador 2 Teste de Aceitagéo Reports 01/01/2011 1- Nova Geragéo Férias Abono 5.484,50| 1- Analista de sistemas Mensal
(Cargo Proposto:. Cadigo: Salario Proposto:,
23 Colaborador 23 Teste Aceitacéio Reports 14/02/2012 1 - Nova Geragéo Atividade Normal 3.300,00, 4 - Administrador de Mensal
sistemas computacionais
(Cargo Proposto:. Cédigo: Saldrio Proposto:.
25 Colaborador 25 Teste Aceitacéio Reports 17/06/2012 1- Nova Geragéo Atividade Normal 2.900,00, 4 - Administrador de Mensal
sistemas computacionais
(Cargo Proposto:, Cédigo: Saldrio Proposto:,
27 Colaborador 27 Teste Aceitacéio Reports 13/08/2011 1- Nova Geracgéo Atividade Normal 5.500,00| 5 - Adminisirador de Mensal
marketing
(Cargo Proposto:. Gadigo: Saldrio Proposto:,
29 Colaborador 12 Teste Aceitagfio Reports Resciséo 15/07/2013 1- Nova Geragéo Atividade Normal 1.805,00| 5 - Administrador de Mensal
marketing
(Cargo Proposto:. Cadigo: Salario Proposto:,
TR o= | ———~ - . LLATORIOS
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- Contratos de Trabalho a Vencer

.
LG Nordests a
Contratos de Trabalho a Vencer somensenroneaviar soneese LG
Acopiara - GE GEF: D00T4-D00 ety
Colaborador Contrato
145 - Alice Loticia Moura ns 4=
Admissao: 01/11/2017 "
Salario: % 4.500,00 [ 1pia |
: TECNGIOGD SM AUtOMAagHo Wenolo 3011272017 Venolo 30112017
Tipo de Confrato: Expariancia
144 - Bemarde Renan Diss 1=
Admissao: 1541/2017 .
Saldrio: A% 5.051.10

Cargo: Administrador Venote 1210272018
Tipo de Confrato: Prazo Determinads

@«
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Relacao de Dependentes

Informacgdes do Colaborador
Matricula Nome Estabelecimento
19 Colaborador 19 Teste Aceitagio Reports 2-LGSP

Dependentes

Nome CPF Data de Nascimento| Sexo Parentesco Imp. Renda | Sal. Familia| Outros Beneficios
Paulina Campos 10/09/2003 Feminino Filho {a) Nao Sim N&éo
Inés Jorgina 20/01/1997 Masculino Enteado (a) Sim Néo N&o
Albert Jorgine 144.950.798-09 05/01/2006 Masculino Filho (a) Néo Sim Néo

RELATORIOS
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- Relagdo de Pensionistas

LG lugar de gente
Folha: 1 -Mensal Referéncia: 01/2014

27 - Colaborador 27 Teste Aceitacdo Reports

CPF do Nome do Pensionista Tipo Pag: Valor / Per 1] Evento Valor Evento | Percentual | Forma de Pag: Banco | Agé Conta Corrente
Pensioni 1 N°Saldrios
Bemardo Caio Gomes Gustavo Emanuel | Percentual Variavel 10,00% 2 - Contribuigdo Sindical 0,00 50,00% Pagamento em Dinheiro - -
Moura Marcos Vinicius Freitas por Evento
40,00% 8 - Anuénio 440,00 50,00% Crédito em Conta 1 4 087179871987-041
Poupanca
50,00% 1 - Salario Efetivo 2.750,00
454.499.305-93 |Leonardo Arthur Pereira Henrique Filipe Valor Fixo 4.000,00 - - 50,00% Pagamento em Dinheiro - -
Bryan Barros
50,00% |Crédito em Conta Corrente 1 2 131231243545-354
Nicole Carolina Lima Salarios Minimos 1,00 1 - Salario Efetivo 5.500,00 100,00% Pagamento com DOC 2 2 087108710880-087
10/03/2016

:
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- Relacdo Nominal de Contribuintes — Sindicato Net

1 1000011798981719878173201401

2 20000200000000000000LE Sistemas LG lugar de gente 0000000

3 3000030 82263665563Colaborador 14 Teste de Ageitacdo Reports 10052012000000Analista de zistemas 0000000000000000000025041984M081
4 3000040 10309056796Colaborador 19 Teste Aceinacdo Reports 02022012000000knalista de zistemas 0000090000000000300002051985F081
5 3000050 53037149866Colaborador 20 Tesge Ageifagdg Reports 01022013000000knalista de gistemas 0000000000000000000012061982F111
& 3000080 82824353697Colaborador 21 Teste Aceitacdg Reports 05012013000000Administrador 0000000000000000000030121979M081
7 3000070 45550359249Colaborador 23 Jeste Aceinacdo Reports 14022012000000Adminiscrador de zistemas computacionais000009000000000030001607198THMOS1
2 3000080 70005600350Colaborador 25 Tesge Ageiraglo Reports 17062012000000Rdminiscrador de gispemas computacionais0000090000000000300004031981M071
2 3000080 57504778033Colaborador 37 Teste de Ageitagde Reports 05062012000000Adninistrador de gistemas computacionais0000000000000000000023051983F101
10 400010000000000000000000070000000009000

11
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- Relatorio de Evolugdo Salarial CSV

y A | B | C | D
1 |1-1G Sistemas Referéncia 01/2000 o 06/2014

2 100000 - Kleuber dos Passos Serra

3 |Data Reajuste Saldario Anterior Saldrio Posterior Diferenco em %
4 | 01/03/2013 6.000,00 6.100,00 167
5 | 10/06/2013 6. 100,00 7.100,00 16,39
6 | 01/10/2013 710000 7.600,00 7,04
7 |22 - Colaborador 23 Teste Aceitacdo Reports

8 |Data Reajuste Salario Anterior Saldrio Posterior Diferenca em %
9 | 15/07/2012 5.208,00 5.508,00 13,44
10 |3 - Colaborador 9 Teste Aceitacdo Reports Rescisdo

11 |Data Reajuste Saldrio Anterior Saldrio Posterior Diferenca em %
12 | 15/06/2010 3,215,770 3.500,00 8,86
13 | 05/12/2010 3.500,00 3.754,20 7.26
14 | 02/05/2011 3.754,20 3.825,10 1,89
15 | 05/10/2011 3.825,10 4,100,.21 7,19
16 | 03/03/2012 4,100,21 4,32501 5,49
17 | 15/10/2012 4.325,01 4.321,50 -0,09
18 | 10/07/2013 4,321,550 4.512,00 4,42
19 | 12/12/2013 4,512,00 4.763,32 556
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Relatdério de Evolucdo Salarial

1 - LG Sistemas Referencia 01/2000 a 06/2014
100000 - Kleuber dos Passos Semra

Data Raajusts Salério Anterior Salario Posterior Difersnca em %
01032013 6.000.00 6.100.,00 1.67
10/06/2013 6.100,00 T7100,00 16,20
01102013 7.100,00 T.600,00 7.04

23 - Colaborador 23 Teste Aceifagio Reports

Data Reajuste Salario Anterior Salario Posterior Diferenca em %o
1307/2012 3.208,00 3.908,00 13,44

9 - Colaborador 9 Teste Aceitagao Reports Rescisao

Data Reajusis Salario Antsrior Salario Posterior Diferenca em %
1306/2010 3.213,70 3.300,00 886
05122010 3.500,00 375420 7.26
02052011 3.754.20 3.825.10 1.89
0510/2011 382510 410021 7.14a
03032012 4.100.21 4.325.01 549
13102012 432501 4.321.50 -0,09
1v07/2013 4.321.50 4.512,00 4,42
12122013 4.512,00 4.7683,32 3,06
17/06/2016 1
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- Relatorio de TurnOver

Agrupar por: Empresa

1- LG Internext Ltda. Periodo Anual: 2000 a 2013
Ano Ativos no Inicio Admitidos Desligados Ativos no Final TurmOwer
2008 1 1] 0 1 0,00 %
2010 1 1 0 2 25,00 %
2011 2 3 0 7 35,71 %
20312 T a 1 13 33.33 %
2013 13 0 0 13 0,00 %
Dados do TurnOver Calculo do TurnOver
Atives no Inicio do Periodeo: 1 TurnCwer = ([[A+D)2)AF) x 100
Admitidez no Pericdo: 13 A = Admitidoz
Decligadoz no Periodo: 1 D = Dealigados
Ativos no Final do Periodo: 13 AF = Ativos no Final
TurnOwver Final (média) 18,80 %
03/08/2014 16:56 1
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- Vencimentos dos Dependentes

Vencimentos dos Dependentes
Data de Vencimento
Mome da Empresa Matricula |Mome da Colaborador MNome do Dependente Carteira de Vacinagdo  |Frequéncia Escolar
LG lugar de gente 14|Breno Kaigue Castro Pedro Almeida Santos 15/12/2017
LG lugar de gente 21|Felipe Queiroz Ribeiro Cintia Seres Rondon 31/10/2017
LG lugar de gente 21|Felipe Queiroz Ribeiro Juno Augustino Seres 31/12/2018
LG lugar de gente 19|Giovanna Cecilia Julia Alves Albert Jorgino 20/04/2018
LG lugar de gente 19|Giovanna Cecilia Julia Alves Inés Jorgina 15/05/2017
LG lugar de gente 19|Giovanna Cecilia Julia Alves Paulina Campos 01/02/2018 05/06/2018
LG lugar de gente 37|Leticia Gabriela Fernanda Castro |Ariana Teixeira Saur
LG lugar de gente 37|Leticia Gabriela Fernanda Castro |Luiza Alves Saur
LG lugar de gente 37|Leticia Gabriela Fernanda Castro |Qliver Teixeira Saur
LG lugar de gente A47|Murilo Alexandre lago Rocha Maria Mariana dos Santos
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- Aviso de Recesso

Empreaa Implantacdo

4 - Filial S50 Paulo

Asroporto RUA HELENA, 280, VILA SAQ JOSE
GEP: G8054+-00 SAD PAULO - SP

GNP.: 57.6804.851/0001-08

Aviso de Recesso

Matricula Mone CTPS [ Séria
100 M-RECESS0 ESTAGIARIO 10071 -5P
Cargo

1 - Cargo Menszalista
Unidade Organizacional
5 - Filial 80 Paule
Eatabelacimento

4 - Filial S50 Paule

Comunicamos-lhe qus de acordo com art. 13 da lsi 11.788/2008. ssu recssao serd concadide conforms demonatrativo abaixo:

[ Fariodo de Aquisigh [ Fariodo de [ [ ao Estagi [ Dias de gozo |
[ 02112/2000 a 01/12/2010 [ 16/11/2010 a 30/11/2010 [ 01/12/2010 [ 15 |

SA0 PAULO, 17 de outubro de 2010

Filial £80 Paulo

M-RECESSO ESTAGIARIO
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- Etiquetas — AnotacBes de Recesso

-
16 - Estagiario 16 Teste Aceitacio Reports

Periodo de Gozo: 10/05/2014 a 19/05/2014
Periodo Aquisitivo: 26/06/2013 a 24/06/2014

Teste de Aceitacao
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- Recesso para Programacgao

Empresa: 1- Santana & Alves Assessoria ME - Teste

Estabelecimento: 1021 - DP. Juridico - RJ

[Matricula [Nome Idade Periodo Aquisitivo TipodoP.A Atual | Data Limite | Faltas | Saldo | Saldo Proporcional | Parcela| Data Inicio | Dias
17693 Julia Batista Santorini 23 08/10/2019 a 06/10/2020 | Em Andamento | Sim 06/09/2020 0 30 150
17979 |Thiago Estevdo Fagundes 26 18/03/2020 a 16/03/2021 | Em Andamento | Sim 14/02/2021 0 30 25
17980 Leticia de Paula Maria Alvarez 25 18/03/2020 a 16/03/2021 | Futuro Nio | 14/02/2021 0 30 0,0
18378 Luca Marianne Smith 25 12/06/2019 a 10/06/2020 Em Andamento Nio 11/05/2020 0 30 250
18379 Victoria Minacho Piercy 24 17/09/2019 a 15/09/2020 | Em Andamento | Nao 16/08/2020 (1] 30 175

Namero de Estagiarios no Estabelecimento: 5

Responsavel pela Programagao Aprovagio

RELATORIOS
Classific:

05/10/2021 1
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- Recesso para Programacao - CSV
. Cadigo daEmpresa Empreza Cadigo d Estabelecimento Matricula Mome [dade  Periodo Aguisitivo
1 Louizsville Ltda 1021 Saoluis 333555300 Jagueline Betina Cardoso 13 16032021 21503202,
Z Empresa021Ltda 1023 Esztabelecimento Enejota 3587654344 Josefino Finelia 22 WBIO0HZOE 2 FM0TEME
25 Saitor Entregas Expressas Lic 023 Consultaria Financeira Gl 835623145 Camila Diana Yasconcell: 25 0M0EZME 2 25031207, ™~
357 Empresa Goias 338 Goidnia 100012 RebecaMunes 20 022021 2 201112022 \
|
TpodoP.&  Atual DatzaLimite Faltaz  Salde Saldo Proporcionzs Parcela Datalnicio Dias /
Em Andamentc Sim 130212022 0 30 30 1 130312021 30 (,-'
Vencido Sim OoFi20Ta 0 10 30 1 60420105 0
Em Andamentc Sim ZEI0E2017 0 30 30 1 002006 30
Em Andamentc Sim 2M0I20z2 0 30 20 2 0izizoz1 0
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- Recesso de Colaboradores — CSV

Recesso de Colaboradores
Codigo Empresa Razdo Social Matricula |Colaborador Cadigo Centro de Custo  |Centro de Custo |Inicio Periodo Aquisitivo
1 EMPRESA AGRICOLAEIRRIGA@.E'D LTDA 111 GUILHERME MORAES 9 PECAS IRRIG  1W1v2017
1 EMPRESA AGRICOLAEIRRIGA@.E'D LTDA 111 GUILHERME MORAES 9 PECAS IRRIG  1W1v2017
1 EMPRESA AGRICOLAE IRRIGA(;.-E'D LTDA 121 MARIA DA SILVA CARDOSD 8 PECAS LTDA 01012016
1 EMPRESA AGRICOLAE IRRIGA(;.-E'D LTDA 121 MARIA DA SILVA CARDOSD 8 PECAS LTDA 01012016 —_—
1 EMPRESA AGRICOLAE IRRIGA(;.E'D LTDA 986/ GUSTAVD DE MELO 8 PECAS LTDA 01012016 \\
1 EMPRESA AGRICOLAE IRRIGA{;‘.-E'D LTDA 986/ GUSTAVD DE MELD BPECAS LTDA 01012016 I
F
Final Periodo Aquisitive | Data Limite | Inicio Periodo de Goze  Fim Periodo de Gozo  |Dias Gozo Parcela Fahas Injustificadas Retorno Status ("
09/ 1v2018 002018 | 20vD2/20159 06/03/2019 15 1 071032019 Gozado
09/ 1v2018 240502018 15 Pendente
3U122016 OL1202016 |0L1V2016 15102016 15 1 16/ 12016 Gozado
3U122016 0122016 01112016 15/11/2016 15 2 16112016 Gozado
3U122016 OL1202016 |0L1V2016 15102016 15 1 16/ 12016 Gozado
3U122016 OL122016 01112016 15/11/2016 15 2 160112016 Gozado
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- Recessos Programados ou Gozados
Recessos - Programados/Gozados

Empresa: 1- Teste de Aceitagéo Referéncia: 01/2014
Estabelecimento: 1-LG GO
Matricula |[Nome Total de Recessos Vencidos Observacio Periodo Aquisitivo Periodo de Gozo Dias de Gozo | Dt. Pagamento
16 Estagiario 16 Teste Aceitagéo Reports 0 25/06/2013 a 24/06/2014 | 21/02/2014 a 12/03/2014 20 20/02/2014

25/06/2013 a 24/06/2014 | 10/05/2014 a 19/05/2014 10 09/05/2014
17 Aline Pereira da Silva (Teste Ordenagéo Estagiario) 0 12/11/2013 a 11/11/2014 | 15/12/2013 a 29/12/2013 15 1412/2013

12/11/2013 a 11/11/2014 | 10/09/2014 a 24/09/2014 15 09/09/2014
Nuamero de Colaboradores no Estabelecimento: 2

ORIOS
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- Recibo de Recesso

LG Internext Ltda.

Avenida Paulista - S50 Paulo

CEP: 74687-324 GSao Paule - SP
CMPJ: 83.209.713/0001-86

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Recibo de Recesso

Matricula Moms CPF Data de Pagamento Diata Retormo
25 Carlos Antdnio da Silva 720520 428-85 14082013 30:06/2013
Cargo Esztabelscimento CTPS/Séris
16 - Dezsnvolvedor 1- LG Intermsxt 19870870 F 871987
Banco/Agéncia Tipo/Conta Bolea Cantro de Custo
1 - BANCO DO BRASIL 5.A. 71025 - Jardim América B40819811212/1 789,50
Pariodo Aquisitivo Pariodo Gozo Dias ds Recesso Faltas Injustificadas Dias a Deaconsiderar
04/05/2013 a 037032014 13/06/2013 a 20/06/2013 13 0 L]
Obeervacaoc

Proventos Descontos
Daacrigio Otds Valor Daacrigéo Otde Valor
12010 - Bolea estagic 30,00 789,50 12004 - Inzz 3048
12012 - Adicional Recazso Més 315,80
[Total de Proventos 1.105,30 Total de Dezcontos 3048

Liquido a Racsher 1.065,82

Pelo prezente comunicamos-lhe qus, de acordo com a Lsi ou noz termos do acordo colstivo, ser-lhe-3o concedido receszo relativo ao pericdo acima descrito
& fica 4 sua dizposiciio a importancia liquida de RS 1.0685.82 (UM MIL E SESSENTA E CINGO REAIS E QITENTA E DOIS CENTAVOE).

Carlos Antdnio da Silva

LG Intemext Lida.

pozo do meu recesso conforme acima discriminade.
Valor Creditado em 14/08/2013
Firmo o prezenta, dando plena & geral quitagio.

SA0 PAULO,

Recibo de Recesso

d=

Racabi da LG Intemext Ltda., a quantia de R$ 1.065,82 (UM MIL E SESSENTA E CINCO REAIS E OITENTA E DOIS CENTAVOS), comszspondants ao

de

Carlos Anténic da Silva

Classificacdo: Publico
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- Recibo de Recesso - Simulado

LG Mega Telecomunicacios Lida.
Visla lpanema Od. 123 Lt. 7 a 13 — Sala 21 - Condominio lpansma
CEP: 74380-160 Goidnia - GO

CNPJ: 50.147.582/1044-03 Recibo de Recesso - Simulado
Matricula Nome CMPJICGPF Diata de Pagamento Data Retorno
10307 Ana benta Goncalvez 472.873.283-36 021002012 021172012
Cargo Estabslscimento CTPS/Serie
Deazsnvolver de Softwars 2 - LG Maga Telecomunicagies 20848518 / BOT463 - GO
BancolAgencia Tipo/Conta Bolza Cantro de Custo
850,00 1 - Adminiztrativo

Paricdo Aquisitivo Penodo Gozo Diazs de Recesaoc Faltas Injustificadas Dias a Desconsiderar
01/10/2012 a 30702013 0310/2012 a 0141172012 30 0 0
Observacao

Proventos Descontos
Descricao Otde  Valor Descrigéo Qtde  Valor
2 - Galario menzal 30,00 850,00 7 - INGE Méa 100,00
16 - Adiamtamento 1% Pac. 13* Salario 400,00 B - IRRF Maa 43.00
ITotal de Proventos 950,00 Total de Descontos 145,00

Liquido a Receber 805,00

Palo prezents comunicamos-lhe que, de acordo com a Lei ou nos tarmos do acordo colstivo, ser-lhe-80 concedido recesso relative ao pericdo acima descrito
o fica & sua disposicfio a imponancia liquida de RS 805,00 (QITOCENTOS E CINCO REAIS), a zer paga adiantadameanta.

Ana benta Goncalvez LG Mega TelecomunicagDes Lida.

Recibo de Recesso - Simulado

Recebi da LG Mega Tslecomunicagbss Lida., a quantia de R$ 805,00 (QITOCENTOS E CINGO REAIS), comaspondsnts ac gozo de minhas férias
conforme acima dizcriminado.
Valor Craditade sm 0210/2012
Firmo o presents, dando plena e geral quitagao.

GOIAMIA, da de

Ana benta Goncalvez
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AVISO DE DISPENSA POR JUSTA CAUSA

Empresa: UNIVERSIDADE ABC
CNPJ: 23.659.949/0001-01
Empregado: Isadora Maité Monteiro
CPF/CNPJ: 931.707.770-68

Cargo: Analista de Negdcios Trainee

Prezada Senhora Isadora Maité Monteiro,

Viemos por meio desta carta, comunicar-ihe que, a partir desta data, esta rescindido por justa causa o contrato de trabalho
entre noés firmado, restando por consequéncia extinto o vinculo empregaticio decorrente deste, por forga da pratica de atos de
improbidade, nos termos do artigo 482. alinea 'a’ da Consolidacgao das leis do Trabalho (Decreto-lei n° 5.452, de 1° de maio de
1943).

Conforme chegou ao nosso conhecimento, o(a) senhor(a) praticou a(s) seguinte(s) conduta, a qual a presente demissao:
Ato de improbidade

Ao finalizar, queremos agradecer a colabora¢ao que prestou durante o tempo de trabalho junto a essa casa.

Confirmo que no dia 25/05/2022 fui notificado inteiramente sobre o valor desta carta, tendo na ocasido, recebido uma copia

fiel da mesma.

Ciente da demissao por justa causa.

Goiania, 25 de maio de 2022

UNIVERSIDADE ABC

Isadora Maité Monteiro

Testemunhas:
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- Aviso Prévio

165 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



g en.te folha de (] RELATORIOS

DO GEN.TE

rece b 2] pagamento RELATA

60001 - Colaborador 1 — PE 05 — Calculo de Ferias

Razdo Social Data do Aviso Prévio Data de Previzdo da Recizado
LG Intemaxt Lida. 03/04/2014
Tipo de Aviso Pravio

Parmitir choque de ocorréncias de aviso prévie com férias & férias colstivas

Sim

Permitir choque de ocorréncias de aviso prévie com Afastamentol Licenca

Sim
Obssrvacio
Cancelamento
Aviso Prévio Cancslado Data do Cancslamento  |Motive do Cancelamento
Sim 10/04/2014 Cumprimantos de norma legal.
Observacao
60001 - Colaborador 1 — PE 05 — Calculo de Ferias
Razao Social Data do Aviso Previo Data de Previzde da Recizedo
LG Intermaxt Lida. 02/01/2014 02/02/2014

Tipo de Aviso Pravic

Avizo prévio dado pslo empregado (pedido de demizedio), ndo dispsnsado de ssu cumprimenio, zob pena ds dezconto, pelo empregador, dos salanios
corrsspondantes ao prazo respectivo.

Parmitir choque de ocorréncias de aviso previe com ferias e ferias coletivas

Nao

Permitir choque de ocorréncias de avieo previe com Afastamento/ Licenca

NEio

Observacio
Tezisz

24112015 1

166 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



gen.te chade @ RELATORIOS

DO GEN.TE
RELATA

rece be pagamento

- Aviso Prévio do Colaborador
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Aviso Prévio do Colaborador

A
LG Mega Telecomunicagdes Ltda.
Nesta

Prezados Senhores,

Por motivo de ordem particular, comunico a V. Sa., em carater irrevogavel e irretratavel, que a partir de

00 dias contados desta data, deixarei por minha livre e espontinea vontade o cargo gue ocupo nessa empresa
desde 05 de janeiro de 2015.

Assim sendo, queiram receber esta para os efeitos previstos nas disposigbes legais vigentes.

Sem outro motive para o momento, firma-me.

GOIANIA, 21 de janeiro de 2015

Atenciosamente,

Rowan Sebastian Atkinson

Colaborador: Rowan Sebastian Atkinson

Matricula: 10203 CTPS: 87.458.880  Série: 447888/ PE
Estabelecimento: 2 - LG Mega Telecomunicagoes

Gentro de Custo: 1 - Administrativo

Departamento: 1 - Departamento Comercial e Vendas

CIENTE DA EMPRESA: / /

LG Mega Telecomunicagdes Lida.
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- Aviso Prévio do Empregador

Aviso Prévio do Empregador

Ao Sr.(ay Sénia Juliana Rebeca \ieira

Saitor Entregas Expressas Lida
CTPS: Mudrmero: 444/Série: ddS/iUF: AP
Estabelecimento: 10320 - Almoxarifado AM

Unidade Organizacional: 1224 - Coordenagdo Faulista Capital
Centro de Custo:

Prezados Senhores,

Comunicames a W.5a. gue ndo & mais convindo a esta empresa manter seu contrate de trabalho. WVimes per meio
deste, rescindi-lo na forma de legislacdo pertinente, devendo VV.Sa. cesszar suas atividades em 25 de jansiro de 2023,

A partir do dia 25 de janeiro de 2023, até a data acima referida, sua jornada de trabalho serd reduzida de duas
horas, ou de uma semana no final da vigéneia deste.

Ao término do prazo deste aviso, devera V.Sa. apreseniar-se ao depariamento de pessoal, para cumprimento das
formalidades exigidas pela cessagdo do conirato de trabalha.

Solicitamos a devolugfo de uma via deste aviso com o seu ciente.

Ciente do Colaborador: ! !

Opedo ( Lei N° 7023783 )

Declaro-me ciente, exercendo a opgdo por:

[ 1 Opgdo de redugdo por 02:00h (duas horas)
[ 1 Opedo de redugdo por 7 (sete) dias corridos

10 - Sénia Juliana Rebeca Vieira

Saitor Entregas Expressas Litda

ASSIMATURA DO RESPOMSAVEL LEGAL
(QUANDO MENOR)

OBS.: V. Sa. devera se apresentar nesta data o setor de Seguranca do Trabalho, para dar baiea ao material de
seguranga, fazer exame medico demissional e outras formalidades.

Informamos que o acerto serd efetuado no dia, 25/01/2023 s 09:00 na sede da empresa.

Teste.
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Aviso Préevio com Acordo - Indenizado

Afo)

Sr. (a) : Cristiane Bruna Carolina Moreira Drumond
Matricula - 2

Data de Admissao - 01/01/2014

CTPS - 8576 Série - 446

PIS - 12097927035

12/05/2020 o Contfrato de Trabalho vigente desde 01/01/2014.

Observacao

Brasilia, / !

Por meio deste, de um lado Regional Brasilia, pessoa juridica direito privado, e de outro lado Cristiane Bruna Carolina Moreira Drumond, inscrito no
CPF 999.879.104-91, declaram para os devidos fins que, na forma do art. 484-A da CLT, decidem por acordo e muatuo interesse encerrar nesta data

O empregado declara ciente das limitac8es trazidas por esse tipo de demissao, inclusive de n&o ter direito ac beneficio do seguro-desemprego.

Cnstiane Bruna Carolina Moreira Drumond

Regional Brasilia

Testemunha Testemunha

Classificacdo: Publico
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- Kit Demissional
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Recibo de Entrega da CTPS para Anotacoes

Recibo da C.T.P.S

Recabi do Srla). Esther Larissa Galve a Carleira de Trabalhe Digilal 751 492 488-08 para anolactes
referentes ao Conlrato de Trabalho.

Sailor Entregas Expressas Lida

Devolucéo da C.T.P.S

Recebi de Saitor Enfregas Expressas Ltda a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social acima, com as
devidas anotaghes.

7 - Esther Larissa Galvao
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- Pedido de Exame Demissional
Pedido de Exame Demissional
[Cotaboradar DIGITAL
[7 - Esther Larissa Galvio £1.492 46808
[CPF Mascimento |[Mac mu du!mmmmlmﬂu
[7'51.482 46508 051875 a0 =
|Estabeleciments u Instrugio
|Regional Brasilia pervisor de Vendas doutorado
[Em cumprimentc & delerminacko da Poraria n® 24, de 29 de derembio de 1954, solicilamos o seu I imenia na data, hordrio & endereco para a
prealizacda do Exame Médico Demissional Avenida Independencia do Brasil N° 3028
JRiscos que o rabalbadaor esteve exposio no seu trabalboc Teste

5 de riscos encontrados nos locais de Irabalho: ruides, vibragtes, radiaghes, frio, calor, umidade, poeira quimica, fumes metdlicos (fusio de metais),
em geral, gases, vapores, produios quimicos em geral, microorganismos lais como baclénas, vires, fungos e outos.
utras infarmagies: frabalha em alura? Com computador? Com belefons? Com levantamenio & fransporis manual de peso? Com eletricidsde?  Digindo
fcula? Com maguita? Com belonsira?
presa
itor Entregas Expressas Lida
}Canmba & assinalura do resporsdvel pela convocacio:

IOBS.: TESTE

Rotinas Operaclonals
1 » Os exames médicos deverdo ser sempre agendados previamenie pelo colabarador a ser examinado ou, em caso de admissia, pelo Depar
|Pessoal da Empresa.

[2 « O agendamenio deverd ser feilo através do lelefons 3588-8565 e anolados na convocacio a data & o hordno. E imporianis o comparscmento na dala =
fhora marcada Se ndo puder comparecer, deve.se avisar a0 Laboraldrio anbes da hara marcada & &m lempo para que se possa ulilizar o hordrio vago. Navo
agendamenio deve ser mancada. Esle procedimento possibililard a ulilizacho do hordrio vago para oulra pessoa.

13 = 0 colaborador deverd apresentarse para o alendmenio munido de sua carieira de idenlidade ou carteira de trabalbo ou outro documento de identificagio.
M - Além do documenio de identificacho, o colabaradar deverd se apressntar munide da Convocacda para Exame, expedida pea Departamenta de Pessoal.

|5 » E soiclado ao colaborador que compareca com 15 (guinze) minulos de anlecedéncia, para que possa proceder a prave adminisirativa. Insistimos  que
lesies quinze minutos s&o impartantes para a logistica de atendimenio do Laboratdria.

g - Caso sejam necessirios oulras avaliagbes especializadas ou exames complementares que ienham nexo com a alividade coupacional do  colabaradar
{audiomelria, exames laboratoriais, pareceres, eic. ], esles serdo solicitados & com o méximo de arilénio possivel
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- Solicitacdo de Extrato do FGTS

Solicitacao de Extrato do FGTS

GOIAMIA, 22 de dezembro de 2015

A
CAIXA ECONOMICA FEDERAL - SP

Assunto: Solicitagio de Extratos

Solicitamos o extrato do FGTS para fins de Rescisfo de Contrato de Trabalho de acordo com as informac@es a seguir:

Informagdes da Empresa

Emprasa
[Tests de Aceitagio
CHPJ Codigo do FGTS
03.512.847/0001-08 43814084
Banco Depositants Agéancia Depositante
1 - Bando do Brazil 1 - Jardim Guanabara

Informagdes do Colaborador
Empragado
Colaborador 13 Teste Acsitagao Reporiz Reacizao
CTPS Searis N2 Codigo do Empregado PIS/PASEP Diata de Admissdo Data Opcéo
13879708 281789 333.93765.01.7 15102011

Atenciosamente,

Teste de Acsitacio
Estabelecimento: 2 - LG SP
Unidade Organizacional: 1 - Nova Geragéo

Classmcosooomneo
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rece be pagamento

- Término de Contrato de Experiéncia

Término de Contrato de Experiéncia (Colaborador)

LG GO

Eu, Colaborador 10 Teste Aceitagio Reports Rescis@o, contratado através de contrato de experiéncia em
15/05/2013, cujo término se da nesta data 13/07/2013, solicito através desta, meu desligamento desta empresa.

LG GO

Ciente: ;!

Colaborador 10 Teste Aceitacio Reports Rescisao

174 | BOOK DE RELATORIOS
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- Termo do Acordo de Extingdo de Contrato de Trabalho

LGé

Termo de Acordo para Extincao do Contrato de Trabalho

Por meio deste, de um lado , pessoa juridica direito privado, inscrito no CNPJ sob o n? 44.040.707/0001-05, e
ds outro lado Jodio Paulo Fonseca, inscritc no CPF sobon® 5568854 432-85 RGn? -,CTPSn21 1- SP,
residents e domiciliado 4 SITIO GOMES DE CARVALHO, 42 ANDAR VILA OLIMPIA SAO PAULO - SP, declaram
para os devidos fins qus, na forma do art. 484-A da CLT, dscidem por acordo & mutuo interesse encerrar nesta
data 08/01/2019 o Contrato de Trabalho vigente desde 01/01/2009.

O empregado declara cients das limitagdes indenizatérias trazidas por esse tipo de demissao, inclusive de nao
ter direito ao bensficio do seguro-desemprego.

Goiania, 21 de maio de 2019.

1 - Jodo Paulo Fonseca

Testemunha Testamunha
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- Area de Atuacdo

Codigo Descrigao Status
1 Marketing Ativo
2 Informatica-TI e

3 Telscomunicagio Ative
4 Adminiatrador de Banco de Dados Ativo

3 Consultoria Ativo
B Controladoria e
i Finangas Ativo
B Marksting Ativo
2] FPlanajamenio astratégico Ativo
10 Produgdio Ativo
11 Recurzos humanos Ativo
12 Acupuntura Ativo
13 Cosmetologia Ativo
1705207 -
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1 - Bando do Brasil

Codigo Descricao

1 Bando do Brasil

Pais Site

Brazil www.bb.com br

Codigo Descricao oV Estado Municipio

1 [Jardim Guanabara 125 GO (Goidnia

2 Copacabana S48 Rl Hio D Jansino
4 Jaiara 247 GO Anzapoliz

H] Sudsste 341 GP E60 Paulo
2-HsSBC

Codigo Descricao

2 HEBC

FPais Site

Brazil www hebecom

Codigo Descricao oV Estado Municipio

1 HEBC SUL 25 GP &0 Paulo

2 HEBGC GO 14 GO (Gioidnia
0eV052017 1

Classificacdo: Publico
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Codigo Descrigdo

BE2210 Encarregado de equips de conssrvagio ds vias permansntss (exceto trilhos)

982213 Operador de ceifadsira na conzenvacio de viaz psmansntes

92230 Pedrsiro de conzervacho de viaz pemansntas (exceto trilhoz)

BER2E5 Auxiliar geral de conservagio de vias permanentss (excseto frilhos)

03022017 1
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- CBO
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- Classificacdo de Deficiéncias
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Codigo Descrigao Tipo Status
1 Anacuzia Auditiva Ativo
2 Comunicagio Mental Ativo
2 Cuidado Pesaoal Mental Ativo
4 Amputagiic ou Auséncia ds Msmbro Fizica Ativo
5 Hamiparssia Fizica Ativo
8 Lazsr Mental Inativa
7 Monoplagia Fizica Ativo
L] Manizmo Fizica Ativo
:] Perda ds 25 a 40 DB - Surdsz Leva Auditiva Ativo
10 Perda ds 41 a 55DB - Surdsz Modsrada Auditiva Ativo
11 Trabalho Mental Ativo
12 Reabilitado da previdéncia social por dosnga ou acidants ds trabalho Reabilitado Ativo
13 Dificuldads de Raciocinio Intelsctual Ativo
14 Cagueira na qual a acuidads vizual & <=0,05 no olhe dirsito Vizual Ativo
11/05/2017 1
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- Competéncias

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Cadigo Descrigao Grupo de competéncias Avaliada por niveis
1 Conhscimentos técnicos slementarss 1 - Técnico Sim
2 Conhscimentos técnicos basicos 1 - Técnico Sim
3 Conhscimentos técnicos fundamentaiz 1 - Tacnico Sim
4 Conhscimentos técnicos sdlidos 1 - Técnico Sim
5 Conhscimentos técnicos profundos 1 - Técnico Sim
a8 Aplicar conhacimanto 2 - Intelectuaiz Gim
T Transferir conhecimanta 2 - Intelectuaiz Sim
8 Generalizar conhecimsnto 2 - Intslectuaiz Sim
] Reconhecer & dafinir problemas, propondo solugbes para equa... 2 - Intelectuaiz Gim
10 Comunicago 3 - Gomunicagio Sim
11 RAedagic & Gramatica 3 - Gomunicagio Sim
12 Negociagio 3 - Comunicagio Sim
13 Iniciativa 4 - Comportamentaiz Sim
14 Criatividade 4 - Comporamentaiz Sim
15 Adapiabilidads 4 - Comportamsntaiz Sim
18 Consciéncia da qualidads 4 - Comportameantais Gim
17 Etica 4 - Componamesntais Sim
18 Cosréncia 4 - Comportamsntaiz Sim
18/05/2017 1

Classificacdo: Publico
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Agrupar por: Grupo de compsténciaz

1 - Técnico

Cadigo Descricao Miveis da Compstencia

1 Conhecimeantos técnicos slementares Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

2 Conhacimentos técnicoz basicos Ruim, Bom, Muite bom, Ctimo

3 Conhecimentos técnicos fundamentaiz Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

4 Conhacimentos técnicoz aolidos Ruim, Bom, Muite bom, Ctimo

5 Conhecimantos técnicos profundos Ruim, Bom, Muite bom, Ctimo

2 = Intelectuais

Cédigo Descricio Niveis da Competéncia

& Aplicar conhecimanto Ruim. Bom, Muite bom, Ctimo

T Transfarir conhecimsnto Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

8 Genegralizar conhacimenta Ruim. Bom, Muite bom, Ctimo

@ Reconhecer @ definir problemas, propondo solugbes para Ruim, Bom, Muite bom, Otimo
squaciona-los

3 - Comunicagio

Codigo Descrigao Niveis da Compseténcia

10 Comunicagao Ruim, Bom, Muite bom, Ctima

11 Fladsi;,ﬁu & Gramatica Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

12 MNegociagio Ruim, Bom, Muite bom, Ctimo

4 - Comportamentais

Codigo Descrigio Niveis da Compseténcia

13 Inigiativa Ruim, Bom, Muite bom, Ctime

14 Cratividade Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

13 Adaptabilidade Fuim, Bom, Muite bom, Ctimo

16 Conaciéncia da qualidads Ruim, Bom, Muite bom, Otimo

17 Etica Fuim, Bom, Muite bom, Ctimo

18 Cosréncia Ruim. Bom, Muite bom, Ctimo

168052017 1
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100 - Teste Com origem 01/01/201 0 (Atual)
Descrigio Resumida Tezte CGom origem Tipo do Evento Ressultado
COrientador 0 - Nenhum Determinacio Valor Genérico
Referancia Difsranga Origem 3 - Bolza Estagio Contratual
Imprime no Recibo Mao Imprime na Folha Mao
Grava em Virs. Mensaia Sim Tot. Prov/Des Mao
Grava em Vira. Historicoa Sim P. Somente Hab. Mao
Valor Fixo 5.000,00 F. Multiplos Lanc. M&o
Obasrvacio testes
101 - Teste Sem Origem com Intervalo de Valores 01/01/201 0 (Atual)
Descricio Resumida Tezte Sem Origam com Tipo do Evento Resultado
COrientador 0 - Nenhum Determinacéo Valor Informade
Referancia Mommal Imprime na Folha Sim
Imprime no Recibo Sim Tot. ProviDes Mo
Grava em Virs. Mensaia Sim P. Somente Hab. Mao
Grava em Virs. Histéricos Sim F. Multiples Lanc. Mo
Valor Minimao  1.000,00 Valor Maximo 2.500,00
Observagio yeswgeryxzdiujr
102 - Teste Evento Formula 01/01/2010 (Atual)
Descricio Resumida Tezts Evento Formula Tipo do Evento Provenio
Crigntador 0 - Menhum Determinagéo Formula
Referancia Mommal Imprime na Folha Sim
Imprims no Recibo Sim Tot. ProviDes Mo
Grava em Virs. Mensaia Sim P. Somente Hab. Mao
Girava em Vira. Histdéricos Sim P. Multiples Lanc. Mo
Valor Minimo 0,00 Valor Maximo 0,00
farmula [3]+[2]+[1]2
Componsntes: 1 - Salano Efstiva
2 - Contribuigio Sindical
3 - Bolea E=tagio Contratual
103 - Teste Evento PEOA 01/01/2000 (Atual)
Descricio Resumida Tezts Evento PEDT Tipo do Evento Provenio
COrientador 0 - Nenhum Determinacéo Procedimento Espacial
Referancia Mommal Imprime na Folha Sim
Imprime no Recibo Sim Tot. ProviDes Mo
Grava em Virs. Mensaia Sim F. Somente Hab. Nao
Grava em Virs. Historicos Sim F. Multiplos Lanc. M&o
Valor Minimo 0,00 Valor Maximo 0,00
Procedimente Especial 1 - Fériaz
17052018 1443 1
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- Eventos Histdricos
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10 - Sindicato anual

Informacgoes 01/2000 (Atual)
Descricdo Detalhada 10 - Sindicato anual
Descricdo Resumida 10 - Sindicato anual
Atual Sim
Tipo do Evento Desconto
Referéncia do Evento Normal
Determinagido Formula
Orientador 23
Permite Multiplos N&o
Totalizador Néo
Participa Somente se Néo
Grava em Valores Histdricos Sim
Grava em Valores Mensais Sim
Imprime na Folha de Pgto. Sim
Imprime no Recibo de Pgto. Sim
Férmula ([1130)
Observagdo

18/ | BOOK DE RELATORIOS
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Cddigo do Evento Descrigdo
2080 Adto 13 Sal Ferias
T025 Inss 13 Salario
J075 Irf Ferias Rescisan
7220 Desconto Adiantamento
7230 Iref Desc Adto Quinz
7235 Inss Pro Labore
7291 Ieef Desc Dif Reces

Classificagao: Publico

Cddigo do Orientador Orientador Cadigo do Procedimento Especial Cadigo Origem  Origem

1 Menhum 4
10 INSS

9 IRRF

1 Menhum

1 Menhum
10 INSS

1 Menhum

B e

4 “alor do Evento
1 %alor do Encargo
1 %alar do Encargo
4 “alor do Evento
4 “alor do Ewento
1 %alor do Encargo
1 “alor do Encargo

Referéncia para obtencdo de Valores
Referéncia do sistema

Referéncia do sistema
Referéncia do sistema
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1 - LG Grupo de Calculo 1

Codigo Frovento / Desconto Codigo Evento de Referancia
2 ‘Salario menzal 3 Horas trabalhadas
3 BASE FGTS 3 Horas trabalhadas
2 - LG Grupo de Calculo 2
Codigo Frovento / Desconto Codigo Evento de Referancia
4 Faltaz injustificadas 1 Ndamero de dias trabalhados no mas
O7/03/2014 14:50
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1 - Grupo de

e Situagdo

calculo demonstracéao

Folha: 1 - Mensal

folha de
pagamento

RELATORIOS
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Situagao: 1 - Atividade Normal
Ewvento (=)
Codigo Descrigao Participa Sempre Tipo do Evento
T Mumero de anuanio Sim Rezultado
20 Mumero Diaz Trabalhados Sim Rezultado
a Anuanio Sim Rezultado
L} Salario Fungio Comizzionada Sim Provento
bl Renumsracao Fixa Sim Rezultado
El Bolza Estagio Contratual Sim Rezultado
24 & % Salario Gontratual Sim Provento
1 ‘Calario Efstivo Simn Rasultado
19 ‘Salario Sim Provento
12 Total Liguido Sim Raszultado
11 Total de Dazscontos Simn Rasultado
10 Total de Proventos Simn Rasultado
2 Comntribuigho Sindical Simn Provento
28 PE Panazionizta a Simn Rasultado
28 PE Pengzionizta Sim Rezultado
4 ‘Salario Comissionado Sim Provento
3 Zalario Fungao Efstiva Sim Provento
Situagao: 2 - Férias Normais
Ewvento (=)
Codigo Descrigao Participa Sempre Tipo do Evento
3 Zalario Funcao Efstiva Sim Provento
28 PE Penzionizta a Sim Rezultado
Li] Zalario Funcio Comizzionada Sim Provento
28 PE Pengzionizta Sim Rszultado
Situagio: 3 - Ferias Abono
Evento (=)
Codigo Dascrigao Participa Sempre Tipo do Evento
28 PE Pengzionizta Sim Rezultado
28 PE Pengzionizta a Sim Rszultado
Situago: 4 - Ferias 137 salério
Evento (=)
Codigo Dascrigao Participa Sempre Tipo do Evento
28 PE Panazionizta Sim Rezultado
28 PE Pengzionizta a Sim Rszultado
Situago: 5 - Recisio
Evento (=)
Codigo Dascrigao Participa Sempre Tipo do Evento
28 PE Panazionizta a Sim Rezultado
28 PE Penzionizta Sim Rezultado
Situagio: 6 - Recesso
Evento (=)
Codigo Dascrigao Participa Sempre Tipo do Evento
28 PE Panazionizta a Sim Rezultado
28 PE Panazionizta Sim Razultado
Folha: 2 - Ferias 12 Ocoméncia
Situago: 1 - Atividade Normal
Evento (=)
Codigo Dascrigao Participa Sempre Tipo do Evento
10 Total de Proventos Sim Rezultado

. 184032018
Classificacao: Publico
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1 - Grupo de calculo demonstragio

1 - Salario Familia Redu

01/07/2011 (Atual)

Céd. Faixa Descricio Valor Inicial Valor Final Aliquota Deducéio
1 0,01 398,00 0% 0,35
2 398,01 400,00 % 9,80
3 400,01 450,00 0% 12,25
4 450,01 490,00 0% 13,00
° 490,01 600,00 0% 18,00
1 - Salario Familia 01/01/2011 a 30/06/2011
Cod. Faixa Descrigao Valor Inicial Valor Final Aliquota Deducio
1 0,01 398,00 0% 0,35
2 308,01 400,00 0% 9,80
3 400,01 450,00 0% 12,25
4 450,01 490,00 0% 13,00
5 480,01 600,00 % 18,00
6 600,01 800,00 0% 24,50
7 800,01 900,00 0% 28,00
8 900,01 1.000,00 0% 30,00
2 - INSS Mensal 01/01/2011 (Atual)
Cdd. Faixa Descrigio Valor Inicial Valor Final Aliquota Deducéio
1 0,01 1.000,00 15% 130,00
2 1.000,01 1.800,00 10% 350,00
3 1.800,01 3.200,00 25% 435,00
3 - Imposto de Renda 01/01/2011 a 15/05/2011 (Atual)
Cod. Faixa Descricdao Valor Inicial Valor Final Aliquota Deducio
1 0,01 390,00 10% 0,00
2 350,01 500,00 0% 15,00
08/11/2016 . 1 RELATORIOS
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- Folha de Pagamento

1-LG Grupo de Calculo 1

Cadigo Descricdo Completa Descricdao Resumida Tipo de folha Acumula eventos Classificacao
1 Abono sem Gozo de Férias Abon sem Goz Abono sem Gozo de Férias Sim Origem
2 Adiantamento 13 Salario Adiant 13 Sa Adiantamento Décimo Terceiro Sim Origem
3 Adiantamento Quinzenal Adiant Quinz Adiantamento Quinzenal Sim Origem
4 13 Salario 13 Sal Décimo Terceiro Sim Origem
5 Férias 1 Ocorréncia no Més Fér 1 ocorr Férias Sim Origem
6 Férias 2 Ocorréncia no Més Fér 2 ocorr Férias Sim Origem
7 Mensal Mensal Mensal Sim Origem
8 Premiacdo Mensal Prem Mens QOutros Sim Origem
9 Reclamatoria Trabalhista Recl Trab Qutros Néo Origem
10 Recesso Reces Recesso Sim Origem
1 Rescisao Resc Rescisao Sim Origem
12 Rescisdo Complementar no Més Resc Compl M Rescisdo Complementar Sim Origem
13 Rescisdo Complemenar Fora do Més Resc Compl F Rescisdo Complementar Sim Origem
14 Simulagio de Férias Simul Fer Simulagéo de Férias Néo Origem
15 Simulagio de Recesso Simul Recess Simulagéo de Recesso Néo Origem
16 Simulagiio de Rescisdo Simul Resc Simulagéo de Rescisdo Néo Origem
07/03/2014 09:57

1
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Codigo Descrigéo Status

1 Téenico Ativo

] Intslectusis Ativo

3 Comunicagio Ativo

4 Comportamentaiz Ativo
22052017 1
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- [diomas
Codigo Descricdo Sigla Padrdo Status
3 Corsang KR MaEo Ativo
4 Italiana ITA Niio Ativo
5 Alsmao ALE Niio Ativo
& Japonas JAP Niio Ativo
15/05/2017 1
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- Indices Financeiros
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1 - Grupo de calculo demonstracéo

Codigo Descricao Status Data Valor
1 Comegao FGTS Ativo 28/02/2013 (Atual) 11,02
1 Comegao FGTS Imative 28/03/2011 a 27/03/2012 2.4
1 Comegao FGTS Imative 28/03/2012 a 27/03/2013 10,15
2 Juroz Ativo 2B/03/2013 (Atual) 3,12
3 Diolar Imative 28/03/2012 a 27/03/2013 2,20
3 Diolar Ativo 28032014 (Atual) 3,80
3 Diolar Imative 28/03/2013 a 27/03/2014 2,50
4 UFM Ativa 28/03/2010 a 02/01/2014 (Atual) 128,00
3 col Ativo 28032016 (Atual) 1.80
a8 Poupanga Ativo 01/01/2014 {Atual) 0,34
29/03/2018 1
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- Informacdo Adicional — Cadastro
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Modulo Conceito

Folha de pagamsmnio E=tabsalacimeanto

Grupo Informacéo adicional
Reportz 100 - Tezte Para o Raportz
Observacao

Tipo

Data
Obrigatorio
Mo

Formato
Dia, maz & ano

Modulo Conceito
Reacrutamento & 2slagio Vaga

Grupo Informacgéo adicional
Vaga 10 - vagas
Observacio

Tipo

Data
Obrigatario
Mo

Formato
kéz & ano

Madulo Conceito

Folha de pagamsmio Cargo

Grupo Informagao adicional
Cargo 9 - taotes
Observacac

Tipo

Data
Obrigatario
Mo

Formato
kéz & ano

20/068/2017 1
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- Informacdo Adicional — Valores

Empresa
Emprasa Status
1 - LG lugar de gents Inativo
Logradoura Numesro
Complemento Bairro
Municipic Estado
Informagdes Adicionais
Campo Valor
Vagas disponiveis 12
‘Salde disponivel em caixa 153400,00

15/05/2018

Classificacdo: Publico
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Email Processado

igo do Ator de E-mail Processado E-mail Cddigo do Ator de E-mail Descricdo do Ator de E-mail Cddigo do E-mail Processado Data Hora

4 joaosilval23@gmail.com 1 Destinatario 50995 23/04/2024 20:24:04

4 maria souza@hotmail. com 1 Destinatario 51347 07/06/2024 20:24:06

4 pedro.alves37@gmail.com 1 Destinatario 51356 07/06/2024 20:24:06

4 ana_clara@hotmail com 1 Destinatario 51433 12/06/2024 20:24:06

4 carlos.oliveira2024@gmail. com 1 Destinatario 35519 27/02/2024 20:24:02

4 juliafernandes@hotmail. com 1 Destinatario 22129 11/01/2024  20:24:01

4 rodrigo limall@gmail com 1 Destinatario 22132 11/01/2024  20:24:01

4 isabel martins @hotmail com 1 Destinatario 22135 11/01/2024  20:24:01

4 lucas.santos39@gmail.com 1 Destinatario 22139 11/01/2024 20:24:01

4 camila moraes@hotmail.com 1 Destinatario 22154 11/01/2024 20:24:01

4 andre.costal2@gmail com 1 Destinatario 38224 08/03/2024 20:24:03

4 femanda rocha@hotmail com 1 Destinatario 38082 05/03/2024 20:24:03

4 gustavo freitas@gmail com 1 Destinatario 51164 21/05/2024 20:24:05

4 tatiana pereira@hotmail.com 1 Destinatario 51183 22/05/2024 20:24:05

4 ricardo.almeida@gmail com 1 Destinatario 51217 23/05/2024 20:24:05

4 laura silveira@hotmail com 1 Destinatario 40748 14/03/2024 20:24:03

4 felipe souza@gmail. com 1 Destinatario 51192 22/05/2024 20:24:05

4 beatriz oliveira@hotmail com 1 Destinatario 51195 22/05/2024 20:24:05 =~ ~
4 marcelo lopes@gmail.com 1 Destinatario 51198 22/05/2024 20:24:05 \

I
Cddigo do Status Descricdo do Status Cddigo do Tipo de Envio Descrigdo do Tipo de Envio Cddigo do Tipo de Sincronismo Descrigdo do Tipo de Sincronismo (,’

1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatico 23 Sincronismo com Sucesso
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- Informacdo Adicional — Valores em CSV

Informac&o Adicional - Cargo

Codigo Empresa Raz&o Social Logradouro Nuamero Complemento Bairro Municipio Estado Status Cargo Tipo Salario Informac&o Adicional Valor
1 Brasil LTDA QS 1033 Conjunto 5 261 Complemento Samambaia Norte (Samambaia Aparecida de Goidnia GO Ativo  Analista de Negdcios Mensal Cargo de Piso? Nio
1 Brasil LTDA QS 1032 Conjunto & 261 Complemento Samambaia Norte (Samambaia Aparecida de Goidnia GO Ativo  Analista de Negdcios Mensal MacroCargo
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- Instituicdo de Ensino — Agente de Integracdo

1 - Faculdade FIBRAZ2 30/07/2014 (Atual)
Codigo [Descricéo CHPJ Tipo de Instituicdo |Data de inicio da vigéncia Status
1 Faculdads FIBRAZ B4.006.613/0001-02 |Instituigio de Enzino  |30/07/2014 (Atual) Ativo
ITipoe do logradours |Logradouro Numero Complamsnto
|Avenida Dion Bozco Junior T41
Eairro FPaiz Estado Municipio CEF
Iardim Planalic Brasil MZ - Mato Grogso do Sul  |[CAMPO GRANDE 74673421
Home do contato CPF do contato Telefons Ramal
Moo José da Silva 382.116.191-48 ( 82 ) 3254-8798 5487
Celular E-mail corporative E-mail particular
| 62 ) B154-8706 joacjoze @fibra.com.br joaoj @ live.com
1 - Faculdade FIBRA 290/07/2014 a 29/07/2014
Codigo [Descrigao GNP Tipo de Instituicas |Data de Vigencia Status
1 Faculdads FIBRA B4 006 613/0001-03 |Instituigio de Enzino  |2/07/2014 a 20/07/2014 Inativo
ITipoe do logradours |Logradouro Mumero Complamento
|Avenida Don Bozoo Junior T4
Eairro Faiz Estado Municipio CEF
[ardim Planalic Brasil GG - Ganta Catarina FLORIANOPOLIS 74.000
Home do contato PF do contato Telefons Ramal
Laticia Goarss da Silva 716.612.802-00 ( 82 ) 3254-8798 5487
Celular E-mail corporativo E-mail particular
I &2 ) 0151-5487 |eticia.zilva@fibra.com br letzgo @ gmail.com
2 - Integrar RS 290772014 a 30/07/2014 (Atual)
Cadigo [Descrigio GNP Tipo de Instituicde |Data de Vigéncia Status
2 Integrar RS 55.420.825/0001-18 |Agents de Integracio |2Q/07/2014 a 30/07/2014 (Atual) |Inativo
ITipe do logradouro |Logradouro Numero Complemento
Chacara Lirioz doz Gampos Ao lado da chacara do ssu Za
Bairro Pais Estado Municipio CEF
Fegifo montanhoza da Caldas Movas Brasil GO - Goias Caldaz Movas T4 873-440
Home do contato CGPF do contato Telefons Ramal
Calular E-mail corporativo E-mail particular

\TORIOS

cl

‘ 3072014 0028 1



gen.te fohade @

rece be pagamento

206 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



gen.te

folha de
pagamento

recebe

Modalidade Contratual

Codigo

Classificacdo: Publico

Descrigdo
1 Home Office / Remoto
2 Presencial na empresa
3 Ma empresa (22, 4° e 62)
4 Ma empresa (32 e 58)
5 Home Office fora da Cidade no Brasil
6 Home Office no Exterior

Tipo da Modalidade de Contrato  Status

Home Office
Presencial
Hibrido
Hibrido
Home Office
Home Office

207

Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inativo
Inativo
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Coadigo Municipio Estado Pais
5748 mumnicipio do Acre AC Braazil
513403 GUIABA MT Brazil
1100205 PORTO VELHO RO Brazil
1302603 MAMAUS AM Erazil
1400100 BOA VISTA AR Erazil
1501402 BELEM PA Brazil
1800105 AMAPA AP Brazil
1721000 PALMAS TO Erazil
2111200 SAD LUIZ MA Erazil
2211001 TERESIMA FI Erazil
2304400 FORTALEZA CE Erazil
2408102 MATAL AM Erazil
2507507 JOROD PESSOA FB Erazil
2611606 RAECIFE PE Erazil
2704302 MACEIO AL Brasil
2800308 ARACAJU SE Erazil
2027408 SALVADOR BA Erazil
2106200 BELO HORIZONTE MG Brazil
3205309 VITORIA ES Brazil
3304557 RIO DE JANEIRO AJ Brazil
3550308 SAD PAULO &P Brazil
4106902 CURITIBA PR Brazil
4205407 FLORIANOFPOLIS 8C Brazil
4314002 PORTO ALEGRE RS Erazil
5002704 CAMPO GRANDE MS Brazil
5208707 GOIANIA GO Brazil
5300108 BRASILIA DF Brazil

: TORIOS

2}@3120131{]:49 , )
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Codigo Descricdo Status
1 Taenico Ativo
2 Gerancia Ativo
3 Prasidents Ativo
4 Dirator Ativo
=1 Coordenador Ativo
3] Lider Ativo
7 Assistents Ativo
8 Auwndliar Ativo
] Estagiaric Ativo
12052017 1
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- Ramo de Atividades

Codigo Descricao Status
1 Goftware House Ativo
2 Varegista Ative
3 Fibrica ds moveiz aresanais At
4 restaurants Ative
5 supsmsrcado Ativo
L} atacado de laficinioz Ative
7 amarinha Ativo
-3 lzja d= ferragem Ative
] haspital Ativa
10 ezcola Ativo
1052017 1
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- Relacdo de Outras Ocorréncias
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Codigo Dascrico Motivo Status
1 Advertancia Nanhum Ativo
2 Guspensio de 15 diaz Suspenzac disciplinar - CLT, art. 474 Ativo
3 GSuzpsnzio supsnor a 30 diaz Suszpenzao dizciplinar - CLT, art. 474 Ativo
4 Tezte de Ocomancia Nenhum Inativo
5] Oeomencia 6038 Nenhum Ativo
i} Acidsnts ds trabalho Nanhum Ativo
0072017
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RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

- Situagdes
Tabela de Situagcoes
Tipo da Situagédo: Afastamento
Cédigo [Descricio Tipo de Afastamento Tipo de Estabilidade  |Iniciar periodo de Estabilidade
7 |Afastamento » Acidente de frabalho
= Doenca
= Afastamento por motivo de aborto
= Qutros casos
8  |Afastamento por aborto = Afastamento por motivo de aborto ICIPA

= Gerar ocorréncia de estabilidade ao afastar colaborador

Apds o Termino do Afastamento

11/05/2017
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- Tipo de Formacéao

Codigo Descrigéo Status
1 bacharsl Ativo
2 Técnico Ativo
3 Doutorade Ativo
4 kMastrado Ativo
3 MBA Ativo
] Paz Doutorado Ativo
110532017 1
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- Calendario
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3 - Anapolis

Cadigo Descrigao Faiz (Calendario Padrac |Status

3 Anapolis 105 - Brasil Mo Ativo
Feriados do Ano de 2014

Data Descrigao Tipo Parcial Desconsiderar nas foriaa

01 de jansiro (Confratemizagio Univerzal Fariade Nacional Nao Mo

18 de abril Paixdc de Crisio Fariado Nacional Nao Nao

121 de abril Tiradeniss Fariado Macional Nao Nac

01 d& maio Dia do Trabalho Fariado Nacional Nao Nao

126 de julho [Sant'ana Fariado Local Nao Nao

131 de julho Emacipagio de Anapolia Feriado Local Nao Nao

07 de zetsmbro Independéncia do Brasil Fariado Nacional Nao Nao

12 de outubro Nozza Senhora Aparecida Fariado Macional MNao Mao

128 da outubro Dia do Servidor Publico Feriado Local N&o Nao

02 d& novembro Finados Fariado Nacional Nao Nao

15 de novembro Proclamacfo da Repiblica Fariado Nacional Nao Nao

125 de dezembro Natal Fariado Nacional Nao Nao

Municipios qus ufilizam o calsndario:  Anapoliz

23052017 1
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- Cargo

Empresa 5 - Razdo Social

500 - Analista Presidente

‘Codigo Descrigdo Status Permitir o cadastro de colaboradores

500 lAnalista Presidente Lﬁm |Sil1

Tipo de salario |Data Inicio da vigéncia Pontos (Classe

|Mensal 010172018 {Atual)

CBO ndicato

848405 - Degustador De Café Iﬂ

Mivel Hierdrguico rupo

|1_- Nivel Técnico de Analista

Efetivo Comissionado articipa do calculo da cota de upmnd-izagam |Cargo pablico

(5im Sim m Nao
Descrigdo Resumida

Esse cargo de analista presidente trabalha na mesma sala do presidente da empresa

Descrigio Detalhada
0 cargo de analista presidente tem a finalidade de apoiar o presidente em decisbes gerenciais.

Perfil

Escolaridade
Educagio Supenor Completa - Mecessano ter no minimo curso supserior completo, sendo que o ideal que tenha uma pds graduagdo.

Experiéncia
1 ano - Essa experiéncia deve ser apoiando o alto escalo da empresa.

Salario
Liiliza tabela salarial Mao FPermitir colaboradores com faixa ndo associada ao cargo Nao
Liiliza nivel salarial (salario do colaborador vinculado a Nao Permitir colaboradores com saldrio diferente da tabela Mao
tabela salarial) Falanal

Fungoes
Codigo IDescrigdo ipo de Salario
IB Fungdo Empresa § Mensal

221 | BOUK DE KELATURIUS
Classificacdo: Publico



gen.te cthade @ RELATORIOS

DO GEN.TE

recebe pagamento RELATA

- Conferéncia de Posicdo Ocupada e Desocupada
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Conferéncia de Posicdo Ocupada e Desocupada
Cddigo da Posicdo Posicao Data inicial Data final Status Matricula Colaborador
2867 Auxiliar Administrativo 01122019 Ativo 222 Fernando Alves
2867 Auxiliar Administrativa 011242019 Ativo 333 Marcos Vinicius
2867 Auxiliar Administrativa 011242019 Ativo 3215 Diana Morais
2867 Auxiliar Administrativo 01M12/2019 Ativa 22569 Leticia Spinolla
2875 Desenvolvimento de Software 01/02/2020 Alivo 5 BE+07 Maria Francisca Pereira -
2891 Analista de Megdcio Unidade Paulista  23/05/2023 05/06/202 Inativo ~
2892 Vendas 01/01i2022 Ativo A\
Data de Admissac Codige da Situacio do Colaborad Situacio do Colaborade Tipo de Posicio Cadigo do Motive Motivo Permitir o Cadastro de Colaborador |
01122019 1 Atividade Mormal Oficial 27 CriacaolAlteracdo da Posicai Sim ,f
01122019 1 Atividade Mormal Oficial 27 Criacao/Alteracdo da Posicdi Sim (
28/08/2020 33 Estagiario Oficial 27 CriacaolAlteracio da Posici Sim
0411142020 1 Atividade Mormal Oficial 27 Criacao/Alteracdo da Posicai Sim
10122019 1 Atividade Mormal Oficial 27 Criacao/Alteracdo da Posicd Sim
Oficial 27 CriacAoiAlteracio da Posicdi Sim -
Oficial 26 Orcamento E '\\
Cddigo da Empresa Empresa Cddigo do Estabelecimento Estabelecimento Cadigo da Unidade Qrganizacional Unidade Crganizacional |
4 DevInfa Tech LTDA 7
4 DevInfo Tech LTDA (,,-
4 Devlinfo Tech LTDA
4 DevlInfo Tech LTDA
4 DevlInfo Tech LTDA -
17 Silva Constructes 40 Estabelecimento Goidnia 1336 Unidade Paulista ~
17 Silva Construcdes 40 Estabelecimento Goidnia 1336 Unidade Paulista A
Cddigo do Centro de Custo Centro de Custe  Cddigo da Lotagdo Tributar Lotacdo Tributaria Codige do Orgdo Responsavel Orgdo Responsavel Codigo do Cargo !
1065310 Planejamento 5000 (_',’
1065310 Planejamento 5000
1065310 Planejamento 5000
1065210 Planejamento 5000
1065310 Planejamento 5000
cC Centro de Distribu 71 Lotacdo Goidnia 10 ICC 20 =g
7010102 Senicos 71 Lotagdo Goidnia 11 IPL 22 \
Cargo Cddigo do Cargo Comissiona Cargo Comissionado  Cddigo da Fungac Funcio Cddigo da Funcio Comissionada Funcio Comissionada ]
Auxiliar Administrativo 5005 Test 7/
Auxiliar Administrativo 5005 Test ("
Auxiliar Administrativo 5005 Test
Auxiliar Administrativo 5005 Test
Auxiliar Administrativa 5005 Test
Dev 23 Quality 27 Funcao Alfa 28 Funcdo Coordenacdo
Gerente de Senvicos 23 Gerente Administrativo 28 Funcio Coo 27 Funcio Alfa "\\
Cddigo da Natureza Profissional MNatureza Profissional Cddigo do Sindicatc Sindicato Caddigo do Sindicato Profissional Liberal Sindicato Profissional Liberal |
SINDPD - GO 7
SINDPD - GO (a
SINDPD - GO
SINDPD - GO
SINDPD - GO
17 Matureza Profissional 22 Sind info 50 Sindicato de Jauru p:
20 NTPS 322 Sind info 50 Sindicato de Jauru LATORIOS
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Cddigo da Escala Escala Marca Ponto  Cddigo do Tipo de Pontc Tipo de Ponto | Cddigo Mivel Hierdrquici Mivel Hierdrquico  Cddigo Area de Atuacic Area de Atuacio
-3 Executivo Regional
-2 Executivo Regional
-1 Executivo Regional
0 Executivo Regional

1 Executivo Regional -~
1111 Seg-Sex- 8 hrs Sim 2 Automatico 2 Executiva Regional 3 Comercial \
1515 Escala Vinicius  Sim 1 Manual 11 Menor Aprendiz T Supermercado ]
Composicao Unics Posicdo chave Congelar posicarData de Congelament Vagas Efetivas Vagas Ocupadas Descricde Resumida Descricio Detalhada Y
Mo WEN] EN 5 4 ‘-’
ET] MNao Mao 5 4
ET] MNao Mao 5 4
Mao Mao Mao 5 4
Mao Mao WET] 3 1
Mao Mao Sim 04/06/2023 0 0 =~
ET WET Mao 0 0 Descricdo resumida 1. Descricdo detalhada 1. A\
Cddigo do Grau de Instrucio Grau de Instrucio Observactes Sobre a Escolaridade Cddigo da Experiéncia Necessaria Experiéncia Necessdria Observacies Sobre a Experiéncia }I
0
0 <"
0
0
0
10 Pds-Graduacio /Especializacdo Descricio da escolaridade 3 3meses Descricdo da experiéncia
2 Até 0 5% ano incompleto do Ensino Escolaridade 1. 12 1ano Experiéncia 1.
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1 - Teste de Aceitacéo

1 - Administrativo
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RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Codigo Descricao

1 Administrativo

Codigo da Subdivisao Diata Inicio da Vigencia FParmite Cadastrar Colaborador Status

0101 01/01/2000 Sim Athvo

2 - Desenvolvimento

Codigo Descricao

12 Drazanvolvimento

Codigo da Subdivisao Diata Inicio da Vigencia FParmite Cadastrar Colaborador Status
02022011 Sim Athvo

3 - Diretoria

Codigo Descricao

3 Diretoria

Codigo da Subdivisao Data da Vigencia FParmite Cadastrar Colaborador Status
01/01/2000 a 13/022002 Sim Inativo

Classificacdo: Publico
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- Empresa

1 - Teste de Comparacéo

Codigo Razio Social Referancia Status
1 [Tecte de Comparagio 01/2014 Ative
CMFPJ MNome Fantasia Vigencia
95.512.947/0001-08 |[Teste ds Comparagio 15/02r2003 (Atual)

Clasaificacio Tributaria

1 - Empreza snquadrada no regime de tributacio Simples com tributagio previdenciaria substituida
Natursza Juridica

101-5 - Orgfio publico do poder executivo fedaral

Situacac Especial

MNomnal
Dados do Empregador/Contribuinte
Tipo de recolhimento do FGTS Racolhimento centralizado ([Mumero de propristarios Descneracdo da Folha
Por Matriz | Filial Sim 2 WEo aplicavsl
Empreza de trabalho tamporanio Numers do registro da empresa de trabalho temporario
Gim 8917871
Cooperativa Construtora Entidade educativa sem fins lucrativos
Mo & cooperativa Mg & Conetrutora E entidads sducativa sem fins lucrativos
Informagdes Adicionais
Reports
Inf Reports :
Grupos
Grupo de Empresas Grupo de CGalculo
Grupo demonstragio Grupe de calcule demonstragio

Girupo de Hisrarquia
Grupc de hisrarquia demonztragio

Informagoes Complementares

Miniztério/Lei que concedsu o certificado Numers do certificado

Data de emissao Data de vencimento Nuamere do protocolo de renovacéoc

Data do protocolo de renovacao Data de publicagic no DOU Numere da pagina da publicagéo no DOU
0

Contato Acordo internacional

3 - Beatriz da Silva
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- Escala
3 - Escala 30 Horas 101172015 a 1111/2015 (Atual)
Codigo Descricéo Status Data da vigencia
3 E=zcala 30 Horaz Inativo 10112015 a 11/11/2015 { Atual)
ITipo de jornada Descricéo da jornada
Jornada Semanal (segunda a domingo) com apsenas um horanoe padrao por diada semana & folga fixa
Farmitir o cadastro de colaboradores Mornada flexivel Carga horaria semanal (Carga horaria mengal
Sim Mo 30 120
Horario regido pele Artigo G2 da CLT Refarencia de inicio
10/11/2015
Detalhamento diario
Dia da semana Jornada Duracao Intervalo Duracac Turma Cadigo
Gegunda 00:00 - 00:00 80 min 12:00 - 13:30 130 min 3.1
Terga 00:00 - 00:00 B0 min 12:00 - 13:30 130 min 320
Quarta 00:00 - 00:00 80 min 12:00 - 13:30 130 min 3.3.01
Duracéo do ciclo: 3 dia(s)
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- Estabelecimento

1-LG GO
Cadigo Desacricao Status Tipo de Estabslecimento
1 LG GO Ativo Matriz
Empreaa Data Inicio da vigéncia
1 - LG lugar de gente 01/01/2014 (Atual)
Talsfons/Ramal Crelular E-miail corporativo Parmitir Gadastre de Colaboradores
[43) 3265-8741 [ 3467 (45) 81029-8104 steaceitacac @ empreza.com br Sim
CEP Logradoura Caixa postal CEP - Caixa posatal
T4673-040 |Aaroporto Vera Cruz
Mumero Complemeanto
34
Bairro Municipio
Planalto [Goidnia - GO
Pais
Brasil
ldentificagdo Inscricéo IGHAE CMAE preponderante  [Matursza juridica
CHPJ: 85.512.847/0001-98 78780871887188 0009-2v'99
Observacoes
INSS
Coadigos de recolhimentos Percentusiz & aliquotas ds recolhimanto
GPS % de isengao de filantropia IAliquota Parcentual
0.00 % Contribuigio Emprasa 0.00 %
RAT
— — PC 0,00 %
Tipo de processo Codigo de Suspensioe
[FaF 0,000 2%
Mumers de processo [Forga Asrea 0,00 %
MCRA 0,00 %
FAP
T 0,00 %
Tipo de Cadigo da S ]
ipo de processo Gdigo de Suspensdo EBRAE 0,00 %
Humero de processo
FGTS/Dutros
Conta FGTS Dados Bancarios
Codigo D IFarma de pagamsnto Banco
1] 0 1 - Bando do Brasil
Sequsncial D lAgencia Conta o
1] 0 1 - 125 - Jardim Guanabara 84810818810 121
Registro de ponto adotado para o Estabslscimento
Opgao do registro de ponto
0 - Mao utiliza
Informacgoes sobre a contratacdo de pessoa com deficiancia
Indicative de Contratacao Mumero do processo judicial
0 - Dizpenzado de acorde com a lei
Aprendiz
Indicative de Contratacéio Mumero do processo judicial
0 - Dizpenzado de acorde com a lei
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- Fornecedor

Teste de Comparacao

1 - Setransp 01/01/2014 (Atual)
Codigo Dascricéo Status
1 ‘Satranep Ativo
ITipo CHPJ Inacrigdo Estadual [Data da Vigencia Contato
Vale Transporta 92.379.062/0001-74 |44848010004409 010120174 { Atual) 2 - Aafasl Santos
CEFP Endersco Numero
74000-000 [ Alameda) Z465 459871
Complemento |Bairro
tectas ICentral
Fais Eatado
Brasil GO
Municipio |Caixa Postal CEF - Caixa Postal
GOIANIA - GO [F4000000

1 - Setransp J0/08/2000 a 3122013
Codigo Dascricéo Status
1 Setrancsp Inativo
ITipo CHPJ Inacrigdo Estadual [Data da Vigencia Contato
Vale Transporte 92.379.062/0001-74 |44948010004489 30/082000a 31122013
CEFP Endersco Numero
74000-000 [ Alameda) Z465 45
Complemento |Bairro

ICantral

Fais Eatado
Brasil GO
Municipio |Caixa Postal CEF - Caixa Postal
GOIANIA - GO 74000000
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- Funcao

Teste de Comparacao

5 - Analista de T.1

Cadigo Dascrigac Status
= Analizta da T.1 Ativo
ITipo de saldric Ciata da vigencia FPontos
kanzal 20¢10/2013 ( Atual) 123323
CBO Comizsionado Efstivo
313130 - Técnico elstricista Sim Sim
Sindicato

3 - SINDICATOS TECHICOS SEGURANCA
Mival hisrarquico
1- Mival 1

Descrigdo resumida

Dascricho resumida para o fungiio de Analizta de T

Descrigéo detalhada
Dazcricio detalhada para o fungio de Analizta de T.l com alguns adicionais a sua funghio.

Perfil
Escolaridads
[Educacio Suparior Complata
Expariéncia
G meces
Competencias
Tecnico
Dascrigao Faao
(Conhecimsntoz tecnicos profundos 23
(Conhacimentoz técnicos fundamentaiz 25
(Conhecimentos técnicos slemsntaras 23
(Conhecimentos técnicos solidos 23
Idiomas
Grago - L& Bam, Entands Bam, Fala Bam, Escreve Bem
Salario
Litiliza tabela =alarial Sim Pamitir colaboradoras com faixa nGo associada aoc cargo  Mio
LUtiliza nivel zalarial (zaldric do colaborador vinculado a Gim Pamitir colaboradoras com salario diferents da tabsla MEao
tabala zalarial) =alarial

ORIOS
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~ Lotacdo Tributaria

27 - Lotacéo ftributaria teste da Empresa 1 =01/~01/-0001 (Atual)
(Codigo Deacricio Status

27 Lotagho tributiria teste da Empresa 1 Ativo
Empraza Diata inicio da vigéncia

1 - LG lugar ds gsnts -01/-01/-0001 [Atual)

Tipo

2 - Obra de Construcac Civil - Empraeitada Parcial ou Sub-smpreitada.
Parmitir o cadastro de colaboradores

[Sim
Identificagio
Inscrigdo Propristario do CHNO
CHO - 31.412.341/2341 (CHPJ - 11.884 840/0001-61
ITipo da obra (Contratants da ohra
2 - Sub-empraitada (CHPJ - 11.884 840/0001-61
Endereco
CEP Logradours Mumsro
74650-100 Rua doz Lagoz 879
(Complamento Bairra
‘Santo Amarg
Eatado Municipio
AL - Acrs (Cruzeiro Do Sul
Fais (Caixa postal (CEP - Caixa postal
Brazil
Codigos de recolhimento
(Codigo FPAS (Codigo de tercsiroa
435 4235
(CMAE prepondsrants (CHAE

Substituicdo contribuicao patronal
(Contribuicio patronal nio substituida

RAT FAP
Parcentual Indice
0.12 % 00,3000
Tipo de processo Tipo de processo
1 - Adminiztrative 2 - Judicial
Mumero de processo Mumeroe de processo
00001231541454135413 SB567 78398395 TEI T30
(Codigo de suspensdo (Codigo de suspensdo
513431345145135 58567856856858
Lista de Proceasos Judiciaiz de Terceiros
(Codigo M= do processo Indicador de suspensao
1231 2345421-35.2345.4.32 5423 34235342543254
Convenios de arrecadacao direta
Entidade Conveénio  |Percentual de recolhimento FPercentual de ressarcimento
‘Saldric Educagio Sim 0,05 % 0,00 %o
SEMAGC Nao 1,11 % 0,00 %
SEMNAI Niao 2,00 % 0,00 %
‘CEMAI Adicional N&o 3,45 % 0,00 %
‘CEMAR Sim 21.34 % 2,33 %
SEMAT Néo 2,13 % 0,00 %
‘CESC Nao 3.45 % 0,00 %o
SEEGI Sim 4,35 % 0,34 %
CEST Niao 4,35 % 0,00 %
Estabelscimentos vinculados
Prapondsrants  |Estabelscimento
Mo 8 - Suporta AH
Sim 1-LG GO
MAo 7 - Guporta Folha da Pagamesnito
02022018 1
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- Natureza Profissional

1 - Teste de Comparagao
Cadigo Descrigao Status

Empregado ds instituigbes financeiras publicas e privadas

1 Ativo
2 Empregado de empraza do setor privado, sxceto de instituigdes financeiras Ativo
3 Empregado ou contratado de organizsmo internacional ou de organizagho ndo-governamsantal Ativo
4 Profizzional liberal ou autoncmo 2em vincule de smprego Ativo
3 Propristario de empreza cu de firma individual ou smpregador-titular Ativo
L] MNatureza da ocupagio ndo ezpecificada anteriorments Inativo
T Servidor publico de autarquia ou fundagio estadual & do Distrito Fedaral Ativo
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- Nivel Hierarquico do Cargo

Codigo Descrigdao Status
1 TESTE Ativo
2 tacta 2 Ativo
3 Miwvel Tatico Ativo
4 Mivel Estratégico Ativo
3 Miwvel Opsaracional Ativo
L] Assistants Ativo
T Encarregado Ativo
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- Org3o Responsavel

1 - Teste de Comparacgéo

Codigo Descricéo Status

1 DETRAN Ativo

2 GCENTRAN Inativa

3 JARI Ativo

4 PRF Ativo
DB/02/2017 1
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- Posicao
il A | B | C D | E F | H | ] J [
1 |cddigo Descricdo Data inicial  Data final  Status  Tipo Origem temporaric  Motivo Cddigo da empresa  Descrictio da empresa
2 1 Gerente 15/01/2017 Ative  Oficial Aumento de quadro 1 LG lugar de gente
3 2 Diretor Executivo 16/01/2017 25/03/2017 inative Oficial Aumento de quadro 1 LG lugar de gente
4 4 Diretor Financeiro 18/01/2017 Ativa  Tempordrio 1- Posicdo teste Aumento de quadro 1 LG lugar de gente
5 | 6 Secretdrio Executiva 20/01/2017 20/12/2017 Inativo Oficial Aumento de quadro 1 LG lugar de gente - ~
6 | 10 Lider de Equipe 24/01/2017 01/01/2018 Inative Oficial Aumento de quadro 1 LG lugar de gente \
|
il K | L M o | P | Q | R P /
1 |Estabelecimento Centro de custo Fungdo Composicdo tnica  Posicdo chave Congelar posicdo  Congelado até  Qtde. Colaboradores (
2 |Matriz Motorista Ndo Sim Ndo 10
3 |Matriz Motorista Nédo Nio Ndo 5
4 |Matriz Financeiro Motorista Néo Ndo Néo 0
5 |Matriz Financeiro Motorista Ndo Nio Sim 16/02/2017 [i]
6 |Matriz Motorista Sim Sim Sim 25/05/2017 2
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Colaboradores por posicéao

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

LG ME

Avenida Jonaz Alves de Souza - Jardim Mova Jeruzalam
Campo Grands - MS / CEP: 79065-638

1 - Diretoria financeira Ativo
Colaboradores Status Data inicial Data final

144 - Caio Davi Eduardo Mendas Histdrico 1012018 20/01/2018
200 - Izabela Eliza Teixsira Ativo 3von2018

1000 - lzaac Luiz Severing Sales Ativo 13012018

2 - Diretoria financeira - temporario Ativo
Colaboradorss Status Drata inicial Drata final

144 - Gaio Davi Eduarde Mendes Ativo 2v02018

6 = Auxiliar de escritdrio Inativo
Colaboradores Status Data inicial Data final

200 - Izabela Eliza Teixsira Histarico 15032017 30/01/2018

Classificacdo: Publico
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RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

1 - SIND DA IND DA INFORMACAO DO GO - SINFOR

Informagdes do sindicato
Codigo Daacricao Diata de vigencia Status
1 SIND DA IND DA INFORMACADQ DO GO - SINFOR 24112010 (Atual) |Ativo
CMNPJ FPAS Caodigo
03.658.972/0001-27 213 1234
Endarsco
CEF Logadoura Complamsnto
74000-000 |Alameda Sia trecho LT 225 12 Pizo EL 02
Mumeras Bairro Paiz Eztado Municipio
03 SIA Brazil GO Goiania
Caixa postal CEP - caixa postal
Contato
Home
[lestes
|Telafone Ramal (Calular E-mail corporativo
|(65) 98719-8719 1231231231 llezte @tecie.com
Dados bancarios
Banco Agencia
2 - HEBC 2 - HEBC GO
|Tipo da conta Conta O
123123423423 435
Contribuigdes e Beneficios
Contribuigdes Baneficios
Parcent. Maa{ss) Produtividads 5,00 %
|Aszistencial 0,00 % Anudnio 4,00 %
Confedsrativa 0,00 % Trignio 3,00 %
Sindical 12,00 % .Jan Quinguénio 200 %
Outras contribuicdes Heptadnio 1.00 %
Deascrigdo Parcent. Mas{as)
gwe 12,00 % Jan, Fev. Mar, Abr, Mai Outro bensficio
Adicionais N* de anoz 1
|Auilio-funaral MEo Parcantual 12,00 %
|Adicional de periculosidads  MNEo
|Adicional ds inzalubridads Mo Deferidos cumulativaments  Sim
Estabilidade
Tipo de estabilidads (Quantidade de dias
2 - testes 12
1-CIPA 1
Outras informagdes
Dados sindicais Acordo sindical
|Tipo da entidads zindical Patronal Data 13/01/2014
Caodigo da entidads sindical 2133434343568457 % do dltimo dissidio 12 %
Data da baze 1112 Percentuais
Dias contrato de sxpsrisncia 21 Promogavel por 23 diafg)  [Fioras sxtraz 2%
Diaz contrato tsmpordric 235 Promogavel por 456 dia(z) [Adicional notume 3%
Diaz contrato por prazo dsterminado 123 Promogavsl por 436 dia(z) Outraz horaz sxiras 4%
MN* maxima de horaz semanais 43 I'-l‘arln variavsl
Ultimoz - n® de mezsz 5
Fariaz de 20 diaz por semestrs para operador de FAaio X Mao
Fizo zalarial
FPizo geral 123
Pizo por carge 123 2 - Adminiztrador - Menzal
345 6 - Tecnologo em automagio - Menzal
30/052017
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- Tabela Salarial

2 - Tabela Teste Aceitacao 2 26M11/2009 (Atual}
Informacdes da tabela salarial

Codigo Desgcrigéo Status

2 Tabsla Teste Acsitagio 2 Ativo

Farmitir Gadastro de Colaboradorss |Data Inicio da vigéncia Tipo de ordenacéo

Sim 25/11/2000 (Atual) Faixa: Menhum, Mivel: Menhum

Obszervagdes

Ponto de enquadramento
Faixa FPontuacao HNivais Valor
Inicic Fim

Unica Faixa 1300 3000 Mivel 1 1.500,00
Mivel 2 1.898,50
Mivel 2 2.300,00
Mivel 3 2.800,00
Mivel 4 3.000,00

Lide de Equips 83500 9850 Mivel 1 8.500,00
Mivel 2 7.000,00
Nivel 2 7.500,00
Mivel 3 8.250,00
Mivel 4 9.850,00
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- Unidade Organizacional

1 - Nova Geracéo

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Informacdes da unidade organizacional

Codigo

Descrigéo Detalhada Status
1 Mova Geracio Inativo
ITipo Descricéo Resumida Data Inicio da vigéncia
Momnal Nowva Geragio 2071002000 [ Atual)
Codigo para Relatorios MNivel FParmite Cadastrar Golaborador
1 - Primairo nivel Sim
Enderego
CEP Logradouro Humers  |Complemento
Bairro FPaisz Esatado Municipio
Caixa Postal CEF da Caixa Postal
Observacédo
Hierarquia
Identificar por Geston{ea)
Colaborador 1 - Colaborador 1 Tezte de Aceitagio Aspons
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DO GEN.TE
RELATA

LG Internext Lida.

1 - Comercio e Distribuigdo Avior

Codigo Descrigio
1 Comercio & Distribuigio Avior
Status Diata Inicio da Vigéncia CPF Inscrigao Eastadual
|Ativo (03/052016 (Atual) 042.700.581-T0
Enderego Bairro Fais
|Avenida AERO MW.12 Od. 125 Lt 7 a 15 — Gala 21 Univerzitario Brasil
Municipio CEP Caixa Postal CEP - Caixa Postal
MAGEID - AL T4481-T13 T4300-160
ITelefone Ramal Cralular E-miail Gorporativo
rmntc & rmtcong.com.br
FRezponsdvel Suplsnts
Contagsm Suplants Unid 1
2 - Distribuidora CTA
Codigo Descrigio
2 Distribuidora CTA
Status Drata Inicio da Vigéncia CHPJ Inscricéo Municipal
|Ativio (03/052016 (Atual) 14.628.743/0001-13 2314
Endarago Bairro Fais
|Asroporo AERO Edificic Sann Geman, apto 301 Jardim Goids Brazil
Municipio CEP Caixa Postal CEP - Caixa Postal
BELO HORIZONTE - MG T4481-T13 T4820-420
ITelefone Ramal Cralular E-miail Gorporativo
(62) 33459-00 0133 B47B5943 loiva_bastos @lgdsssnvolve.com.br
FRezponsdvel Suplsnts
Financeiro Suplants Unid 2
3 - Vega Comercio
Codigo Descrigio
3 Vega Comercio
Status Data Inicio da Vigéncia CHFPJ Inscricéo Eatadual
|Ativio 17/052016 (Atual) 12.345.878/9012-30 21431
Enderago Bairro Fals
|Avenida Brazil M.171 apto 66 Palsztina Brazil
Municipio CEP Caixa Postal CEP - Caixa Postal
FORTALEZA - CE 73230-00
ITelefons Ramal Cralular E-miail Gorporativo
Rezponsdvel Suplente
Financeiro Jofo Falips
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- Cargo — CSV
Cddigo Empresa Razfo Social Chdigo Cargo Cargo Tipo Salério Status Data Inicio Permite Cadastrar Colaborador Efetivo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5027 Diarista Diario Ativo 010172014 Sim Sim
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5023 Vendedor Interna Mensal Inative 01/01/2014 Sim Sim
25 Saitor Entregas Expressas Litda 5023 Supervisor De Vendas  Mensal Inativa 01/01/2014 Sim Sim
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5031 Contadar Interno Semanal Inativa 01/01/2014 Sim Sim
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5032 Médico Intermo Harario Inative 010172014 Sim Sim
25 Saitor Entregas Expressas Lida 5033 Advogado Interno Tarefa Atvo 0101722014 Sim Sim =
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5034 Sdcio Gerente hensal Inative 030772019 Sim Sim \
Cddigo CBO CBO Cadigo Sindicate Sindicato Cddigo Nivel Hierdrquico Nivel Hierarquico Participa Céalculo Cota Aprendizagem Cargo Piblico ;I
512120 Empregado . B Tecnico N&o Ngo (,
6 Tecnico Sim Sim
7 Adrninistrativo MNao Mio
6 Tecnico Sim Sim
5 Especialista MNao Mao
5 Especialista Nao Mio
1 Executivo Sim Sim
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|CODIGO EMPRESA RAZAD SOCIAL CODIGO CARGO CARGQ  TIPO SALARIO STATUS DATAINICIO PERMITE CADASTRAR COLABORADOR EFETIVO CODIGO CBO CBO
770 Transportes Brasil Ltda 4 Gerente Mensal Ativo 01/12/2014  Sim Sim
770 Transportes Brasil Ltda 5 Diretor Mensal Ativo 05/12/2014  Sim Sim 954125 Operador Eletromecanico
770 Transportes Brasil Ltda 6 Supervisor Mensal Ativo 01/05/2015  Sim Sim -
\
I
CODIGO SINDICATO SINDICATO CODIGO NIVEL HIERARQUICO  NIVEL HIERARQUIC CARGO PUBLICO (/
1 Executivo MNao
3 SINDICATO TRANSPORTE TERRESTRE ESTADUAL 2 Executivo Regional N&o
1 Executivo Nao
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CODIGO CENTRO CUSTOS DATAINICIO PERMITIR CADASTRO COLABORADOR | STATUS CODIGO SUBDIVISAC
ALMOAM | Almoxarifado Al 0L/0V2014  |Sim Ativo
ALMODFE | Almoxarifade DF 0L/0L2014  |Sim Ativo
ALMOGO |Almoxarifade GO 0L/0L/2014  |Sim Ativo
D-Al Desenvolvimento Amaz onas 01012014 |Sim Ativo
D-GO Cesenvelvimento Goids 01012014 |Sim Ativo
D-PR Desenvohlimente Parana 01012014 |Sim Ativo
D-RJ Desenvolviimento Rie de Janeiro 01012014 Sim Ao
D-5F Cesenvelvimento Sic Paule 01012014 |Sim Ativo
RH.AM RH - Amazonas 0LI0L2014  |Sim Ativo
RH.DF RH - Distritc Federal 0L/01/2014  |Sim Ativo
FEH.GO |RH - Goids 0L/0V2014  |Sim Ativo
AN Wendas Amazonas 0L/0V2014  |Sim Ativo
WDOFE Wendas DF 0L/0L2014  |Sim Ativo
WO Wendas Goids 01/01/2014  |Sim Ativo
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- Empresa — CSV

CODIGO EMPRESA |RAZAD SOCIAL NOME FANTASIA REFERENCIA TIPO INSCRICAD INSCRICAD CODIGO CLASSIFICACAD CLASSIFICACAD
1 Empresa de Agronegdcio Empresa de Agronegacio 08/2019 CNPJ 24.347.808/0001-08 99 Pessoas Juridicas Em Geral
2|Empresa Hellen Lida Empresa Hellen Ltda 012018 CNPJ] 00.063.960/0062-40 99 Pessoas Juridicas Em Geral
5|Empresa Roger Gabighy Empresa Roger Gabiely 06/2018 CNPJ 08.139.030/0001-95 99 Pessoas Juridicas Em Geral
25|Saitor Entregas Expressas Ltda  Saitor Entregas Expressas Ltda  08/2014 CNPJ] 00.000.000/0001-91 4 Mei - Micro Empreendedor Individual -
100 Demonstragao LTDA Demaonstragioe LTDA 02/2011 CNPJ 17.380.882/0001-60 99 Pessoas Juridicas Em Geral ~
200 Alimentos SA Alimentos KIDS 06/2011 CNPJ 58.486.585/2187-92 1 Empresa Enguadrada Mo Regime De Tributagao® A
MATUREZA JURIDICA SITUACAD ESPECIAL  PERMITIR CADASTRO DEAUTONOMOS | STATUXGRUPO COMPARTILHAMENTO GRUPO CALCULD GRUPO HIERARQUIA Vi
206-2 - Socidade empresaria imitada | Mormal Sim Ative  |Grupo Padrde - Estabelecimente  |Grupo de Calcule Padrdc | Grupo De Hierarguia - Empresa Para Validacag Do Pop De Implantacag (f
224-0 - Sociedade simples limitada Mormal Mao Ativo  |Grupo Padrdo - Estabelecimente | Grupo de Calculo Padrdo | Grupo De Hierarquia - Empresa Para Validacap Do Pop De |mplantacac
205-4 - Socidade anbnima fechada Mormal Sim Ative  |Grupo Padrde - Estabelecimente  |Grupo de Calcule Padrdc | Grupo De Hierarguia - Empresa Para Validacag Do Pop De Implantacag
213-5 - Empresario individual Mormal Sim Ativo  |Grupo Padrdo - Estabelecimente | Grupo de Calculo Padrdo | Grupo De Hierarquia - Empresa Para Validacap Do Pop De |mplantacac
224-0 - Sociedade simples limitada Mormal Mao Inative |Grupo Padrie - Estabelecimente | Grupo de Cdlcule Padrdo |Grupo De Hierarguia - Empresa Para Validacao Do Pep De |mplantacag
206-2 - Socidade empresaria lmitada | Normal Sim Ativo | Grupo Padrdo - Estabelecimento  |Grupo de Calculo Padrdo | Grupo De Hierarguia - Empresa Para Validacag Do Pop De |mplantacag
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Cadigo Empresa Empresa Cdadigo Estabelecimento Estabelecimenta CEP Logradaura MNdmera Camplemento
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1020 Regional Brasilia 72339095 Q5 1033 Conjunto & 261 Complemento
25 Saitar Entregas Expressas Lida 1029 Consultoria Financeira GO 72265516 QCS Area Especial B 954 alc
25 Saitar Entregas Expressas Lida 1030 Almoxanfado A B9099510 45 738 Complemento - ABC
25 Saitar Entregas Expressas Lida 1033 Almoxarfado MG JA223110  Zanta Eulalia 378 Bullevar Praza
25 Saitar Entregas Expressas Lida 1036 Planejamenta 5P 72339095 Trés E19 .
25 Saitar Entregas Expressas Lida 1039 RH SP 74223110 Sebastido Franco de Almeida Filho 430 -
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1040 Planejamenta SC 72339095 Jodo Pessoa 382 ' \
Bairra Pais Estado Municipio Caixa Postal CEP - Caixa Postal Tipa  Permite Cadastro Colaborador Data Inicio  Identificagéo !
Samambaia Morte (Samambaia)  BRASIL DF Brasilia Matriz Sim 01401/2014 CHNPJ I (,.-"
Setor Industrial (Ceildndia) BRASIL B Buenos aires Filial  Sim 010272014 CNPJ
Movo Aleixo BRASIL AM Manaus 445566 10203 Filial  Sim 010172014 CHNPJ
Citroldndia BRASIL MG Betim Filial  Sim 014012014 MR I
Jardim Santa Rosa (Mova “eneza) BRASIL =P Sumare Filial  Sim 0101/72014 CHNPJ I
Recanto do ltamaraca BRASIL SP Mogi Guagu Filial  Sim 0101/72014 CHNPJ S
Welha BRASIL SC Blumenau Filial  Sim 014012014 CMRJ i \
Inscrigdo CMAE Preponderante CNAE Matureza Juridica Status GPS Percentual Filantropia Contribuigdo Empresa DPC FAP Forga Aérea ,'
00.000.000/0001-81 0001-4/54 B806-8/88 213-5 Ativo 5465 344 00 % .00 % Bhoze fMoooow BO3% [ (.-—
12.575.792/0001-27 0001-2/41 O0B7-8/77 454-4 Ativo o0 % .00 % oo Moooow BO0% [
74.576.972/0001-65 0000-4/44 Ativo o0 % .00 % oo Moooow BO0% [
05.452 §78/0001-24 0001-3/41 Ativo 00 % 1,00 % oo Moooow BO0% [
08.522.779/0001-17 0001-4/54 BO011-2/30 2135 Ativo .00 % Bo0% Doow% f0000% 'Do0% [
57.723.656/0001-50 00012441 Ativa 0,00 % Boo % Doos "ooo0% oD% I
B0.604.569/0001-00 D001-4/54 B011-2/30 2135 Ativa 000 % Boo % Doos "Mooooew BO0w ' .
INCRA  RAT SEERAE Tipo Processo RAT Cddigo Suspenséo RAT Processo RAT Tipo Processo FAP Cédigo Suspensédo FAP Processo FAP \
Tod4% Bosw BE6% 1 - Administrativ 95450347 84937 2 - Judicial BEEE 0000000-00.0000.0.00, 4444 ,'
oo Boow Doo% (..-

Moo Moow Doow
Moo Moow Doow
Moo Moow Doow
Moo Moow Doow
Moo Moow Doow
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- Fungao — CSV
CODIGO EMPRESA RAZAD SOCIAL CODIGO FUNCAD FUNCAD TIPO SALARIO [STATUS DATAINICIO PONTO EFETIVO [CODIGO CEQ
1INFOTECH 1 Analista De Sistemas | Mensal Ativo 05082018 |Sim Sim 212405
1INFOTECH 2 Analista De Testes Mensal Atvo  05/07/2019  |Nio Sim 281215
2 Empresa Hellen Lida 1 Analista De Sistemas  Mensal Ativo 0B/06/2019  |Sim Sim 212405
2 Empresa Hellen Lida 2 Analista De Testes Mensal Ativo 05/07/2019  |Nio Sim 281215
5 NASA 1 Analista De Sistemas | Mensal Ativo 05082018 |Sim Sim 212405
5 NASA 2 Analista De Testes Mensal Atvo  05/07/2019  |Nio Sim 281215
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1 Analista De Sistemas  Mensal Ativo 0B/06/2019  |Sim Sim 212405
25 Saitor Entregas Expressas Lida 2 Analista De Testes Mensal Ativo 05/07/2019  |Nio Sim 281215
100 RAMOSTEC 1 Analista De Sistemas | Mensal Atvo 05082018 |Sim Sim 212405
100 RAMOSTEC 2 Analista De Testes Mensal Atvo  05/07/2018 Mo Sim 261215
200 EMPRESA TESTE - ROSANA 1 Analista De Sistemas | Mensal Ativo  O5/08/2018  |Sim Sim 212405 ~
200 EMPRESA TESTE - ROSANA 2 Analista De Testes Mensal Ativo  05/07/2018  |Nio Sim 261215 \i
CEO CODIGO SINDICATO |SINDICATO CODIGO NIVEL HIERARQUICO  NIVEL HIERARQUICO /
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista ("’
Analista De Informagoes (pesguisador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista
Analista De Informagoes (pesguisador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista
Analista De Informagoes (pesguisador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista
Analista De Informagoes (pesguisador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista
Analista De Informagoes (pesguisador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
Analista De Desenvolvimento De Sistemas 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 5 Especialista
Analista De Informagoes (pesguizador De Informagoes De Reds) 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE SP 3 Gerencial
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- Fornecedor — CSV
CODIGD EMPRESA |RAZAD SOCIAL CODIGO FORNECEDOR FORNECEDOR DATA INICIAL |STATUS CODIGO TIPO FORWECEDOR FORWECEDOR
26| Saitor Entregas Expressas Lida 204 Bradesco Saude 13/08/2018 Ativo 3 Operador de salde
25 Sajtor Entregas Expressas Ltda 205 Age Desenvolvimento De Sistemas Ltda  |0112/2018 Ativo 1 Software House
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 208 Central Nacional Unimed 13/08/2018 Ativo 3|Operador de salde
25 Saitor Entregas Expressas Lida 207 Morber Engenharia Ltda 0L/12/2018 Ativo 1 Software House
26| Saitor Entregas Expressas Lida 208|Lq Informatica 3a 0L12/2018 Ativo 0/Outros
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 208 Lg Informatica Sa 01/12/2018 Ativo 1 Software House
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 214 Centro Clinico Gaucho 13/08/2018 Ativo 3|Operador de salde
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 402 Ticket Servicos Sla OLOL1900 Ativo 0Vale-Transporte
26| Saitor Entregas Expressas Lida 602|Odontoprev Sa 13/08/2018 Ativo 3 Operador de salde —
26| Saitor Entregas Expressas Lida 606|Itau Vida E Previdencia Sa L3/08/2016 Ativo 6|Entidade de previdencia complementar ™
25 Saitor Entregas Expressas Lida 995\ Fretado 28/07/2018 Ativo 0 Vale-Transporte \l
TIPO IDENTIFICACAD | IDENTIFICACAD INSCRICAD |[CODIGO CONTATO MNOME CONTATO CELULAR TELEFONE | ESTADO MUNICIFIO 7
CHPJ 92.653.118/0001-60 sT11 Rio de Janeiro Rio de Janeiro (I
CHPD 04.577.350/0001-76 4 Age Desenvolvimento (13)81805635
CMP] 02.812.468/0001-06 339679 Sdo Paulo Sdo Paulo
CMPJ 58.818.493/0001-51 5 Morber Engenharia [11)10165549
CHPJ 01.468.584/0001-22 6/Lg Informatica (6219131506 Goias Aparecida de Goidnia
CHPD 01.468.584/0001-22 6|Lg Informatica (6219131506 Goias Aparecida de Goidnia
CMP] 00.773.639/0001-00 392804 Rio Grande do Sul |Porte Alegre
CMPJ 47.866.934/0001-74 Sao Paulo S40 Pauvlo
CHPJ 58.119.199/0001-51 301949
CHPJ 92 661.388/0001-50 S8p Paulo S80 Paulo
CPF Ric de Janeiro Rio de Janeiro
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- Lotacdo Tributaria — CSV

CODIGO EMPRESA.  EMPRESA CNFPJ CODIGO LOTACAD TRBUTARLA  LOTACAD TRIBUTARLIA  STATUS DATA INICIO TIPO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda  00.000.000/0001-81 4 Lotacdo Tributaria Brasiia Ativo 01/01/2014 4
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 00.000.000/0001-81 10 Sudeste Ativo 01/01/2014 4
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 00.000.000/0001-81 12 Norte Ativo 01/01/2014 4
25 Saitor Entregas Expressas Ltda  00.000.000/0001-91 17 Sul Ativo 011012014 4 "'\‘
DESCRICAC TIPO FPERWMITE CADASTRO COLABORADORES FPAS CODIGO TERCEIRC CNAE PREPONDERANTE CMAE ;
Pessoa Juridica Tomadora de Servicos prestados mediante cesséo de mio de obra, exceto contratante de cooperativa, nos termos da lei 8 212/1991. Sim 111 134 4682-5/00 4582-6/00 (r
Pessoa Juridica Tomadora de Servicos prestados mediante cesséo de mdo de obra, exceto contratante de cooperativa, nos termos da lei 8. 212/1991. Sim 111 134 4682-5/01 48825/
Pessoa Juridica Tomadora de Servicos prestados mediante cessdo de mio de obra, exceto contratante de cooperativa, nos termos da lsi 8.212/1991. Sim 111 134 4682-5/02 4582-6/02
Peszoa Juridica Tomadora de Servicos prestados mediante cessdo de mio de obra, exceto contratante de cooperativa, nos termos da lei 8.212/1991. Sim 111 134 4582-8/03 4882-6/03
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CODIGO EMPRESA | DESCRIGAD CODIGO NATUREZA NATUREZA PROFISSIOMAL STATUS
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1 Advocacia Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 2 Andlises técnicas Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 3 Assessoria e consultoria técnica (exceto o servigo de assisténcia técnica prestado a terceiros Ativo
25| Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Avaliagdo e pericia Athvo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 5 Economia Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 6§ Leildo Athvo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 7 Medicina (exceto a prestada por ambulatdrio, bance de sangue, casa de salde, casa de recuperagdo  |Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 8 Planejamento Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 9 Programagdo Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 10|Relagbes plblicas At
25 Saitor Entregas Expressas Lida 11 Urbanismo Ativo
25 Saitor Entreqas Expressas Lida 12 \eterinaria Ativo
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- Nivel Hierarquico do Cargo — CSV

CODIGO MIVEL HIERARQUICO  MNIWVEL HIERARQUICO
1|Executivo
2|Executive Regicnal
3|Gerencial
4|Coordenador
5|Especialista
& Técnico
7| Administrativo
&|Operacional
9 Estagiario

11 |Menor Aprendiz
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- Org3o Responsavel — CSV

CODIGO EMPRESA DESCRICAD CODIGO ORGAOQ RESPONSAVEL ORGAQ RESPONSAVEL STATUY
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1DGPC Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 2 55F Ao
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 3ECT Ativo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 DETRAN Inativo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5 GYMNDOO1 Ativo
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CODIGO EMPRESA RAZAD SOCIAL

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida

1 Empresa Hellen Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25|Saitor Entregas Expressas Ltda

Classificagao: Publico

DATA INICIO |[CODIGO SINDICATO DESCRICAD SINDICATO

01/01/2014
01/01/2014
01/01/2014
01/01/2014
01/0152019
01/0152019
01/01/2018
01/01/2018
01/0152016
01/0152016
01/01/2014
01/01/2015
01/0152016
0L/0172017
010152018
01/01/2019

16/Sindicato dos Comercidrios do DF
270/SIND COND VEIC TRAB EMF TRA ROD 5C
271 SIND TRAE COM MIN DER FETR FLORIAN SC
300 SIND RODOWIARIOS FRESIDENTE FRUDENTE SF
306 SIND TRAE COM MIN DER PETR MACEIO AL
460 SIND TRAE TRAMSF ROD RS PELOTAS
500 SIND TRAE COM MIN DER PETR JOADQ PESSOA
501 SIND COND VEIC RODOVIARIOS JOAD PESSDA
525 SIND TRAE TRANSF ROD CANOAS
543 50 TRB TRANSP ROD ESP SANTO C.ITAPEMIRIM
544 5IND DOS RODOVIARIOS SANTOS E REGIAQ
546 SIND TRAE RODOV LAVRAS
580 SIND RODOVIARIOS DA BAHIA
583 SIND RODOVIARIOS DA BAHIA
596 SIMND TRAB IMD MET MEC MAT ELETRIC ASSOC

ChP

00.384.657/0001-08
83.600.890/0001-08
02.025.488/0001-05
55.354.617/0001-05
12.157.871/0001-00
&7.445.359/0001-50
09.154.816/0001-44
40.813.453/0001-51
90.611.662/0001-34
28.161.925/0001-33
58.194.572/0001-39
19.108.703/0001-66
48.553.911/0001-72
63.225.866/0001-10
63.225.866/0001-10
31.995.228/0001-92

FPAS [CODIGO TIPO ENTIDADE

265

DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS
DOS EMPREGRADOS

STATUS
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Inative
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
Ativo
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- Tabela Salarial — CSV
Codigo Tabela Tabela Status Permite Cadastrar Colaborador Data Vigéncia Codigo Faixa Faixa Inicio Fim Coddigo Nivel Nivel Valor
1 Tabela Salarial Goidnia Ative Sim 08/05/2019 (Atual) 1 Faixal 100 1 MNivel1 1.000,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ative Sim 08/05/2019 (Atual) 1 Faixal 100 2 Nivel 2 1.200,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativoe Sim 08/05/2019 (Atual) 1 Faixal 100 3 Nivel 3 1.400,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 1 Faixal 100 4 Mivel 4 1.600,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 1 Faixal 100 5 Mivel 5  1.800,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 2 Faxia2 101 200 1 Nivel1 2.000,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 2 Faxia2 101 200 2 Nivel 2 2.200,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 2 Faxia2 101 200 3 Nivel 3 2.400,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 2 Faxia2 101 200 4 MNivel4  2.600,00
1 Tabela Salarial Goidnia Ativo Sim 08/05/2019 (Atual) 2 Faxia2 101 200 5 Mivel 5 2.800,00
2 Tabela Média Brasileira Ativo Sim 01/01/2019 (Atual) 1 Faxial 1 Nivel 1  1.000,00
2 Tabela Média Brasileira Ativo Sim 01/01/2019 (Atual) 1 Faxial 2 Nivel 2 1.200,00
2 Tabela Média Brasileira Ative Sim 01/01/2019 (Atual) 1 Faxial 3 Nivel3 1.400,00
2 Tabela Média Brasileira Ative Sim 01/01/2019 (Atual) 1 Faxial 4 Mivel4  1.600,00
2 Tabela Média Brasileira Ativo Sim 01/01/2019 (Atual) 1 Faxial 5 Mivels  1.800,00
2 Tabela Média Brasileira Ativo Sim 01/01/2019 (Atual) 2 Faixa 2 1 Nivel1l 2.000,00
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- Unidades de Entrega — CSV

DATA INICIO |CODIGD UNIDADE |UNIDADE CHNPXCPF INSCRI{;.‘;E'D ESTADUAL/MUMNICIPAL  STATUS RESPOMSAVEL

011012014 1 SUPERGASERAS BETIM ATIWD  Gesiane Muniz Costa
0102015 2 SUPERGASBRAS ADM CENTRAL ATWD  Gesiane Muniz Costa
01012016 5 SUPERGASERAS BRASILIA ATWD  Gesiane Muniz Costa
01012017 7 SUPERGASERAS MALUA ATIWD  Gesiane Muniz Costa
0102018 8 SHY GAS BRASIL LTDA - NITEROI ATWD  Gesiane Muniz Costa
01012019 11 SUPERGASERAS CASCAVEL ATWD  Gesiane Muniz Costa
01012015 14| SUPERGASEBRAS CANOAS ATIWD  Gesiane Muniz Costa
0102016 15| SUPERGASERAS SERRA ATWD  Gesiane Muniz Costa
01012017 18/ SHY GAS BRASIL LTDA - BANGU ATIWD  Gesiane Muniz Costa
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A B s D E F G H
CODIGO EMPRESA RAZAQ SOCIAL CODIGO UNIDADE UNIDADE DATA INICIO |STATUS TIPO  CODIGO RELATORIO
17 Planejamento - Relatérios Reports 1/UNIDADE ORGANIZACIONAL 10258 25/01/2019 | Ativo Mormal 1
17 Planejamento - Relatérios Reports 2 UNIDADE ORGANIZACIONAL 10260 25/01/2019  |Ativo Mormal 2
17 Planejamento - Relatérios Reports 3/UNIDADE ORGANIZACIONAL RT  20/03/2019 | Ativo Mormal 201
17 Planejamento - Relatérios Reports 4 UNIDADE ORGANIZACIONAL GG 17/07/2019  Ativo MNormal 002 01 -
17 Planejamento - Relatérios Reports T7B78TE77 UNIDADE ORGANIZACIONAL ASA | 20/03/2019  Ativo MNormal 20101 ~
17 Planejamento - Relatdrios Reports 9995999995 Equipe de contato ao cliente 10/01/2010  Ativo Mormal 002 0101 \I
/7
I J K L M N (J
PERMITE CADASTRAR CODIGO NIVEL NIVEL CODIGO NIVEL SUPERIOR  NIWVEL SUPERIOR IDENTIFICAR POR
Sim 1 Presidencia Cargo
Sim 1 Presidencia Cargo
Sim 2 Diretoria 2 UNIDADE ORGANIZACIONAL 10260 Colaborador
Sim 3 Gerencia 2 UNIDADE ORGANIZACIONAL 10260 Colaborador
Sim 3 Gerencia 3 UNIDADE ORGANIZACIONAL RT Colaborador
Sim 4 Equipe 4 UNIDADE ORGANIZACIONAL GG Posicdo

Classificagao: Publico
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(Cadigo Descrigio
1 Salario Efetivo

2 Contribuicdo Sindical

4 Salario Comissionado

5 Salario Fungao Efetiva

7 MNumero de anuénio

8 Anuénio

9 Renumeragdo Fixa

3 Bolsa Estagio Contratual

& Salario Fungdo Comissionada

Referéncia

01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)
01/01,/2000 (Atual)

Descricio Resumida
Salario Efetivo
Contribuicao Sindica
Bolsa Estagio Contra
Salario Comissionado
Salario Fungdo Efeti
Salario Fungdo Comis
Numero de anuénio
Anuénic

Renumeragdo Fixa

Tipo do Evento Orientador

Resultado
Provento
Resultado
Provento
Provento
Provento
Resultado
Resultado

Resultado

17 - Salério Cargo Efetivo
23 - Contribuicdo Sindical
76 - Bolsa Estagio Contratual

70- Salario Caro Comissionado

74 - Salario Fungdo Efetiva

75 - Salario Fungdo Comissionada

0 - Nenhum
0 - Nenhum

52 - Remuneragdo Fixa Mensal

Determinacio

Valor Informado
Valor Informado
Valor Informado
Valor Informado
Valor Informado

valor Informado

Procedimento Especial

Formula

Formula

Procedimento Especial Referéncia

9 - N° de Dias Uteis ou ndo E Normal

Normal
Normal
Normal
Normal
Normal

Normal

Normal

Normal

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

3im
3im
3im
3im
3im
3im
3im

Sim

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim
Sim

Sim

150
123,45

(== =T = = =]

Imprime na Folha Imprime no Recibo Tot. Prov/Des Grava em Virs. Mensais P.Somente Hab. Grava em Virs. Histdricos P. Maltiplos Lanc. Valor Minimo Valor Médximo Evento Referéncia

350

654 9 - Renumeracdo Fixa

0]

[= N =Tl = = =]
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- Langamento de Valores por Conceito

Folha 1 - Manzal

Estabslecimento: 1 - LG GO

Situagdo 1 - Atividade Normal

RELATORIOS
DO GEN.TE

RELATA

Referéncia 01/2014

Classificacdo: Publico

Godigo  |Descrigan Tipo Determinagao Indicador Intervalo Valor
D00D0Z  |Contribuigho Sindical Fraovanio Valor Informada Entrs Datas 01/2014 - 100,00
000028 |Empréstime Desconto Waler Informado Entrs Datas 01/2014 - 12/2016 550,00
000030 |Auxilic Ceular Fraovamio Valor Informada Parcsla 1-3 15,00
D00031  |Vals Fsfsigio Rssultado Valor Informada Entrs Datas 350.00
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- Langamentos de Valores por Contrato

Folha 1 - Menzal Situacdo 1 - Atwidade Mormal Referéncia 01/2014

11 - Colaborador 11 Teste Aceitacio Reports Resciséo

Cadigo Dascricio Tipo Determinagao Indicador Intarvalo Valor
000001 Salario Efstiva Raszultado Walor Informado Enitre Datasz 12011 - 3.210,00
000031 Vals Asfeiciio Rasultado Walor Informado Enitra Dataz 012014 - 01/2014 18,00

23 - Colaborador 23 Teats Aceitacio Raporta

Cadigo Dascricio Tipo Determinagao Indicador Intarvalo Valor

000001 Galario Efstivo Reaultado Valor Informado Entre Datas 022012 - 3.300,00
000003 Salario Fungao Efetiva Provento Valor Informado Entre Datasz 022012 - 1.208,00
Q00029 Emprastime Diesconto Walor Informado Parcela 1-2 300,00
000030 Auxilic Ceular Provenio Valor Informado Parcala 1-3 300,00
000031 Vale Asfeicio Resultado Valor Informado Entre Datas - 16,00

25 - Colaborador 25 Teste Aceitagio Reports

Codigo Dascricho Tipo Determinacao Indicador Intervalo Valor

000001 Salario Efstivo Resultado Valor Informado Entre Datas 062012 - 2.500,00
000004 Galario Comizsionado Provento Valor Informado Entre Datas 062012 - 1.8035,00
000005 Salario Fungao Efetiva Provento Valor Informado Enitre Dataz 062012 - 1.808.00
0O000E Salario Fungic Comizssionada Provento Valor Informado Entre Datas 062012 - 2.000,00
000030 Auxilio Geular FProvenio Valor Informado Entre Datas 01/2014 - 032014 300,00
000031 Vals Asfsiciio Resultado Valor Informado Entre Datas - 20,00

3 - Oolaborador 3 Teste de Aceitacéio Aeports

Cadigo Dascricio Tipo Determinagao Indicador Intarvalo Valor
000001 Salario Efstivo Rasultado Walor Informado Entre Dataz 012012 - 3.100,00
ooo032 Crtde Vals Tranzports Raszultado Walor Informado Entre Datas - 052014 2,00

35 - Colaborador 35 PNE Teste Aceitacéo Reporta — Jovem Aprendiz

Cadigo Dascricio Tipo Determinagao Indicador Intarvalo Valor
000001 Galario Efstivo Resultado Valor Informado Entre Datas 122013 - 447,11
000032 Crtde Wals Transports Raszultado Walor Informado Enitra Dataz - 052014 200

5 - Golaborador § Teate de Aceitacio Reports

Cadigo Dascricio Tipo Determinagao Indicador Intarvalo Valor

000001 Salario Efstivo Rasultado Walor Informado Entre Dataz 012013 - 2.000,00

8 - Colaborador 8 Tests ds Aceitacio Reports

Codigo Dascricho Tipo Determinacao Indicador Intervalo Valor

Q00001 Salario Efstiva Rasultado Walor Informado Enitra Dataz 122012 - 2.800,00
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- Relacdo de Colaboradores Por Evento

Referencia: 01/20153  Folha: 7 Agrupar por Unidades organizacionaiz

Evento: 2 - Salario mensal

Matricula Nome Cargo Unidades organizacionais Valor
10101 Katia Marina Brazilisnzss Dias Tacnico em redes de computadorss Departamento da Suports 3.900,00
10102 Femanda Roza Mossats Dirstor admufin Dirstoria de Tecnologia 2.987,00
10103 Femanda Roza Mossats Dasanvolver de Softwars Dirstoria de Tecnologia 4.000,00
10104 Alszzandra do Carmo Amaral Analizta de RH Departamento de Suports 3.350.58
10103 Mora de Aszzis Brasil 8 Silva Suparvicor de telsmaksting Departamento Rscrutamsnto & 3.855.48
Selecio
10201 Ricardo Souto Rodriguss Filho Dirstor admufin Departamento de Suports 3.000,99
10202 Leonarde Deitos Zobaran Analizta de suports Departamento de Planajamsnio & 3.000,99
Desenvolvimento
10204 Samusl da Jormnada Parsira Gerants de desenvolvimanto Dirstoria de Sarvigos 3.300.00
10302 Marcia Cristina Femandes Caszol Supservizor de telemaksting Dispartamento Paseoal 20.000,00
10303 Patricia Domsllaz Shnaidsr Dezenvolver de Softwars Departamento Rscrutamsnto & 3.382.58
Selegio
10304 Pedre Ubirajara Petrarca Analizta de suports Departamento de Suports 3.300,00
10305 Lucas Vieira da Silva Tacnico em redes de computadorss Departamento de Planajamento & 2.890.95
Desenvolvimento
10308 Femandgo Fernandes Rodriguss Suparvicor de telsmaksting Departamento de Suports 4 873,00
10307 Rowan Sebastian Atkinzon Tacnico em redes de computadorss Dirstoria Comercial 3.855.00
Total Geral: 14 Colaborador{es) G8.005,57
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- Relacdo Mensal de INSS

LG lugar de gente

Refaréncia: 01/2014 Folha: 7.4, 3.1 Agrupar por:  Estabslacimanto
1-LG GO

Matricula Nome Salario INSS
1 Colaborador 1 Tezste de Aceitagio Reporiz 7.400,00 123,00
10 Colaborador 10 Teste Acsitacic Reports Rescizio 4.521,00 0,00
11 Colaborador 11 Tests Acsitagio Reports Rescizdo 0,00 0,00
12 Colaborador 12 Tests Acsitagio Reponts Rescialo 0,00 0,00
14 Colaborador 14 Teste de Acsitaghio Reporsz 0,00 0.00
168 Eztagidrio 18 Teate Aceitagio Reports 0,00 0,00
17 Aling Persira da Silva (Teste Ordenagio Estagidrio) 0,00 0,00
2 Colaborador 2 Tests de Acsitagio Reports 0,00 0,00
23 Colaborador 23 Teste Aceitagio Reports 0,00 0,00
25 Colaborador 23 Teste Aceitagio Reportz 0,00 0,00
27 Colaborader 27 Teste Aceitagio Reportz 5.500,00 0,00
29 Colaborador 12 Teste Aceitagic Reportz Rescizio 0,00 0,00
3 Colaborador 2 Tests ds Aceitagio Rsports 3.100,00 0,00
iz Eztagidrio 32 Teate Aceitagio Rsports 0,00 0,00
34 Colaborador 34 PNE Tezte Acsitacio Reports 0,00 0,00
4 Colaborador 4 Tests ds Aceitagio Rsports 0,00 0,00
5 Colaborador 5 Tasts ds Aceitagio Raports 0,00 0,00
] Albsrto Gomess (Teats Ordenagic) 0,00 0.00
7 Colaborador 7 Tests de Acsitagio Aeportz 0,00 0,00
] Colaborador 8 Teste de Aceitagio Reponz 0,00 300,00
g Colaborador 9 Tests Acsitagio Repons Resciafio 0,00 0.00
Totaia: 21 Colaboradors{s) 20521 00 425 00
2-LGSP

Matricula MNome Salario INSS
13 Colaborador 13 Tests Acsitagio Reports Rescizdo 0,00 0,00
15 Eztagidrio 15 Teate Aceitagio Reports 0,00 0,00
18 Estagidrio 18 Teate Aceitagio Reponz 0,00 0.00
18 Colaborador 10 Teste Aceitagio Reports 3.548.00 0,00
20 Golaborader 20 Teste Acsitagic Reports 0,00 0.00
21 Colaborador 21 Teste Aceitagio Reports 0,00 0,00
24 Colaborador 24 Teste Aceitagio Reportz 3.800,00 0,00
28 Colaborador 28 Teste Acsitacic Reports 0,00 0,00
28 Colaborador 25 Teste Acsitagio Reports 0,00 0,00
A Eztagidrio 31 Teate Aceitagio Reports 0,00 0,00
33 Colaborador 33 PNE Tezte Acsitacio Reports 0,00 0,00
as Colaborador 35 PNE Taste Acsitagio Rsports — Jovem Aprendiz 0,00 0,00
Totais: 12 Colaboradors(s) 7.348,00 0,00
Total Geral: 33 Colaboradors{s) 27 869,00 425 00
19/03/2016
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- Relacdo Mensal de IRRF

EMPRESA PARA VALIDACAO DO POP DE IMPLANTACAO
Raferéncia: 1072010 Folha: 10,7,1,2,5 Agrupar por: Eztabslscimanto

1- MATRIZ GOIANIA

Matricula  Nome Rendimento Bruto  Base Calculo  Devolugéo  Valor Recolhido
1 M-AT NORMAL 348,12 0.00 0.00 0.00
102030 José Maria do Rosario 5.000.00 4.618.50 0,00 577.33
13 M-AFAST APOSENTADORIA DOENCA PRO... 1.200,00 780,82 0.00 0.00
17 M-FERIAS NORMAIS INIC MES ANT A REF .. 1.733.33 1.275.95 0.00 0.00
21 M-FERIAS NORMAIS INIC MES. TERMINAN... 4.000.00 3.317.21 0.00 240,75
25 M-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF CO... 3.000.00 2.368.62 0.00 74.35
29 M-FERIAS COL INIC MES ANT REF MENOS . 3.000,00 2.368,60 0.00 7435
33 M-FERIAS COL INIC MES TERM SEG MAIS . 3.000,00 2.368,62 0,00 74,35
5 M-AFAST ACIDENTE TRABALHO MENOS 1... 4.000,00 3.317.21 0.00 240,75
51 H-AT NORMAL 8.800.00 8.117.21 0.00 1.530.45
55 H-AFAST AGIDENTE TRABALHO MENOS 15... £.800.00 8.117.21 0.00 1.530.45
59 H-AFAST SEM REMUNERAGAO SERVICO M... 2.640.00 2.048.22 0,00 1,19
63 H-AFAST APOSENTADORIA DOENCA PRO... 2.640.00 2.048.22 0.00 4110
87 H-FERIAS NORMAIS INIC MES ANT A REF_.. 381333 3.130.54 0,00 188,75
71 H-FERIAS NORMAIS INIC MES, TERMINAND. . 8.800,00 8.117.21 0.00 1530.45
75 H-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF COM... 8.800.00 8.117.21 0.00 1.530.45
78 H-FERIAS COL INIC MES ANT REF MENOS . 8.800,00 8.117.21 0.00 1.530.45
83 H-FERIAS COL INIC MES. TERM SEG MAIS ... £.800.00 8.117.21 0.00 1.530.45
0 M-AFAGT SEM REMUNERACAQ SERVICO ... 1.200.00 790.62 0.00 0.00
Totais: 19 Colaboradorss) B8.372,78 77.148,30 0,00 10.790,71

2-FILIAL CURITIBA

Matricula MNome Rendimento Bruto Base Calculo DEVDIUI;EO Valor Recolhido
10 M-AFAST SEM BENEFICIO 300,00 0.00 0.00 0.00
14 M-AFAST LIGENGA REMUNEAADA 300,00 0,00 0.00 0.00
12 M-FERIAS NORMAIS INIC MES TERMINAN... 1.000.00 B18.62 0,00 0.00
2 M-AT NORMAL (ADMITIDO NO MES REFE... 2.800.00 2.190,62 0.00 51.87
22 M-FERIAS NORMAIS DENTRO REFER C/AD. . 5.000,00 431721 0,00 404 45
76 M-FERIAS NORMAI INIC MES ANT REF G/A_. 2.400,00 1.834 82 0,00 3517
20 M-FERIAS COL INIC MES, TERM SEG MEN... 4.000.,00 3.317.21 0,00 240,75
a8 M-RESC TERM CONTR DE TRAB APOS PO 3.000,00 2,368 62 0,00 74,35
49 M-MENOR APRENDIZ 506,00 465,52 0,00 0.00
52 H-AT NORMAL (ADMITIDO NO MES REFER... 1.540,00 1.100,02 0.00 0.00
58 H-AFAST AGIDENTE TRABALHO MAIS DE 1. 2.900,00 1.858,62 0,00 11,82
& M-AFAST ACIDENTE TRABALHO MAIS DE 1., 1.000,00 18,62 0,00 0,00
80 H-AFAST SEM BENEFICIO 860,00 30582 0,00 0,00
64 H-AFAST LICENGA REMUNERADA 660.00 305.82 0.00 0.00
&8 H-FERIAS NORMAIS INIC MES TERMINAND. .. 2.200,00 1.856,62 0,00 11.82
72 H-FERIAS NORMAIS DENTRO REFER G/AD... 2.200.,00 1.656.62 0.00 11.82
78 H-FERIAS NORMAI INIC MES ANT REF G/A__. 1.390,00 800,80 0,00 0,00
80 H-FERIAS COL INIC MES TERM SEG MEN... 2.900,00 1,656,682 0,00 11,82
o6 H-RESC TERM GONTR DE TRAB APOS PO 11.000,00 10.317.21 0,00 214445
o9 H-MENCR APRENDIZ 506.00 465,52 0.00 0.00
Totais: 20 Colaborador{ss) 44792 00 3575173 0,00 3.078,32
06/07/2016 1
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- Vale Adiantamento

Folha Evanto Maz refsrencia
1 - Manzal 1 - Saldrio Efstivo |(llf2014

Valor

3.700,00 - Trée Mil 8 Sstecentoz Reais

Fara

1 - Golaborador 1 Teste de Aceitagio Reporiz

Empresa

1 - Teste de Comparagio

Eatabalacimento

1-LG GO

Gioidnia, S S

Celaborader 1 Teste de Acsitagio Reports

0170872017 1T\
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- Valores Calculados de FGTS

Valores Calculados de FGTS
100 - Empresa Implantagdio
Matricula Colaborador Cédigo do Estabelecimento Estabelecimento Cédigo Cargo  Cargo Situagao Tipo Situagdo  Codigo da Folha Descrigio da Folha Referéncia Base Calculo FGTS FGTS Més
1 Francisco lan da Mota 999999 Sdo Paulo 504 Analista de Relatérios Atmidade Normal Atidade Normal 1 Mensal 122018 346.12 2769
2 Natalia Sophia Canvalho 999997 Cuntiba 500 Analista Presidente  Atnidade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 122019 2800 22
3 Ryan Caio da Mata 999996 Goidnia 501 Analista de Negdcio  Atmdade Normal  Atnidade Normal 1 Mensal 12/2020 2000 160
4 Mateus Thales lan Barros 999999 Sdo Paulo 500 Analista Presidente  Atnidade Normal  Atmidade Normal 1 Mensal 122021 3000 240
5 Rafael Almeida Ramos 999996 Rio De Janeiro 500 Analista Presidente  Atmidade Normal  Atvidade Normal 1 Mensal 12/2022 4000 320
6 Vitéria Eduarda Melo 999997 Cuntiba 500 Analista Presidente  Atsidade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 12/2023 1000 80
7 Eliane Fernanda Hadassa Barros 999998 Rio De Janeiro 500 Anahsta Presidente  Atnidade Normal  Atwdade Normal 1 Mensal 12/2024 1600 128
8 Manah isabelly Elaine Nunes 999999 Sdo Paulo 506 Gerente de Compras  Atradade Normal  Atmdade Normal 1 Mensal 1272025 3000 240
9 Ehane Alessandra Josefa da Rosa 999996 Gosdnia 502 Analista de Sistemas Atradade Normal  Atmdade Normal 1 Mensal 12/2026 4000 320
10 Vera Simone Aragio 999996 Gosdnia 502 Analista de Sistemas Atridade Normal Atmdade Normal 1 Mensal 1272027 300 24
11 Alice Isadora Femanda Campos 999998 Rio De Janeiro 502 Analista de Sistemas Atmidade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 1272028 600 48
12 Gleice Mana dos Santos 999999 Sdo Paulo 502 Analista de Sistemas Atwidade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 12/2029 900 72
13 Claudia Mana Lavinia da Rosa 999996 Gotdnia 502 Analista de Sistemas Atmdade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 12/2030 1200 9%
14 Ryan Caué Felipe Brito 999997 Cuntiba 502 Analista de Sistemas Atradade Normal  Atividade Normal 1 Mensal 12/2031 300 24
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- Valores Calculados IRRF — Referéncia (CSV)

Relagdo Mensal de IRRF
EMPRESA PARA VALIDACAQ DO POP DE IMPLANTACAD Referéncia: out/10 Folha: 10 7 1 2 5 /Agrupar por: | Estabelecimento
1- MATRIZ GOIANIA
Matricuia Mome Rendimento Bruto Base Cdlcule |Devolugdo | Valor Recolhido
1 M-AT NORMAL 348 12 0 o 0
102030 José Maria do Rosario 5000 0 4618 89 0 b7V 33
13 M-AFAST APOSENTADORIA DOENCA PROFISSIONAL 1200 0 750 62 0O 1)
17 M-FERIAS NORMAIS INIC MES ANT A REFERENCIA 1733 33 1275 95 0O 0
21 M-FERIAS NORMAIS INIC MES TERMINANDO SEG C/IAB 4000 0 3317 21 0 240 78
25 M-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF COMAB E 135 3000 0 2368 62 0O 74 35
29/M-FERIAS COL INIC MESANT REF MENOS 1ANO EMP 3000 0 2368 62 0 74 35
33 M-FERJIAS COL INJC MES TERM SEG MAIS 1ANO EMF 3000 0 2368 62 0 74 35
5 M-AFAST ACIDENTE TRABALHO MENOS 15 DIAS 4000 0 3317 21 0 240 75
51 H-AT NORMAL &800 0 anv 21 0 1538 45
55 H-AFAST ACIDENTE TRABALHO MENOS 15 DIAS &800 0 8117 21 0 1538 45
59 H-AFAST SEM REMUNERACAQ SERVICO MILITAR 2640 0 2048 22 0 41 19
83 H-AFAST APOSENTADORIA DOENCA PROFISSIONAL 2840 0 2045 22 0 41 15
67 H-FERIAS NORMAIS |MIC MESANT A REFERENCIA 3813 I3 3130 8 0 158 75
71 H-FERIAS NORMAIS INIC MES TERMINANDO SEG C/AB 8800 1) 8117 21 0 1539 45
75 H-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF COMAE E 135 &800 0 anv 21 0 1538 45
79 H-FERIAS COL INIC MES ANT REF MENOS 1ANO EMP 8800 0 8117 21 o 1539 45
83 H-FERIAS COL INIC MES TERM SEG MAIS 1 ANO EMP 8800 0 8117 21 0 1539 45
9 M-AFAST SEM REMUNERACAD SERVICO MILITAR 1200 0 790 62 0O 0
Totais: 18 Colaborador(es) 88372 78 77146 30| 0O 10ves V1
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- Valores Calculados IRRF — Referéncia

Empresa Implantacao
Referéncie: 022018 Falha: 1 AgQrupar por: Estabalacimento

299996~ Matriz Goiania

Matricula Nome Rendimento Bruto Base Calculo Devolucao Valor Recolhido
5 RADUEL PIRES FREITAS £.000,00 3.200.58 0,00 145,00
17 M-FERIAS NORMAIS INIC MES ANT A REFERENCIA £.000,00 3.200.58 0,00 145,00
2 M-FERIAS NORMAIS INIG MES, TERMINANDO SEG ... £.000,00 3.200.58 0,00 145,00
25 M-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF GOM ABE 3.000,00 230,58 0,00 30,21

20 M-FERIAS GOL INIG MES ANT REF MEMOS UM AML.. 2.800,00 213258 0,00 25,80
a3 M-FERIAS COL IMIC MES TEFM SEG MAIS UM AN... 3.000,00 2.310,58 0,00 30,21

51 ALINE MENDES FAPAROTO 8.800,00 7.083,00 0,00 1.500,20
55 H-AFAST ACIDENTE TRABALHO MENOS QUINZE 0. 8.800,00 7.083,00 0,00 1.500,20
7 H-FERIAS NORMAIS INIG MES, TERMINANDO SEG ... 8.800,00 7.083,00 0,00 1.500,20
7 H-FERIAS NORMAIS DENTRO DA REF GOM ABE . 8.800,00 7.083,00 0,00 1.500,20
7O H-FERIAS COL INIG MES ANT REF MEHOS UM AR 8.213,33 7.300,42 0,00 1.207.87
B3 H-FERIAS COL INIC MES, TEFM SEG MAIS UM ANC._ 8.800,00 7.083,00 0,00 1.300,20
02 ADRIANA SOARES VINHEDO 2.000,00 1.820,00 0,00 0,00
04 ADRIANA SANTANA DE LIMA 1.800,00 1.710.00 0,00 0,00
m Augusto Banjamin Vinicis de Paula 1.500,00 1.305.00 0,00 0,00
151 Fonaldo Miranda 5.000,00 4.302.80 0,00 ars.ar
200 TESTE ALTERAGAD DE PA 2.000,00 1.820.00 0,00 0,00
1ZME0780  JOMAS BATISTA DA GOSTA 1.560,00 1.437.60 0,00 0,00
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Empresa Estabelecimento CNPJ
Empresa Implantagio Filial S4o Paulo 79.165.997/7190-03
Colaborador CPF PIS CTPS Situacio
20 - M-FERIAS NORMAIS INIC MES ANT A REF COM ABONO 400.939.380-75 587.81317.60.8 20/1-5P Atividade Normal
Cargo Salario Data de admisséo Periodo aquisitivo Periodo para gozo Inicio da ocorréncia
Cargo Mensali 3.000,00 02/01/2008 02/01/2008 até 01/01/2009 02/01/2009 até 01/01/2010
Quantidade
Eventos de quantidade 01/2008 022008 03/2008 042008 052008 06/2008 07/2008 08/2008 09/2008 10/2008 1172008 122008 012009 02/2000 03/2000 Total  |Meédia Qtd.| Média Qtd.
(vlr)
28458 - FEO3 FERIAS QTD 9 18,00 15,00 28,00 38,00 48,00 35,00 25,00 15,00 5,00 227,00 1892 301,02
18460 - PEOS FERIAS QTID 3 18,00 15,00 28,00 61,00 5,08 80,82
18461 - PEOS FERIAS QTD 3EM3 18,00 15,00 28,00 38,00 99,00 8,25 13126
Total 54,00 30,00 56,00 53,00 48,00 35,00 53,00 15,00 5,00 38,00 387,00 3225 513,10
Valor
Eventos 01/2008 022008 03/2008 042008 052008 06/2008 07/2008 08/2008 09/2008 10/2008 1172008 122008 012009 02/2000 03/2000 Total Meédia VIr.
18457 - PEO5 FERIAS VAL 12 258,00 308,00 358,00 17800 | 23800 | 438,00 | 408,00 | 33800 208,00 108,00 128,00 125,00 313300 261,08
18450 - PEDS FERIAS VAL 3 258,00 308,00 358,00 17800 | 238,00 1.360,00 11333
28462 - FEO3 FERIAS VAL 12 IGUAIS 258,00 258,00 238,00 258,00 238,00 238,00 238,00 258,00 258,00 258,00 258,00 258,00 3.096,00 258,00
18486 - EVM 100,00 100,00 833
Total 14,00 87400 | 7400 | 61400 | 87400 | 71600 | 66600 | 39600 | 466,00 366,00 386,00 383,00 7.689,00 640,74
Base Meédia Valor
| Total das médias 115384

RELATORIOS
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Empresa [Estabelecimento CNPJ
Empresa Implantaciio Filial Curitiba 41.266.018/6836-80
‘Colaborador CPF IPIS CTPS Situaciio
18 - M-FERIAS NORMAIS INIC MES TERMINANDO SEGUINTE 1236.357.948-80 734.11067.54.6 18/1-SP Afast Licenca Maternidade
Cargo Salario |Data de admissio Inicio do afastamento
Cargo M i 1.350,13 02/01/2008 01/06/2010
Quantidade
Media Qtd.|Média Qtd. Média Qtd.|Meédia Qtd.|Meédia Qtd.| Média Qtd.

Eventos de quantidade 0772000 | 08/2009 | 09/2000 | 10/2009 | 112000 | 122009 | 012010 | 022010 | 03/2010 | 042010 | Total |MeédiaQtd| (vir) (vIr) (+r) (vir) (vir) (vir)

06/2010 07/2010 082010 092010 10/2010 1172010
78478 - PED3 MATERN QTD 9 1200,00 5,00 1500 | 162500 | 33,00 41000 30,00 2000 | 337000 | 41625 | 253578 | 283883 | 283833 | 283883
28480 - PE0S MATERN QTD 3 20,00 20,00 292 17,93 25,58 2558 2558
73481 - PE03 MATERN QTD 3EM3 30,00 20,00 15,00 65,00 542 3333 12,63 1263 12,63
Total 1.200,00 30,00 500 15,00 164500 35,00 440,00 45,00 40,00 345500 42459 260699 [ 290704 | 290704 | 290704

Valor

Eventos 07/2009 08/2009 09/2009 10/2009 112009 12/2009 012010 02/2010 03/2010 04/2010 Total Meédia Vir.
28477 - PEOS MATERN VAL 12 125,00 120,00 100,00 200,00 330,00 400,00 450,00 250,00 170,00 350,00 249500 23292
28479 - PEOS MATERN VAL 5 250,00 170,00 350,00 770,00 89,17
28482 - PE0S MATERN VAL 12 IGUAIS 250,00 230,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 250,00 225000 20833
Total 375,00 370,00 10000 | 45000 | 58000 | 630,00 | 70000 | 73000 590,00 95000 | 551500 53042
Base Meédia Valor Valor Valor Valor Valor Valor

06/2010 0772010 08/2010 09/2010 1072010 1172010
| Total das médias 313741 143746 343746 343746 53042 53042
22/08/2017 1
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- Eventos Calculados — Conta Contabil

Eventos Calculados - Conta Contabil

Referéncia 08/2014

Ciddigo Empresa Empresa Matricula Colaborador Nome Colaborador Sexo PCD Data Admissdo Tipo Situagéo Data Rescisdo Motivo do Desligamento
770 Transportes Brasil Ltda 4 Maria Silva Lopes Feminino N&o 01/05/2015 Atividade Mormal ——
770 Transportes Brasil Ltda 4 Maria Silva Lopes Feminino Nao 01/05/2015 Atividade Normal ~
770 Transportes Brasil Lida 5 Gabriela Almeida Dias Feminino Sim 01/01/2014 Atividade Normal \
770 Transportes Brasil Ltda 5 Gabriela Almeida Dias Feminino  Sim  01/01/2014 Atividade Mormal ,’
770 Transportes Brasil Ltda 7 Marcelo Santos Masculino Sim  01/12/2014 Atividade Mormal ‘

(lCédigo Estabelecimento Estabelecimento Cddigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Cddigo Orgdo Responsavel Orgdo Responsavel Cadigo Centro Custo Centro Custo Cddigo Cargo Cargo

1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI
1039 RH SP 1295 Supervisdo RH SP VAM Vendas Amazonas 5032 Médico Mensalista
1039 RH 8P 1295 Supemrvisdo RH SP VAM Vendas Amazonas 5032 Médico Mensalista
1020 Regional Brasilia 1289 Diretoria de Vendas 3 ECT VDF Vendas DF 5029 Supenisor de Vendas - -n..\
° 1
<
Cddigo Folha Folha Tipo Evento  Cddigo Evento  Evento Valor  Cddigo Conta - Crédito Descrigdo Conta - Crédite Cddigo Conta - Débite Descrigdo Conta - Débito
1 Mensal Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes B
1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 275
1 Mensal Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes 407 29
1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 301,94
1 Mensal Provento 5§ Saldrio Mensal 1610
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Eventos Calculados por Colaboradar
Referéncia 082014
Cadigo Empresa Empresa Matricula Colaborador Mome Colaborador Sexo PCD Data Admissdo Tipo Situacdo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino MNdo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Qliveira Feminino Mdo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Lucia Luna QOliveira Feminino Mdo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Lucia Luna QOliveira Feminino Mdo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Ldcia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5 Esther Larissa Galvio Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5 Esther Larissa Galvio Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal =~
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvio Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal \'
Data Rescisdo Motivo do Desligamento Cadigo Estabelecimento Estabelecimento Codigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Codigo Orgéo Responsavel Orgdo Responsavel (’.f
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP
1029 Consultoria Financeira GO 1296 RH SP
1039 RH SP 1295 Supervisdo RH SP
1039 RH SP 1295 Supervisdo RH SP -
1020 Regional Brasilia 1289 Diretoria de Vendas 3 ECT \
Céddigo Centro Custo Centro Custo Cadigo Cargo Cargo Cddigo Folha Folha Tipo Evento Cddigo Evento Evento Valar ,'
5033 Advogadao Interno ADI 1 Mensal Provento 5 Salario Mensal 1254 1 (-'
5033 Advogadao Interno ADI 1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 0.76
5033 Advogado Interno ADI 1 Mensal Desconto 7020 Inss Mes 112,86
5033 Advogado Interno ADI 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Sequro De Vida 1,22
5033 Advogado Interno ADI 1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 0,78
VAM Vendas Amazonas 5032 Medico Mensalista 1 Mensal Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes 301,94
IVAM Vendas Amazonas 5032 Médico Mensalista 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 301,94
NDFE Vendas OF 5029 Supenisor de Vendas 1 Mensal Provento § Salario Mensal 1610
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Eventos Calculados - Linha - Centro de Custo
Referéncia 0172016
Cddigo Empresa Empresa Cddigo Centro Custo Centro Custo Cddigo Folha Folha  Tipo Evento Cddigo Evento  Evento Walor
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIHTYBELOPF 1 Mensal Provento 5 Salario Mensal 8555,55
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIJHTYBELOPF 1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 0,56
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIHTYBELOPF 1 Mensal Desconto 7020 Inss Mes 45749
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIHTYBELOPF 1 Mensal Desconto 7050 Irf Mes 1308,19
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIJHTYBELOPF 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 8,32
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIJHTYBELOPF 1 Mensal Desconto 7870 Assistencia Odontologica 72,55
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1019380 Centro de Custo DWRNXSQIKVIHTYBELOPF 1 Mensal Desconto 3985 Desc Cr Arre Mes Ant 0,56
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 1 Mensal Provento 5 Salario Mensal 825
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 0,36
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 1 Mensal Desconto 7020 Inss Mes 66
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 0.8
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 0,56
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Provento 2040 Ferias 2 Ocorrencia 504000
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Provento 2045 1/3 Ferias 2 Ocorr 168000
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goias 1 Mensal Provento 2690 Insuficiencia Salde Mes 1709,58
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Desconto 7045 Inss Desc Ferias |i 457,49
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Desconto 7090 Irf Desc Ferias |i 183804,83
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goias 1 Mensal Desconto 7205 Desc Ad Fer Mes |i 487737.68
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 979,77
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Desconto 7480 Assistencia Medica Bradesco Agregado 700,31
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goias 1 Mensal Desconto 7870 Assistencia Odontologica 29,02
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-GO Desenvolvimento Goids 1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 0,48
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-PR Desenvolvimento Parana 1 Mensal Provento 5 Salario Mensal 2178,59
25 Saitor Entregas Expressas Ltda D-PR Desenvolvimento Parana 1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 021
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- Eventos Calculados - Linha — Colaborador

Eventos Calculados - Linha - Colaborador

Referéncia 01/2016
Cddigo Empresa Empresa Matricula Colaborador Nome Colaborador Sexo PCD Data Admissdo Tipo Situagdo Data Rescisdo Motivo do Desligamento Cddigo Estabelecimento Estabelecimento
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Teresinha Sénia Beatriz Lima Feminino  Sim 01/12/2014 Atividade Mormal 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Teresinha Sénia Beatriz Lima Feminino  Sim 01/12/2014 Atividade Mormal 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Teresinha Sénia Beatriz Lima Feminino  Sim 01/12/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Teresinha Sénia Beatriz Lima Feminino  Sim 01/12/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO~ ~
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO \
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO '
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Licia Luna Oliveira Feminino Mo 01/01/2014 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO I
Cddigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Cddigo Orgda Responsavel Orgdo Responsavel Cddigo Centro Custa Centro Custo Cddigo Cargo Cargo
1291 Geréncia GO/Goidnia 2 85P D-GO Desenvalvimento Goids 5032 Médico Mensalista
1291 Geréncia GO/Goidnia 2 85P D-GO Desenvalvimento Goids 5032 Médico Mensalista
1291 Geréncia GO/Goidnia 2 85P D-GO Desenvalvimento Goids 5032 Médico Mensalista
1291 Geréncia GO/Goidnia 2 85P D-GO Desenvolvimento Goids 5032 Médico Mensalista
1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI
1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI -
1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI ~
1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI \
1296 RH SP 5033 Advogado Interno ADI '
Cadigo Folha Folha  Tipo Evento Cddigo Evento Evento Valor I
1 Wensal Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes 7294 (I
1 Mensal Desconto 7480 Assistencia Medica Bradesco Agregado 700,31
1 Mensal Desconto 7870 Assistencia Odontologica 29,02
1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 007
1 Mensal Provento 5 Saldrio Mensal 775.9
1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 013
1 Mensal Desconto 7020 Inss Mes 62,07
1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 0,75
1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 0,21
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Eventos Calculados - Linha - Empresa

Referéncia 01/2016

Codigo Empresa Empresa Codigo Folha Folha  Tipo Evento Cddigo Evento  Evento Walor
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento b Salario Mensal 55037.19
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 43 Comissio 2800
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 650 Bolsa Auxilio Estagiario 1434 33
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 2040 Ferias 2 Ocorrencia 504000
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 2045 1/3 Ferias 2 Ocorr 168000
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 2680 Credito Arredondamento 10,53
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes 328828
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7020 Inss Mes 4975 55
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7045 Inss Desc Ferias i 457 49
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7050 Irf Mes 2781, 31
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7080 Irf Desc Ferias i 18380483
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7205 Desc Ad Fer Mes i 487737 B8
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7300 Desconto Seguro De Vida 26076
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7480 Assistencia Medica Bradesco Agregado 700,31
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 7870 Assistencia Odontologica 17412
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Mensal Desconto 9985 Desc Cr Arre Mes Ant 13,11
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Referéncia
Cadigo Empresa

folha de .

pagamento

Eventos Calculados - Linha - Estabelecimento

0172016
Empresa
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda

Classificagao: Publico

Cddigo Estabelecimento Estabelecimento

1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1020 Regional Brasilia
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO
1029 Consultoria Financeira GO

Cddigo Folha

b ek ko ok ok =k =k =k =k =k =k —k —k —k —k & —k

Folha
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal
Mensal

Tipo Evento  Cddigo Evento  Evento

Provento
Provento
Provento
Desconto
Desconto
Desconto
Desconto
Provento
Provento
Provento
Provento
Provento
Desconto
Desconto
Desconto
Desconto
Desconto
Desconto

5 Salario Mensal
2680 Credito Arredondamento
2690 Insuficiencia Saldo Mes
7020 Inss Mes
7050 Irrf Mes
7300 Desconto Seguro De Vida
9985 Desc Cr Arre Mes Ant

5 Salario Mensal
2040 Ferias 2 Ocorrencia
2045 1/3 Ferias 2 Ocorr
2680 Credito Arredondamento
2690 Insuficiencia Saldo Mes
7020 Inss Mes
7045 Inss Desc Ferias i
7050 Irf Mes
7090 Irrf Desc Ferias li
7205 Desc Ad Fer Mes i
7300 Desconto Seguro De Vida

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

WValor
10738,38
2,54
494 91
94293
712,28
503.06
1,56
11846,31
504000
168000
1.8
2137.26
735,25
457,49
1308,19
183804,83
48773768
1418,96
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- Habilitagdes dos Eventos

Hahilitagdes por Evento

Zadigo Evento Evento Paticipa Sempre dos Calculos Cadigo Folha Codigo da Situagdo Situagao Farmula do Evento
435 Devolucao Saldo Devedor  Mao 19 Simulacao De Rescisac 20 Resc Demis 8/ Je Aviso Ind [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor MNao A Rescizao 22 Resc Demis Com Justa Causa [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor Mo 40 Mensal 2 40 Afast Prorrog Lic Maternidade [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor  MNao A Rescisao 49 Resc Camum Acardo-Trabalhado [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor Mao 28 Retificadara Mensal 1 4 Afast Licenca Maternidade [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor Mo 19 Simulacao De Rescisac 18 Resc Ter Con Ma Experiencia [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor  MNao 40 Mensal 2 35 Afast Acid Trab == 15 Dias [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor Mao 4 Rescisao 24 Resc Aposenta.Por Invalidez [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor Mao 28 Retificadaora Mensal 1 7 Ferias Maor Ad 13 Saliab Pecun [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor  Mao 43 Retificadara Mensal 2 37 Afast Doenca == 148 Dias [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor Mao 28 Retificadara Mensal 1 13 Ferias Coletivas [100] + [11000]
435 Devolucao Saldo Devedor Mao 1 Mensal - Grupo de Calo 41 Licenca nao Remunerada C/Recolhir [100] + [11000]
485 Devolucao Saldo Devedor  Mao 1 Mensal - Grupo de Cale 42 Afastamento Reclusan [100] + [11000]
484 Devolucao Saldo Devedor Mao 28 Retificadara Mensal 1 41 Licenca nao Remunerada C/Recolhir [100] + [11000]
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¢ INSS =M=

“""RELAGAO DOS SALARIOS DE CONTRIBUIGAQ ™ r e
MPRESA N* CNPJ
5 - Saitor Enfregas Expressas Lida 00000000000151
NDERECO MATRLINSS
2
MOME DO SEGURADO M* CPF
(Cristiane Bruna Canclina Maoreira Drumond 990 379 104-91
[DOC_ INSCRIGAD - N°E SERIE  |DATA ADMISSAOINICIO CONTRIBUIGAD DATA DESLIGAMENTO DA EMPRESA  |N° PIS/PASEF
8576 - 446 0100112014 1008201 4 120 97927 03.5
1 AND 2016 AND 2015 AND 2014 AND 2013
| wes VALOR RECOLHI VALOR RECOLHI VALOR RECOLHI VALOR RECOLHI
JAN 0,00 07112016 0,00 0112015 135,00 0172014 0,00 0172013
2 — FEV | 0,00 02/2016 0,00 02/2015 135,00 02/2014 0,00 02/2013
2| WAR | 0,00 03/2016 0,00 03/2015 135,00 03/2014 0,00 03/2013
E [T ABrR 0,00 04/2016 0,00 04/2015 135,00 04/2014 0,00 04/2013
g Al | 0,00 052016 0,00 05/2015 0,00 05/2014 0,00 05/2013
w [N 0,00 0612016 0,00 0612015 0,00 0612014 0,00 06/2013
E [T 0,00 0712016 0,00 07/2015 0,00 07/2014 0,00 07/2013
@ [ ago 0,00 08/2016 0,00 08/2015 0,00 08/2014 0,00 08/2013
'S_a SET 0,00 0012016 0,00 0012015 0,00 0012014 0,00 0012013
= [ our 0,00 102016 0,00 1072015 0,00 1072014 0,00 1072013
2
NOV 0,00 1172016 0,00 1172015 0,00 1172014 0,00 1172013
DEZ 0,00 1212016 0,00 1272015 0,00 122014 0,00 1272013
SoMA 0,00 0,00 540,00 0,00
MESIAND MOTIVG PERC.
03/07/2014 | Aumento Espontaneo 2899%% | ooaADEE DATE
04/07/2014 | Alteracao Categoria Salarial 6.79266%

AOMENTOS
SALARLAIS

ASSINATURA DO RESPONSAVEL E CARIMEO DA EMPRESA
PGS-!II‘I: |
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“alores Calculados de IRRF - Data Pagamento

Referéncia de Pagamento: 06,2021

Classificagao: Publico

Codigo Empresa Razao Social Codigo do Estabelecimento  Estabelecim ento Matricula  Colaborador Cadigo da Folha Descricao da Folha
1 Empresa Cliente 4 Estabelecimento Curitiba 7 lsis Alessandra Ester lesus 1 Mensal
1 Ernpresa Cliente 4 Estabelecirnento Curitiba 8 Isis Alessandra Ester lesus 1 Mensal
2 Relatdrios Reports - Razéo Social 6 Planejamento - Relatdrios 4 Zuleika Costa Martins 1 Mensal
2 Relatdrios Reports - Razdo Social 6 Planejamento - Relatdrios 10 Gustavo Silva Lima 1 Mensal
2 Relatorios Reports - Razdo Social 7 FRRE 95 Ryan Lucca lago da Luz 1 Mensal -
2 Relatdrios Reports - Rardo Social 6 Planejamento - Relatdrios 1211 Maria loaquina 1 Mensal \\
|
7/
Referéncia Data de Pagamento Rendimento Brute Base de Calculo Devolucdo  Yalor Recolhido (f
rnai f21 04,/06,/2021 2.000,00 1.520,00 0 u}
mai 21 04,/06,/2021 4444 44 3.986,95 0 2941
mai 21 04 /06,2021 1.000,00 Q20 0 u}
rnai f21 04,/06,/2021 1.000,00 Q20 0 0
rnai f21 04,/06,/2021 §.500,00 §.042,51 0 1.38554
mai 21 04,/06,/2021 5.200,00 2.845,00 0 9217
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Eventos Calkculades de IRRF - Data Pagamento
25 - Saitor Entregas Expressas Lida Referéncia de Pagamento: 11/2019
Codigo Empresa Razdo Social Codigo do Centro de Custo  |Centro de Custo (Matricula | Colaborador
25 Sajtor Entregas Expressas Ltda WDFE Vendas DF 4 Patricia Licia Luna Oliveira
25 Saitor Entregas Expressas Ltda WOF Wendas DF 7 Esther Larissa Galvio
25 Saitor Entregas Expressas Lida ALMODF Almoxarifado DF & Hugo Joaguim Morass
25 Saitor Entregas Expressas Lida WOF Wendas DF 9 Hugo Joaguim Moraes
25 Saitor Entregas Expressas Lida WOF Wendas DF 11 Louise Tatiane Ramos
25 Saitor Entregas Expressas Lida WOF Wendas DF 12 Kevin Jodo Murilo Caldeira
25 Saijtor Entregas Expressas Lida ALMODFE Almoxarifade DF 14 Brung Kaué Marcic da Cunha
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODFE Almoxarifado OF 16 Kevin Yuri Barbosa
25 Saitor Entregas Expressas Ltda WDFE Wendas DF 23 Benicio Raul Brunc Ramos
25 Saitor Entregas Expressas Ltda WOF “endas DF 26 Leticia Larissa Alves
25 Saitor Entregas Expressas Lida WDE Wendas DF 27 |sis Alessandra Ester Jesus
25 Saitor Entregas Expressas Lida WDE Wendas DF 28 Sdnia Stefany Antonella Bernardes
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODFE Almoxarifado DF 32 Sandra Maria Clara Corte Real
25 Saitor Entregas Expressas Ltda ALMODF Almoxarifado DF 2001 Ribec Hagrid -
25 Saitor Entregas Expressas Ltda WOF Wendas DF 101112|Severo Snape ™
25 Saitor Entregas Expressas Lida WDF Yendas DF 215487 Célia Regina \i
/!
(f
Codigo da Folha | Folha  Referéncia | Data de Pagamento  Orisntador Cadigo Evento Evento  \alor
1 Mensal 12019 071152019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes | 415 31
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido 70BDIrf Mes 398
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido T0BDIrf Mes 141 38
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes |22 96
1 Mensal 12015 071172019 Walor Recolhido 705D Irrf Mes 84,85
1 Mensal 12019 07/11/2019 Walor Recolhido 705D Irrf Mes 45,08
1 Mensal 12015 07/11/2019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes | 30,56
1 Mensal 12015 07/11/2019 Walor Recolhido 705D Irrf Mes | 56,68
1 Mensal |1/2015 07/11/2019 Walor Recolhido 705D Irrf Mes | 36,89
1 Mensal 12015 07/11/2019 Walor Recolhido T0BDIrf Mes 128 12
1 Mensal 12015 07/11/2019 Walor Recolhido 705D Irrf Mes | 107 81
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido 7OB0 Irrf Mes | 36,34
1 Mensal 12019 071152019 Walor Recolhido 70B0Irf Mes | 272 84
1 Mensal 12019 071152019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes | 58,76
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes 312 38
1 Mensal 12019 071172019 Walor Recolhido 7050 Irrf Mes 285 32
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Codigo Empresa |[Empresa Matricula Colaborador | \Wome Colaborador Datafsdmissde Data Rescisdo Codigo Estabelecimento Estabelecimento
25
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 1|Sandra Maria Clara Corte Real oL0L2014 1020 Regional Brasilia
25
25 Saitor Entregas Expressas Lida 2|Cristiane Bruna Carglina Moreira oL0L2014 1020 Regional Brasilia
25| Saitor Entregas Expressas Lida 3 /Carlos Eduarde Giovanni Augusto Aragdo |0LO0L/2014 1020 Regional Brasilia
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 3 Carlos Eduarde Giovanni Augusto Aragdo |0L01/2014 1020 Regional Brasilia
25
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 4 Patricia Lilcia Luna Oliveira 01012014 1029 Almoxarifade GO
25 Sajtor Entregas Expressas Lida 5 Esther Larissa Galvdo oL0L2014 103% RH 5P
25/ Saitor Entregas Expressas Lida 5 Esther Larissa Galvdo 01012014 1038 RH SP
25 Saitor Entregas Expressas Lida 7 Esther Larissa Galvdo oL0L2014 1020 Regional Brasilia
25| Saitor Entregas Expressas Lida 7 Esther Larissa Galvdo 01012014 1020 Regional Brasilia -— ~
25
25 Saitor Entregas Expressas Lida 8 Hugo Joaguim Moraes 01/01/2014 1030 Almoxarifado Ak \l
Estabelecimento  |Codigo Unidade Organizacional |Unidade Organizacional |Codigo Orgdo Responsavel |Orgdo Responsavel |Codige Centro Custo |Centro Cusio Codigo Cargo 7
-
Regional Brasilia 1289 Diretoria de Vendas 3ECT WDE Vendas DF 5034 (
Rengional Brasilia 1289 Diretoria de WVendas 5029
Regional Brasilia 1289 Diretoria de Vendas 5028
Regional Brasilia 1288|Dirgtoria de Vendas 5028
Almeoxarifade GO 1296 RH SP 8033
RH 5P 1295 Supervisdo RH SP WAM Vendas Amazonas 5032
RH SP 1295 Supervisdo RH SP WAM endas Amazonas 5032
Regional Brasilia 1239 Diretoria de Vendas 3ECT WDF Vendas DF 5029
Regicnal Brasilia 1289 Direteria de Vendas I ECT WDF Vendas DF 5029
— m—— —
~
Almoxarifado AWM 1295 Supervisdo RH 5P 2 55P RH.DF RH - Distrito Federal ihrat) \
ICargo Cédigo Folha Folha |Tipo Evente  Cédige Evento | Evento 012014 0272014 032014 (0442014 0&/2014 |06/2014 ,l
ISécic Gerente 1 Resultade 11015 Salario Minimo 678 673 678 678 673 678 "
[Supervisor de Vendas 1 Resultade 11015 Salaric Minime &78 673 &78 678 673 678
Mendedor Interno 1 Resuhtado 11000 Salaric Contratual 0 0 0 0 0 0
Wendedor Interno 1 Resultade 11015 Salario Minimo 0 0 0 0 Y] 0
lwdvogado Interno ADI 1 Resultade 11015 Salario Minimo B78 673 0 0 673 B78
hédico Interno 1 Resultade 11000 Salario Contratual 1412 1412 1412 1412 1412 1412
Médico Interno 1 Resultado 11015 Salario Minimo 678 678 678 678 678 678
[Supervisor de Vendas 1 Resultade 11000 Salaric Contratual 1245 1245 1245 1245 1245 1245
|Supervisor de Vendas 1 Resultado 11015 Salario Minimo 678 678 678 678 678 678
|Supervisor de Vendas 1 Resulado 11015 Salario Minimo 678 678 678 678 678 678 ,
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Folha
(Competéncia
(Cédigo da Empresa

Eventos Selecionados por Estabelecimento

julr14

MNome da Empresa Cadigo Estabelecimento Estabelecimento CNPJ 5 - Saldrio Mensal |6 - Dif Salario 7020 - Inss Mes 7050 - Irrf Mes | 7120 - Mensalidade Sindical | 11000 - Salario Contratual 11000

25/Saftor Entregas Expressas Lida 1020 Regional Brasilia 00.000.000/0001-91 |1.735,46 - 154,93 - - 9.161,46

25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1029 Consultoria Financeira GO |12 875.792/0001-27 |5.981 65 - 577 57 26,12 11 581 65

25| Saitor Entregas Expressas Ltda 1030 Almoxarifade AM 74.576.972/0001-65 |4.244.21 - 4697 54,62 7.542,89

25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1033 Almoxarifado MG 05.452 B76/0001-24 |- - - - -

25| Saitor Entregas Expressas Ltda 1036 Planejamento SP 08.522.779/0001-17 |4.722,98 - 413,05 602,37 6.268,43

25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1038 RH 5P 57.723.656/0001-50 |- - - - 2.956,14

25 Saitor Entregas Expressas Lida 1040 Plangjamento SC 80.604.968/0001-00 |4.639,25 - 473,23 5183 4.639,25

Classificagao: Publico
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- Eventos Selecionados - Coluna
Ewventos Selecionados - Caoluna
Falha 1
Competéncis 032014
Codigo da Empresa Mome da Empresa Codigo Estabelecimento  Estabelecimento Codigo Centro Custo Centro Custo hatricula Mome do Colaboradar
1 Braszil Transportes Ltda 1029 Conszultoria Financeira Go 4 Patricia Locia Luna Cliveira
1 Braszil Transportes Lida 1020 Regional Brazilia WDF “endas DF 7 Esther Larizza Galvao
1 Braszil Transportes Ltda 1030 Almoxarifado Ak RH.DF RH - Distrito Federal 5 Hugo Joaguim Moraes
1 Brasil Transpottes Lida 1029 Consultoria Financeira GO 9 Hugo Joaguim Moraes -
1 Braszil Transportes Ltda 1036 Planejamento =P 11 Louize Tatiane Ramos “\
IO Colaborador  Data Admizzdo  Codigo Cargo Cargo SituacEo Tipo Situagio Data Rescizdo S - Salario Mensal 2630 - Pro-Labore P
20774 010152014 2033 Advogado Interno ADI Licenca nao Remunerada Afastamento 12541 - (_..
21771 010152014 2029 Supervizor de Yendas  Atividade Mormal Atividade Mormal 1610 -
22523 010152014 2029 Supervizor de Yendas  Atividade Mormal Atividade Mormal 1544 21 -
19825 0150152014 5029 Supervizor de Vendas  Atividade Mormal Atividade Mormal 145211 -
18835 010152014 5034 Socio Gerente Pro Labore Atividade Mormal - 265212
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- Valores Calculados de INSS

Codigo Empresa Razé&o Social

Lotac&o Tributaria
Lotac&o Tributéria Brasilia
Lotac&o Tributaria Brasilia
Lotacéo Tributaria Brasilia
Sudeste

Lotacéo Tributaria Brasilia
Norte

Lotac&o Tributaria Brasilia
Norte

Sudeste

Classificagao: Publico

25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Lida

Matricula Colaborador

5 Esther Larissa Galvéo
7 Esther Larissa Galvao
8 Hugo Joaquim Moraes
9 Hugo Joaquim Moraes

Codigo Estabelecimento  Estabelecimento

1020 Regional Brasilia RH.GO
1020 Regional Brasilia

1029 Consultoria Financeira GO

1039 RH SP VAM
1020 Regional Brasilia VDF
1030 Almoxarifado AM RH.DF

1029 Consultoria Financeira GO
1030 Almoxarifado AM
1036 Planejamento SP

Referéncia Codigo Folha Folha
2 Cnstiane Bruna Carolina 08/2014
3 Carlos Eduardo Giovanni 08/2014
4 Patricia Lucia Luna Olive 08/2014

08/2014
08/2014
08/2014
08/2014

10 Sdnia Juliana Rebeca Vie 08/2014

11 Louise Tatiane Ramos

08/2014

5 Rescisao

[ N A G U U G

IMensal
Mensal
IMensal
Mensal
IMensal
IMensal
IMensal
IMensal

Base de Calculo INSS
0 0

0 0

0 112,86

0 0

1610 3542

1544 21 338,73

1452 11 319,46

0 0

0 45749

Codigo Centro de Custo Centro de Custo

RH - Goias

Vendas Amazonas
Vendas DF
RH - Distrito Federal

o o o

0
1610
154421
145211
0

0

311
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Cadigo Lotagéo Tributaria
4

4

4

10

4

12

4

12

10

INSS  Devolugéo INSS Salario Familia Licenga Maternidade

0

0

0

0

1610
1544,21
145211
0

0

oo 000000 NS
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- Pagamento de Pensdo Alimenticia por Colaborador Ativo

Empresa Razdo Social Cddigo Estabelecimento Estabelecimento Cddigo Centro de Custo Centro de Custo Matricula Colaborador Nome do Colaborador  Nome Pensionista !

25 Saitor Entregas Expressas Ltds 1040 Plangjamento SC RH.GO RH - Goias 1198 Jo#o Pires do Rego Paulo Henrigue i

25 Saitor Enrtregas Expressas Ltds 1040 Plangjamento SC RH.GO RH - Goias 1198 Jo&o Pires do Rego Aparecida da Silva Saurc) e

25 Saitor Entregas Expressas Ltds 1040 Plangjamento SC RH.GO RH - Goias 1207 Maricéu Oliveira Freftas  Vinicius Gonvavel : \,

25 Saitor Enrtregas Expressas Ltds 1040 Plangjamento SC RH.GO RH - Goias 28 Vanessa Mendes de S&4 Heloisa Aparecida Ribeirci
CPF Pensionista Banco Agéncia Conta Tipo de Conta Valor da Pens&o Codigo da Forma de Pagamento Descri¢éio da Forma de Pagamento J
§02.904.361-92 - - 91521209524- 1 0,00 13 Pagamento em Dinheiro (/
653.025.899-07 - - 9414912778- 1 0,00 13 Pagamento em Dinheiro
340414 440-63 - - 934496773- 1 0,00 13 Pagamento em Dinheiro
§66.507.510-06 - - - 1 500,00 13 Pagamento em Dinheiro
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- Pagamento por Pensdo Alimenticia por Colaborador Ativo em PDF

25 - Saitor Entregas Expressas Ltda

Matricula Colaborador Estabelecimento Centro de Custo

45221 1028 - Consultoria Financeira GO 1012380 - Centro de Custo DWRNXSQIKVIHTYBELOPF
Nome Pensionista PF Pensionista

Alessandra Alves EBB.EEI?.DM-M

Banco Agéncila Conta Tipo de Conta Valor da Pensdo

38 - BAMESTADO - PARANA, (0010 - 6520-2 2 450,00
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- Conferéncia de Indicadores TurnOver — Por Estabelecimento

Conferéncia de Indicadores Turnover - Por Estabelecimento
Empresa Razdo Social Codigo  Estabelecimento Periodo Otde Func Ativos Inicio  Turnover Idade Média Saldrio Médio Contratados Demitidos
25 Laitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Zona sul jani21 0 50,00% 0 R30,00 9 1]
25 Laitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Sona Sul few2l 9 9,09% 38 R%1.207,93 2 1]
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Zana Sul  mard2l 11 5, 00% 36 R3$1.34254 ] 1
25 Laitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Sona Sul abr/2l 10 4,54% 34 R%1.351,35 1 1]
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Zona Sul  maif2l 11 0,00% a7 R31.365,91 ] ]
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Zona Sul juni21 12 15,75% 35 R%1.359,34 5 1
25 Laitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Sona Sul julizl 16 7,89% 39 R51.444,59 3 1] '-.\
25 Laitor Entregas Expressas Ltda 101 Unidade Zona Sul - agoi21 19 14,28% 41 R3$1.963,15 4 2 \
Desligamento Involuntario (Por justa causa) Desligam ento Involuntario (Sem justa causa) Deslizamento Yoluntaric  Demais Aposentadoria Morte Emp D-6 meses !
a 0 0 a a 0 0 ‘,.- /
] 0 0 ] ] 0 ]
] 0 1 ] ] 0 11
] 0 0 ] ] 0 10
] 0 0 ] ] 0 11
] 1 0 ] ] 0 12
] 0 0 ] ] 0 16
0 0 1 1 0 0 N
Emp 7 - 12 meses Emp 13-24 meses Emp 25-36 meses Emp 37-38 meses Emp acima de 38 meses \i
0 1] ] 0 ] J
0 1] ] 0 ] ‘4'"
0 1] ] 0 ]
0 1] ] 0 ]
0 1] ] 0 ]
0 1] ] 0 ]
0 1] ] 0 ]
9 1] ] 0 ]
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- Cota de Aprendiz

Cota de Aprendiz

Codigo Empresa |Empresa Codigo Estabelecimento |Estabelecimento |[Head Count |Otde Aprendiz |% Aprendiz na Empresa
194 |Empresa 194 15|RH S30 Paulo 119 3 2,52%
301 |Empresa 301 25|Regional Brasilia 356 9 2,52%| TN\
605 |Empresa 605 30|Recife 125 0 0,00% \
% Aprendiz na Empresa |Otde Minima que a Lei Exige - 5% |Otde Maxima que a Lei Exige - 15% |Status ,'
2,52% 6 18| Contratar 3 aprendizies) (I
2,52% 18 53| Contratar 2 aprendizies)
0,00% 6 19|Contratar 6 aprendiz(es)
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- Cota de PCD
Cotade PCD
Cadigo Empresa Head Count Qtde PCD GQtde PCD Preenche Cota % Exigida na Lei Qtde PCD que a Lei exige % PCD Cota na Empresa Contratar
1 Supermercado Eli Forte 346 4 0 4% 22 0 22
2 Padlaria Eli Farte a0 0 0 0% 0 0 0
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- Posicdo Salarial / Enquadramento do Colaborador em CSV
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Cadigo da Empresa

Ermpresa Matricula  Colaborador Escolaridade Data de Admissdo  Salario Atual  Codigo da Fungio Efetiva
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 32 Sandra Maria Clara Corte Real  Ensino Médio campleto 01,07,/2014 1.500,00 12
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 35 Janaina Marques Papalardo Mestradao campleto 01,/09,/2014 15441 9
25 Zaitor Entregas Expressas Ltda 9 Hugo Joaquim Maraes Mestrado campleto 01,/09,/2014 £.000,00 9
25 Zaitor Entregas Expressas Ltda 46 Isabel Isis Marlene Almada Ensino Médio completo 02,/12,/2014 075 24 - ~
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 52 Agatha Camila Rosa Movaes Mestrado completo 01,/12,/2014 144556 12 ‘l
7

1Funcdo Efetiva

Funcdo de Data Base Administrator
Funcdo Sdcio Gerente

Funcdo Sdcio Gerente

Funcdo Quinzenal 2 - Cargo Quinzenal 2

Funcdo de Data Base Administrator

Ponto de Enquadramenta  “alor de Enquadramento

3-C 215099
3-C 2.500,99
2-11 5.000,00
3-C 215099
3-C 215099

Classificagao: Publico

Cadigo da Tabela Salarial

Parcentagetm

Tabela Salarial
12 Tabela Padréo Goidnia
12 Tabela Padréo Goidnia
10 Analista de Sistemas
12 Tabela Padrao Goidnia

12 Tabela Padrao Goidnia

Posicao no Cargo
-43,4 Abaixo do Primeiro Mivel
-61,96 Abaixo do Primeiro Mivel
16,67
-137,02 Abaixo do Primeiro Mivel

-48,8 Abaixo do Primeiro Mivel

Cadigo da Faixa $alarial

21
311
2 Faixa 2
21
211

Drata da dltima mudanca de cargoffuncio

Faixza Salarial

MivelMalor Inicial e Final
1.900,99 - 2.150,9%9
2.200,99 - 2 500,99

3-11
1.500,99 - 215099
-
1,900,599 - 2.150,99 : “\
Tempo ho cargoffuncio !

04/11/2014 2827 Dias
11,/02/2016 2363 Dias
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- Quantidade de Colaboradores por Conceito

Cadigo Estabelecimento Estabelecimento 01/2014 02/2014 0372014 042014 05/2014 06/2014 07/2014 08/2014 092014 10/2014 1172014 12/2014
1020 Regional Brasilia 3] ] ] ] ] ] 5 4 3 3 3 3
1029 Consultoria Financeira GO 2 2 2 2 3 3 4 5 5 5 5 B
1030 Almoxarifado AM 2 2 2 2 2 3 5 5 5 5 5 5
1033 Almoxarifado MG 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1036 Planejamento 3P 1 3 3 3 3 6 5 5 5 5 5 4
1039 RH SP 2 2 2 3 2 2 2 3 4 4 4 4
1040 Planejamento SC 0 0 0 0 0 3 3 5 ] i i 7|
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- Gerenciamento de Contratos

Empresa Entidade Colaborador
Razdo Social Codigo Estabelecimento Matricula Nome

Saitor 1029 Consultoria Financeira GO 45221 Jodo Silva Santos
Entregas

Expressas

Ltda

Classificagao: Publico

Cargo
Tipo Saldrio Cargo
Semanal 5031 -
Contador
Interno

RELATORIOS
DO GEN.TE
RELATA

Contrato Periodo do Contrato Periodo da Prorrogacio
Categoria Tipo de Contrato Inicio Fim Inicie Fim
Empregado - Geral, inclusive Experiéncia 010172018 09/02/2015 0022015 010372015
o empregado publico da
administragio direta ou
indireta coniratado pela CLT
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- Salarios de Colaboradores por Cargo

Saldrios de Colaboradores por Cargo
Empresa Tipo Salario | Codigo do Cargo | Cargo Matricula Colaborador
LG lugar de gente Mensal 1 Analista de sistemas 2|Marigh Elisa Betina Cavalcanti
LG lugar de gente Mensal 1 Analista de sistemas 3|Elias Thiago Bruno Dias
LG lugar de gente Mensal 1 Analista de sistemas 4/Heitor Joaquim Renato da Costa
LG lugar de gente Menzal 1 Analista de sistemas &|Cargline Luna Monteire
LG lugar de gente Mensal 1 Analista de sistemas § Alberto Goemes da Siva
LG NE Mensal 2 Administrador 1 Agatha Aurora Sandra Melo
Teresinha & Luciana Marketing ME Mensal 2 Administrador 3/ Davi Bryan Barbosa
Raul & [sabel Holding Mensal 2 Administrador b Wanessa Kamilly da Costa
—
LG lugar de gente Sudeste Menzal 9 Contador 2|Mathan Thales Barbosa Y
LG lugar de gente Horario 22 Professor 1 Antdnic Batista Casamenteiro Alexandra Matheus da |gualdade Fraternidade Joaguim Braganga da Samanta \
|
/
Codigo Estabelecimento  Estabelecimento  Data Admissdo | Tempo de Trabalho Situagdo Saldrio Hora  Saldrio Atual “"
1LG GO 014012011 3 anos e § dias Atividade Nermal 24 5484
1LG GO 1040042012 G anos & 11 meses € 30 dias | Atividade Normal 14 3100
1LG GO 01012011 3 anos € § dias Atividade Nermal 18 4100
1LG GO 1040152013 5 ancs e 11 meses e 30 dias | Atividade Normal 9 2000
1LG GO 03/02/2013 5 anos € 11 meses € 6dias | Atividade Normal 20 4500
& LG Morte 01112017 1 anc & 2 meses e 8 dias Atividade Nermal 14 1458
16 RH 01/02/2014 4 anos & 11 meses € Bdias | Atividade Normal 0
14 Sede 16/01/2014 4 ancs € 11 meses € 24 dias  Atividade Mormal 16 2014
3 LG Sudeste 050112009 10 ancs e 4 dias Rescisdo 10 2100
2LG 5P 15/12/2012 & anos & 25 dias Atividade Normal 0 0
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- Tempo dos Colaboradores nos Conceitos Atuais

Cdodigo da Empresa Razdo Social Matricula Morme Data de Admissdo Cddigo Cargo  Cargo
9584 Transportes Brasil Ltda 405 Maria Santos Alves 01012014 5033 Advogado Interno ADI
9584 Transportes Brasil Ltda a02 Jodo Ribeiro Silva 07112013 5032 hedico Mensalista ==~
9584 Transportes Brasil Ltda 817 Matheus Souza 01,/01,/.2014 5035 Técnico ern Radiologia "i
Data Inicio Tempo Cddigo Estabelecimenta Estabelecimento Data Inicio Tempo Cddigo Centra de Custa (_,."
01012014 6 anos e B meses e 3 dias 1029 Consultaria Financeira 23052014 B anos e 1 més e 17 dias
010172014 6 anos e B meses e 3 dias 1039 RH 5P 010172014 B anos e b meses e 3 dias VAM
01/10:2014 5 anos e 9 meses e G dias 1030 Almoxarifadao 01012014 & anos e b meses e § dias RH.DF “\
Centro de Custo Data Inicio Tempo Cddigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Data Inicio Tempo Cadigo Posigdo Posigio Data Inicio Tempo ,‘
1296 RH Rio de Janeiro 010122014 6 anos 15 Posigdo 45 M/O7L2018 2 anos (.»-
endas Amazon: 0220672014 B anos 1295 Supenisdo RH SP 010122014 6 anos
FH - Distrito Fed:01/01/2014 B anos 1295 Supenisdo RH SP 01012014 6 anos
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- Conferéncia de Valores de Folha Retificada e ndo Efetivada
Conferéncia de Walores de Folhas Retificadas e ndo Efetivadas
1 - PVOT EQUIPAMENTOS AGRICOLA E IHHIGAQ.E.O LTDA,
Empresa Referéncia Matricula  Colaborador Codigo Estabelecimento  Estabelecimento  Codigo Sindicsto
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILY A 12 FILIAL GOEMA 11
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILY A 12 FILIAL GOEMA 11
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILYWA 12 FILIAL GOLRMA 11
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILYWA 12 FILIAL GOlAMA 11
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILYW A 12 FILIAL GOI%NI.& 11 -
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA SILYW A 12 FILIAL GOIAMLA 11 Y
1 Apr-18 1725 CLEILTOM PEREIRA DA, SILW A 12 FILIAL EOAMA 11 A
Sindicato Cédigo Folha Origem Descrigdo Folha Origem  Tipo Evento /
SIMTRACOM - SIND TRAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA A1 Menzal Provento ' -
SINTRACOM - SIND TEAB EMPR COM REG EMNT DF CRISTALIMA 1 Mensal Proverto
SINTRACOM - SIND TREAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA 1 Mensal Desconto
SINTRACOM - SIND TREAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA 1 Mensal Desconto
SINTRACOM - SIND TREAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA 1 Mensal Deszconto
SINTRACOM - SIND TRAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA 1 Mensal Resultado —
SINTRACOM - SIND TRAB EMPR COM REG ENT DF CRISTALIMA 1 Mensal Fesutado - ™~

\
Codigo do Evento  Descrigdo do Everto  Folha Origem  Folha Retificadora Folha Diferenca
5 Salaria 1745 a7 1766 !
135 Trienio B9 g5 70 ("’
vozo Insz Mes 163 Ga 165
045 Bradesca - Titular 182 [atal 145
Goes Desc Bradezco Dep. 312 1] 0
10000 Total Praventos Auxiliar 1813 82 1837
10005 Total Prov A | 0 1837 19
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- Conferéncia de Valores de Folhas Totalizadora e ndo Efetivadas

Classificagao: Publico

| Conferéncia de Yalores de Folhas Totalizadora e ndo Efetivadas
|Empresa Matricula  Colaborador Cadigo Estabelecimento Estabelecimento  Cadigo Sindicato  Sindicato
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILV A ANDRADE 1042 Filial 2 RO 1 Trabahadores 04
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILW A ANDRADE 1042 Filial 2 RIO 1 Trabalhadores 04
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILY A ANDRADE 1042 Filial 2 RIO 1 Trabahadores 04
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILV A ANDRADE 1042 Filial 2 RO 1 Trabahadores 04
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILW A ANDRADE 1042 Filial 2 RIO 1 Trabalhadores 04 .
1200 - CIAM 47 GABRIEL DA SILY A ANDRADE 1042 Filial 2 RIO 1 Trabahadores 04 \\
| Cédign Folha Origem  Descricdo Folha Origem  Tipo Evento  Codigo do Evento  Descrigio do Evento Referéncia  Folha Origem Faolha Retificadara Folha Diferenca | ,'
128 Retificadora Mensal 1 Provento 5 Saldrio Menzal - Grupo de Calculo: Grupo 01,2011 45,23 4523 o (.#
|28 Retificacara Mensal 1 Provernto 415 Reembolso Ticket Refeicao 012011 G537 GaT o1
|28 Retificadora Menzal 1 Pravento 2E30 Credito Arredondamento 0152011 1] 0,71 0711
128 Retificadora Mensal 1 Provento 2690 Insuficiencia Saldo Mes 01,2011 1504971 1504971 o
|28 Retificadara Mensal 1 Desconto Foz0 Inss Mes 012011 361 361 o1
|28 Retificadora Menszal 1 Desconto 7300 Desconto Segura De Vida 0152011 1,32 1,32 ol
|28 Retificadara Mensal 1 Desconto Fran Achto Pagamento Auxilio Doencalacidente 0152011 15777 0 ST
|28 Retificadora Mensal 1 Desconto ya20 Desconto Yale Alimentacao 0152011 0,m 0,m ol \\
Referéncia  Folha Origem Falha Retificadara Folha Diferenca Folha Totalizadara !
0252011 99513 99513 0 0 (,.. /
0252011 0 0 0 0
0252011 051 0,21 -0,3 0,41
0252011 0 0 0 0
0252011 79,61 79,61 0 0
0252011 1,32 1,32 0 0
0252011 0 0 0 15777
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- Aditivo Local de Trabalho

ADITIVO LOCAL DE TRABALHO

Nos termos do artigo 468 da consolidagdo das Leis do Trabalho, a empresa Saitor Entregas
Expressas Ltda, estabelecida nesta capital no CNPJ n® 00.000.000/0001-91, firma de comum
acordo com o(a) colaborador(a) Esther Larissa Galvao, a alteragdo de seu local de trabalho

conforme segue:

Endereco: Rua Brasil, nimero 44, setor central. Sdo Paulo - SP, Cep 75000-000

E por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento de trabalho para todos os
efeitos legais.

Brasilia, 21 de dezembro de 2021.

Saitor Entregas Expressas Lida Esther Larissa Galvao
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- Aditivo Horério de Trabalho

ADITIVO HORARIO DE TRABALHO

Nos termos do artigo 468 da consolidacdo das Leis do Trabalho, a empresa Saitor Entregas
Expressas Ltda, estabelecida nesta capital no CNPJ n® 00.000.000/0001-91, firma de comum
acordo com o(a) colaborador(a) Jodo Silva Santos, a alteragéo de seu horario de trabalho conforme

segue:

Escala: Segunda a Sexta Feira das 08:00 as 18:00 C/01:00 DE INTERVALO

E por estarem assim, justos e contratados, firmam o presente instrumento de trabalho para todos os
efeitos legais.

Brasilia, 21 de dezembro de 2021.

Saitor Entregas Expressas Lida Jodo Silva Santos

331 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



RELATORIOS

en.te rohade @
regce be pa;a;eﬁto ® DO GEN.TE
RELATA

- Carta ao Colaborador — Mérito

LG

lugar de gente

it homanos

Prezado (a): Isis Carolina Isabela Moraes Meneses

Departamento: ESTABELECIMENTO MATRIZ

A Empresa Cliente reconhece talentos por seu desempenho e atitude, gerando oportunidades de crescimento
profissional. Sua dedicacéo em fazer sempre o melhor & reconhecida e valorizada.

E como forma de reconhecimento por toda colaboracdo, empenho e superacéo em suas atividades, € com
satisfacdo que comunicamos o reajuste no seu salario nominal a partir do més de Dezembro de 2018.

Atual Proposto %

Salario R$ 1.500,00 R$ 3.000,01 100.0007 %

Continue crescendo com a Empresa Cliente. Parabéns!

Dirstoria Empresa Clients
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- Carta ao Colaborador — Promocao

LGS

lugar de gente

siatermas humanos

Prezade (a): Teresinha Sonia Beatriz Lima

Departamento: Consultoria Financeira GO

A Saitor Entregas Expressas Lida reconhece talentos por seu desempenha e alitude, gerando oportunidades
de crescimento profissional.

E muito bom poder acompanhar seu desenvolimento conosco @ quaremos impulsiona-la cada vez mais para
o sucessn, desafiando-a a alcancar o melhor desempenho e oferecendo condicBes para que vocd possa dar
passos ainda maiores, do tamanho dos seus sonhos!

For tudo isso, @ com satisfac3o que comunicamos a sua promogio, com alteracdo em seu cargo e salario a
partir do més de Maio de 2022,

Atual Proposto %
Cargo Médico Mensalista Analista de Produgio -
Salario RE 1.527.00 R 3.146,00 106,02 %

Continue crescendo com a Saitor Entregas Expressas Ltda. Parabéns!

Diretoria Saitor Entregas Expressas Ltda
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- Histoérico de Ocorréncia
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Histérico de Ocorréncias e Movimentacodes

(Colalvorador Emprasa
|22 - Colaborador 22 Tesle Aceilagio Repors 1 - Tests de Acsitagio

Ocomencia de Rescisao

Empresa: 1 - Tests o8 Acsitagio

Matricule: 22

Data Aesciedo |Data Avieo Prévio |Data Pagamento | Tipo da Reecis®o (RAIS)
10:10:2013 10110/2013 1 - G justa causa oo smpragador
———

5 - Fiechin

Motive Legal do Dealigamento
1 - Fuaccicho com justa causa, por iniciativa do smpregacdor

Codigo do Saque Numero do Processo Trabalhista
01 - Daspedida S6m justa causa pelo empregador
Obesrvagao

Dmmmmmmmm DMWWWWWBDMMWMH

ITermi o6 RBECiEA0
[¥]Homatogagso [ Jowitagdo
Decorréncia de Colaborador com Deficiencia

Empresa: 1 - Tests o8 Acsitagio

Matricuta: 22

Cats Inicic  (Data Fimn T Classiticaqin

01042012 Fisica Amputagio ou Auséncia de Membro
Ohesrvagao
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Histérico de Ocorréncias e Movimentacdes

Colsborador Empresa
42 - Colsborador 42 Tests Amsitagio Reports 1 - Tests de Acsitagio

Ocorréncia de Alteracéo Salarial

Empress: 1 - Tects de Acsitagio

Matricula: 42
01/05"2011 4.158.00 5.550,00 33,48 1 - Movimantagio

Movimentacao de Centro de Custo

Empressa: 1 - Teste o8 Acsitagio

Matricula: 42

Cita Cantro de Custo de ofigem Cantro de Custo de desting
1002012 2 - DecaMEvImenio 1 - Administrafio

Motihvo Obaarvages

. - -

Movimentacdo de Mivel do Cargo Comissionado

Empresa: 1 - Teshs de Acsitagio

Matricula: 42

Deata Nivel o origem Hiwel de desting
01052011 1 - Mived 1 2 - Nivel 2
Motive Ohaarvaghes

1 - kAo =

Movimentacio de Escala

Empress: 1 - Tests de Acsitagio

Matricula: 42

Cita Ezcala de ofigem Ezcala de destino
10052013 1 - Escala 44 2 - Escala 40 Horas
Mo ObaarvagDes

4 - hdovimentagha entre Concaitos. Fedugao da carga homana

337 | BOOK DE RELATORIOS
Classificacdo: Publico



RELATORIOS

@
g en.te folha de < DO GEN.TE

rece b e pagamento RELATA

Histoérico de Ocorréncias e Movimentacoes
|ID da Pessoa |Colaborador Empresa
324 109 - Femando Bob Assis 3 - Emprasa de Movimentagdo Brasileira
Ocorréncia de Férias
|Empresa: 3 - Empresa de Movimentagdo Brasileira
|Matricula: 100
Periodo Agquisitivo Férias Gozadas Dias de gozo |n® Dias Abono [': 13° Salaric [Parcelas |Qtde Faltas Injust. |Dias a Descon.
03052010 a 02/05/2020  |06/07/2020 a 25/07/2020 |20 10 Mao 0 0
|Situagio iObservagio
10 - Ferias Nor Com Ab Pecuniario
Ocorréncia de Afastamento/Licenca
|Empresa: 3 - Empresa de Movimentagdo Brasileira
[Matricula: 109
Periodo de Afastamento |Tipo de afastamento
Inicio Retormo 18- Motivo de Doenga, per. igual ou infarior a 15 dias
021202020 11/12/2020 [[Jsem Previsao de Retome
Dias de afastamento |CID
|1ﬂ
[Motive
3 - Acidente’Doenga ndo relacionada ao trabalho
W:au auxilio doenga Dkudm-rha de Trajeto I:lDDE“P Relatonada ao Trabalho ::Dnaﬂt:lu de auxilio-doenga concedido pela Previdéncia
\Acidente de Transito
Situacdo |Situagdo Atual do Colaborador
a7 - Afast Doenca <= 15 Dias 1 - Atividade Maormal
|Observagio
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Ocomrencia de Rescisao

Emprasa: 2 - Tects o8 Aceitagio Sudests

Matricuta 2

Dats Asscisio |Data Aviso Prévio (Data Pagamento | Tipo da Rescisso [RALS)
03012011 03012011 5 - Transleréncia sem Gnus
Situagso

5 - Feceho

Motivo Legal do Dealigamento
11 - Trancfarencia ds eMpregadc PAra SIMpresa do MesIMo Qupo emprecanial qus tenha SSEUMIGo o6 encargos trabalhistas, sam que tenha kaios resEcso

do confrato de trabalho

Codigo do Saqus Humers do Processo Trabalhista

00 - Manihurm

Obesrvagao

mepmmwmmam Dmmmmtﬂrmerwmmanpaﬁmmaﬁmm.

[Termo de Rescisao
[®]Homolegagso [ Jowitagso
Ocorréncia de Alteracio Salarial

Emfpressa: 1 - Tests de Acsitagio

Matricuia: 34

Dats Aesjuats | S@anc AMBNon| Slano Postenion] Diferenga em % [Motive
20/01/2010 1.085,00| 2 100,00 570 1 - Movimentagio
Empresa: 2 - Tests os Aceitagac Sudecls

Matricule: 2

Dots Aesjusts | Salério Anterior| Saldrio Posterion] Difersnga em % [Motivo
20/01/2010 1.085,00| 2 100,00 570 1 - Movimentagio

Movimentacao de Estabelecimento

Empresa: 1 - Tects de Aceitagho

Matricula: 44

Csta Estabelacimento de origem Estabalecimanto de desting
04012011 1-LGED

Motivo OaervaEies

3 - Transierancia entre emprasas Transierancia da empreca 2 para 1

Empresa: 2 - Tests de Aceitacho Sudesis

Matricula: 2

Csta Estabalacimento de origem Estabslecimanto de desting
012011 1-LGED

Motivo Ohaarvagies

3 - Translersncia entre emprasas Trancierancia do empresa 2 para 1

Movimentacio de Natureza Profissional

Empresa: 1 - Tects da Acaitacho

Matricula: 44

Csita Natureza Profizaional de origem Matureza Profissional de desting

OO0 D02 000 2 - Empregadc de smpresa do setor privado, excsto os nstiuiges
financsiras

Mot Ohaarvagses

1 - Mowimentagio Alocande Matureza Profizsonal pars o colaborsdor

Empresa: 2 - Techs o8 Aceitagio Sudests

Matricula: 2

Cta Natureza Profizaional de origem Matureza Profissional de desting

OO0 R0 20000 2 - Empregadc de smpresa oo setor privado, excsto o8 nstiuices
financsiras

Motivo Oaervaiioes

1 - Movimentagio Alocands Matureza Profizsional para o colaborador

Movimentacio de Empresas

Matricula: 2

Csita Empress da origem Emprasa de deating

4012011 2 - Tache 08 Aceitagho Sudests 1 - Tests da Acsitaghs

Mot Ohaarvagses

3 - Transiersncia entre smprasas Transisrancia da empreca 2 para 1
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Histérico de Ocorréncias e Movimentacodes

Colsborador Empraza
40 - Colsborador 40 Teste oo Acsitagio Reports 1 - Teeste o Acsitagdio

Ocorréncia de Férias

Empress: 1 - Tests de Acsitagio

Matricula: 40

Periodo Aguisitivo Ferigs Gozadas Diae de gozo (M2 Dias Abono [ 132 Salario  |Parcelas (Otde Faltas Injust  |Dias a Descon.
15032011 214032012 01122013 2301272013 |30 0 Mao 0 o

SitUaCED Oibsarvacao

2 - Férias Mormais

Ocormréncia de Simulacio da Resciséo

Empressa: 1 - Tests o8 Acsitagio

Matricula: 0

Cwits Aescisdo (Data Aviso Prévic (Deta Pagamento  [Tipo da Rescisso [FAIS)
121122014 1212/2014 1 - C:m justa Causa O smpregador
SituacEHn

5 - Fecisio

Motivo Legal di Dealigamento
1 - Fieccisho com justa causa, por iniciativa do smpregacor

Codigo do Saque Numerc do Processo Trabalhista

00 - Menhum

Ohservagao

[ Joontrat par prazo detsrminaco com chusula S55ecursicnia. [ Jeoiszramor comprovou ter novo SMprege GUrsnts o peross do Aviso Prévic,

[Termo de Aescisao

Dcomencia de Substituicio de Cargo

Empressa: 1 - Tests o8 Acsitagio
Colaboradorn: 40 - Golaborador 40 Teshe o8 Acsitagho Reports

Deits Inicio Data Fim LU ]
15012014 03022014 5 - Subsliluicho os canos
Oz Dias da Substituigio ado Continuos Tipa
MED Subctituicho
Cados do Colabworador Substituto

Cargo Efstivo
Cargo
10 - Analista de Dados
[Tabala Salarial
[Tabsla Teste Acsitagho 2
Faixa Salarial Mivel Satarial
Unica Fabaa Mived 2
SEIATIO Horae Trabalho Menzal Valor Hora
2 300,00 20 10,45

Cargo Comiasionado
Cargo
0 - TeCTlOQD &M SUICMagEs
[Tabala Salarial
[Tabsla Teste de Acsitagio
Faixa Salarial Mivel Salarial
[ Trognas Mived 1
SAIATIO Horas Trabalho Manzal Valor Hora
1.280,05 220 3,82
Dados do Colaborador Substituido

Cargo Efstivo
Cargo
1 - Analista de Sislemas
SAlATIO Horas Trabalho Manzal Valor Hora
5.454.50 220 2403
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Valores Bass para & Gratificagso

Uzar Valores Historicos para Gratificegoes Forma de Calculo
ME0 Efative

Efativo
Qtde de Dias Horas Trabalho Menaal
20 220
Salario Walor Hora
5.484.50 24,03

Ocorréncia de Estabilidade

Empresa: 1 - Tects s Acsitagio

Matricula: 40

Cata Inicio  |Data Fim Sem Previado de Terming (M de Dias |Tipo de Estabilidade
O3022013 03022015 (Nao 73l 1-CIPA

CCormancia gerada com dados infomados pelo LswErio

Ocormréncia de Reclamatorias Trabalhistas / Dissidios

Empresa: 1 - Tests de Aceitacio

Matricula: 40

[Tipo Tipe di Processo Diata inicio Diata fim
Faciamatinia Trabalhista 2 - Judicial 0S/082013

ITipo de NUMEraEAo Processs DaecTicho 48 Vara Data de pagamento
Unica de 012010 0245700 - 12 - 2013 -5- 10- 12 ara Trabahista 12 0S082013

Cta da preecrigio Data do protocolo Cata do arguivamsnis Data da HoMmologacson Crata da distribuicao
05082013 30082013 30082013 05082013 05082013
Principais ens Reciamados

Direitcs trabalhista

Reajusts do vale alimentachs

Folha de Pagamsento

11 - Rsclamabaria Trabalhista

Lista de Advogados / Escritono de Advocacia
CPF/ CHPY Nome Valor Recebido
0E 523 850-00 |Aimesicia 2 .450,00(
Ocorrencia de Rendimentos Recebidos Acumuladamente - RUR.A.

Empresa: 1 - Tests de Aceitacio

Matricula: 40

[Tipo do Procasso Diata inicio Diata Tim Tipo 08 NUMSTagac

1 - Administrative 0101/2014 Uriica de 012010

PTOCEESD Deacrigio da vara Crata de pagamento
1313110404132 01/01/2014

Cta da preecrigio Data do protocolo Cata do arguivamsnis Data da HoMmologacson Crata da distribuicao

Principais ens Reciamados

Folha de Pagamsento

Maturaza do RLALA.
1 - Agfo trabalhisia

Lista de Advogados / Escritono de Advocacia
CPF ! CHPJ Mome Empresanal Ewanto
21.271.407/0001-40 |Ames advogacia 2 - Contriouigio Sindical
Outras Ocoméncias

Empresa: 1 - Tests da Aceitacio
Matricula: 40

(DCOITancia Diata Inicial Dwata Final
1- ADVERTENGIA o204

Observagao
Compotamento inadequaco no trabalho

Ocorréncia de Alteracio Salarial

Emfpressa: 1 - Tests de Acsitagio

Matricuta: 40
01/01/2014 2.300,00{ 4.800,10| 111,30 4 - Bovimentagio sntre Concsitos
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Ocomrencia de Residente’Domiciliado no Exterior

Empressa: 1 - Teete de Aceitagio

Matricula: 40
Dt imicio Chata fim Pais
05022012 07002012 Chile
Indicativo do MIF Mumsro de lentiticagio Fiscal — NIF - [Telafons (Calular
Eenaficiario com MIF 101816515015 480302133 47812001047
Enderego do Beneficiano no Exterior
CEP Logradkasurs
70112 Adarmeda FT450
Complameanto MUmerc Bairmmo/Distrito
1 WAL
Estado/Provincia Municipso
VG
Caixa poatal CEP - Caixa postal

Movimentacao de Estabelecimento

Empresa: 1 - Tests de Acsitagio

Matricula: 40

Deta Estabslecimento de origem Estabelacimento de dasting
01/012014 1-LGGED 2 - LG SF

Mtivo Ohaervagloes

4 - MAovimantagho antre Concaitos.

Movimentacao de Unidade Organizacional

Empresa: 1 - Tects o8 Acsitagio

Matricula: 40

Csita Unidads Organizacional de origem Unidade Organizacional de desting
o204 1 - Mova Gerachs 2 - Plansjamanto

Motivo Obaervaies

4 - Mowimentagio entre Goncsitos

Movimentacao de Centro de Custo

Empresa: 1 - Tects o8 Acsitagho

Matricuta: 20

Data Cantro da Custo de origem Centro da Custo de desting
olfoi204 1 - Administrafvo i

§

Motivo Obaervagies
4 - MAsvimantagho entre Concsitos.

Movimentacéo de Cargo Comissionado

Empresa 1 - Tects de Acsitagho

Matricula: 40

Deta (Cargo de origem Cargo e desting
o204 0 - TeCnEongo sm autemacSo
Mtivo Obasrvagao

4 - MAovimantagho antre Concaitos. Inciushio do Cango & funGio comissionada

Movimentacdo de Funcio Comissionada

Empresa: 1 - Tects o8 Acsitagio

Matricula: 40

Csita Fungao de origem Fungao de desting
01012014 1 - Desenhista analitico
Motivo Obasrvaao

4 - Mowimantagio entre Goncsitos Inciesfio oo Gango & ungio comissionads

Movimentacado de Nivel do Cargo Comissionado

Empresa: 1 - Tects da Acsitaghio

Matricula: 40

Data Nivel de origem Hivel de desting
01012014 1 - Mivel 1
Motivo Obaarvagies

4 - MgvImentagho entre Concsitos. Inciushio do Cango & funGio Comissionads
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Movimentacdo de Nivel da Funcio Comissionada

Empresa: 1 - Tests de Acsitagho

Matricula: 40

Data Nivel de origem Hivel o desting
010172014 1 - Mivel 1
Motive Ohaarvagses

4 - BARTISLACED anire Conceitos. Inciushio o Gango & UG Comissionada

Movimentacao de Sindicato

Empresa: 1 - Tests de Acsitagho

Matricula: 40

Dsta Sindicato de origem Sindicato de desting

02112012 2 - FEDERAGAD TRAE COM E SETOR SERWVICO DO DF
FETRACOM

WD Obaervaiioes

4 - MowImentagio sntre Concsitos Inciesho oo sindicaio do colaborador

Movimentacdo de Sindicato Profissional Liberal

Empress: 1 - Tests de Acaitagio

Matricula: 40

Cits Sindicato de origem Sindicato de desting

21172012 3 - SINDICGATOS TECHIGDS SEGURANGA
Mo Oaervaiioes

4 - BARVIMSNtacEs anitre Concaitos Inciusho oo sindicalo do colaborador

Movimentacao de Dados Bancarios

Empressa: 1 - Tests de Acaitagio

Matricula: 40
Cita Firma o pagamento ofi gem Forma de pagamento desting
(20122011 (Credito em Conta Corments:
EVEIMNC:Cr O AT Banco deasting
1 - Bando do Brasil
AQENCIA Origem Agencia desting
1 - Jardim Guanahara
Conta corigem Conta desting Digite verificador origem Digito verificador deating
4580214145 12
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Histérico de Ocorréncias e Movimentacodes

Colaborador Emprasa
48 - Colaborador 48 Tests AcsitacSo Reports 1 - Tessts o Acsitagio

Ocomrencia de Rescisao

Empresa: 1 - Tests oe Acsitagio

Matricule: 48

Data Aesciedo |Data Avieo Prévio |Data Pagamento | Tipo da Rescisdo [RAIS)

01/012014 0A012014 10 - Apocseniadonia por IBmpo 08 SeMVicD Com rescisho contratual
SituaCED

5 - Fiechn

Motivo Legal do Desligamento
1 - Feacoicho com justa causa, por iniciativa do smpregador

Codigo do Saque Humero do Processo Trabalhista
00 - Manhum
Ohesrvagao

Dmampuptmmnimmcﬁmuamrmﬁa Dmmwmmmrmmwmmaupaﬁmmamm.

[Termo de Rescisdo
[¥]Hematogagsa [ Jowitagso
Ocomrencia de RHescisdo Complementar

Empresa: 1 - Tests de Acsitagio

Matricula: 48

Ceits ABscisio Complamentar Cata Pagamsanto Folha de Pagamento
10012014 1071012014 12 - RescEsho Complsmentar
Motivo do Desligamento Ohservacan

Ocomrencia de Aposentadoria

Empresa: 1 - Tests da Acsitagho

Matricula: 48

Caita da Apossntadornia |Data de Retorme | Tipo de Aposantadoria SituacEn

01122013 20 - Apocantadona por idads & tempo de contribuican (1 - Atividade Momal
mmmﬂ[m] . Ohservacan

T3 - Apocentadona por Iealides decomsents de acdents e trabalno

Moleatia Grave Data dio Lawdo Alteragac de Motivo de Afastamento  |Deta Efaito Retroativo
MG Mo ME0

Motivo Anterior do Afastamento

Ocorréncia de Alteracao Salarial

Empresa: 1 - Teste os Acsitagho

Maltricula: 48

Cata Aeajusts | Salario Anternof| Salaro Posteror| Difersnga em % |Motivo

1022010 2.450,001 4.180,05 70,01 4 - Mowimentagio sntre Concsitos
Movimentacédo de Cargo Efetivo

Empresa 1 - Tests da Acsitagio

Matricula: 48

Daita Carge de onigem Cargo de desting

10022010 2 - Administrador 5 - Adminisirador de marketing

Mot Dhaarvagao

4 - MW TNSNtacio entre Goncsitos. Movimentagho oe Gango & indusio da nova Fungao

Movimentacdo de Funcao Efetiva

Empresa: 1 - Tests de Acsitagio

Matricula: 48

Dsita Fungio de origem Fungao de desting

VD010 2 - Administrador de documsnios
Motivo Obaervagao

4 - MW TNENLacio antre Goncsitos. Movimentagao os Gango & indusio da nova Fungao
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Movimentacao Nivel do Cargo Efetivo
Empresa: 1 - Tests de Acsitagio
Malricula: 45
Dt Hivel de origem Hivel de desfing
1mn' p L 1 - Mivel 1
I-I Ohasrvegiss
+ oo 0 Snirs . Kovimentagso 08 Gargo e indusio da nova Fungio

Movimentacao de Nivel da Funcao Efetiva

Malricula: <5
Dta Hivel de origem Mivel de desting
1mu' p c 1 - Mivel 1
I-I Ohasrvegiss
+ oo 0 Snirs . Kovimentagso 08 Gargo e indusio da nova Fungio
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Histérico de Ocorréncias e Movimentacdes

Colaborador Empresa
40 - Colsborndor 40 Tests AcsitagSo Reports 1- Tests de Acsitagdio

Ocormrencia de Rescisao

Empresa: 1 - Tects de Aceitagho

Matricula: 40

Data Aescisio (Data Aviso Prewio (Data Pagamente  (Tipo da Rescizso [RAIS)
0312203 03M2E013 1 - Com justa coLesa o0 empragador
— =

5 - Fecisin

Motivo Legal do Dealigamento
1 - Fisccisho com justa causa, por iniciativa do smpregacor

Codigo do Saqus Numers do Procasso Trabalhista
00 - Menhum

Ohservagao

[ ]zontrato por prazo detemminao com ctiusula

Dmmmwmmmrmewman penods da Aviso Prévio.

[Tarmo de RAescisao
[JHomalegagso []owitagdo
Ocoméncia de Reintegracao

Empresa: 1 - Tests de Aceitagio

Matricula: 40

Dsita da reintegracso [Tipo de reintegragio NS O PO CEEEn Lai dia Anistia
01012014 Reintegragio por Decisio Judicial DOOOCO0-00.0181 011,004

Dsita chy retormo afstivn Iniciar novo Periodo Aquisitivo? PaQamEnts sm juizo

2012014 MED Sm

Translarr valrss oo ISGCIsE0 6 resCsho complementar

Ohesrvagao

Colaboradora 58 encontra gestants

Informegdes da Resciado do colaborador
Cta da reacisao Motivio legal do desligamento

03122013 1 - Fieccisho com justa causa, por iniciativa oo smpregacdon
SituaCED Fodha de pagamento origem Folha de pagamento dastino
Rascizas 4 - Folha de ABsCisho
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- Historico de Ocorréncia em CSV

Histdrico de Ocorréncia Periodo: 08/04/2000 a 08/04/2021
Ocorréncia Alteragdo Salarial
Codigo da Empresa Empresa ) [_)ata da i} Sala’_rio de Saléri:_) de  Variagdo = Variagdo Cédig-o do Motivo Descrigio
Matricula Colaborador Movimentagdo Origem Destino em % em$ Motivo
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1 Teresinha Sonia Beatriz Lima 01/06/2020 1.690,56 1.859,62 10,0002 169,06 37 Teste Salario complementar
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 1 Teresinha Sonia Beatriz Lima 01/06/2020 1.527,78 1.630,56 10,6547 162,78 17 Aumento do Saldrio Minimo Salario complementar
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 2 Cristiane Bruna Carolina Moreira Drumond 04/07/2014 1.545,05 1.650,00 6,7927 104,95 16 Alteracdo Categoria Salarial Alteracdo Salarial do dia 04/07/2014
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 2 Cristiane Bruna Carolina Moreira Drumond 03/07/2014 1.500,05 1.545,05 2,9999 a5 13 Aumento Espontianeo data 03/07/2014
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Lucia Luna Oliveira 01/10/2014 1.030,00 7759 -24,6699 -254,1 12 Acordo Coletivo Redugdo
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Lucia Luna Qliveira 01/08/2014 1.000,00 1.030,00 3 30 12 Acordo Coletivo reduclo reformando
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 4 Patricia Lucia Luna Oliveira 01/07/2014 1.254,10 1.000,00 -20,2615 -254.1 12 Acordo Coletivo redugdo retroativa
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 5 Esther Larissa Galvio 12/12/2014 1.412,00 1.500,00 6,2323 88 21 Incorporagdo movimentagdo do dia 12/12/2014
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvdo 14/09/2020 1.643,01 1.807,31 9,9999 164,3 12 Acordo Coletivo Salario complementar
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvio 14/04/2020 1.640,01 1.643,01 0,1829 3 3 Aumento por Equidade Reajuste complementar
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvdo 14/04/2020 1.638,01 1.640,01 0,1221 2 3 Aumento por Equidade Reajuste complementar
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvdo 12/01/2014 1.627,84 1.638,01 0,6248 10,17 16 Alteracdo Categoria Salarial f
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvido 12/01/2014 1.557,64 1.627,34 4,5068 70,2 16 Alteragio Categoria Salarial E
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvdo 07/01/2014 1.526,10 1.557,64 2,0667 31,54 138 Aumento Espontineo c
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvio 04/01/2014 1.330,00 1.526,10 14,7444 196,1 13 Aumento Espontineo b
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 7 Esther Larissa Galvdo 01/01/2014 1.307,25 1.330,00 1,7403 22,75 8 Aumento por Equidade Movimentacao historica
25 Saitor Entregas Expressas Lida 7 Esther Larissa Galvio 01/01/2014 1.245,00 1.307,25 5 62,25 2 Meérito a
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- Movimentacgdes por Colaborador
Movirmentagdes par Colaboradar
Codigo do Operadar Morme do Operador Data da Operagdo Hora da Operagao  Data da Movimentagio Codigo da Empresa de Origem  Ermnpresa de Origemn
1050552020 1 Ernpresa Cliente
0250552020 1 Ernpresa Cliente
02082020 1 Ernpresa Cliente
Codigo da Empresa de Destino Empresa de Destino Matricula de Origem  Matricula de Destino Motme do Funcionario Admissao  Cadigo do Motiva
1 Ernpresa Cliente 000 Irelia Gabrielly Heloise Lara Castro 01/0552020 ]
1 Ernpresa Cliente 2000 Irelia Gabrielly Heloise Lara Castro 0150552020 a5
1 Ernpresa Cliente 10000 Yalkiria Malu Brenda Nair Corte Real 01/0552020 a5
Motivo Codigo do Perfil Perfil Codigo do Estabelecimento de Origern Estabelecimento de Origermn Codigo do Estabelecimento de Desting
Medida Prosoria 7 MPReajuste salarial 1 Lotacan Transferencia 1
Medida Prosoria 7 MPReajuste salarial 1 Lotacan Transferencia 1
Medida Prasoria 9899 medida Provisaria 1 Lotacao Transferencia 1

Estabelecimento de Destino  Codigo da Posicio de Origemn  Posicio de Origem  Codigo da Pasicdo de Destino  Posicdo de Desting  Cadigo do Cargo de Origem

Lotacan Transferencia 09995
Lotacan Transferencia 09995
Lotacan Transferencia 09995

Cargo de drigem Codigo do Cargo de Desting Cargo de Destino  Cddigo do Centro de Custo de Origem  Centro de Custo de Origern Cddigo do Centro de Custo de Desting
Cargo Mensalista 99995 Cargo Mensalista
Cargo Mensalista 99995 Cargo Mensalista
Cargo Mensalista 99995 Cargo Mensalista

Centro de Custo de Destino Cadigo da Unidade Organizacional de Origem Unidade Organizacional de Qrigem Codigo da Unidade Organizacional de Destino

23993335 Matriz Goiania 223993335
23993335 Matriz Goiania 223993335
23993335 Matriz Goiania 223993335
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Unidade Organizacional de Destino  Cddigo da Escala de Origerm Escala de Origem Codigo da Escala de Destino  Escala de Destino
latriz Goiania 491 05:50-15:535 INT 1H 5B COMP 297 20012 - 05:00 1T 1.00 348 COMP —
latriz Goiania 491 05:50-15:535 INT 1H 5B COMP 297 20012 - 05:00 1T 1.00 348 COMP \\
Matriz Goiania 491 05:50-15:35 INT 1H $B COMP 297 20012 - 05:00 1T 1:00 5AB COMP |
Codigo da Tabela Salarial de Origem  Tabela Salarial de Origerm Codigo da Tabela Salarial de Destino Tabela Salarial de Destino Codigo da Faixa de Origem Faixa de Origem (f’
1 Tabelal 1 Tabelal 3 Faixa 10103
1 Tabelal 1 Tabelal 2 Faixa 10102 -~
1 Tabelal \
Codigo da Faixa de Origern  Faixa de Destino Coadigo do Mivel de Origern Mivel de Qrigem Cddigo do Mivel de Destino  Mivel Proposta  5alario de Origern $alario de Destino * !
3751 2063,05 -
000,56 3751
10000 000 -\
Wariagdo em % Wariagdo em & Salario de Origermn Complementar  $alario de Destino Complementar  Yariagdo em % Complementar \
-45 -1657,95 ;I
-24 9929 -1249 86 (f
-50 -5000
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- Relacdo de Beneficidrios Associados em CSV
|Relagéo de Beneficiarios Associados
|Periodo 0101 M940 5 01.01,/2050
| Codign da Empresa Mome da Empresa Cédign do Estabelecimento  Descricio do Estabelecimento  Cédigo do Departamento  Descricdo do Departamento
| 1 Empresa Arcoriz 1031 Estakelecimenta Flariandpolis 441 Unidade Organizacional Tl
| 1 Empresa Arcodriz 1021 Estabelecimento &0 Paulo 1160 Unidade Organizacional EH
| 1 Empresa Arcodris 1021 Estabelecimento S&o Paulo 1160 Unidade Organizacional EH —_
| 1 Empresa Arco-ris 1021 Estahelecimento S0 Paulo 1160 Unidade Organizacional RH ~
| 1 Empresa Arcodris 1021 Estabelecimento &0 Paulo 1160 Unidade Organizacional RH \i
Codigo do Centro de Custos Descrigio do Centro de Custos  Matricula do Colaborador Data de Admiss8o Descricdo da Stuacio Data de Rescisdo  Tipo de Beneficiario  Cddigo do Dependente 7
102 22121950 Atividade Mormal Colabaradar (""
1021910 Diretoria de Servigos 102 22121950 Atividade Marmal Dependente 1
1021910 Diretoria de Servigos 115 160172006 Resc Demis Com Justa 221 202020 Colaboradar
1021910 Diretaria de Servigos 132199 010422020 Atividade Mormal Dependearte 1 -~
1021910 Diretoria de Servigos 13139 01042020 Atividace Mormal Dependernte 2 \
Mome do Beneficidrio  CPF Beneficidrio Data de Mascimento  Estado Civil | Grau de Parertesco | Grau de Instrucéo Cardter de Excecédo Cddigo do Beneficio I
Lucas Castro Wieira  033.863.513-33 01/03M1957 Cazado (&) Do 6° a0 9° ano (antiga 5° 3 §° =érie) MNao 32 (, /
Michael Flariano Pires 09,031 954 Caszado (a) Filho (&) Educacio Superior Incomplets Mo 32
Juan Jozé da Siva 411 .435.694-07 13031970 Filha (&) Enzino Meédio incompleto e 1315
Maria Sebastiana Tere 008.275.111-08 23011958 Caszado (&) Educacéo Superior Incompleta MEo 1515 -
Eszter Joana da Mota 407 .527.911-23 0850372003 Conjuge Educacio Superior Incomplets M&o 1515 '\\
Descricdo do Beneficio Data da Aszociacdio  DatadoEnvio  Dsta de Cancelsmernto Estado ]
ALFILIC YR 2000552020 110652021 M&o Enviado 7
ALHILIC YR 20005,2020 110652021 M&o Enviacdo ("
ALAILIC WA, 17202021 17202021 M&o Enviado
ALTAILIC W 8, 01 /04,2020 01 /04,2020 16M172021 Ervviaco
SEGURD DE WIDA - CARLOS DA, MATA, 017042020 01042020 161172021 Ervviacio
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- Relatdrio de Conferéncia

Relatario de Gonferéncia

Conta Contabil Evento Valor Credite  Valor Débito
1.1.3.07.002 - ADIANTAMENTC DE FERIAS
T200 - Desc Ad Fer Mes | 8.599,73 0,00
Total B8.599,73 0,00
1.1.3.07.004 - ADTO INSUF DE SALDO FOLHA
2690 - Insuficiencia Saldo Mes 0,00 1.320,09
9990 - Insuficiencia Saldo Mes Anterior 714,95 0,00
Total 714,95 1.320,09
2.1.4.02.002 - IRAF RETIDO MA FONTE
TO50 - lrrf Mes 8.645 85 0,00
79 - I Pro-Labore 527,35 0,00
Total 9,173,20 0,00
2.1.5.01.001 - SALARIOS E ORADENADOS A PAGAR
5 - Salario 240.767 25 0,00
30 - Adic Noturmo 20% 254209 0,00
45 - Horas Exiras 50% 226513 0,00
115 - Disr Adic Notumao 483, 86 0,00
120 - Dsr Horas Extras 435,58 0,00
150 - Adic Perculosidade 1.550,81 0,00
160 - Adicional Assiduidade 15.198 85 0,00
180 - Sal Matem Lei 10710 659,74 0,00
650 - Bolsa Auxilic Estagiario 6.590,00 0,00
2630 - Pro-Labore 5.700,00 0,00
2670 - Salario Familia 9513 0,00
2690 - Insuficiencia Saldo Mes 1.320,09 0,00
3300 - Saldo De Salario 5.106,03 0,00
3350 - Aviso Previo Indeniz 1.309,24 0,00
7000 - Desconto Faltas Injustificadas 0,00 284243
T005 - Afrasos 0,00 23479
7010 - Desconto Dsr 0,00 405,79
T020 - Inss Mes 0,00 196,04
Total 284.028,80 3.679,05
2.1.5.01.000 - 13 SALARIO A PAGAR
3425 - 13 Sal Ind A Previo 109,10 0,00
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- Cargos e Tabela Salarial dos Colaboradores Ativos

Codigo da Empresa  Razdo Social Matricula Colaborador Codigo do Cargo  Cargo CodigoTabela Codigo Faixa Codigo Mivel
1|Empresa Cliente 2 Rogério Silva Lima 99598 Largo Mensalista
1|Empresa Cliente 7 lsiz Alessandra Ester lesus 99598 Largo Mensalista
1 Empresa Cliente B lsis Alessandra Ester lesus 959598 Cargo Mensalista
2 Planejamento - Relatdrios Reports 1 Gustavo Silva Lima 99598 Largo Mensalista
2 Plansjamento - Relatdrios Reports 3 Paulo Nogueira Silva 100006 Cargo Quinzenal 5
2 Plansjamento - Relatarios Reports 4 Zuleika Costa Martins 100006 Cargo Quinzenal 5 2 1 1
2 Planejamento - Relatdrios Reports S8 Ryan Lucca lago da Luz 100001 | Analista de Documentagdo 2 5 5
2 Plansjamento - Relatarios Reports 1211 Maria Joaguina 100006 Cargo Quinzenal 5 2 3 2
2 Planejamento - Relatdrios Reports 1212 Estagiario de Engenharia 100001 | Analista de Documentagdo
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 2 Paula Fernandes Martins Reis 100002 Cargo 1 2 1
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 3 Paulo Martins Nogueira 100004 Cargo 3 2 1 2
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 4|Eduardo Assuncdo Lima Martins 100003 Cargo 2 3
3 Empresa de Movimentacdo Brazileira 5 Julio Cesar Batista Martins 100004 Cargo 3 2 1 1
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 6 Paulo Messias Batman 99598 Cargo Mensalista
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 9 Fernando Cunha Henrique Pires 100002 Cargo 1 2 1
3 Empresa de Movimentacio Brasileira 10 Autdnomo - Pessoa Fisica 100005 Cargo 4 - Autdnomao
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 11 Auténomo - Pessoa Juridica 100005|Cargo 4 - Autdnoma
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 12 Rodrigo L Rodrigues 100004 Cargo 3 2 1 1
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 13 Colaborador Menor Aprendiz 100003 Cargo 2
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 14 Maria Alcdntara Munes 100004 Cargo 3 2 4 2
3 Empresa de Movimentacdo Brazileira 103 Cassia Mary Barbosa 100004 Cargo 3 2 1 1
3 Empresa de Movimentacdo Brasileira 104 |Anna Klaudia Bispo Silva 100004 Cargo 3 2 1 1

Classificagao: Publico
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- Conferéncia de Reducdo de Jornada de Trabalho e Salario - MP 936

=alario Hara Origem Salario Hora Destino Salario Hora - Diferenga Fedugdo % da Escala Reduzida % do Salario Reduzido Diferenga de Escala e Salario Reduzido

10 960545 10 960545 Mio a 0 Mao
8689818 4 344309 Sim a -50 Sim
7 455091 §,378222 Sim -18,1818 -30 Sim
7 504045 3752045 Sim a -50 Sim
54 545455 27 2727 Sim a -50 Sim
27 539864 10 226278 Sim -18,1818 =70 Sim

105 105 MNéo -50 -50 Mio
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- Conferéncia do Periodo e percentual de acordo de reducdo de salario e jornada — MP-936
Cadigo da Ermpresa Razéo Social Matricula  Colaborador Data de Inicio do Acordo Data Firm do Acorda Dias
1 Ermpresa Cliente 4000 Renan Severing Leandro Brito 010552020 310552020 A =<
1 Ermpresa Cliente 5000 Regina Lais Brito 18/04,2020 16062020 59 A\
1 Empresa Cliente 2000 lrelia Gabrielly Heloise Lara Castro 01,/404/2020 30/05/2020 59 |
/
Tipo de AcoPercentual Prorrogagao Conflito com Afastamento Data Inicio Afastamento Data Fim Afastamento Cadigo do Motivo do Afastamento (f
Redugio 0 Mao Sim 07 #11,/2009 0712009 3
Redugio 25 Mao Sim 131072011 13102011 3 -
Feducio 50 Mao Sim 11/07/2016 11072016 3 \
Motivo do Afastamento Codigo da Situagéio do Afastamento Situagdo do Afastamento Conflito com Afastamento Data Inicio Afastamento ,l
Acidente/0oenca ndo relacionada ao trabalho 37 Afast Doenca == 15 Dias Sim 22042015 (f
Acidente/Doenca ndo relacionada ao trabalho 37 Afast Doenca <= 15 Dias Sim 13032012
Acidente/Doenca ndo relacionada ao trabalho 37 Afast Doenca <= 15 Dias Sim 16/07/2016 =
Data Fim Afastamento Cddigo do Motivo do Afastamento Motivo do Afastamento Codigo da Situacdo do Afastamento Situacdo do Afastamento "‘i
22042015 3 Acidente/Doenca ndo relacionada ao trabalho 37 Afast Doenca <= 15 Dias /
13032012 3 Acidente/Doenca ndo relacionada ao trabalho 37 Afast Doenca <= 15 Dias (,..
16072016 3 Acidente/Dosnca ndo relacionads ao trabalho 37 Afast Dosnca <= 15 Dias
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- Admitidos

Cadigo Cargo Cargo

Codigo Categoria  Categoria

Tipo de Salario Salario Atual

Empresa Razdo Social Codigo Estabelecimento  Estabelecimento Matricula Colaborador Data Admissdo Codigo Centro de Custo  Centro de Custo
1 Empresa Cliente 101 Filial Abadia 212180 Gustavo de matos nunes 01/06/2017
1 Empresa Cliente 100 Matriz Parana 100 loao Vicente 06/06/2017 10 Produgdo
100 Empresa Implantacdo 969997 Filial Curitiba 14 Lorenzo Marcio Matheus Campos 02/01/2009
100 Empresa Implantacdo 944998 Filial Rio De laneiro 18 Augusto Bigai 02/01/2008
100 Empresa Implantagdo DQ9998 Filial Rio De laneiro 15 Elias Benedito Bryan da Conceicde - Colaborador convertide em Intermitente 02/01/2009 20 Infraestrutura
100 Empresa Implantagdo 999998 Filial Rio De Janeiro 12 Gleice Maria dos Santos 02/01/2009 20 Infraestrutura
100 Empresa Implantacio 949998 Filial Rio De laneiro 123456789 lodo Silva 01/02/2010 20 Infraestrutura
100 Empresa Implantacdo 999999 Filial S3o0 Paulo 4 Gleice Maria dos Santos 02/01/2009 1 Administrativo
100 Empresa Implantagdo 999999 Filial S&o Paulo 1 Jodo Paulo Fonseca 01/01,/2009 11 Comercial
100 Empresa Implantagdo 999996 Matriz Goiania 5 Rafael Almeida Ramos 02/01/2009
100 Empresa Implantacdo 8855996 Matriz Golania 555 Sarah Vanessa Brenda Santos 01/01,/2010 11 Comercial
100 Empresa Implantacdo 948996 Matriz Goiania 3B7 Satila Silva 01/05/2011 -~
100 Empresa Implantagdo 999996 Matriz Goiania 10 Thomas Severing Gustavo Baptista 02/01/2009 11 Comercial \Y

5 Analista Comercial 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 2.600,00 <¢',
95598 Vendedor 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracao direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 3.000,00
95598 Vendedor 111 Categoria Intermitente Semanal 3.000,00
88598 Vendedor 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 2.500,00

4 Diretor de Tl 111 Categoria Intermitente Semanal 3.000,00

4 Diretor de Tl 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 5.000,00

1 Desenvolvedor C& 111 Categoria Intermitente Semanal 5.000,00
99998 Vendedor 111 Categoria Intermitents Semanal 2.600,00
99998 Vendedor 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 3.000,00
95598 Vendedor 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracao direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 3.000,00

5 Analista Comercial 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracao direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 2.500,00

4 Diretor de Tl 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pablico da administracdo direta ou indireta contratado pela CLT Mensal 3.000,00
88598 Vendedor 111 Categoria Intermitente Semanal 3.000,00
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- Aniversariantes do Més CSV
Aniversariantes do Periodo
Mome da Empresa NP Matricula  Colaborador Mascimento Codigo Estabelecimento Estabelecimento
Connected Telecomunicacdes ME 1 8101 Jussara Batista Paniago 01/01 1031 Desenvolvimento FJ
Connected Telecomunicacdes ME 2 895623128 Emilly Milena Helena Santos 01/01 1044 Sede Connected
Connected Telecomunicacies ME 3 BO5E23134 Andriely Xintara Matias 15/01 1046 Desenvalvimento SP
Connected Telecomunicagdes ME 4 895623133 Manuela Andreia Nunes 0703 1046 Desenvolvimento SP
Connected Telecomunicagides ME o 261 Teresinha Sdnia Beatriz Lima  27/03 1046 Desenvolvimento SP -
Connected Telecomunicacdes ME B 143 Jagueline Fabiana da Conceicdo 05/05 1044 Sede Connected ‘Ii
Cadigo Centro de Custa  Centro de Custo Codigo Cargo Cargo ( ff
1031130 Planejamenta BJ 5035 Recepcionista
10314380 Administrac&o B Analista Tl
4 Gerente Desenvolvimento
1065310 Planejamento 7 Gerente Planejamento
D-sP Desenvolimento S4o Paulo 5032 Deservolvedor Frontend

5031 Contador Interno
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- Aniversariante do Més

Saitor Entregas Expressas Ltda
. . QUADRA QS 1033 Conjunto 5, N* 261 - Samambaia Norte (Samambsia) LG
Aniversariantes do Periodo Brasia - OF CEP. 72339005 " oo 0

N®  Matricula Colaborador / Nome Social Nascimento  Cddigo Estabelecimento Estabelecimento

1 1 Teresinha Sénia Beatriz Lima / Lima Sénia Beatriz Lima 27/03/2000 1029 Consultoria Financeira GO

2 32 Sandra Maria Clara Corte Real 11/03/1961 1030 Almoxarifado AM

3 s Evelyn e Thomas Lavanderia ME 03/03/2013 1030 Almoxarifado AM

4 2001 Rubeo Hagrid / Hagrid 30/03/1950 1040 Planejamento SC

5 50010 Aurora Hadassa Amanda Santos / Aurora Hadassa Amanda Santos 09/03/1949 1020 Regional Brasilia

] 895623130  Dalila Silva 10/03/1991 1040 Planejamento SC

7 895623132  Jyliano Farias 01/03/1980 1020 Regional Brasilia
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- Beneficiarios do Pensionista
Empresa - Codigo Empresa Matricula Colaborador Pensionista Beneficidrio - Codigo Beneficidrio Percentual
301 Empresa 301 379 Paulo Henrique Dias Gomes Gustavo Senna Gomes 2 Cinthia Almeida Gomes 39,84%
301 Empresa 301 379 Paulo Henrique Dias Gomes Gustavo Senna Gomes 3 Paula Almeida Gomes 25,14%
301 Empresa 301 379 Paulo Henrique Dias Gomes Gustavo Senna Gomes 4 Eduardo Almeida Gomes 35,00%
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LG a CARTA DE APRESENTAGAO

lugar de gente
sisteunas o

Empresa

Saitor Entregas Expressas Lida

Estabelecimento CHPJ

Consultoria Financeira GO ‘12.8?5.?92!:]‘.‘]0%2?

Colaborador Cargo

Jennifer Sophia Sebastiana Peixoto Médico Mensalista

Matricula CPF RG Mimero da CTPS  |Data Admissio |Data Rescisdo

40 323.163.513-60 32316351360 0111 1/2014

Declaramos para os devidos fins que o(a) colaborador(a) fazia parte do nosso quadro de
profissionais na fungdo e no periodo acima mencionado e que nada consta em nossos arquivos gue
desabone a sua conduta moral e profissional.

Brasilia, 05 de julho de 2022.

Consultoria Financeira GO
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Colaboradores Ativos na Referéncia Referéncis: 032016
Cédigo da Empreza Etnpresa CRPJ Estabelecimento  Codigo Estabelzcimerto  Estabelzcimento Cédigo Centro de Custo  Centro de Custo
25 Saitor Entregas Expressas Lida  12.875.792/0001-27 1029 Consultoria Financeirs GO ALMOGT Alnoxarifado GO
25 Saitor Entregas Expressas Lida  00.000.000/0001-51 1020 Regional Brasilia RH.GO RH - Goias
25 Zaitor Entregas Expressas Lida 57723 626/0001-30 1039 RH SF
25 Saitor Ertregas Expressas Ltda  12.875.7920001-27 1029 Consultoria Financeira GO
25 Saitor Ertregas Expressas Ltda 57723 BS6/0001-50 1039 RH 5P Vi Wendas Amazonas
25 Saitor Entregas Expressas Lida  00.000.000/0001-51 1020 Regional Brasilia WDF “Wendas DF —_
25 Zaitor Entregas Expressas Lida 74576 .9720001-65 1030 Almoxarifado A RH.OF FH - Distrito Federal \\
25 Zaitor Entregas Expressas Lida 12.875.7920001-27 1029 Consultoria Financeira GO |
Codigo Unidade Organizacional  Unidade Organizacional  CFF Watricula  Colaborador Sexo Data de Mascimento  Idade /!
1289 Diretoria de Wendas 936.797.900-23 1 Sandra Maria Clara Corte Real Feminino  28/02/1 960 a4 (’
1289 Diretoria de Wendas 9959.579.104-M 2 Cristiane Bruna Carolina Moreira Drumond  Femining 090111951 32
1289 Diretoria de Vendas 307 .085.58158-03 3 Carloz Eduardo Giowvanni Augusto Aragdo  Masculing 13100966 47
1296 RH SP EST 2B85.620-86 4 Patricia Licia Luna Cliveira Feminino 044043957 SE
1295 Supervisio RH 5P 751492 468-05 5 Esther Larissa Galvao Feminino 040552002 20
1289 Diretoria de Wendas T21.492 4565-05 7 Esther Larissa Galvao Femining 04031973 38
1295 Supervisdo RHSP 519.343.554-55 G Hugo Joaguim Moraes Mazculino 04401972 41
1295 Superviséo RHSP 519.343.554-55 9 Hugo Joacguim Maoraes Mazculing  04M0M972 41 - ~
1294 Coordenacéo Paulista Cap 448 857 525-07 10 Sdnia Juliana Rebeca VYieira Feminino  08/05851 951 B2 \
Grau de Instrugao PCO Data de Admizsdo  Codigo Tipo de Situacdo Tipo de Situacdo  Codiogo Stuacdo  Situacdo Tipo de Salario  Cadigo Cargo ]
Pas-Graduacio [ Ezpecializagio  Sim 010172014 r 2 Atividade Mormal 1 Atividade Mormal Mensal 5034 7
Segundo grau técnico incompleto Mo 010172014 r 5 Rescisdo 27 Transferencia Sionus PiCederte  Menzal 5029 </
Segundo grau técnico incompleto Sim - 010172014 r 2 Atividade Mormal 1 Atividade Mormal henzal 5028
Poz-Graduacgdo f Especializagio  Mao 0170172014 d 1 Afastamento B0 Afastamento Licenga Maternidade Tarefa 5033
Educagio Superior Incompleta M&a 010172014 r 2 Atividade Mormal 33 Estagiario Hotaria 5032
Pés doutorado MEo 0100172014 r 2 Atividade Mormal 1 Ativicdace Mormal fenzal S029
Mestrado completo Sim 01/01/2014 r 3 Feériaz § Feriaz Mor Ad 13 Salario henzal 5029
Mestrado completo Sim 010172014 d 2 Atividade Mormal 1 Atividade Mormal Mensal 2029
Segundo grau técnico incompleto MWao 010172014 r 1 Afastamento 29 Afast Apozent Acid Trabalho Horario 2032 —
Doutorado completa M&a 010172014 : 2 Atividade Mormal 1 Atividade Mormal Didrio S027 ~
Cargo Saldrio  Codigo Posicdo Posicdo  Cddigo Lotacdo Tributéria  Lotagdo Tributéria Cédligo Fungéo Efetiva Funcdo Efetiva Codigo Orgéo Responsdvel \l
Sdcio Gerente 5776 4 Lotagéo Tributdria Brasiia
Supervisor de Yendas 1650 4 Lotagdo Tributaria Brasilia (, /
Wendedor [rterno 12451 10 Sudeste
Advogado Interno ADI 12541 4 Lotagao Tributaria Brasilia
Médico Menzalista 1412 10 Sudeste
Supervizor de Wendas 1610 4 Lotagdo Tributaria Brasilia 3
Supervisor de Vendas 1544 2 12 Morte 2
Supervisor de Yendas 14521 4 Lotagao Tributaria Brasilia —
Médico Menzalista 1230 12 Motte ~
Diarista 125 46 4 Laotagéo Tributéria Brasilia \
Grydo Responsavel Codigo Matureza Profissional  Matureza Profissional  Cdigo Sindicat Sindicato !
ECT & Planejamento 16 Sindicato dos Comercidrios da DF <, /
16 Sindicato dos Comercidrios do DF ,
ECT 5 Econamia 13 SIND TRAB RODOY POUSO ALEGRE BOOK D E RE LATO RIOS

S5P 2 Andlizes técnicas 13 SIND TRAB RODCY POUSC ALEGRE
Classificayuc. + wmiee
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- Colaboradores com Estabilidade

Colaboradores com Estabilidade
ICodigo Empresa Empresa Codigo Estabelecimento Estabelecimento Codigo Centro Custo Centro Custo Codigo Cargo Cargo Matricula Colaborador
1 Melano 1 Planejamento Cl Controle 30225 Analista de Negdcio 220 Barbara Martins Silva
1 Melano 1 Planejamento C1 Controle 30224 Analista de Negdcio 832 Camila Dias Batista
1 Melano 1 Planejamento C1 Controle 30224 Analista de Negdcio 244 Emerson Lobo Almeida
1 Melano 1 Planejamento C1 Controle 30104 Analista de Sistemas 283 Leandro Batista Silva
1 Melano 1 Planejamento Cl Controle 30225 Analista de Sistemas 399 Rogério Dias Sousa
2 Didano 2 Orcamento C1 Controle 60008 Analista de Finangas 7898 Lucas Costa Campos -~
1 Melano 1 Planejamento C1 Controle 30140 Analista de Negdcio 648 Isabela Costa Campos \
Codigo do Tipo Tipo de Estabilidade Data de Inicic Data Fim  Dias de Estabilidade Permanente Cddigo Origem Origem Observagio (,"
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Mao 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Nio 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Nao 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Nao 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Nio 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
3 ClpA 01/07/2017 17/08/2020 1144 Ndo 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
4 Representante Sindical 19/12/2015 18/12/2021 2192 Nio 0 Ocorréncia gerada com dados informados pelo usuério
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Colaboradores - Dados Atuais

Codigo da Empresa Razdo Socil Matricula |Colaborador

Crata Admissde | Cata Admissdc na Empresa |Codigo Sindicato

25 Saitor Entregas Expressas Lida 1 Teresinha S&nia Beatriz Lima SL12r014 SLi12i214 13
28 Gaitor Entregas Expressas Lida 3 Carkes Eduarde Gicvanni Auguste Aragdc  GLGLR2014 oL
28 Gaitor Entregas Expressas Lida 4 Patricia Licia Luna O liveira SLRLER1a oL
28 Gaitor Entregas Expressas Lida & Esther Larissa Gahdo SLRLER1a oL 18
28 Gaitor Entregas Expressas Lida ? Esther Larissa Gahdo SLRLER1a oL 13
25 Saftor Entreqas Expressas Lida £ Hugo Joaguim Morags SLR1IA14 SRS 13

12.876.792/0001-27
12876 792M0001-37

SIWD TEAR BODOWVPEOUSO ALEGRE

Codigo da Unidade Organizacional

Sindicato CMP] Codigo Estabeleciments  Estabeleciments
SIND TRAB RODOWPROUSO ALEGRE (12.87R 73I0G0R]-27 1529 Consulteria Financeira GO
E?. 723 BRANCDDL-BD 1833 RH SR
T D DL -E 1022 Regicnal Brasilia
Sindicatc doe Comercidrios do DF B?. 723 BREDODL-B 1528 RH 5P
SINDTRAB RODOWPROUSO ALEGRE QR ORD0NDGRL-91 1022 Regicnal Brasilia
SO TRAE RODOQW PO USO ALEGRE (74.57E872M001-6R 1530 Alm oRarifado AM

1228 Consultoria Financeira GO
1228 Consultoria Financeira GO

Unidade Organizacicnal
1281|Geréncia G 0/Goidnia
1283 Driretoria de Wendas
12896 RH 5P

1298 Supervisdo RH SP
1228 Driretoria de Wwendas
1298 Supervisdo RH SP
1786/ Supenvizic RH 5P
1295 Supervisdo RH SP

Codigo do Centro de Custe | Centra de Custo Codigo Posicde |Pocicde  Tipo de Saldric Codige do Carge |Cargo CPF

D-Go Cesenvohiments Goids Haordriz B332|Medico Mensalista 819.201.161-5%
Mensal B228vendeder Internc 307.08R818-03
Tarefa B33 Advogado Internc A BBV 22E.B20-B6

pl Wendas Amazonas Heordric E032 Medico Mensalista 751492 468-00

THE wendas OF Menzal BG29 Supervisor de vendas 751.482 468-08

FH.OF RH - Distrite Federal W ensal E038 Técnico em Radickgia £18.343.564-38
Menssl ELY Supensisnr de Wendas £E194 343 RRA-B8

Classificagao: Publico

Tipo de Situacdo
Atividade Wormal
Atividade Wormal
Atividade Wormal
Atividade Wormal
Athvidade Normal
Atividade Wormal
Atividade Normal

Situdcdo

Atividade Mormal
Atividade Mormal
Atividade Mormal
Atividade Mormal
Atividade Normal
Atividade Mormal
Atividade Normal

[rata de ARescicde  Motivo Dkesligaments
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- Colaboradores Elegiveis a Consignacao

CODIGO EMPRESA RAZAD SOCIAL Cddigo Estabelecimento Estabelecimento |Cddigo Centro de Custo Centro de Custo Matricula

1 {H} Empresa Implantagao 993999 Filial S&o Paulo 1.1 Comercial 1

1 {H} Empresa Implantagao 993997 Filial Curitiba 2

1{H} Empresa Implantagdo 399996 Matriz Goiania J

1 {H} Empresa Implantagéo 999599 Filial S&0 Paulo 1 Administrative 4

1 {H} Empresa Implantagao 999995 Filial Rio De Janeiro 7 -~
1 {H} Empresa Implantagéo 999599 Filial S&0 Paulo o A\
Colaborador CPF Data Adimissan Cddigo Cargo Cargo Tipo Situagano  Salario Atual 309 - Salano Atual ;l
Jodo Paulo Fonseca 191 AL AMHIE 999433 YWendedaor Atividade Mormal |6 HHE H} 1 _BiH} H} (""
[Maria Jose da Silva 19693168615 10/ 2010 2 Editor Grafico Atividade Mormal 1000 3 0HHE (D

Paulo Gomes Pedroso 14610814323 220 999433 YWendedaor Atividade Mormal |2 (HHE H} BiH}

Eduardo Gongalves Cardose 23609917288 {F2/01L2H1I 999433 YWendedaor Atividade Maormal 951665 2.854 99

Joéo José Pereira RTZ225633074 2L 899993 Wendedaor Atividade Mormal |2 OHHE H} BiH}

Maria Cardoso de Socorro (17356586497 2401201 99993 Wendedaor Atividade Maormal 3 HHE H} QiH}
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- Colaboradores em CSV

Colaboradores
Cddigo da Empresa Razdo Social Matricula eSocial Matricula Colaborador
25 Saitor Entregas Expressas Lida 7 7 Esther Larissa Galvao
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 8 Hugo Joaquim Moraes
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 10 Sdnia Juliana Rebeca Vieira
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 12 12 Joaquim Jose Batista dos Santos Alves Guimardes Pereira Cardoso de Matos da Silva
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 40 Jennifer Sophia Sebastiana Peixoto
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 52 Agatha Camila Rosa Novaes

ID Pessea Data Admissio
20730 01/01/2014
20731 011012014
20732 011012014
20734 01/01/2014
20865 01112014
20879 0111212014

Nome Social
Larissa Galvie

Daniel Sophia Sebastiana Peixoto

25 Saitor Entregas Expressas Lida 53 53 Diogo e Samuel Mudancas Ltda DS Mudancas 20919 031212014 -
25 Saitor Entregas Expressas Ltda 54 Melissa e Bernardo Comercio de Bebidas Ltda 20920 05122014 \
!
Data de Vencimento ASO Data de Vencimento Contrato de Trabalho  Data de Vencimento Prorrogacdo de Contrato  Data Mascimento Idade Sexo Género Estado Civii  Raca/Cor Pais de Nacionalidade (y’
04/05/1875 47 Feminino Divorciado (a) Brasil
29/02/2004 07/01/2014 14/01/2014 04101972 50 Masculino Outros Mo informado Brasil
1410212014 31/03/2014 08/09/1951 71 Feminino Casado (3) Brasil
15/08/1995 27 Masculino Casado (a) Brasil
30112014 16/08/1996 26 Feminino Solteiro (a) Brasil
30M12015 01/01/2000 23 Feminino Cisgénero  Vidvo (3) Brasil
11032011 11 Masculino Solteiro (a) Parda Brasil -
200042013 9 Feminino M3o bindrias Solteiro (a)  Indigena Brasil “\
!
Tipo da Primeira Filiagdo Primeira Filiagio Tipo da Segunda Filiagdo Segunda Filiacdo PCD Tipo de Deficiéncia Grau de Instrugio Tipo de Logradouro Logradouro Nimero (,."
Mae Juliana Alana Pai Vinicius Renato Galvao S Fisica Pds doutorado RUA Petrdpaolis 25
Mae Aline Sandra Mae Alma Mendes Barros 3 Reabilitado Mestrado completo PRACA DE ESPORTES Raimundo Guerra G668
Mae Bruna Lorena Ana Pai Melson Gael Vieira M Segundo grau técnico incompleto  AVENIDA das Amazonas
Ma3e Emilly Rosangela Sophia Pai Elias Arthur Caldeira N Doutorado completo TRAVESSA Santiago
M3e Andreia Jennifer Pai Giovanni Renan Yago Peixoto N Segundo grau técnico incompleto RUA Dominicana 0
M3e Amanda Brenda Sarah Pai Gabriel Roberto Lorenzo Movaes 8 Fisica Mestrado completo RUA Amazonex
Mae Maria do Carmo Mae Mirella Hernadéz ) Reabilitado Doutorado completo RUA dos Pinheiros 907 T
M Ensino Médio completo QUADRA Q%16 Bloco D A\
!
/
Complemento Bairro CEP Cddigo do Municipio Municipio  Estado Pais Cddigo Sindicato Sindicato Primeiro Emprego CNPJ Cddigo Estabelecimento (f'
Jardim Dom Bosco 87111-380 4126256 Sarandi Parana Brasil 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE Nio 00.000.000/0001-91 1020
SN Comara 06990-634 1200401 Rio Branco Acre Brasil 13 5IND TRAB RODOV POUSO ALEGRE  Nao 74.576.972/0001-65 1030
Goiabal 68906-018 1600303 Macapa Amapa Brasil MNao 74.576.972/0001-65 1030
Vila Vitdria 65059-889 2111300 S3oluis  Maranhio Brasil MNao 00.000.000/0001-91 1020
Cunid T6824-442 1100205 Porto Velho Ronddnia Brasil Mao 12.875.792/0001-27 1029
Maracacuera (lcoaraci) 66815-880 1501402 Belém Para Brasil MNao 57.723.656/0001-50 1039
Bloco A Jardim Gldria 13468-190 3501608 Americana S3o Paulo Brasil Sim 00.000.000/0001-91 1020
Riacho Fundao Il 71884-610 5300108 Brasilia Distrito Federal Brasil 3im 12.875.792/0001-27 1029
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Estabelecimento
Regional Brasilia
Almoxarifado AM
Almoxarifado AM

Regional Brasilia
Consultoria Financeira GO
RHSP

Regional Brasilia

Cddigo Lotacio Tributdria Lotac8o Tributdria

4 LotacHo Tributdria Brasilia
12 Morte
12 Morte

4 LotacHo Tributdria Brasilia

4 LotacHo Tributdria Brasilia
10 Sudeste

4 LotacHo Tributdria Brasilia

Cddige da Unidade Organizacional Unidade Organizacional

1289 Diretoria de Vendas
1295 Supenisdo RH SP
1294 Coordenagdo Paulista Capital
1294 Coordenagdo Paulista Capital
1295 Supenisio RH SP
1295 Supenisdo RH SP

2 Unidade jose

Cddigo Nivel Organizacional Mivel Organizacional

2 DIRETORIA EXECUTIVA
2 DIRETORIA EXECUTIVA
5 GERENCIA AREA

5 GERENCIA AREA

2 DIRETORIA EXECUTIVA
2 DIRETORIA EXECUTIVA
2 DIRETORIA EXECUTIVA

Consultoria Financeira GO 4 LotacHo Tributdria Brasilia 18 Unidade Organizacional KWRMCJLXITUFBNDPQASY G COORDENACAQ - '\‘
|
Cddigo do Centro de Custo  Centro de Custo Cddigo Area de Auaciio Area de Atuacio Cddigo do OrgHo Responsdvel Org3o Responsdvel Cddigo da Natureza Profissional  Natureza Profissional /’
Vendas DF 3 ECT 5 Economia
RH.DF RH - Distrito Federal 2 SSP 2 Andlises técnicas
VOF Wendas DF 2 38P
1121500 Centro de Custo MGBHGPDOFACYWSKTIELU 1 DGPC 5 Economia - '\\
|

Cddigo Categoria Categoria
101 Empregado - Geral, inclusive o empregado plblico da administracio direta ou indireta contratado pela CLT
101 Empregado - Geral, inclusive o empregado pliblico da administracio direta ou indireta contratado pela CLT
901 Estagidrio
104 Empregado - Doméstico
106 Trabalhador Temporario - contrato nos termos da Lei 6019/74
103 Empregado - Aprendiz
738 Contribuinte individual - Cooperado filiado a Cooperativa de Producio

Cddigo Vinculo Vinculo /’
10 Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado (
10 Trabalhador urbana vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado
81 Estagidrios
10 Trabalhador urbana vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado
10 Trabalhador urbana vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado
95 Contrato de frabalho por prazo determinado, regido pela Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com a redacio dada pela Lei N° 9.849, de 26 de outubro de 1999

741 Contribuinte individual - Microempreendedor Individual - \‘
Codigo Jornada Jornada Carga Hordria Mensal Carga Hordria Semanal Cddigo Posico PosicBo Cddigo do Carge Cargo Tipe de Saldrio Saldrio Atual Cddigo da Funcgio 7/
471 14:00-23:00 INT 1H SBALT 220 44 5029 Supenisor de Vendas Mensal 1800 (J
517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44 5039 Técnico em Radiologia Mensal 1500
247 06:45-16:33 INT 1 SAB COMP 220 44 5032 Médico Mensalista Hordrio 5000 15
517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44 5027 Diarista Didrio 2500
517 06:00-14:42x09:18-18:00INT1:00 220 44 5032 Médico Mensalista Harério 0
767 22:00 -06:33 DOM A SEXTA 220 44 5059 DBA Quinzenal 123502 12
5029 Supenisor de Vendas Wensal 0
5041 Técnico em Imagenologia Mensal 953245
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Funcio Cddigo do CBO CBO Telefone Celular E-mail Corporativo E-mail Particular
(062) 9986-3258 soniajuliana3gb2@omail.com ESTHERLARISSAGALVAD-T9@PROXION.COM.BR
324115 Técnico Em Radiologia E Imagenologia  (068) 3804-3383 (068) 98844-3549 ingrid.silva@lg.com.br ingrid.silvai@lg.com.br
Medico 766125 Montador De Fotolito (Analdgico E Digital)  (091) 5887-4458 soniajuliana3gés2@amail.com  SOMIAJULIANA3GS2@GMAIL.COM
512120 Empregado Doméstico Diarista (062) 5555-3333
766125 Montador De Fotolito (Analdgico E Digital) (068) 2345-6354
Funcio de Data Base Administrator 354205 COMPRADOR (091) 9836-5654
{011) 3233-5533 (011) 95434-3366 -
324115 Técnico Em Radiologia E Imagenologia (061) 3444-3353 ~

\
I

CPF
751.492.468-08

PISIPASEP

RG - Expedidor -UF  RG - Data Emissdo CTPS - Serie - UF/ CTPS Digital  Tipo de Situacio
T43.63684.48.8 45126232 -55P- 5P 01/01/2010

751.492.468-08

Atividade Mormal

Situacio
Atividade Mormal

Data de Rescisio Motivo Desligamento (;’

701.636.661-80 001.39400.90.7 665-55P-AC 29/0212004 222354 - BdE - AC Atividade Mormal Atividade Normal
897.717.530-63 276.28818.4885 - - 444 - dds - AP Afastamento Afast Sem Remuneracao
283.379.170-40 579.72329556 56566 -ECT - MA 311002000 GEdd - 451126 - MA Afastamento Afast Aposent Acid Trabalho

323.163.513-60
842.310.411-72

410.02736.141
936.00202.04.6

323163.513-60
842.310.411-72

Atividade Normal
Atividade Mormal

Atividade Normal
Atividade Mormal

769998.110.001-00 262.17608.12.8 - - - -
541535.320.001-98 162.59825.56.1 - - - -

Afividade Normal COOPERADOS/ICREDENCIADOS
Afividade Normal Atividade Mormal

380 | BOOK DE RELATORIOS

Classificagao: Publico



gen_te — i RELATORIOS

DO GEN.TE
RELATA

rece be pagamento

- Colaboradores em CSV - Gestor

Matricula Colaborador Nome Social  ID Pessoa Data Admissio Data Nascimento Idade Sexo Género Estado Civil RacafCor Tipo da Primeira Filiagio Primeira Filiagio Tipo da Segunda Filiagio Segunda Filiagio Matricula do Gestor Nome do Gestor PCD Tipo de Deficiéncia
3 Carlos Eduardo Giovanni Aragdo Cadu 20726 01/01/2014 13/10/1966 56 Masculino Masculino Mie Adelma Mie Maya Helena Elza 78 Juliana Gomes Sim Reabilitado
7 Esther Larissa Galvio Larissa Galvio 20730 01/01/2014 04/05/1975 47 Feminino Feminino Divorciado (a) Mie Juliana Alana Pai Vinicius Renato Galvio 789 Maria Dias Sim Fisica
8 Hugo Joaquim Moraes 20731 01/01/2014 04/10/1972 50 Masculino Gay Outros N Mie Aline Sandra Mie Alma Mendes Barros 75 José Alves Sim Reabilitado
10 Sénia Juliana Rebeca Vieira 20732 01/01/2014 08/08/1951 71 Feminino Feminino  Casado(a) MEe Bruna Lorena Ana Pai Nelson Gael Vieira 75 losé Alves NEo
12 Joaquim Batista Silva 20734 01/01/2014 15/08/1995 Mae Emilly Roséngela Sophia Pai Elias Arthur Caldeira 75 losé Alves Ndo
40 Jennifer Sophia Sebastiana Peixoto  Daniel Peixoto 20865 01/11/2014 16/08/1996 Mae Andreia Jennifer Pai Giovanni Renan Yago Peixoto 789 Maria Dias N3o
52 Agatha Camila Rosa Novaes 20879 01/12/2014 01/01/2000 23 Feminine N3o binario Vidvo (a) M3e Amanda Brenda Sarah Pai Gabriel Roberto Lorenzo Novaes 452 Allan Alves Sim Fisica
53 Diogo Manuel Braga Neto Neto 20919 03/12/2014 11/03/2011 11 Masculino Masculino  Solteiro (a) Parda Mie Maria do Carmo Mie Mirella Hernadéz 452 Allan Alves Sim Reabilitado
54 Melissa Bernardo Campos. 20920 05/12/2014  20/04/2013 9 Feminino Lésbica Solteiro (a)  Indigena Nio
Grau de Instrugio Tipo de Logradouro  Logradouro Niimero Complemento Bairro CEP Municipio  Estado Pais  Cddigo Sindicato Sindicato Primeiro Emprego CNP1 Cddigo Estabelecimento  Estabelecimento Cédigo Lotagdo Tributaria /
Segundo grau técnico incompleto  RUA Jo8o M3o Cheinha Mocambinho 54010-375 Teresina Piaui Brasil Sim 57.723.656/0001-50 1039 RH SP 10
Pos doutorado RUA Petrépolis 25 Jardim Dom Bosco 87111-380 Sarandi Parana Brasil 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE N&o 00.000.000/0001-91 1020 Regional Brasilia 4
Mestrado completo PRACA DE ESPORTES Raimundo Guerra 668 S/N Comara 06990-634 Rio Branco Acre Brasil 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE N3o 74.576.972/0001-65 1030 Almoxarifado AM 12
Segundo grau técnice incompleto  AVENIDA das Amazonas Goiabal 68906-018 Macapa Amapa Brasil N&o 74.576.972/0001-65 1030 Almoxarifado AM 12
Doutorado completo TRAVESSA Santiago Vila i 65059-889 S3o Luis Maranhio Brasil N&o 00.000.000/0001-91 1020 Regional Brasilia 4
Segundo grau técnico incompleto RUA Dominicana o Cunid 76824-442 Porto Velho Ronddnia Brasil Nao 12.875.792/0001-27 1028 Consultoria Financeira GO 4
Mestrado completo RUA Amazonex Maracacuera (Icoaraci) 66815-880 Belém Para Brasil Nao 57.723 656/0001-50 1039 RH SP 10
Doutorado completo RUA dos Pinheiros 907 Bloco A Jardim Gldria 13468-190 Americana S30 Paulo Brasil Sim 00.000.000/0001-91 1020 Regional Brasilia 4
Ensino Médio completo QUADRA Q516 Bloco D Riacho Fundo 11 71884-610 Brasilia Distrito Federal Brasil Sim 12.875.792/0001-27 1028 Consulteria Financeira GO 4
Lotagdo Tributria Codigo da Unidade izaci Unidade izaci Cdigo Mivel Organizacional Nivel Organizacional  Codigo do Centro de Custo  Centro de Custo Codigo Area de Atuagio Area de Atuagdo Cddigo do Orgdo Responsavel Orgdo Responsavel
Sudeste 1289 Diretoria de Vendas 2 DIRETORIA EXECUTIVA
LotagBo Tributéria Brasilia 1289 Diretoria de Vendas 2 DIRETORIA EXECUTIVA VDF Vendas DF 3 ECT
Norte 1295 Supervisio RH 5P 2 DIRETORIA EXECUTIVA RH.DF RH - Distrito Federal 2 55P
Norte 1294 Coordenacdo Paulista Capif 5 GERENCIA AREA 25 Comercial
Lotagdo Tributéria Brasilia 1294 Coordenagdo Paulista Capital 5 GERENCIA AREA
Lotagdo Tributaria Brasilia 1295 Supervisio RH SP 2 DIRETORIA EXECUTIVA VDF Wendas DF 255p
Sudeste 1295 Supenvisio RH 5P 2 DIRETORIA EXECUTIVA
Lotacdo Tribut: Brasilia 2 Unidade jose 2 DIRETORIA EXECUTIVA 1121500 Centro de Custo MQBHGPDOFACYWSKTIELU 1 DGPC
Lotac8o Tributaria Brasilia 18 Unidade Organizacional KWRMCILXITUFBNDPOASY 6 COORDENACAO
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Cadigo da Natureza Profissional Natureza Profissional Cddigo Categoria Categoria Cadigo Vincula ,r
16 Diretor 701 Contribuinte individual - Auténomo em geral, exceto se enquadrado em uma das demais categorias de contribuinte individual <
5 Economia 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado publico da administragdo direta ou indireta contratade pela CLT 10
2 Analises técnicas 101 Empregado - Geral, inclusive o empregado publico da administragdo direta ou indireta contratade pela CLT 10
801 Estagiario 81
104 Empregado - Doméstica 10
106 Trabalhador Temporario - contrato nos termos da Lei 6019/74 10
103 Empregado - Aprendiz 95
5 Economia 738 Contribuinte individual - Cooperado filiado a Cooperativa de Producdo
741 Contribuinte individual - Microempreendedor Individual
Vinculo Codigo Jornada Jornada Carga Hordria Mensal Carga Hordria Semanal Cddigo Posicio Posicdo  Saldrio Atual Tipo de Saldrio Cddigo do Cargo
1245,11 Mensal 5028
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por praz 471 14:00-23:00 INT 1H 5B ALT 220 44 1638,01 Mensal 5029
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado 517 06:00-14:42x09:18-18:001NT1:00 220 44 154421 Mensal 5039
Estagiarios 247 06:45 - 16:33 INT 1 SAB COMP 20 44 2 Analista 1250,04 Horario 5032
Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por prazo indeterminado 517 06:00-14:42%09:18-18:00INT1:00 220 44 100,37 Didrio 5027
Trabalhador urbano vinculado a empregadoer pessoa juridica por contrato de trabalho regido pela CLT, por praz determinado 517 06:00-14:42%09:18-18:00INT1:00 220 44 2000 Horério 5032
Contrato de trabalho por prazo determinado, regido pela Lei n® 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com a redacdo dada pela Lei N2 9.849, de 26 de outubro de 1999 767 22:00 - 06:33 DOM A SEXTA 220 44 4000 Quinzenal 5059
4332,22 Mensal 5029 T~
1244,32 Mensal 5041 ‘r
Cargo Cédigo da Fungdo Fungdo Pontos Modalidade Contratual Codigo do Nivel Hierarquico  Mivel Hierdrquico Cédigo do Grupo Grupo Codigo do CBO CBO Telefone Celular E-mail Corporativo ‘ /
Vendedor Interno
Supenvisor de Vendas. (062) 9986-3258 soniajuliana3652@gmail.com
Técnico em Radiologia 324115 Técnico Em Radiologia E Imagenologia (068) 3804-3383 (068) 98844-3549 ingrid.silva@Ilg.com.br
Médico Mensalista 15 Funcdo Gerencial 5 Especialista 766125 Montador De Fotolito (Analdgico E Digital)  (091) 5B87-4458 soniajuliana3t5s2@gmail.com
Diarista Presencial 6 Tecnico 2 White 512120 Empregado Doméstico Diarista (062) 5555-3333
Médico Mensalista Home Office 5 Especialista 766125 Montador De Fotolito [Analégico E al)  (068) 2345-6354
DBA 12 Func8o de Data Base Administrator Hibrido 3 Gerencial 354205 COMPRADOR (091) 9836-6654
Supervisor de Vendas Home Office 7 Administrativo (011) 3233-5533 (011) 95434-3366
Técnico em Imagenologia Presencial 6 Tecnico 324115 Técnico Em Radiologia E Imagenologia (061) 3444-3353
E-mail Corporative E-mail Particular CPF PIS/PASEP RG - Expedidor - UF RG - Data Emissdo CTPS - Serie - UF/ CTPS Digital  Tipo de Situacdo Situacdo Data de Resciso Motivo Desligamento
307.085.818-03 057.92841.230 - - 307.085.818-03 ade Normal Atividade Normal

soniajuliana3e52@gmail.com ESTHERLARISSAGALVAQ-79@PROXION.COM.BR  751.492.468-08 74363684488 45126232-55P- 5P 01/01/2010 751.492.468-08 Afastamento Afast Aposent Exceto Doe/AcTr
ingrid.silva@lg.com.br ingrid.silva@Ig.com.br 701.636.661-80 001.38400.90.7 665 - SSP - AC 29/02/2004 222354 - 546 - AC A ade Mormal Atividade Normal
soniajuliana3es2@gmail.com  SONIAJULIANA3ES2@GMAIL.COM B897.717.530-53 276.18818.48.5 - - 444 - dd5 - AP Afastamento Afast Sem Remuneracao

283.379.170-40 579.72329.55.6 56566 - ECT - MA 31/10/2000 6644 - 451126 - MA Atividade Mormal Atividade Normal
323.163.513-60 410.02736.141 - - 323.163.513-60 ade Mormal Af ade Normal
842.310.411-72 936.00202046 - - 842.310.411-72 ade Mormal Atividade Normal
769998.110.001-00 262.17608.12.8 - - - - Atividade Normal COOPERADQS/CREDENCIADOS

541535.320.001-98 16259825561 - - - - ade Normal Atividade Normal
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Cédigo Empresa Raz#o Social
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Ltda
25 Saitor Entregas Expressas Lida
25 Saitor Entregas Expressas Ltda

Classificagao: Publico

Matricula do Colaborador Colaborador CPF Tipo Situacdo Cédigo Estabelecimento Estabelecimento Cédigo Centro de Custo Centro de Custo

5 Larissa Galvao 751.492.468-08 Rescisao 1039 RH SP VAM Vendas Amazonas
5 Larissa Galvio 751492 468-08 Resciséo 1039 RH SP VAM Vendas Amazonas
7 Larissa Galvio 751.492.468-08 Afastamento 1020 Regional Brasilia VDF Vendas DF
T Larissa Galvéo 751.492.468-08 Afastamento 1020 Regional Brasilia VDF Vendas DF
8 Ingrid Silva 701.636.661-80 Atividade Normal 1030 Aimoxarifado AM RH.DF RH - Distrito Federal
8 Ingrid Silva 701.636.661-80 Atividade Normal 1030 Almoxarifado AM RH.DF RH - Distrito Federal
9 Ingrid Silva 701.636.661-80 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO

10 Sénia Juliana Rebeca Vieira 897.717.530-53 Afastamento 1030 Almoxarifado AM

11 Louise Tatiane Ramos 287.968.100-68 Rescisdo 1036 Planejamento SP

11 Louise Tatiane Ramos 287.968.100-68 Resciséo 1036 Planejamento SP

13 Alterado apos a sua rescisao em 18/06/2014 719.828.615-17 Rescisdo 1020 Regional Brasilia VDF Vendas DF

14 Bruno Kaué 326.729.688-60 Atividade Normal 1030 Aimoxarifado AM

14 Bruno Kaué 325729688-60 Atividade Normal 1030 Aimoxarifado AM

15 Carla Sarah Rezende 039.520.281-77 Atividade Normal 1036 Planejamento SP VAM Vendas Amazonas

15 Carla Sarah Rezende 039.520.281-77 Atividade Normal 1036 Planejamento SP VAM Vendas Amazonas

16 Kevin Yuri Barbosa 063.671.073-47 Rescisdo 1036 Planejamento SP ALMODF Almoxarifado DF

16 Kevin Yuri Barbosa 063.671.073-47 Rescisio 1036 Planejamento SP ALMODF Almoxarifado DF

17 Ana Beatriz Paes Borges 039.342.201-18 Atividade Normal 1039 RH SP ALMODF Almoxarifado DF

17 Ana Beatriz Paes Borges 039.342.201-18 Atividade Normal 1039 RH SP ALMODF Almoxarifado DF

17 Ana Beatriz Paes Borges 039.342.201-18 Atividade Normal 1038 RH SP ALMODF Almoxarifado DF

17 Ana Beatriz Paes Borges 039.342.201-18 Atividade Normal 1039 RH SP ALMODF Almoxarifado DF

20 Laura Lopes da Silva 090.687.534-01 Rescis&o 1040 Planejamento SC

20 Laura Lopes da Silva 090.687.534-01 Rescisdo 1040 Planejamento SC

20 Laura Lopes da Silva 090.687.534-01 Resciséo 1040 Planejamento SC

28 Sénia Stefany Antonella Bernardes 019.242.287-18 Atividade Normal 1040 Planejamento SC RH.GO RH - Goias

28 Sénia Stefany Antonella Bernardes 019.242.287-18 Atividade Normal 1040 Planejamento SC RH.GO RH - Goias

28 Sénia Stefany Antonella Bernardes 019.242.287-18 Atividade Normal 1040 Planejamento SC RH.GO RH - Goias

40 Daniel Sophia Sebastiana Peixoto 323.163.513-60 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO VDF Vendas DF

40 Daniel Sophia Sebastiana Peixoto 323.163.513-60 Atividade Normal 1029 Consultoria Financeira GO VDF Vendas DF

52 Agatha Camila Rosa Novaes 842.310.411-72 Rescisdo 1039 RH SP - \\

Cadigo Unidade Organizacional Unidade Organizacional Tipe de Linha Cadigo Linha de Transporte Linha de Transporte » I'

1294 Coordenac&o Paulista Capital
1284 Coordenacéo Paulista Capital
1289 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1295 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1294 Coordenac&o Paulista Capital
1294 Coordenacé&o Paulista Capital
1294 Coordenac&o Paulista Capital
1289 Diretoria de Vendas

1295 Supervisdo RH SP

1285 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1288 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1289 Diretoria de Vendas

1292 Geréncia SP

1292 Geréncia SP

1292 Geréncia SP

1296 RH SP

1296 RH SP

1286 RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

1295 Supervisdo RH SP

Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais
Linhas de Transporte Adicionais
Linhas de Transporte Normais

12 INTEGRADA G - 12
2 MCT-BUENCO FRANCO-BH-3265 - 2
1165 RIOCARD VTEQ - 1165
10802 BIGUACU B2 - 10802
5104 LINHA 708 - 5104
5104 LINHA 708 - 5104
5 MCT-TAQUARIL-BH-3100- 465 -5
3MCT-VFLORES-BHTE-465-3
1069 10- 1,75 RIOCARD NITEROI - 1069
1069 10- 1,75 RIOCARD NITEROI - 1069
38 OTIMO 26 VTE - 38
1 01-BETIM - BETIM-CENTRO - 4,65 - 1
2 MCT-BUENCO FRANCO-BH-3265 - 2
8556 BOM 5.40 - 8556
11001 Marica - 2,10 - 11001
8605 VB SPTRNS 1,80 - 8605
10802 BIGUACU B2 - 10802
208 8,00 RIO CARD - 208
13060 Campos - 1,40 - 13060
208 8,00 RIO GARD - 208
13060 Campos - 1,40 - 13060
15 MCT-PETROVALE- BHTE-1720- 4,10 - 15
16 MCT - IBIRITE - BHTE - 4,10 - 16
18 MCT -N HORIZONTE -B HTE - 3520 - 18
208 8,00 RIO CARD - 208
10012 VEM URBANO - 10012
10802 BIGUACU B2 - 10802
9 INTEGRADAE-9
1 01-BETIM - BETIM-CENTRO - 4,65 - 1
8 OTIMO 23 VTE -8
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- Relacdo de Colaboradores — Clave

Relacdo de Colaboradores - Clave
Matricula Nome E-mail Perfil Clave Perfil LG
519 Maria das dores Assis maria.assis@lz.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato
503 Carlos Dias Nogueira carlos.nogueira@lg.com.br Avaliado, Gestor e Perfil LG Candidato
5001 Pablo Sousa Dias pablo.dias@le.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato
507 Mauricio Ledo Pinto  mauricio.pinto@lg.com.br  Avaliado, Gestor e Perfil LG Candidato
5000 Rodrigo Kassab José  rodrigo.josé@lg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato ™ =,
511 Paulo Nogueira Silva paulo.silva@lg.com.br Avaliado e Perfil LG Candidato "'i
<’
Perfil LG Cargo Nivel do Cargo Diretoria Vaga
Candidato Analista de Sistemas Operacional  UO Operacional
Candidato Gerente Gerencial U0 Gerencial
Candidato Analista de Relatdrios Operacional  UO Operacional
Candidato Analista Presidente Gerencial U0 Gerencial

Candidato Analista de Relatdrios Operacional  UQ Operacional
Candidato Analista Financeiro Operacional  UO Operacional
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- Dados Bancarios
Dados Bancdrios
Matricula Colaborador CPF Data Admissdo |Codigo Centro de Custo  |Centro de Custo | Banco Tipo de Conta | Agéncia/Digite | Conta/Digito
212190 Gustavo de matos nunes 578.439.057-07 |01/06/2017 1 - Banco Do Brasil 13322-2 1012-1
100 Jpao Vicente 220.255.960-96 |06/06/2017 10| ProdugSo 104 - Caixa Economica Federal 01234-8 3215468 - 01
15 Augusto Bigai 735.000.030-87 |02/01/2008 104 - Caixa Economica Federal 01234-8 1238567 - 3
15| Elias Benedito Bryan da Cenceigdc - Colaborador convertido em Intermitente  |315.936.148-96 |02/01/2009 20 Infrasstrutura 104 - Caixa Economica Federal 01234-8 1238563-3
150 Estagiario teste 042.674.821-28 | 0L/0R/2011 11 Comercial - -
33 FeedBack 498.579.242-04 |02/01/2008 1 - Banco Do Brasil 03322-2 1238573-3
4 Gleice Maria dos Santos 236.099.172-88 |02/01/2009 1 Administrativo - -
12|Glgice Maria dos Santas 953.311.188-79 |02/01/2009 20|Infragstrutura 104 - Caixa Economica Federal 01234-8 1238560 -3
1/Jodo Paule Fonseca 556.854.432-85 |0L/0L/2009 11 Comercial 237 - Bradesco 0001-3 321654 -3
123458789 Jodo Siva 580.488.876-57 |01/02/2010 20 Infragstrutura - -
14 Lorenzo Marcio Matheus Campos 356.059.577-08 |02/0L/2009 104 - Caixa Econpmica Federal 01234-8 1238562-3
555|Sarah Vanessa Brenda Santos 846.695.036-26 |01/0L/2010 11 Comercial - -
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Rescindidas
Empresa Razdo Social Codigo Estabelecimento Estabelecimento CHF Matricula Colaboradaor
25| Saitor Entregas Expressas Lide 1320t Regional Brasilia {H. R HHEHHIL-91 2 Cristiane Bruna Carolina Mo
25| Saitor Entregas Expressas Lid# 12{tRegional Brasilia {H. R HHEHHIL-91 13 Ana Marina Sophie Campos
25 Saitor Entregas Expressas Lide 136 Planejamento SR8.522 7794HHIL-17 15/Carla Sarah Rezende
25| Saitor Entregas Expressas Lide 1436 Planejamento Sh-08.522. 77 9/0HHL- 17 16 Kevin Yyri Barbosa
25| Saitor Entregas Expressas Lid# 1436 Planejamento Sk8.522 F7OAHHIL-17 24 Teresinha Nina Fopaga =
25 Saitor Entregas Expressas Lide K6 Planejamento SE. 522 7794 HHIL-17 38 Benedita Eduarda Dias \
Cddigo Cargo |Cargo Saldrio Data Admissdo Data Rescisdo Tipo de Rescisdo | Cddigo Posigio |Posigdo |(Cddign Centro de Custo _;l
529 Supenrisar de Vendas 1660 0LAFL 2014 Lia/2014 - BH.GO ("
5039 Tecnico em Radiologia  |2543, L& 0L0L2014 18/06/2014 - YOE
51 Tecnico em Imagencolopia 2354, 13000212014 13/06/2014 - WAM
5041 Tecnico em Imagenalopia/ 1542 46 15/02/2014 LA 2014 - ALMODE
5032 Medico Mensalista 1545 4% 16/0H6/2014 T2 2014 - D-FR -o
539 Tecnico em Radiologia 1451, 1% 3000/2014 1171172014 - \
Centro de Custo Cddigo Unidade QOrganizacionaUnidade Organizacional Cadige Natureza ProfissionarMatureza Profissional Situagéo ’l
RH - Gaoias 1259 Diretaria de Vendas Resciséo (_,
Wendas DF 1289 Diretaria de Yendas 2 Anglises técnicas Rescisédo
Wendas Amazonas 1295 Superrisdéo RH SP Rescisdo
Almaxarifado DF 1289 Diretaria de Vendas Resciséo
Desenvalrimento Parana 1291 Geréncia GO/Goignia Rescisdo| — ™
1289 Diretoria de Yendas Rescisdo \l
CFF Sexo Data Mascimento Escolaridade Raca/Cor Codigo Vinculo Winculo /
099.579.104-91 Feminino {9/11/19581 Segunda grau técnica incompleto Branca 3 Trabalhador sem RGPS e com FGT Sy ("
719.528.615-17 Feminino {2/6/1993 Ensino Medio completo 80 Diretar sem v nculo empregaticio pars:
21 483.163-6 Feminino | 19A6/1978 Educagdo Superior Incompleta  Amarela 95 Contrato de trabalho por prazo determe
(463.67L.073-47 Masculino {9/11/1995 Mestrado completo 1 Trabalhader urbano vinculado & empre:
267.479.065-27 Masculino | 144F/1995 Analfabeta, inclusive o gue, embara tenha re 26 Dirigente sindical / Magistrado =
G23.050.735-78 Femining 2517 20HIL Ensino Fundamental completo 97 Contrato de trabalho por prazo determe \l
Cddigo da Categona Categoria (Tipo de Deficiéncia Tipo de Classificagdo Matricula do Gestor Mome do Gestor /
- - 1{¥1112 Severo Snape ("
2 - Auditiva 19 - Anacusia 11112 Severo Snape
14t Sdnia Juliana Rebeca Yieira
1112 Severo Shape
101112 Severo Snape RELATORIOS
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EMPRESA RAZAO SOCIAL CODIGO ESTABELECIMENTO ESTABELECIMENTO  CODIGO CENTRO DE CUSTO CENTRO DE CUSTO
200 Empresa Transporte Lida. 1026 MATRIZ
200 Empresa Transporte Ltda. 1026 MATRIZ 41581
200 Empresa Transporte Lida. 1042 Filial 2 RIO 1065310 Centro de Custo OBIGR.
200 Empresa Transporte Ltda. 1042 Filial 2RIO 1065310 Centro de Custo OBIGR. =~ ~
200 Empresa Transporte Lida. 1026 MATRIZ \
MATRICULA COLABORADOR COLABORADOR SEXO INICIO DA VIGENCIAATUAL 1D DEPENDENTE CODIGO DEPENDENTE  NOME DEPENDENTE | /'
77 Maria Lima Feminino 02/07520189 20776 1 GABRIEL | (/
77 Jodo Silva Santos Masculino 11/07/2018 20783 2 Amanda Nunes |
47 Marcelo Souza Alves  Masculino 07/06/2020 20863 1 Dependente Teste
47 Alves de Oliveira Masculino 04/06/2020 20864 2 Teste novo 2o~
50 mario andrade Masculino 07/04/2020 20844 1 Claudio Andrade ! \
CPF DEPENDENTE DATA NASCIMENTO IDADE SEXO PARENTESCO DEPENDENCIA ESTADO CIVIL 12 FILIACAO IMPOSTO RENDA SALARIO FAMILIA STATUS ,'
074.156.662-16 03/04/2011 9 Ano(s) Masculino Filho (a) Marcos Alves Nao Nao Inativo ”
075.192.987-52 01/01/2010 10 Ano(s) Feminino Filho (a) Solteiro (a) FLAVIA Nao Nao Inativo
428.123.370-95 01/0152020 5 Mes{es) Masculino Filho (a) Maria N&o Nao Inativo
014012020 5 Mes{es) Masculino Filho (@) Teste Sim Sim Ativo
597.798.690-42 0141152011 8 Ano{s) Masculino Filho (a) Solteiro (a) Claudia Andrade Sim Sim Ativo
390 | BOOK DE RELATORIOS

Classificagao: Publico



& RELATORIOS
DO GEN.TE

rece b e pagamento RELATA

gen.te folha de

- Descontos Assistenciais Sindicais

Cddigo Empresa Razido Social Matricula Colaborador Cddigo Sindicato Sindicato Data Referéncia Evento Orientador 23 - Contribuicdo Sindical  Valor Evento Orientador 23
10 Brasil Transportes LTDA 1 Maria Silva Santos 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE 02/2015 7110 — Contribuicio Admissio 1120372
10 Brasil Transportes LTDA 7 Jodo Paulo Almeida 13 SIND TRAB RODOV POUSO ALEGRE 0172014 7110 — Contribuicio Admiss&o 415
15 Medida Certa Tintas 5 Lucas Silva 20 SINDICATO DO COMERCIO DE TINTAS 022015 7111 - Contribuicio Anual 5147 N,
1)
Evento Orientador 49 - Devolucdo Contribuicdo Sindical  Valor Evento Orientador 49 Cadigo Sindicato Profissional Liberal  Sindicato Profissional Liberal Data Referéncia (,’
8100 — Devolugdo 1182 830 SIND TRAB TRAMSP ROD EST GOIAS
0 300 SIND RODOVIARIOS PRESIDENTE PRUDENTE 5P 01/2014
23 19 SIND TRAB COM MIMERIOS D P MONTES CLAROS  02/2016 -

8100 — Devolucdo
A

Evento Orientador 59 - Contribuicio Sindical Profissional Liberal ~ Valor Evento Orientador 59 Evento Orientador 83 - Devolucdo Contribuicdo Sindical Profissional Liberal — Valor Evento Orientador 83 (I;’
0 0

8110 — Contribuicio Mensal 50,3 0
8110 — Contribuicdo Mensal 25,2 8115 — Devolugio 23
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- Estagidrio por Instituicdo de Ensino

Estagidric por Instituigdo de Ensing
Empresa Cadigo do Centro de Custo  Centro de Custo  Matricula  Mome Data de Inicio | Data de Término  Valor |Situagdo
LG lugar de gente 15 Henrigue Edsen Caleb Galvdo 15102013 141072014 650 Atividade Normal
LG lugar de gente 1 Administrative 16 Bryan Gustavo da Costa 25/06/2013 24/06/2015 850 |Atividade Normal
LG lugar de gente 2 Desenvolimento 17 Aline Pereira da Silva 12/11/2013 11/11/2015 965 4
LG lugar de gente 2 Desenvolimenta 18 Gustave Lerenzo Souza 01/01/2013 3112/2014 845 Atividade Normal
LG lugar de gente 2 Desenvolvimento 31 Paulp da Silva Cardoso Neto 05092013 04/10v2014 785 |Atividade Normal
LG lugar de gente 32 Gael Guilherme da Mata 05/11/2013 04/11/2015 876 Atividade Normal
LG lugar de gente 52 Mariane Hadassa Miena Moura 120172014 25/02/2014 3500 Atvidade Normal
LG lugar de gente 152 Mirglla Barbara Yasmin Costa 0L06/2013 20007/2013 850 12 -
LG lugar de gente Sudeste 45 Diego Igor César Rocha 0110272013 31/01/2015 750 Rescisdo ~
Raul £ Isabel Holding 18 Bernardo Guiherme Lucas Baptista |03/02/2014 09/03/2014 1000 1 \I'
(CMPJ da Instiuigdo de Ensino  |Nome da Instituigdo de Ensing MNome para Contato Telkefane Email ", /
15.816.060/0001-54 Colégio Objetivo Integrado Leticia Vera Joana Bernardes [21)36641411 leticia bernardes @objetivo.com.br
09.370.333/0001-64 Colégio Claretiano Coragdo de Maria Sonia Rosa Almeida ssoniarosaalmeida@coria.com
Rescisdo 09.370.383/0001-64 Colégio Claretiane Coragdc de Maria | Stnia Rosa Almeida ssoniarosaalmeida@coria.com
09.370.383/0001-64 Colégio Claretiano Coragdo de Maria Sonia Rosa Almeida ssoniarosaalmeida@coria.com
15.816.060/0001-54 Colégio Objetivo Integrado Leticia Vera Joana Bernardes [21)36641411 leticia. bernardes @obistivo.com.br
15.816.060/0001-54 Colégio Objetivo Integrado Leticia Vera Joana Bernardes [21)36641411 leticia bernardes @objetivo.com.br
28.895.810/0001-72 Centro universitaric Aves Faria (ALFA)  Kevin Thep Nathan Cardoso [95)884841651 kevin.theo.cardoso@chsdobrasil.com.br
Atvidade Normal 09.370.383/0001-64 Colégio Claretiane Coragdc de Maria | Stnia Rosa Almeida ssoniarosaalmeida@coria.com
15.816.060/0001-54 Colégio Objetivo Integrado Leticia \era Joana Bernardes [21)36641411 leticia.bernardes @objstivo.com.br
Atividade Normal 09.370.383/0001-64 Colégio Claretiano Coragdo de Maria  SGnia Rosa Almeida ssoniargsaalmeida@coria.com
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- Informacdes Adicionais por Colaborador

Informacgées Adicionais por Colaborador

Empresa
Empresa
25 - Saitor Entregas Expressas Lida

Colaborador

Matricula (Nome
45221 Jodo Silva Santos

Informacgtes Adiclonals

Descrigio | Valor

Informacgdes Gerais
Tempo de Contribuicio 002
Sindicalizado Mao
Matricula Ant 522
Informacgdes Beneficios
Ticket Alimentacao Sim
Ticket Refeicao Sim
Refeitdrio Mao
Informagoes Seguro de Vida
Ind VG Mao
Diata Ind SVG 01/01/2000
Valor Ind SVG 500,00
Assisténcia Odontoldgica
|Assisténcia Odontoldgica 3 - Bradesco Premium Top
Mumers Carteira Odonto 511445
Assisténcia Madica
Planos de Sadde 5 - BRA-QNZ20
Mumero Carteira Saude 841125
Previdéncia Privada
Opgao Mao
% Contribuicao Basica | 0

Classificacdo: Publico
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- Informacgdes Adicionais por Colaborador CSV

Informacdes Adicionais por Colaborador em CSY

Codigo da Empresa Empresa Matricula Colaborador Categoria Descrigéo “alor
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Gerais Nirmern ASP Admissao 111111
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informacdes Gerais Tempo de Contribuigdo 020
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informacoes Gerais Sindicalizada Sim
357 Brasil Yerde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Gerais Matricula Ant 102935
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Gerais Tamanho da camiseta 4
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Gerais Estagiario - curso Ciéncia da Computagio
357 Brasil Verde Esperanca 100001 Barbara Borges Campos Informacdes Gerais Semestre 4
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Gerais Possui mobilidade? Sim
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informacies Gerais Aspiracio de carreira Menhuma
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informacdes Gerais Time Flamengo
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Beneficios Ticket Alimentagio Sim
357 Brasil Verde Esperanca 100001 Barbara Borges Campos Informacdes Beneficios Ticket Refeigdo RELS
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Beneficios Refeiténo Méo
357 Brasil Yerde Esperanca 100001 Barbara Borges Campos Informacdes Beneficios Fomecimento de Transp Empresa MNao
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Béarbara Borges Campos Informacdes Beneficios Wale Alimentagdo Sim
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informacides Seguro de Yida Ind SWG Mao
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Informagdes Seguro de Vida Data Ind SViE 05/0472021
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Bérbara Borges Campos Informacdes Seguro de YVida Valor Ind SVG 1045 00
357 Brasil Verde Esperanga 100001 Barbara Borges Campos Assisténcia Odontolégica  Assisténcia Odontoldgica 1 - Bradesco Essencial Plus
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- Layout de carga de Cadastro de Beneficios com Renda Bruta
EB@BBBBBBBBBBBBCﬂDﬂSTR1@@@@@@@@@@@@@@@@2@22@624163923
51555 S 551 5 5 T 5] (51515155 515 15 1 5 5 ST 1 5 1 6 5 T ]
BEPREEREEEEEEALS5 128740685 DRE0ERaEaaE33 75 5P MaMilton Soares de Assis BEER2E22Cataual

9999999993389 99 EEEEE2
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- Margem Consignavel Itau

341 0O 1147004 700013500000483 6598000000000 0000000 312062019163830000000
341 1 01 00079985203 000000954 4308 081498

34l 1 01 00255153228 Q00000000 4308 081498

341 1 01 00696548089 000000954 4308 081498

341 1 01 00830923314 Q00000000 4308 081498

341 1 01 01355254540 000000000 4308 081498

34l 1 01 01355254540 000000954 4308 081498
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- Pensionistas por Colaborador Ativo

EMPRESA RAZAO SOCIAL CODIGO ESTABELECIMENTO ~ESTABELECIMENTO CODIGO CENTRO CUSTO CENTRO CUSTO MATRICULA COLABORADOR

25 Entregas Expressas Ltda 1039 RH SP 3
25 Entregas Expressas Lida 1029 Consultoria Financeira GO 4
25 Entregas Expressas Lida 1029 Consultoria Financeira GO 4
25 Entregas Expressas Lida 1039 RH SP VAM Vendas Amazonas 5
25 Entregas Expressas Lida 1039 RH SP VAM Vendas Amazonas 5 -
A
[
/
COLABORADOR CPF COLABORADOR ID PENSIONISTAS CODIGO PENSIONISTA NOME PENSIONISTA CPF PENSIONISTA SEXO DATA NASCIMENTO (’
Carlos Eduardo Souza 307.085.818-03 20750 1 Flavia Costa 771.607.173-41 Feminino 21/05/1979
Patricia Alves 657.285.620-86 20752 1 Tiago Ribeiro Santos  355.269 .054-97 Masculino 08/10/1967
Patricia Alves 657.285.620-86 20855 2 Marcos Paulo Silva 301.179.490-19 Masculino 01/06/1990
Maria Santos 751.492 468-08 20755 1 Calebe Matheus 330.409.819-43 Masculino 09/01/1988
Maria Santos 751.492 468-08 20756 2 Beatriz Maria 500.895.159-94 Feminino  23/05/1999 -
A
I
/
IDADE DATA INICIO TIPO LOGRADOURO  LOGRADOURO MNUMERO COMPLEMENTO BAIRRO MUNICIPIO ESTADO CEP DDD TELEFONE (’
41 17/06/2019  VILA Bom Jesus Colorado Teresina Piaui 64083040 0
52 17/06/2019  AVENIDA CONTORNO Leste 87 Nova Esperanga Alcéntaras Ceara 74515232 21
30 29/05/2020 AVENIDA dos alpes 47 Casa 2 Agata Atalaia Alagoas 85125102 62
32 17/06/2019 RUA Trés de Maio 415 Quadra 34 Lote 15 Centro Francisco Beltrdo Parana 85601590 46
21 17/06/2019 0 -

TELEFONE DDD CELULAR CELULAR E-MAIL PARTICULAR STATUS
0 Ativo

36542814 11 999642154 FilhaMariaSilva@Gmail.com Ativo
35658741 62 985421421 Ativo
27587200 46 998025441 CALEBEIANSOQUZA_@GMAIL.COM.BR  Inativo

0 Ativo
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- Pensionista por colaborador ativo

EMPRESA BAZAD SOCIAL CODIGO ESTABELECIMENTD ESTABELECIMENTO CODIGO CEMTRO CUSTO CENTRO CLUSTO
50 Transportadora Brasil Lida 1029 Consultoria Financeira GO D-GO Deservolvimento Goias | = .
50 Transportadora Brasil Lida 1039 RH 5P \
A0 Transportadora Brasil Lida 1029 Consultoria Financeira GO I
7
MATRICULA COLABORADOR COLABORADOR CPF COLABORADOR |D PEMSIONISTAS CODIGO PENSIONISTA MOME PENSIONIS CPF PENSIOMISTA (.-'
1 Maria Pereira Lima  819.201.161-50 20873 1 Mateus Lima Sales 640.595 661401
3 Jodo Paulo Santos 307 08581803 20750 1 Geovana Santos 771607 173-41 =
4 Marcia Almeida Silva B57 285 620-86 20752 1 José Alves 356,269 054-97 A
SERD DATA NASCIMENTO IDADE DATA IMICIO TIPO LOGRADOURD  LOGRADOURD MUMERD COMPLEMENTO BAIRRO RALIMICIPIO ,l
hasculino 234111976 43 M1A22014 RUA 5 2 Casad “ila Lucy (Soidnia (,.-
Feminino  21/06/1979 A1 17062019 WILA Bom Jesus Colorado Teresina -
hasculino 031041967 53 17062019 AVEMNIDA COMNTORMD Leste a7 Mova Esperanca Alcdntaras .
STADO CEP DOD TELEFONE TELEFONE DDD CELULAR CELULAR E-MAIL PARTICULAR STATUZBANCO AGENCIA CONTA

oias 74320290 B2 32355322 B2 98374433 Inativa 29 - BANCO BANERJ S/A, 3661 45554-3
iaui B4063040 1] o Atwvo 47 - BANESE 30 1444-45 -
gard 74515232 21 36542814 11 999642154 FilhaMariaSilvagiGmail.com Atvo 29 - BANCD BANER. S/A 3620 5454-1

399 | BOOK DE RELATORIOS

Classificagao: Publico






g en -te folha de ® RELATORIOS

DO GEN.TE

recebe pagamento RELATA

- Colaboradores Aposentados

Codige Empresa | Razdo Social Codigo Estabelecimento  |Estabelecimento Matricula  Nome do Colaborador Data Admissdo | Codige Centro de Custe | Centro de Custo
25| Saitor Entregas Expressas Lida 1025 Consultoria Financeira GO 4 Patricia Licia Luna Oliveira | 01/01/2014
25| Saitor Entregas Expressas Lida 1030 Almoxarifado Al 10 Stnia Juliana Rebeca Vieira |01/01/2014
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1020 Regional Brasilia 215487 Célia Regina 01082014
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1036|Planejamento SP 5151 Rony Weasley 01082014
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1030|Almoxarifado A 10 Stnia Juliana Rebeca Vieira 01012014
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1039|RH 5P 17 Hadassa Heloise Heloisa 07042014 ALMODFE Almoxarifado DF -
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1029|Consuloria Financeira GO 666666667 EDI ROCK 23072014 Y
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1030|Almoxarifado A 10 Stnia Juliana Rebeca Vieira 01012014 \
25 Saitor Entregas Expressas Lida 1036/ Planejamento SP 27 Isis Alessandra Ester Jesus | 18/08/2014 O-5P Desenvolvimento Sao Paulo |
Cddigo do Cargo |Cargo Inicio Aposentadoria  Término Aposemtadoria | Dias Aposentadoria  Status Aposentadoria  Tipo Aposentadoria . /
5033 Advogado Interno ADI 074072014 18122014 165 Cessado 1-Sem Remuneragio, mantendo dirsites de recothimento <
5032 Médico Mensalista 05/07/2014 0508/2014 63 Cessado 2- Por Acidente de Trabalho, per. superior a 15 dias
5041 Técnico em Imagenologia 28/08/2014 1950 Ativo 73-Aposentadoria por ivalidez decorrents de acidente de trabalho
5041 Técnico em Imagenologia 3L08/2014 1947 Ativo 74-Aposentadoria por invalidez decorrente de doenga profissional
5032 Médico Mensalista 1071072014 1907 Ativo 73-Aposentadoria por ivalidez decorrents de acidente de trabalho
5039 Técnico em Radiologia 26/05/2014 30V08/2014 126 Cessado 73-Aposentadoria por ivalidez decorrents de acidente de trabalho
5938 Cargo JPESQUVMBANIEQLWCDTH 24/08/2014 04102019 1835|Cessado T3-Aposentadoria por ivalidez decorrente de acidente de trabalho =~
5032 Médico Mensalista 10/09/2014 18/09/2014 7 Cessado 73-Aposentadoria por ivalidez decorrents de acidente de trabalho \
5028 Vendedor Interno 0LA08/2014 1977 Athvo B0-Aposentadoria especial sem rescisdo contratual )
Motivo Aposentadeoria Codigo da Situagdo | Situagao Data do Laude Moléstia grave  |Data Alteragdo de Motivo de Afastamento |Observagoes Fy
- Aposentadoria por invalidez 41 Licenca nao Remunerada C/Recolhimento Obs ‘.-"
- Aposentadoria por invalidez 2 Afast Acid Trab = 15 Dias
31 Afast Aposent Doenca/Profis 27108/2014 Observagio a ser apresentada
60 Afast Sem Remuneracan
Aposentadonia por invalidez 60 Afast Sem Remuneracan 15082014 1102014 Teve alteragdo e motivo de afastamento
Acidente/Doenga do trabalho 29|Afast Aposent Acid Trabalho 27/05/2014
29 Afast Aposent Acid Trabalho
29| Afast Aposent Acid Trabalho DLA06/2010
1 Atividade Mormal 02/08/2014 Observagio da colaboradora
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RELATA

Atribuigdo de Visibilidade

Cédige do Tipo de Atribuigde | Descrigdoe do Tipo de Atribuigdo | Codige | Folha de Pagamente  |Awto atendimente | Aute atendimento Restrigde | Ponto
1 OPERADCR 3TOTAL TOTAL
1 OPERADCR 4 TOTAL TOTAL TOTAL
1 OPERADCR 10004 TOTAL TOTAL TOTAL
1 OPERADCR 10020 TOTAL TOTAL TOTAL
1 OPERADOR 81003 TOTAL TOTAL TOTAL
1 OPERADOR 144008 TOTAL TOTAL TOTAL
1 OPERADOR 218000 TOTAL TOTAL
2 GRUPO DE OPERADOR 10007 TOTAL TOTAL TOTAL
2{GRUPD DE OPERADOR 184000 TOTAL TOTAL TOTAL
3GRUPD DE COLABORADORES 4 TOTAL 7 - Teste Restrigdo |1 - Toda a base TOTAL
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AtribuizBo de Visibihdade Detahado
Codigo do Tipo de Arribuizas

QOPERADOR

1 OPERADOR

Descrigan do Tipe de Atribuigie | Codign |Codigo do Pradute | Desericdn

3 1 FOLHA DE PAGAMEN: S
3 2 AUTO ATENDIMENTO S
4 1 FOLHA DE PAGAMEN: S
4 2 AUTO ATENDIMENTO S
4 3 PONTO ]
100:04 1 FOLHA DE PAGAMENY S
10004 2 AUTO ATENDIMENTO 5
10004 3 PONTO S
10017 1 FOLHA DE PAGAMEN: 5
10017 2 AUTO ATENDIMENTO S
10017 3PONTO M
10017 3 PONTOQ M
10017 3 PONTO M
10017 3 PONTO M

ZZZZZZZZEZZZZ=Z

do Produte  Visibiidade Total Resirigdo de Visibiidade Codigo da Visiniidade  Deserigdo da Visibiidade

0000000000

51 Teste
51 Teste
51 Teste ~
51 Teste

Descricdo da Visbildade  |Conceo da Visbildade |Codigo do Conceiio da Visiblidade  Descrigdo do Conceito da Visibiidade  Definicdo do Conceito da Visiblidade

Codigo de Saws  Descricdo do Staus  Ordem do Conceito na Tela (f’

Teste EMPRESA 1 Empresa Chente 0 ATIVO 2
Teste EMPRESA 100 Empresa Implantagio 0 ATIVO ]
Teste EMPRESA 17 Planeamento - Relatdnios Reports QATIVD 2

Classificagao: Publico

405

BOOK DE RELATORIOS



gen.te ST RELATORIOS

DO GEN.TE
RELATA

rece b 2] pagamento

406 | BOOK DE RELATORIOS
Classificagao: Publico



g en 'te folha de . RELATORIOS

DO GEN.TE
RELATA

rece b 2] pagamento

- Colaborador por Grupo

Cadigo do Grupo Descrigdo do Grupo Cdédigo do Status do Grupo Descrigdo do Status do Grupo Cédigo da Empresa Nome da Empresa
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez
5 Planejamento 0 ATIVO 5 Supermercado Mercez -
\
]
Matricula do Colaborador Nome do Colaborador Status do Colaborador (/}
519 Maria das dores Assis Ativo
503 Carlos Dias Mogueira Ativo
507 Mauricio Ledo Pinto Inativo
5000 Rodrigo Kassab José Ativo
511 Paulo Nogueira Silva Ativo
508 Maria Corona Silva Inativo
517 Regina Nunes Pires Ativo
112 Isabela Kim Martins Inativo
501 Ana Maria Dias Nogueira Ativo
510 Juan Pablo Motoya Ativo
522 Rosana Nunes Dias Ativo
518 Gleice Senhora Pessoa Ativo
514 Ester Dias Bueno Silva Ativo
504 Débora Silva Nunes Ativo
512 Sara Senna Silva Ativo
515 Rogério Eduardo de almeida Inativo
506 Jodo Corona Silva Inativo
502 Barbara Dias Nogueira Ativo
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Visibilidade
Cddigo da Visibiidade | Descrigdo da Visibiidade |Tipo de Conceito Definiges do Concefto Cddigo de Concete | Descrigdio de Conceito Cddigo Tipo de Selegio | Descrigéo Tipo de Selegio
1 Toda a base EMPRESA 1 Empresa Cliente 1 OPERADOR
1/ Toda a base EMPRESA 100 Empresa Implantagdo 1 OPERADCR
1 Toda a base EMPRESA 3 1 OPERADOR
1/Toda a base RESTRI(;.EO DE DADOS Saldrio - Restringir visualizagao do valor de salario: SIM 1 OPERADOR
1 Toda a base RESTRI(;JEO DE DADOS Salario - Permitir visualizar faixa: SIM 1 OPERADOR
1 Toda a base RESTRI(;.KO DE DADOS Saldrio - Valor Inicial: 0,00 1 OPERADOR
1/Toda a base RESTRI{;.EO DE DADDS Saldrio - Valor Final: 0,01 1 OPERADOR
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- Visibilidade por Colaborador
Matricula  Mome Cadigo do Tipo de Selegdo | Tipo de Selegdo  |Codigo da Selegde  |Descrigio da Selegdo | Codigo do Conceito | Conceito Descrigde do Conceito
1 Jodo Paule Fonseca 1 VISIEILIDADE 1 Toda a base 1 EMPRESA Empresa Cliente
1 Jodo Paule Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Teda a base 100 EMPRESA Empresa Implantagdo
1Jodo Paule Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base 3 EMPRESA Sénila Ericka Alves da Siva
1Jodo Paulo Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRI{;JEO DE DADOS
1Jodo Paulo Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRI{;EO DE DADODS
1Jodo Paulo Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRI(;EO DE DADDS
1Jodo Paulo Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRI(;EO DE DADDS
1Jodp Paulp Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRI(;-EO DE DADDS
1|Jodo Paule Fonseca 1 VISIBILIDADE 1/Toda a base RESTRI{;-EO DE DADDS
1 Jodo Paule Fonseca 1 VISIBILIDADE 1 Teda a base RESTRI{;.‘;EO DE DADDS
1/Antonio Ribeire Siva morases 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base 1 EMPRESA Empresa Cliente
1|Antenic Ribeire Sikva merass 1VISIEILIDADE 1 Toda a base 100 EMPRESA Empresa Implantag o i
1/Antonio Ribeiro Siva moraes 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base 3 EMFPRESA Séila Ericka Alves da Siva ™~
1 Antonio Ribeire Siva moraes 1 VISIBILIDADE 1 Toda a base RESTRICAD DE DADDS \l
Definigdo do Conceito Codigo do Status | Descrigdo do Status | Ordem Tela /
0ATIVO 2 ("‘
DATIVO 2
DATIVO 2
Salario - Restringir visualizagdo do valor de salario: SIM 0ATIVO 1000
Saldrio - Permitir visualizar faxa: S DATIVO 1001
Saldrio - Valor Inicial: 0,00 DATIVO 1002
Saldrio - Valor Final, 0,01 DATIVO 1003
Pessoa com deficiéncia - Restringir visualizagio da classificagio da deficiéncia: NAQ QATIVO 1004
Pessoa com deficiéncia - Restringir visualizagaoe do tipo de deficiéncia: MAD OATIVD 1005
CID - Restringir visualizagdo de CID: NAD DATIVG 1008
DATIVO 2
DATIVO 2
DATIVO 2
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- Complemento de Contas Contabeis

1 - Teste de Comparacéao Vigéncia 04/2003 a 06/2003

Cargo Efetivo

Codigo Descricdo Status Prefixo Sufixo Posigdo Posicionado

5 Administrador de marketing Ativo 25 3 5 3,5

13 Gerente Ativo 8 8,5 13 9

12 Técnico em DCP Ativo 7.5 8 12 8,5

7 Arquiteto de edificagbes Ativo 3,5 4 7 4,5

1 Analista de sistemas Ativo 0,5 1 1 1,5

9 Contador Ativo 45 5 <] 55

2 Administrador Ativo 1 1,5 2 2

8 Desenvolvedor Horista Ativo 4 4,5 8 5

3 Estagidrio Ativo 1,5 2 3 25

11 Arquiteto de Tecnologia Ativo 7 7.5 " 8

10 Analista de Dados Ativo 5 5,5 10 8

4 Administrador de sistemas computacionais Ativo 2 2,5 4 3

6 Tecnodlogo em automagéo Ativo 3 35 6 4

Estabelecimento

Codigo Descricio Status Prefixe Sufixo Posicio Posicionado

3 LG Sudeste Ativo 4 3 4 5

1 LG GO Ativo 1 1 1 2

2 LG SP Ativo 2 2 2 3
TORIOS
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- Conferéncia de Eventos Contabilizados
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Classificagao: Publico

413

Codigo Empresa Empresa Cadigo Estabel Estabeleciment: Cédigo Centro Custo Centro de Custo Matricula Colaborador Data Admissdo PCD Situacdo Data Rescisdo
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1029 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Féras
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1030 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Féras
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1031 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1032 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1033 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1034 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1035 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1036 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Férias
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1037 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1038 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas
1 Saitor Entregas Expressas Ltda 1039 Consultoria Financeira GO ALMOGO Almoxarifado GO 10159 Jodo da Silva Mendes 20100504 Ndo Fénas =S
1 Saitor Entregas Exp Ltda 1040 Consultoria Fi ira GO ALMOGO Al rifado GO 10159 Jodo da Silva Mend 20100504 Nao Férias \
Motivo Desligamento Referéncia Cédigo Folha Fotha  Cédigo Evento Evento Valor Crédito Valor Débito Cédigo Conta Contabil Crédito Conta Contabil Crédito Coédigo Conta Contabil Débito Conta Contabid Débito /'
01/2019 1 Mensal 35 Adicional Notumo 35% 933 933 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511002 ORDENADOS E SALARIOS (/
01/2019 1 Mensal 35 Adicional Noturno 35% 933 933 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511002 ORDENADOS E SALARIOS
01/2019 1 Mensal 115 Dsr Adic Notumo 187 1.87 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511002 ORDENADOS E SALARIOS
01/2019 1 Mensal 125 Dsr Premio/Comissao 68,03 68.03 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511002 ORDENADOS E SALARIOS
01/2019 1 Mensal 126 Dff Dst/Premio/Comissao 445 445 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511002 ORDENADOS E SALARIOS
01/2019 1 Mensal 315 Penculosidade S/IDSR 2097 20,97 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511005 PERICULOSIDADE
01/2019 1 Mensal 316 Do Dsr Adicional Penculosidade Hora Ex 1.3 134 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511005 PERICULOSIDADE
01/2019 1 Mensal 320 Penculosidade Premio/Comi 63.26 63.26 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511005 PERICULOSIDADE
01/2019 1 Mensal 321 Do Periculosidade Prems 6.67 6.67 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511005 PERICULOSIDADE
01/2019 1 Mensal 325 Premio Brigada Incendio 129.29 129.29 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511008 PREMIOS COMISSOES
01/2019 1 Mensal 325 Premio Brigada Incendio 129.29 129.29 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511008 PREMIOS COMISSOES
01/2019 1 Mensal 330 Premio Producao 210.87 210.87 214001 SALARIOS E HONORARIOS A PAGAR 511008 PREMIOS COMISSOES
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Mes de Referéncia: 07/2012
Folha: 1- Abono sem Gozo ds Férias

Colaborador 38 - VALKIRIA BLUTEN YAGO

Evento: 4302 - Evenic 4 Emp08 PED4 Origem 2 Valor Calculado: 44,00
Unidade Organizacional Alocacdo Principal Tipo de Ratsio Valor do Ratsic Valor Rateado
Mova Geragio Sim Diaz 99 44

Total Rateado: 44.00
Més de Referéncia: 08/2012
Folha: 1- Abono sem Gozo ds Fériaz
Colaborador 38 - VALKIRIA BLUTEN YAGO
Evento: 4302 - Evenic 4 Emp08 PED4 Origem 2 Valor Calculade: 44,00
Cantro de custo Alocacio Principal Tipo de Ratsio Valor do Ratsio Valor Ratsado
Excedants Mao Parcantual B80% 35.20
Froceszo Sim Percentual 20% 820

Total Rateado: 44,00
Evento: 7000 - Evento 1 PEOT Finalidads = Reacizdo Valor Calculado: 7,00
(Centro de custo Alocacdo Principal Tipo de Ratsio Valor do Ratsio Walor Rateado
Frocsszo MNEo Percantual 10% 0,70
Excedants Sim Percantual (00% 8,30

Total Rateado: 7,00
02092018 1
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- Conferéncia dos dados de rateio gerados em CSV

Relatdrio de Conferéncia do Calculo de Rateio

Cddigo da Empresa

RazZo Social
20 Brasil Transportes LTDA
20 Brasil Transportes LTDA.
20 Brasil Transportes LTDA.
20 Brasil Transportes LTDA.
20 Brasil Transportes LTDA
20 Brasil Transportes LTDA
20 Brasil Transportes LTDA.

Més de Referéncia Cddigo da Folha

072012
062012
062012
062012
062012
062012
062012

B
3
3

4

4
4
4

Folha

Abono sem Gozo de Férias
Mensal 31

Mensal 31

Abono sem Gozo de Férias
Abona sem Gozo de Férias
Abono sem Gozo de Férias
Abono sem Gozo de Férias

WMatricula do Colabarador Colabarador

38 VALKIRIABLUTEN YAGO
1532 Camilla silva
1532 Camilla silva
38 VALKIRIABLUTEN YAGO
38 VALKIRIABLUTEN YAGO
38 VALKIRIABLUTEN YAGO
38 VALKIRIABLUTEN YAGO

Caddigo do Evento Evento

4303 Evento 4
4302 Saldrio mensal
4302 Saldrio mensal
4302 Evento 4
4303 Evento 4
7000 Evento 1
7000 Evento 1

Tipo de Entidade Descricdo da Entidade  Tipo de Entidade Complementar Descricdo da Entidade Complementar  Alocaco Principal Valor Calculado Tipo de Rateio Valor do Rateio Valor Rateado Total Rateado Mensagem de Inconsisténcia
Unidade Organizacional Mova Gerac3o Orgdo Responsavel SGC Sim 44 Dias 44 44

Centro de custo Administrativo Unidade Organizacional Rh SP Nio 2400 Valor 400 400 2400
Centro de custo Processo 0Orgéo Responsavel FRV Sim 2400 Valor 2000 2000 2400
Centro de custo Excedente Orgdo Responsavel Fortal Nio 44 Percentual "20% 352 44
Centro de custo Processo Sim 44 Percentual "20% 8.8 44
Centro de custo Processo Nao 7 Percentual  "10% 07 7
Centro de custo Excedente Unidade Organizacional Rh SP Sim 7 Percentual "30% 6.3 7
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- Contas Contéabeis

1 - Teste de Comparagéo Vigencia 02:2004 a 08/2004
6 - Despesas e Outros Resultados 01/02/2004 a 30/06/2004
Codigo Descricao
[} Daspsesasz & Outros Rezultados
Status Vigencia
Ativo 01/02/2004 a 30/08/2004
Complamento de Contas
Informagac Adicional
Cargo Efetivo
Eztabslecimanto
6 - Despesas e Outros Resultados 01/07/2004 (Atual)
Crodigo Desacrigdo
[} Daspesas & Outros Rezsultados
Status Vigencia
Ativo 01/07/2004 (Atual)
Cromplementoe de Contas
Informagac Adicional
Cargo Efetivo
7 - Despesas Administrativas 01/09/2005 (Atual)
Codigo Dasacrigéo
T Daspesas Administrativas
Status Vigencia
Ativo 01/08/2003 (Atual)
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- Dados do Arquivo Contabil

Dados do Arquivo Contabil

Empresa: Saitor Entregas Expressas Ltda Referéncia  01/2016
Contabilizagao: 1 - Contabilizagdo empresa 25
1 - Teresinha Sonia Beatriz Lima

Conta Contabil Evento

I5_C - Insuficiencia Saldo Més Crédito 2680 - Insuficiencia Saldo Mes Crédito 728 .40
I5_D - Insuficiencia Saldo Més Débito 2680 - Insuficiencia Saldo Mes Diéhito 720,40
AD_C - Assisténcia Odontoldgica Crédito 7870 - Assistencia Odontologica Crédito 20,02
AD_D - Assisténcia Odontolégica Débito 7870 - Assistencia Odontologica Diébito 20,02
SC_C - Saldrio Confratual Crédito 11000 - Salario Contratual 11000 Crédito 152778
SC_D - Saldrio Confratual Débito 11000 - Salario Contratual 11000 Diébito 152778
BE_C - Bolsa Auxilio Estagidrio Crédito 11000 - Salario Contratual 11000 Crédito 152778
BE_D - Bolsa Auxilio Estagidrio Débito 11000 - Salario Contratual 11000 Diébito 152778
VG_C - Vale Gas Crédito 15734 - Valor Vale Gas Crédito 4,32
VG_D - Vale Gés Débito 15734 - Valor Vale Gas Diéthito 4,32
VA_C - Vale Alimentagsio Crédito 16010 - Valor Vale Alimentacao Crédito 480,70
VA_D - Vale Alimentagsio Débito 16010 - Valor Vale Alimentacao Diéthito 480,70
CN_C - Cesta Matalina Crédito 16011 - Valor Cesta de Natal Crédito 70,00
CN_D - Cesta Matalina Déhito 16011 - Valor Cesta de Natal Diéthito 70,00
Contas Crédito 4.369,00|
Contas Débito 4.369,00|
Total Diferenca 0,00

Totalizagao
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- Dados do Arquivo Contabil em CSV

A [ B [ c [ D [ E | F [ G [ H

_ 1 |Dados do Arquivo Contabil
_ 2 |1-LG lugar de gente Referéncia: 12/2013
_ 3 |Cédigo do Colaborador Descrigio do Colaborador Tipo de Conta Cédigo do Evento |Descrigio do Evento  Cédigo da Conta Contabil | Descrigio da Conta Contabil Walor da Conta
e | 19 Giovanna Cecilia Julia Alves Crédito 1 Salario Efetivo 2 Conta B 3500

5 18 Giovanna Cecilia Julia Alves Débito 1/Salario Efetivo 1Conta A 3500
_ & |Total da Conta Crédito 3500
7 |Total da Conta Débito 3500
_ & |Diferenga 0
i | 23 Colaborador 23 Teste Aceitacdo Reports  Crédito 1/Salario Efetivo 2/Conta B 3000
_10 | 23 Colaborador 23 Teste Aceitacio Reports  Débito 1/Salrio Efetivo 1/Conta A 3000
11 |Total da Conta Crédito 3000
_ 12 |Total da Conta Debito 3000
_ 13 |Diterenca 0
14 | 24 Anthony Alexandre Pedro Ribeiro Crédito 1/Salério Efetivo 2/Conta B 3500
15 | 24 Anthony Alexandre Pedro Ribeiro Débito 1/Salario Efetivo 1/Conta A 3500
_ 16 |Total da Conta Crédito 3600
_ 17 |Total da Conta Débito 3500
_ 18 |Diterenca 0
_19 | 25 Igor Kaique Cavalcanti Crédito 1/Salario Efetivo 2/Conta B 2000
_20 | 25 Igor Kaique Cavalcanti Débito 1/Salario Efetivo 1Conta A 2000
_ 21 |Total da Conta Crédito 2000
22 |Total da Conta Débito 2000
_ 23 |Diferenga 0
24 | 26 Colaborador 26 Teste Aceitagdo Reports  Crédito 1/Salario Efetivo 2/Conta B 3000
_25 | 26 Colaborador 26 Teste Aceitagdo Reports  Débito 1/Salario Efetivo 1/Conta A 3000
26 |Total da Conta Crédito 3000
_ 27 |Total da Conta Débito 3000
_ 22 |Diterenca 0
_29 | 27 Colaborador 27 Teste Aceitagdo Reports  Crédito 1/Salario Efetivo 2/Conta B 5000
_ 30 | 27 Colaborador 27 Teste Aceitagio Reports  Débito 1/Salrio Efetivo 1/Conta A 5000
_ 31 |Total da Conta Crédito 5000
_ 32 |Total da Conta Débito 5000
_ 33 |Diterenca 0
34 | 46 Emanuel Luiz Souza Crédito 1/Salario Efetivo 2/Conta B 2300
_35 | 46 Emanuel Luiz Souza Débito 1/Salario Efetivo 1/Conta A 2300
_36 | 46 Emanuel Luiz Souza Débito 14 Férias Més 1/Conta A 1150
_ 37 |Total da Conta Crédito 2300
38 |Total da Conta Débito 3450
_ 39 |Diterenca -1150
_ 40 |Total Geral de Contas Crédito 22300
_ 41 |Total Geral de Contas Débito 23450

42 |Diferenga Geral -1150
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- Eventos por Contas Contabeis

Cl

1 - LG Sistemas

Configuragao - 1

Inicio da Vigencia 01/2000

Eventoa
Evento Chave de langamento Tranaferir valores
23 - Riscezso Mas Nao
46 - VT - Valor Total da Compra 21341234za Sim

Contas Contabseis

Debito

[Conta contabil Chave de langamento

1 - Conta A 21321923

Langar Fixo

Informagae Adicional 213413314331 3trgwatgwert

Histdrico contabil Informagéo adicional
3 -Tazta

(Cradito

[Conta contabil Chave de langamento

1 - Gonta A

Langar Fixo

tamhum

Histarico contabil

Configuragao - 2

Eventosa

Evento

Chave de lancamento Trangfarir valores

14 - Fériaz Més

Nag

Contas Contabsia

Dabito

[Conta contabil Chave de langamento
1 - Conta A w45

Langar Fixo

Matursza Profizzional 43

Histdrico contabil

Cradito

[Conta contéabil Chave de langamento
2 - Conta B 456

Langar Fixo

Orgdo Responzdvel wird3

Historico contabil

07032017

ATORIOS
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- Eventos por Contas Contabeis em CSV

| Eventos por Conta Contabil | Inicio da Vigéneia 012000
| Cadigo da Empresa Empresa Cédigo da Configuragide  Configuragdo Cadigo Eventos por Conta Contabil  Status  Vigéncia Cédigo daEventa
1 Shaco LTOA 2 gonfda oo empresal 2 Ativo  OWOW2020 (Aual) 5
1 Shaco LTOA 2 gonfda oo empresal 2 Ativo  OWOW2020 (Aual) 30
1 Shaco LTOA 2 confdaccempresal 2 Ativo  OWO2020 (Beuwal) A
1 Shaco LTOA 2 confdaccempresal 2 Ativo  OWO2020 (Beuwal) 32
1 Shaco LTOA 2 confdaccempresal 3 Ativo  OWOT2020 (Beuwal] G
1 Shaco LTOA 2 confdaccempresal 3 Ativo  OWOT2020 (Beuwal] T =
1 Shaco LTOA 2 confdaccempresal 3 Ativo  OWOT2020 (Beuwal] g \]
Status  Vigéncia Cédigo da Eventa  Evento Tipo Evente Chave de Langamenta  Transferirwalores  Cddigo Conta Contabil de Débite  Conta Contabil de Débita Chave de langamento /!
Ative OWOW2020 [Atual) 5 Salario Proventa 5325543525 Nio 2 Conta Contabi Debito (’
Ative OWOW2020 [Atual) 30 Adic Maturno 2022 Provento 4354325235 Nio 2 Conta Contabi Debito
Ative OWOW2020 [Atual) 31 Oif Adic Naturno 2002 Provento 4252545 Mio 2 Conta Contabi Debito
Ative OWOW2020 [Atual) 32 Dew Adic Mot 203 Desconta 5235435353 Nio 2 Conta Contabi Debito
Ative OWOW2020 [Atual) E DOif Salaric Proventa TEES435432 MNio 3 Conta Contabi Ambos
Ative OWOW2020 [Atual) T Dew Salaric Desconta E543423435 Mo 3 Conta Contabi Ambos =
Ative OWOW2020 [Atual) & Mum Dizs Uteis VYale " Resultada ESEd243543 Mo 3 Conta Contabi Ambos \
Langar Fino  Cédigo da Informag o adicional de Debito  Informagdo adicional de Debito Cédiga da Histdrico contébil de Debita  Histdrico contabil de Debito | Cédigo Conta Contabil de Crédita Jl
Estabelecimento  ddddd 180 Historico contabil 1 (-i"
Estabelecimento  ddddd 180 Historico contabil 1
Estabelecimento  ddddd 180 Historico contabil 1
Estabelecimento  ddddd 180 Historico contabil 1
Conta Contabil de Crédita  Chave de langamento | Langar Fino  Cédigo dalnformagio adicional de Crédite | Informagio adicional de Crédite  Cadigo do Histérico contabil de Crédita
Conta Contabil Credita Estabelecimenta 55555 3393
Conta Contabil Credita Estabelecimenta 55555 3393
Conta Contabil Credita Estabelecimenta 55555 3393 =
Conta Contabil Credita Estabelecimenta 55555 3393 \
Histérica contabil de Crédite Cadige de Conceito do Langamenta Contabil Descrigio do Conceita do Langamento Contabil i
Hist contabil 5851 Todos (-"
Hist contabil 5851 Todos
Hist contabil 5851 Todos
Hist contabill 5851 Todos
5851 Todos
5851 Todos
65851 Todos
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- Relacdo de Eventos para Encargos Patronais

1 - Empresa Cliente

28350 - Crp-C4-Pte Prv Apos 01/01/2003 (Atual)
Codigo Descricio Tipo
3 Galario Provento
28430 - Crp - C5 - Outros 011172001 (Atual)
Codigo Deacricao T
3 Galario Provento
120 Dar Horas Extras Provento
28400 Crp - C4 - Indsniz Por Resc Contr Trab Rezultade
28440 Crp - C8 - Outros Aszultado
28430 - Crp - C5 - Outros 01/01/2000 a 31H0/2001
Cadigo Deacrigio Tipo
28400 Crp - G4 - Indsniz Por Resc Contr Trab Aszultado
28440 Crp - C8 - Outroe Aszultade
TORIOS

Cla:
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- Lancamento de Valores por Colaborador (CSV)

Langamento de Valores por Colaborador
Falha 1- Mensal
Referéncia abr/19
(Codigo Empresa Empresa Matricula | Colaborador Tipo de Evento | Codigo do Evento | Evento Determinagio Indicador Intervalo Walor
1 Empresa Cliente 1 Antonio Ribeiro Siva moraes Provento 2840 V| Servicos Prestados Férmula Entre Datas 06/2017 - 1200 0
1 Empresa Clients 1 Antonio Ribeiro Siva morases Resultado 18000 Rpa-VIr Serv Prestades Semana 1 Valor Informade  |Entre Datas 06/2017 - 1200 0
1 Empresa Cliente 2 Antonio Ribeiro Siva moraes Provento 2840 V| Servicos Prestados Férmula Entre Datas 062017 - 5000 0
100 Empresa Implantagdo 1 Jodo Pavle Fonseca Resultado 11000 Salaric Contratual ‘Valor Informade Entre Datas 12/2011 - 5000 0
100 Emprasa Implantagdo 1 Jodo Pauly Fonseca Resultado 11875 Walor Total Passes Onibus Farmula Entre Datas 09/2011 - 185 99
100 Empresa Implantagde 2 MAT NORMAL (ADMITIDO NG MES REFERENCIA) Resultado 11000|Salario Contratual Valor Informade | Entre Datas 06/2017 - 10000 0
100 Empresa Implantago 3 MAT NORMAL (TRANSF ENTRE EMPRESAS NO ANO) | Provento 2670 Salario Familia Farmula Entre Datas - 0
100 Emprasa Implantagdo 3 MAT NORMAL (TRANSE ENTRE EMPRESAS NO ANO)  Resultado 11000 Salario Contratual ‘Walor Informado Entre Datas - 2000 0
100 Empresa Implantagde 3 MAT NORMAL (TRANSFE ENTRE EMPRESAS NO ANO)  Resultado 23010|Pa % Calculo Pensao S/ Liguido Valor Informade | Entre Datas - 10
100 Empresa Implantagdo 3 MAT NORMAL (TRANSE ENMTRE EMPRESAS NO ANO)  Resultado 23515 Pa % Calculo Pensap S/ Liguido li Walor Informado Entre Datas - 10
100 Empresa Implantagdo 3 MAT NORMAL (TRANSE ENTRE EMPRESAS NO ANO)  Resultado 24515 Pa % Calcule Pensao S/ Liquido i ‘Walor Informado Entre Datas - 10
100 Empresa Implantagde 4|Gleice Maria dos Santos Resuttado 28|Salario Comissionado ‘Valor Informado Entre Datas 10v2018 - 2928 20
100 Empresa Implantagdo 4/Gleice Maria dos Santos Provento 2670|Salaric Familia Férmula Entre Datas - 0
100 Empresa Implantagdo 4|/Gleice Maria dos Santos Resultado 11000 Salaric Contratual ‘Valor Informade Entre Datas 102018 - 6583 45
100 Emprasa Implantagdo 5|Rafasl Aimeida Ramos Provento 2670 Salaric Familia Farmula Entre Datas - 0

Classificagao: Publico
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- Langcamento de Valores por Conceito em CSV

Langamento de Valores por Conceito
Empresa: 26 - Connected Telecomunicagdes ME
Cddigo da Escala Ezcala Cddigo da Folha Folha Codigo da Situagdo  Situagdo
G20 05114 3B 094 1019 5 COMP 1 Mensal - Grupo de Calculo 1 Atividade Mormal
G20 05114 3B 094 1019 5 COMP 1 Mensal - Grupo de Calculo 1 Atividade Mormal -
1210 12:00-21:00-12:00-21:48 1INT 1 Mensal - Grupo de Calculo 1 Afividade Mormal \\
1210 12:00-21:00-12:00-21:43 1IMT 1 Mensal - Grupo de Calculo 1 Atividade Mormal ]
Referéncia Cadigo Descrigdo Tipo Determinagdn  Indicador Intervalo  “alor (_,’
062021 11 Dif Horas Trabalhadas Provento  Entre Datas Farmula 0&rz021 - 1487
062021 14 HNUM DE DIAS MES SEGUINTE Resultado  Entre Datas Procedimento Especial 0672021 - 18
062021 26 Dif Comissao Yendas Provento  Entre Datas Yalor Informado 062021 - Ba,2
062021 38 Salario Comissionado Fesultado Entre Datas Yalor Informado 062021 - 244
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(CODIGO EMPRESA | RAZAD SOCLAL

CODIGO ESCALA |DESCRICAD |STATUS |DATA IMICIO |DATA FIM |TIPO JORNADA |DESCRICAQ JORNADA PERMITE CADASTRAR COLABCORADOR

Classificagao: Publico

17 Planejamento - Relstrios Reports 100|ESCALA ABC Afivo 17072015 9 jomada teste Sim
17| Planejamento - Relstorios Reports 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relstrios Reports 100|ESCALA ABC Afivo 17072015 9 jomada teste Sim
17| Planejamento - Relstérios Reports 100 ESCALA ABC Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relstrios Reports 100|ESCALA ABC Afivo 17072015 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatorios Reporis 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatrios Reports 100 ESCALA ABC Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatorios Reporis 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relstrios Reports 100 ESCALA ABC Afive 17072019 9 jornada teste Sim
17 Planejamento - Relatorios Reporis 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relstrios Reports 100|ESCALA ABC Afivo 17072015 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatorios Reports 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatdrios Reports 100 ESCALA ABC Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relsiorios Reporis 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
17 Planejamento - Relatdrios Reports 100 ESCALA ABC Afive 17072019 9 jomada teste Sim -
17 Planejamento - Relatorios Reporis 100 ESCALA ABC |Afive 17072019 9 jomada teste Sim
JORNADA FLEXIVEL (CARGA HORARIA SEMANAL CARGA HORARIA MENSAL HORARIO REGIDO PELO ARTIGO 62 DA CLT REFERENCIA DE INICIC |DIA DA SEMANA | INICIO DA JORMADA Y,
Sim 44HS 220 HS Sim 040772019 Segunda 0300 -
Sim 44H5 Z20HS Sim 040772019 Terca 0500 (
Sim 44 HS 20 HS Sim 04/07/2019 Ter;a 03:00
Sim 44H5 Z20HS Sim 040772019 Quinta 0500
Sim 44HS 20 HS Sim 04/07/2019 Segunda 05:00
Sim 44HS 20 HS Sim 04/07/2019 Terza 03:00
Sim 44HS 220 HS Sim 040772019 Terca 0300
Sim 44HS 20 HS Sim 04/07/2019 Quinta 05:00
Sim 44HS 220 HS Sim 040772019 Segunda 0300
Sim 44HS 220 HS Sim 04/07/2019 Terza 05:00
Sim 44HS 220 HS Sim 040772019 Terca 0300
Sim 44HS 20 HS Sim 04/07/2019 Quinta 03:00
Sim 44H5 Z20HS Sim 040772019 Segunda 0500
Sim 44HS 20 HS Sim 04/07/2019 Terca 05:00
Sim 44HS 220 HS Sim 040772019 Terca 0300 =«
Sim 44HS 220 HS Sim 04/07/2019 Quinta 03:00
FIM DA JORNADA DURACAD DA JORNADA FOLGA DESCRICAD TURMA TCODIGO ESCALATIEM DO CICLOD [INTERVALD |DURACAD DO TNTERVALD
13:00 450 min Turma A 2 100.1.01 12:00 - 14:00 | 120 min /
13:00 450 min Turma B 2 100.2.02 12:00 - 14:00 | 120 min ("
18:00 450 min Turmsa B 1 100.2.01 12:00 - 14:00 | 120 min
13:00 450 min Turma C 2 100.4.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma A 2 100.1.01 12:00 - 14:00 | 120 min
138:00 430 min Turmsa B 2 100.2.02 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma B 1 100.2.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma C 2 100.4.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma A 2 100.1.01 12:00 - 14:00 | 120 min
13:00 450 min Turma B 2 100.2.02 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma B 1 100.2.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma C 2 100.4.01 12:00 - 14:00 | 120 min
13:00 450 min Turma A 2 100.1.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma B 2 100.2.02 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turma B 1 100.2.01 12:00 - 14:00 | 120 min
18:00 450 min Turms C 2 100.4.01 12:00 - 14:00 | 120 min
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DESCRICAD
Confraternizacdoe Universal
Camaval

Paix3o de Cristo
Tiradsntes

SAQ JORGE

Dia do Trabalho

Corpus Christi

07 de setembwo | Independéncia do Brasil
12 de outubro | Mossa Senhora Aparscida
02 de novembro Finados:

15 de novembro Proclamacdo da Replblica

25 de dezembro Matal

Camaval

Paixdo de Criste
Tiradentes

Dia do Trabalho

Mossa Senhora Auxiliadora
Corpus Christi

07 de setembro Independéncia do Brasil
12 de outubro  Mossa Senhora Aparecida
24 deoutubro  Aniversario de Goidnia

02 de novembro Finados:

15 de novembro Proclamat&o da Repiblica
25 de dezembro Natal

CODIGO DO CALENDARIO | CALENDARIO CODIGO PAIS |PAIS | CALENDARIO PADRAC STATUS |DATA

2 RIC DE JANEIRO 1058 Bragil Mo Ativo 01 de janeiro
2 RIO DE JANEIRD 1058 Brasil Nio Ativo 05 de marco
2 RIO DE JAMEIRO 1058 Brazil Mo Ativo 18 de abril

2 RIC DE JANEIRO 1058 Brasil Mo Ativo 21 de abril
2 RIC DE JANEIRO 1058 Brasil Mo Ativo 23 de abril

2 RIC DE JANEIRO 1058 Bragil Mo Ativo 01 de maio
2 RIC DE JANEIRO 1058 Brasil Mo Ativo 20 de junho
2 RIO DE JAMEIRO 1058 Brazil Mo Ativo

2 RIC DE JAMNEIRO 1058 Brasil Méo Ativo

2 RIC DE JANEIRO 1058 Brasil Mo Ativo

2 RIO DE JANEIRO 1058 Bragil Nic Ativo

2 RIO DE JANEIRO 1058 Brasil Mo Ativo

8/ GOLANLA - GO 1058 Brasil Mio Afivo 05 de marco
9 GOIANLA - GO 1058 Brasil Méo Ativo 18 de abril

9 GOLANLA - GO 1058 Brasil Mo Ativo 21 de abril
9 GOLANLA - GO 1058 Brasil Mo Ativo 01 de maio
9 GOIANIA - GO 1058 Brasil Mo Ativo 24 de maio
9 GOLANIA - GO 1058 Brasil Mo Ativo 20 de junho
9 GOIANLA - GO 1058 Brasil Méo Ativo

9 GOLANLA - GO 1058 Brasil Mo Ativo

9 GOIANLA - GO 1058 Brazil Mo Ativo

9 GOIANIA - GO 1058 Brasil Mo Ativo

9 GOLANLA - GO 1058 Brasil Mo Ativo

9 GOIANIA - GO 1058 Bragil Méo Ativo

Classificagao: Publico

TIPO

Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional
Feriado Macional

PARCIAL DESCOMSIDERAR NAS FERIAS MUNICIPIO QUE ULTILIZA ANO DO CALENDARIO

MNéo
Néo
N&o
N&o
Néo
MNéo
Néo
N&o
MN&o
Néo
MN&o
MNéo
N&o
MN&o
Néo
MN&o
N&o
N&o
MN&o
Néo
N&o
N&o
Néo
M&o

Még
Mao
Mao
MNéo
Mao
Még
Mao
Mao
MNéo
Mao
MNEo
Mao
Mao
MNéo
Mao
MNEo
MNéo
Mao
MNéo
Mao
Mao
MNéo
Mao
MNéo

Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio D Jangiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Rio De Janeiro
Aparecida De Goisnia
Aparscida De Goidnia
Aparecida De Goidnia
Aparecida De Goisnia
Aparscida De Goidnia
Aparecida De Goisnia
Aparscida De Goidnia
Aparecida De Goidnia
Aparecida De Goisnia
Aparscida De Goidnia
Aparecida De Goidnia
Aparscida De Goidnia

Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Ferigdos do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feriados do Ano de 2019
Feniados do Ano de 2019
Ferisdos do Ano de 2019
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- Colaboradores Cargo

Codigo Empresa Razao Social Codigo Cargo Cargo Matricula Mome
1 Brasil Transportes LTDA. 3 Analista de Negdcios 10 Jodo Alves Ribeiro
1 Brasil Transportes LTDA. 3 Analista de Negdcios 25 Maria Magalhdes
1 Brasil Transportes LTDA. 3 Analista de Negdcios 42 Rita Lima Souza
1 Brasil Transportes LTDA. & Vendedor 44 Marcelo Castro Dias
1 Brasil Transportes LTDA f Desenvolvedor 47 Jodo Gomes Santos
1 Brasil Transportes LTDA. 7 Desenvolvedor 56 Ricardo Lima Dias
1 Brasil Transportes LTDA. 11 Advogado Interno ADI 57 José Alves Lopes
1 Brasil Transportes LTDA. 12 Assistente administrativo 60 Marcela Guimaraes Silva

436 | BOOK DE RELATORIOS
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- Colaboradores por posicdo em CSV

RELATORIOS
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RELATA

Colaboradores por posigao Status da posigao: Ativo

Codigo da Empresa Razdo Sodal Codigo da Posicdo Posicdo Matracula do Colaborador
1 LG Informatica 54 5 Analista de sistemas JR 45
1 LG Informatica 54 5 Analista de sistemas IR 16211
1 LG Informatica 54 & Analista de sistemas PL 102
1 LG Informatica 54 ] Analista de sistemas PL 17060 - ~
1 LG Informatica S4 & Analista de sistemas PL 17514 \
|
<’
Mome do Colaborador Data inicial Data final Status
Barbara Kelly de Faula 24/07 /2020 Ativo
Sara Winter da cilva 01/11/2018 Ativo
lozicleizon gonsalver peres 01/07/2019 Ativo
Felicia ataides ferrera 01/11/2018 Ativo
Patricia felix da silviera 11/02/2019 0B8/08,/2023 Histdrico

Classificagao: Publico
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- Tabela Salarial em Colunas

CODIGO EMPRESA RAZAD SOCIAL CODIGO TABELA TAEELA STATUS PERMITE CADASTRAR COLABCRADCF DATAVIGENCH,  FAIRA MICID FIM NIVELT MIVELZ MIMEL 3 MIVEL4 MIVELS MIVELE MIWELT MIWELS
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativo Sim 0052013 [Arual] 45133 806411 967683
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Dutivo Sim 01032013 [Beusl] 25 150 1 1
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativa Sim 002013 (Arwall 24 1 1 1
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativa Sim OWONE0TT (Arual) 23 352417 440513 528621
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ative Sim OHON2013 [Arual 22 30324.2 3vA05 454358
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativo Sim 0052013 [Arual] 21 266335 333666 40033.7
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Dutivo Sim 01032013 [Beusl] 20 13830, 7 2475881 237d5.E
25 Saitor Entregas Expressas Lidz: 1 Tabela Salarial Basze Ativo Sim 002013 (Arwall 13 153355 133376 233363
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativa Sim OWONE0TT (Arual) 15 134067 167581 201035
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ative Sim OHON2013 [Arual 17 07537 134868 16134
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativo Sim 0052013 [Arual] 16 63746 107366 123557
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Dutivo Sim 01032013 [Beusl] 15 E335.37 574546 10433
25 Saitor Entregas Expressas Lidz: 1 Tabela Salarial Basze Ativo Sim 002013 (Arwall 14 557797 63v2.21 536646
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativa Sim OWONE0TT (Arual) 13 520,56 577544 633033
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ative Sim OHON2013 [Arual 12 373373 46v441 56037
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativo Sim 0052013 [Arual] il 3073.44 364305 4615.67
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Dutivo Sim 01032013 [Beusl] 10 251368 314335 377303
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativo Sim OWON2013 [Arual 3 20583.94 260467 31254
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ativa Sim OWONE0TT (Arual) i 182065 227581 273078
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 1 Tabela Salarial Base Ative Sim OHON2013 [Arual T 734,24 203815 244558
25 Saitor Entregas Expressas Lids 15 Tabelapara Regifo Sudeste Ativa Sim ONOG/207d [Arual] Alfa 1 g 1000 2000 F000 4000 5000 G000
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 15 Tabelapara Regifo Sudeste Ativa Sim ONOE/207d [Atual] Beta 5 15 1z00 2200 F200 4200 5200 E200
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 15 Tabela para Begifo Sudeste Ativa Sim OW0E207 [Arual] Gama B 24 1400 2400 3400 4400 5400 E400
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 153 Tabela para Regifo Sudeste Ativa Sim OWOGZ0d (Arual) Sigma b 1| 1600 2600 3600 4500 S&00 GE00
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 15 Tabelapara Begifo Sudeste Ativo Sim OW0E2074 (Atual) Upsilan 3240 1a00 2800 800 4500 500 E200
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 16 Profeszordo ensino fundaments Ativo Sim S0M0TI2013 [Atuall basico 0.3
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 16 Professordao ensino fundaments Ative Sim 30/0712013 (Atual) Unics Especislizagio 15,6
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 16 Professordo ensino fundamentz Ativa Sim 300072013 [Arual) Mais de uma Especializagio 20,7
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 17 Tabelaprestador de servipos  Ativa Sim 02102013 (Arual] FARKA & 5 10 SO0 {1001 oo 101 300 1000 1100 1200
25 Saitar Entregas Expressas Lid: 13 TABELA 2 Ativo Sim 06032013 [Atuall Minime 1 10 3000 2000 0000 u]
25 Saitor Entregas Expressas Lid: 13 TAEBELA 2 Ativa Sim O6!032013 [Araal] Maxima 10 20 20000 5200 60000 2000
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- Conferéncia de Posi¢cdao Ocupada e Desocupada

Codigo Empresa Razao Social Codigo Cargo Cargo Cluantidade de Colaboradores
1 Brasil Transportes LTOA. 2 Analista de Megocios
1 Brasil Transportes LTDA. 4 Gerente Comercial 1
1 Brasil Transportes LTOA. & Diretor 1
1 Brasil Transportes LTDA. B Vendedor 10
1 Brasil Transportes LTOA. ¥ Desenvolvedar 1
1 Brasil Tranzpaortes LTOA. 8 Motorista 4
1 Brasil Transportes LTOA. 11 Advogado Interno ADI
1 Brasil Tranzspaortes LTOA. 12 Assistente administrativio 4
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- 5-5001 - Informacdes das Contribuicdes Sociais por Trabalhador

A | B | C D | E , €] ,
Empresa Matricula CPF Nome Data Admiss3o Codigo da Tarefa Nome da Tarefa Data do Processamento

2 1002058 290.982.338-56 Fernando Brasil Campos 04/07/2011 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06,/2018

2 1002058 290.982.338-56 Fernando Brasil Campos 04/07/2011 13 5-1200 REMUNERACAO DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1002058 290.982.338-56 Fernando Brasil Campos 04/07/2011 13 5-1200 REMUNERACAOQ DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 245 252.409.108-20 Emerson Alves de Almeida 01/02/2001 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 245 252.409.108-20 Emerson Alves de Almeida 01,/02/2001 13 5-1200 REMUNERACAO DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 245 252.409.108-20 Emerson Alves de Almeida 01/02/2001 13 5-1200 REMUNERACAOQ DO TRABALHADOR 20/06,/2018

2 1001184 348.909.788-28 Rogério Silva Dias 16/01/2014 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1001184 348.509.788-28 Rogério Silva Dias 16/01/2014 13 5-1200 REMUNERACAOQ DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1002100 361.813.248-44 Pedro Batista da Cunha 01/03/2012 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06,/2018

2 1002100 361.813.248-44 Pedro Batista da Cunha 01,/03/2012 13 5-1200 REMUNERACAO DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1002271 176.244.138-17 Renata Aguiar Nogueira 11/03/2013 13 5-1200 REMUNERACAOQ DO TRABALHADOR 20/06,/2018

2 1002271 176.244.138-17 Renata Aguiar Nogueira 11/03/2013 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1002271 176.244.138-17 Renata Aguiar Nogueira 11/03/2013 13 5-1200 REMUNERACAO DO TRABALHADOR 20/06/2018

2 1001255 222.487.858-36 Carla Borges Sousa 04/08/2014 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06/2018 — .

2 1001255 222.487.8338-36 Carla Borges Sousa 04/08/2014 13 5-1200 REMUNERACAQ DO TRABALHADOR 20/06/2018 \

!
| J K L M N o]

Hora do Processamento 1D da execugdo Tipo de Agdo Status de Registro Ambiente eSocial 5- Namero Recibo

Classifi\.us—uv. Uiy

6 - Indicativo de Periodo de Apuragdo

18:02:24 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513441 1- Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo 6 - Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513441 1 - Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513441 1- Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagio 1.7.0000000000000513439 1 - Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo 6 - Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513439 1 - Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513439 1- Mensal
18:02:25 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513443 1 - Mensal
18:02:25 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513443 1 - Mensal
18:02:25 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513445 1 - Mensal
18:02:25 193 0-Inclusdo 6 - Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513445 1 - Mensal
18:02:23 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7- Homologagdo  1.7.0000000000000513435 1- Mensal
18:02:23 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513435 1 - Mensal
18:02:23 193 0-Inclusdo 6 - Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513435 1 - Mensal
18:02:24 193 0-Inclusdo  6- Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513437 1- Mensal ATOR|OS
18:02:24 193 0-Inclusdo 6 - Aceito 7-Homologagdo  1.7.0000000000000513437 1- Mensal



g en.te S (] RELATORIOS

DO GEN.TE

recebe pagamento RELATA

P | a | R | S | T |
7 - Periodo de Apuragdo 9 - Tipo de Inscricdo do Empregador 10 - Nimero de Inscrigio do Empregador 12 - CPF do Trabalhador 14 - Ndmero do processo judicial
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 290.982.338-56
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 290.982.338-56
few/17 1- CNPJ 01.468.594 290.982.338-56
fev/17 1- CNPJ 01.458.594 252.409.108-20
fev/17 1- CNPJ 01.468.594 252.409.108-20
fev/17 1- CNPJ 01.468.594 232.409.108-20
fev/17 1- CNPJ 01.468.594 348.909.788-28
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 348.909.788-28
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 361.813.248-44
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 361.813.248-44
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 176.244.138-17
fev/17 1- CNPIJ 01.468.594 176.244.138-17
few/17 1- CNPJ 01.468.594 176.244.138-17
fev/17 1- CNPJ 01.458.594 222.487.858-36 -
fev/17 1- CNPJ 01.468.594 222.487.858-36 \\
|
u | \'J | w | X | 7
15 - Codigo do Indicativo da Suspensdo 17 - Cadigo da Receita da Contribuicdo 18 - Valor da Contribuicdo do Segurado 19 - Valor Descontado do Segurado ‘
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 93,12 93,12
108201 93,12 93,12
108201 93,12 93,12
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 08,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 608,44 608,44
108201 350 330
108201 350 330
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| AE [ AF [
30 - Indicador de 132 saldrio 31 - Tipo de valor na apuracdo da contribuicdo
0- Mensal 11 - Base de célculo da Contribuigio Previdenciéria normal
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento a Previdéncia Social
0- Mensal 32 - Valor pago ao trabalhador a titulo de salario-maternidade
0- Mensal 11 - Base de célculo da Contribuigio Previdenciéria normal
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento a Previdéncia Social
0- Mensal 31 - Valor pago ao trabalhador a titulo de salario-familia
0- Mensal 11 - Base de calculo da Contribuigdo Previdencidria normal
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento & Previdéncia Social
0- Mensal 14 - Base de célculo da Contribuicio Previdenciéria adicional para o financiamento dos beneficios de aposentadoria especial apds 25 anos de contribuicdo
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento & Previdéncia Social
0- Mensal 11 - Base de calculo da Contribuigdo Previdenciaria normal
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento & Previdé&ncia Social
0- Mensal 32 - Valor pago ao trabalhador a titulo de salario-maternidade
0- Mensal 11 - Base de calculo da Contribuigdo Previdenciaria normal
0- Mensal 21 - Valor total descontado do trabalhador para recolhimento & Previdéncia Social -"\\
|
AG | AH | Al | AJ ,‘,’
32 - Valor da Base de Cdlculo 34- Codigo da Receita 35 - Valor da Contribuicdo Social 36 - Valor efetivamente descontado do segurado
20.987,88
608,44
20.987,88
1.164,00
93,12
31,07
9.000,00
608,44
9.220,61
608,44
7.652,82
608,44
7.652,82 )S
. ~ 5.000,00
Classificacar <5p
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- Codigo do Ator de E-mail Processado

Cédigo do Ator de E-malil Processado E-mail C6digo do Ator de E-mail Descricdo do Ator de E-mail Cédigo do E-mail Processado Data Hora
4 joaosival 23 @gmail com 1 Destinatario 50995 23/04/2024 20:24.04
4 mana souza@hotmail.com 1 Destinatario 51347 07/06/2024 20:24:06
4 pedro.alves87@gmail com 1 Destinatario 51356 07/06/2024 20:24:06
4 ana_clara@hotmail. com 1 Destinatario 51433 12/06/2024 20:24.06
4 carlos.obveira2024@gmail com 1 Destinatario 35519 27/02/2024 20:24:02
4 jubafernandes@hotmad.com 1 Destinatario 22129 11/01/2024 20:24:01
4 rodrigo.kma01@gmail.com 1 Destinatario 22132 11/01/2024 20:24:01
4 isabel martins @hotmadl. com 1 Destinatario 22135 11/01/2024 20:24.01
4 lucas.santos89@gmail. com 1 Destinatario 22139 11/01/2024 20:24:01
4 camila moraes@hotmail com 1 Destinatario 22154 11/01/2024 20:24.01
4 andre.costa22@gmail com 1 Destinatario 38224 08/03/2024 20:24:.03
4 fernanda rocha@hotmadl.com 1 Destinatario 38082 05/03/2024 20:24:03
4 gustavo.freitas@gmail com 1 Destinatario 51164 21/05/2024 20:24.05
4 tatiana pereira@hotmail.com 1 Destinatario 51183 22/05/2024 20:24.05
4 nicardo.almeida@gmail. com 1 Destinatario 51217 23/05/2024 20:24.:05
4 laura stiverra@hotmad.com 1 Destinatario 40748 14/03/2024 20:24.03
4 feiipe. souza@gmail com 1 Destinatario 51192 22/05/2024 20.24.05
4 beatriz.olivewra@hotmail.com 1 Destinatario 51195 22/05/2024 202405 =~ ~
4 marcelo lopes@gmallcom 1 Destinatario 51198 22/05/2024 20:24:05 \
Coaigo do Status  DescrigBo 0o Status  CoAIO do Tipo de Envio Deserico do Tipo de Envio Codigo do Tipo ge Sincronismo Descriclo 4o Tipo oe Sincronismo ]
1 Ero 0 Automanco 23 Sincronismo com Sucesso /
1 Emo 0 Automasco 23 SINCroNsMo com Sucesso
1Emo 0 Automasco 23 SInCronismo com Sucesso (’
1Em 0 Aufomasco 23 SINCroniSMO Com SUCesso
1 Emo 0 Automitco 23 Sincronismo com Sucesso
1 Erro 0 Automatco 23 Sincronismo com Sucesso
1 Emo 0 Automatco 23 SINCONSMO com Sucesso
1 Emo 0 Automasco 23 SInCronismo com Sucesso
1 Emo 0 Automasco 23 SINCronismo com Sucesso
1 Emo 0 Automatico 23 SIncronssmo com Sucesso
1 Erro 0 Automanco 23 Sincronismo com Sucesso
1 Emo 0 Automdsco 23 SINCronsmo com Sucesso
1 Emo 0 Automasco 23 SINCromsmo com Sucesso
1 Emo 0 Automasco 23 SInCromsmo com Sucesso
1 Emo 0 Automdsco 23 SINCronisMo Com SUCesso
1 Emo 0 Automdsco 23 SIncronismo com Sucesso
1 Er0 0 Automateo 23 SIncronsmo com Sucesso
1 Emo 0 Automasco 23 SINCronismo com Sucesso
1Emo 0 Automanco 23 SIncronismo com Sucesso
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